Az

E-Star Alternativ Nyrt. ,,cs.a.”
(1122 Budapest, Székacs utca 29. Cg.: 01-10-045428, ,, Tarsasag”™)

a gazdasagi Tarsasagokrol szo6ld 2006. évi IV. torvény alapjan, a tisztelt részvényesei
tajékoztatasa céljabol az alabbiak szerint hozza nyilvanossagra a soron kovetkezd
Kozgylilésének

HATAROZATI JAVASLATAIT

NAPIRENDI PONTOK

1. Dontés Molnos Daniel igazgatosagi tag visszahivasarol

2. Dontés Maximilian N. Teleki igazgatosagi tag visszahivasarol

3. Dontés Dacz Gabor Feliigyeld Bizottsagi tag visszahivasarol

4. Dontés Dacz Gabor Audit Bizottsagi tag visszahivasarol

5. Dontés Igazgatdsagi tag(ok) megvalasztasarol

6. Feliigyel6 Bizottsagi tag(ok) megvalasztasarol

7. Dontés Audit Bizottsagi tag(ok) megvalasztasarol

8. Dontés a képviseleti €s cégjegyzési jog modositasarol

0. Dontés Dolgozoi Részvényprogram elfogadasardl

10.  Dontés az Igazgatdsag felhatalmazasarol sajat részvény vasarlasara

11.  Dontés az Igazgatosag felhatalmazasarol az alaptOke zart korben torténd felemelésére
12.  Dontés a Tarsasag alapszabalya V-XII. részének, modositasarol

13.  Dontés a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly elfogadasarol

1./ Napirendi pontra vonatkozdéan:
1. Dontés Molnos Daniel igazgatosagi tag visszahivasarol

Kozgyiilés hivia vissza tisztségbol Molnos Daniel Igazgatosagi tagot 2013.05.01. napi
hatallyal.

2./ Napirendi pontra vonatkozoéan:
2. Dontés Maximilian N. Teleki igazgatosagi tag visszahivasarol

Kozgyiilés hivja vissza tisztségbol Maximilian N. Teleki Igazgatosagi tagot 2013.05.01. napi
hatallyal.

3./ Napirendi pontra vonatkozéan:
3. Dontés Dacz Gabor Feliigyelé Bizottsagi tag visszahivasarol




Kozgyiilés hivia vissza tisztségbol Dacz Gabor Feliigyel6 Bizottsagi tagot 2013.05.01. napi
hatallyal.

4./ Napirendi pontra vonatkozoéan:
4. Dontés Dacz Gabor Audit Bizottsagi tag visszahivasarol

Kozgyiilés hivja vissza tisztségbol Dacz Gabor Audit Bizottsagi tagot 2013.05.01. napi
hatallyal.

5./ Napirendi pontra vonatkozéan:
5. Dontés Igazgatdsagi tag(ok) megvalasztasarol

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra Szivek Norbertet a Tarsasag igazgatosaganak tagjava.

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra a Tarsasag kijelolt hitelezoje altal megjelolt személyt a Tarsasag
igazgatosaganak tagjava.

6./ Napirendi pontra vonatkozéan:
6. Feliigyel6 Bizottsagi tag(ok) megvalasztasarol

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra Fekete Attilat a Tarsasag Feliigyelo Bizottsagi tagjava.

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra Pojak Zoltant a Tarsasag Feliigyelo Bizottsagi tagjava.

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra Madi Szabo Zoltant a Tarsasag Feliigyelo Bizottsdgi tagjava.

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra a Tarsasag kijelolt hitelezoje altal megjelolt személyt a Tarsasag Feliigyelo
Bizottsagi tagjava.

7./ Napirendi pontra vonatkozéan:
7. Dontés Audit Bizottsagi tag(ok) megvalasztasarol

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra Fekete Attilat a Tarsasag Audit Bizottsagi tagjava.

Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra Pojak Zoltant a Tarsasag Audit Bizottsagi tagjava.




Kozgyiilés valassza meg 2013.05.01. napjatol 2014. 12. 31. napig tarto hatarozott
idotartamra a Tarsasag kijelolt hitelezoje altal megjelolt személyt a Tarsasag Audit Bizottsagi
tagjava.

8./ Napirendi pontra vonatkozoan:
8. Dontés a képviseleti €s cégjegyzési jog modositasarol

Kozgyiilés a Tarsasag Igazgatosagi tagjainak tekintetében a képviseleti és cégjegyzési jogot
az alabbiakra modositsa, hogy valamennyi Igazgatosagi tag képviseleti és cégjegyzési joga a
tobbi Igazgatosagi taggal egyiittes legyen.

9./ Napirendi pontra vonatkozéan:
0. Dontés Dolgozoi Részvényprogram elfogadéasarol

Kozgyiilés a Tarsasag Dolgozoi Részvényprogramjarol szolo alabbi hatarozatot fogadja el

Az E-Star Alternativ Energiaszolgaltato Nyrt. ,,csa. a.” (tovabbiakban: , Tarsasag” vagy
., Tarsasdag”) dolgozoi részvényprogramjanak (,, Program”) leirdsa

A Program célja

A Program célja lehetoséget adni, a Tarsasig csodeljarasaban varhatoan megkdétendo
komplex megallapodasra tekintettel, a Tarsasagnal rész- vagy teljes munkaidoben
foglalkoztatott munkavallaloi szamara un. dolgozoi részvények [a gazdasagi tarsasagokrol
sz0lo 2006. évi IV. tv. (tovabbiakban: ,,Gt.”) 183. § (1) c¢) pont)] megszerzésére. A Tarsasag
jelenleg nehéz gazdasagi helyzetben van, ezért a Program alapveté célja jobb teljesitményre
osztonozni a munkavallalokat, tovabba érdekeltté tenni oket a Tarsasag torzsrészvényeinek
arfolyam emelkedésében..

A Programrol szolo igazgatosagi dontés

A Program hatdlya alatt, feltéve, hogy a tokeemelésre a Tarsasag igazgatosiaga megfelelo
felhatalmazassal rendelkezik és a vonatkozo dontést a tdarsasag kozgyiilése nem hozta meg
korabban, a Tarsasag igazgatosaga az alabb meghatarozott un. Célarfolyam elérésekor
igazgatosagi hatarozatot koteles hozni a tokeemelésrdl, a dolgozoi részvények kibocsatasarol
és a forgalomba hozatal lebonyolitasarol.

A Tarsasag jogosult egyes munkavallalokkal és volt munkavallalokkal szerzodést kotni (vagy
meglévo szerzodest, pl. munkaszerzodést, modositani) a Programban valo (akar jovobeni)
részvételrol, igy, tobbek kozott, a zartkori forgalomba hozatal soran dtveendo dolgozoi
részvények mennyiségérol, datvételérol, a megszerzett dolgozoi részvények tekintetében a
Program feltételeinek megfelelo csere-tigylet megvalositasarol és lebonyolitasarol, a dolgozoi
részvények letétben torténo elhelyezésérdl és a szavazati jog feltételtol  fiiggo
felfiiggesztésérol. E szerzodéseket a Tarsasag a dolgozoi részvények kibocsatasat megelozoen
is megkotheti, illetve az esetleges modositasokban a dolgozoi részvények kibocsatasat
megelozoen is megallapodhat.

A Programban részvételre jogosultak kére




A Programban valo részvételre, vagyis az adott forgalomba hozatal tekintetében részvételre a
dolgozoi részvények datvételére és az esetleges ellenérték szolgaltatasdara vonatkozo eldzetes
kotelezettségvallalo nyilatkozat megtételére meghatadrozott idoszak kezdé napjan a
Tarsasagnal rész- vagy teljes munkaidoben foglalkoztatott olyan munkavallalo jogosult, akit a
részvételre a Tarsasag igazgatosaga feljogositott arra tekintettel, hogy az adott munkavallalo
munkadja és a tarsasag miikodéséhez valo hozzdjarulasa érdemi hatassal lehet a tarsasag
eredményességere, és ezért ésszeriin remélheto, hogy a dolgozoi részvényekben megnyilvanulo
osztonzé hatas érvenyesiilni  fog. A dolgozoi részvényeket azonban, a Tarsasag
alapszabalyanak betartasaval, a Gt. 191. § (3) bekezdése alapjan a Tarsasag munkavallaloi
mellett a volt munkavallaloi is megszerezhetik.

A Program keretében forgalomba hozando részvények mennyisége és fajtaja

A Program keretében maximum a mindenkori felemelt jegyzett toke 15%-ig hozhatok
forgalomba dolgozoi részvények. A cél az, hogy - hacsak jogszabaly nem zarja ki a
lehetoséget az adott helyzetben - a jogszabdly adltal lehetévé tett maximum mennyiségii
dolgozoi részvény kibocsatasra keriiljon. Az egyes dolgozoi részvények névértéke megegyezik
a torzsrészvények névértékével. A dolgozoi részvények ingyenesen/kedvezményes dron
keriilnek kibocsatasra. A Program keretében forgalomba hozando dolgozoi részvény a Gt.
191. § (1) bekezdése szerinti osztalékelsobbségi jogokat biztosito dolgozoi részvény is lehet.
Az ilyen osztalékelsobbséget biztosito dolgozoi részvémy az igazgatosag hatdarozatanak
megfeleloen a részvényesek kozott feloszthato adozott eredménybol a mas részvényfajtaba,
illetve részvényosztalyba tartozo részvényeket megelézéen jogosithat osztalékra.

A Program hatadlya

A Program pontos hatalyat, amelyet a Tarsasag mintegy otéves idotartamra tervez, a
Tarsasag mindenkori alapszabdlya hatdarozza meg.

A Programmal kapcsolatos arfolyam-feltételek

A Tarsasag altal kibocsatott torzsrészvények drfolyama tekintetében célarfolyam
(tovabbiakban: ,, Célarfolyam”) keriil meghatarozasra. A Célarfolyam 2013. december 31.
napjaig 367,- Ft. A Célarfolyam 2014. januar 1. napjatol:
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A Program keretében forgalomba hozott dolgozoi részvényeket a Tarsasag - alapszabalyanak
és a Gt. rendelkezéseinek betartasaval - megszerezheti a kévetkezo modon és feltételekkel.

Amennyiben a Tarsasag altal kibocsatott torzsrészvények az un. ,,mind” és ,,fix” kotések
kizdrdsaval meghatdrozott tiz napos forgalommal silyozott tézsdei (Budapesti Ertéktézsde)
piaci atlagara eléri a Célarfolyamot, ugy a volt munkavallalok a tulajdonukban lévo dolgozoi
részvényeket az ezen idopontot kéveté 180 napon beliil jogosultak a Tarsasaggal a Tarsasag
altal kibocsatott torzsrészvényekre cserélni 1/1 ardanyban (ez azt jelenti, hogy egy darab
dolgozoi részvényért cserébe egy darab azonos névértékii torzsrészvény jar).

A Gt. 193. § (4) bekezdésben biztositott lehetoség szerint a Tarsasag az alapszabalyat ugy
dllapitia meg, hogy a volt munkavallalo munkaviszonydnak megsziintét koveto tizenét éven
beliil jogosult a Tarsasagra atruhdazni (a Program szerint csere jogcimen) a dolgozoi
részvényeit, a Tarsasag pedig ezzel egyidoben az dtruhazas ellenértékekeént koteles a
megfelelo szamu torzsrészvényt az adott munkavallalora atruhazni.

A Program modositasa és megsziintetése




A Tarsasag kozgyiiléese — a kapcsolodo alapszabdlyi rendelkezések modositasaval,
kiegészitésével vagy hatalyon kiviil helyezésével egyidejiileg - jogosult a Programot a jovore
vonatkozo hatallyal modositani vagy megsziintetni, de a mar kibocsatott dolgozoi részvények
esetében a dolgozoi részvények mindenkori tulajdonosait (és azok jogutodjait) a Program
alapjan az adott dolgozoi részvények kibocsdatasanak idopontjaban megilleté jogosultsagok,
valamint ezek figyelembe vételével megkotott esetleges szerzodések a Tarsasaggal szemben
ilyen esetben is hatalyban maradnak és kikényszerithetok (akar a jogutod altal is).

Egyéb rendelkezések

A jelen hatarozatban a Program tekintetében nem szabdlyozott kérdésekre a magyar jog,
kiilonosen a Gt. rendelkezései, illetve a Tarsasag alapszabalya az iranyadoak.

10./ Napirendi pontra vonatkoz6an:
10.  Dontés az Igazgatdsag felhatalmazasarol sajat részvény vasarlasara

Kozgyiilés hatalmazza fel az Igazgatosagot sajat részvény kapcsolt vallalkozasaitol torténo
megszerzésére. A felhatalmazas a javaslat szerint maximum 20.000.000 darab, 10,- Ft
nevertékii dematerializalt torzsrészvény tizennyolc honapos idotartamon beliil torténo
visszterhes megszerzésére szol. Az ellenérték részvényenkénti legalacsonyabb osszege 1,- Ft
legmagasabb dsszege 1.000,-Ft*.

(*az ellenérték legalacsonyabb és legmagasabb Osszegének megjeldlése jogszabalyi
kotelezettség, a feltiintetett osszegek nem értekelhetok a menedzsment elorejelzéseinek, azok
nem gazdasagi szamitisokon alapulnak, igy nem alkalmasak befektetéi dontések
meghozatalanak befolydsolasara.)

11./ Napirendi pontra vonatkozo6an:
11.  Dontés az Igazgatosag felhatalmazasarol az alaptOke zart korben torténd felemelésére
tekintettel a Dolgozdi Részvényprogramra

A Kozgyiilés hatalmazza fel az Igazgatosagot az alaptoke zart korben, uj, dolgozoi részvények
forgalomba hozatalaval torténd felemelésére a Dolgozoi Részvényprogram_megvalositasa
ceéljabol.

Az Igazgatosag a felhatalmazas alapjan 5 éves idotartam alatt legfeljebb 60.000.000,- Ft
osszeggel (azaz legfeljebb 6.000.000 darab uj részvény kibocsatdasaval) emelheti fel az
alaptoket.

A Kozgyilés felhatalmazasa a tokeemeléssel Osszefiiggd valamennyi dontés meghozatalara
(igy az alapszabalyban meghatarozott kijelolési jog gyakorlasdara is), az alapszabaly
tokeemeléssel kapcsolatos modositasara, valamint a kapcsolodo, egyébkent Kozgyiilési
hataskorbe tartozo dontések meghozatalara is kiterjed.

A Kozgyiilés az alaptoke felemelésével kapcsolatosan hatalmazza fel az Igazgatdosdagot a
tokeemelésre vonatkozo felhatalmazas idotartamara a jegyzési elsobbségi jog gyakorlasanak
korlatozasara, illetve kizarasara tekintettel arra, hogy a dolgozoi részvényeket a
torzsrészvények nem munkavallalo tulajdonosai eleve nem szerezhetik meg.




12./ Napirendi pontra vonatkoz6an:
Dontés a Tarsasag alapszabalya V-XII. részének, modositasarol

Kozgyiilés az alapszabaly VI. részének 1. pontjat az alabbiakkal egészitse ki:

A tarsasag a tarsasagnal teljes és részmunkaidoben foglalkoztatott munkavallalok szamara
— ingyenesen vagy kedvezményes dron — dolgozoi részvényt bocsathat ki. A tarsasag olyan
dolgozoi részvény kibocsatasarol is hatdarozhat, amely a részvényesek kozott feloszthato
adozott eredménybol — az osztalékelsobbséget biztosito részvényt kovetoen — a mas
részvényfajtaba, illetve részvényosztalyba tartozo részvényeket megelozoen jogosit osztalékra.

A dolgozoi részvények forgalomba hozatala (az alaptoke ilyen modon torténd felemelése) vagy
a kozgytilés dontése alapjan (az abban meghatdrozott feltételek szerint) vagy a kozgyiilés
felhatalmazasa alapjan, az igazgatosag hatarozata szerint (az abban meghatarozott
felteteleknek megfeleloen) torténik, az alapszabalynak és a tarsasag [®]. szamu hatdarozataval
elfogadott dolgozoi részvény programnak (,, Program”) megfeleloen. A dolgozoi részvény a
szabalyozott piacra bevezetett torzsrészvénnyel megegyezo névértékkel bir és azonos mértékii
szavazati jog kapcsolodik hozza.

Jelen alapszabalyban ha nem kifejezetten dolgozoi részvényre, hanem ,,részvényre” torténik
utalas, akkor az alatt a dolgozoi részvényt is érteni kell, kivéve ha jogszabaly eltéroen nem
rendelkezik vagy a szovegkornyezetbol mas nem kovetkezik.”

Kozgyiilés az alapszabaly VI. részét uj 6. ponttal egészitse ki:

,A Program hatilya a Programhoz kapcsolodo alapszabaly-modositas cégbirosagi
bejegyzését koveto elsé munkanapon kezdodik és ot évre szol, vagyis ezen hataridoig keriilhet
sor dolgozoi részvények forgalomba hozatalara (dolgozoi részvények keletkeztetésére) a
Program alapjan, kivéve ha a Program hatalya az alabbiak szerint korabban megsziinik.

A Program hatadlya az 6t év eltelte elott akkor is véget ér, amikor a Tarsasag (i) valamennyi
dolgozoi részvényt megszerezte, vagy (ii) a Tarsasag valamennyi dolgozoi részvényt bevonta
Jjegyzett tokéjének leszallitasara valo tekintettel; vagy (iii) a tarsasag alapszabdlya oly modon
valtozott, hogy valamennyi dolgozoi részvény mas - a szavazati jog és osztalékhoz valo jog
tekintetében nem kedvezotlenebb jogosultsagokat megtestesité - részvény-fajtaba tartozo
részvénnyé keriilt dtalakitasra. A Program hatdlyanak megsziinte nem érinti a Program
hatalya alatt, a Program végrehajtasaval kapcsolatos vagy arra tekintettel megkotott
szerzodések érvényességét, hatalyat vagy kikényszerithetoségét.

Ha a nyilvanosan miikodo részvénytarsasag eltérd részvényfajtaba, vagy részvényosztalyba
tartozo részvényeket hozott forgalomba az alaptoke leszallitasat elhatdarozo kozgyiilési
hatarozat érvényességéhez az is sziikséges, hogy az alaptoke-leszallitasaval kozvetleniil
erintett, tovabba az alapszabdly adltal érintettnek mindsitett részvényfajta, részvényosztaly
részvényesei az alapszabalyban meghatarozott modon a dontéshez kiilon hozzdjaruljanak.
Ennek soran a részvényhez fiizodo szavazati jog esetleges korlatozasa vagy kizardsa
vonatkozo rendelkezések — ide nem értve a Gt. 227. § szerint kizart szavazati jogosultsagot —
nem alkalmazhatok. A dolgozoi részvények bevonasaval megvalosulo alaptoke leszallitas
soran a dolgozoi részvényesek kozvetleniil érintettek, ezért hozzajarulasuk ilyen hatarozat
ervényessegéhez sziikséges.




Az esetleges hozzajarulas megadasa ugy torténik, hogy a vonatkozo témakor napirendre valo
felvételekor a tdrsasag irasban (postai uton) koteles értesiteni a dolgozoi részvények
részvénykonyvbe bejegyzett tulajdonosait a napirendrol és a tarsasag altal ismert hatarozati
Jjavaslatokrol, tovabba megkérdezni, hogy megadjik-e hozzajarulasukat a dolgozoi részvények
részvénykonyvbe bejegyzett tulajdonosai? A dolgozoi részvények részvénykonyvbe bejegyzett
tulajdonosainak a tarsasag értesitésének kézhezvételétol szamitott tovabbi ot napjuk van arra,
hogy hozzdjarulasuk (amely, ha megadasra keriil, akkor az adott dolgozoi részvényes
valamennyi dolgozoi részvénye tekintetéeben megadottnak tekintendo) esetleges megadasarol a
tarsasagot irdasban vagy faxon értesitsék, oly modon, hogy az érvényességhez az ot napos
hataridon beliil a tarsasagnak kézhez kell vennie a valaszt. Amennyiben ezen hataridoig az
adott dolgozoi részvényes hozzdjarulasa nem érkezik meg a tarsasaghoz, akkor azt ugy kell
tekinteni, hogy ezen dolgozoi részvényes a hozzdjarulast megtagadta. A hozzdjarulas
megadadsa akkor tekintheté érvényesnek és akkor lesz a vonatkozo kozgyiilési hatarozat
ervényes, amennyiben legaldbb az dsszes dolgozoi részvény 90%-at képviselo részvényes a
hataridon beliil hozzdjarulasat megadta.”

Kozgyiilés az alapszabaly VI. részét uj 7. ponttal egészitse ki:

., A dolgozoi részvényeket a forgalomba hozatali eljaras soran (amelyre alapvetoen a zartkori
részvény forgalomba hozatalokra iranyado szabadlyok megfeleléen alkalmazandoak)
elsodlegesen azon munkavallalok szerezhetik meg, amely személyeknek a munkdja és a
tarsasag mitkodeéséhez valo hozzajarulasa érdemi hatassal lehet a tarsasag eredményességére,
és ezert ésszerin remélheto, hogy a dolgozoi részvényekben megnyilvanulo Osztonzé hatds
tekintetiikben érvényesiilni fog. Ennek megfeleloen amennyiben az igazgatosag dont a
dolgozoi részvények forgalomba hozatalarol, akkor az igazgatosag, amennyiben a kozgyiilés
dont, akkor a kozgyiilés a dolgozoi részvények forgalomba hozataldardl valo hatarozata soran
Jjogosult a munkavallaloi kozott kiilonbséget tenni a tekintetben, hogy kinek és milyen mértékii
dolgozoi részvényszerzésre biztosit lehetoséget a fogalomba hozatal soran. Az adott konkrét
forgalomba hozatal tekintetében részvételre, a dolgozoi részvények atvételére és az esetleges
ellenérték szolgaltatasara vonatkozo elozetes kotelezettségvallalo nyilatkozat megtételére
meghatarozott idoszak kezdo napjan a kibocsatonal rész- vagy teljes munkaidében
foglalkoztatott olyan munkavallalo jogosult, akit a részvételre a Tarsasag igazgatosaga a
fentiekre tekintettel feljogositott.

A dolgozoi részvényprogrammal bsszefiiggésben a Tarsasag dltal kibocsatott térzsrészvények
arfolyama  tekintetéeben un. célarfolyam  (tovabbiakban: , Célarfolyam”)  keriil
meghatarozasra. A Célarfolyam 2013. december 31. napjaig 367,- Ft. A Célarfolyam 2014.
januar 1. napjatol:

Hap k s5mm

367« (1+ 0,17 36

Amennyiben a tdrsasdg torzsrészvényeinek a tézsdei (Budapesti Ertéktdzsde) zarédrfolyama
eleri a Célarfolyamot, akkor vagy a tarsasag kozgyiilése vagy igazgatosiga (amennyiben
kozgyilési felhatalmazassal rendelkezik a tokeemelésre), kiteles gondoskodni a dolgozoi
részvényprogram gyakorlati végrehajtasarol (a megfelelé tokeemelés végrehajtasarol, a
dolgozoi részvények keletkeztetésérol stb.), amennyiben azt jogszabdly egyértelmiien nem
zarja ki (pl. alaptokeén feloli vagyon hianya). A kozgyiilés és az igazgatosag a forgalomba
hozatal lebonyolitasaval osszefiiggésben eloirhatja (és a megfelel6 szerzodéseket megkotheti),
hogy a megkeletkeztetett dolgozoi részvények munkavallalo vagy volt munkavallalo




tulajdonosai a tulajdonolt dolgozoi részvényeket mindaddig letétben vagy zarolt szamlan
kotelesek tartani, tovabba a dolgozoi részvényekkel nem szavazhatnak addig az ideig, amig a
Tarsasag altal kibocsatott torzsrészvények az un. ,,mind” és , fix” kotések kizardasaval
meghatdrozott tiz napos forgalommal siilyozott tézsdei (Budapesti Ertéktézsde) piaci dtlagdra
nem éri el a Célarfolyamot.

A dolgozoi részvény a tarsasag munkavallaldira, illetve azokra ruhazhato at, akiknek a
tarsasaggal korabban barmikor munkaviszonya allt fent (volt munkavallalok); e személyi
korben a dolgozoi részvények szabadon foroghatnak. A munkavallalo halala vagy
munkaviszonyanak megsziinése esetén a munkavallalo orokése, illetve a volt munkavallalo a
dolgozoi részvényeket a tdrsasagra a munkaviszony megsziinésétol szamitott tizenot éven
beliil ruhazhatja at (ez a jog és hatarido vonatkozik arra az esetre is, amennyiben a volt
munkavallalo a dolgozoi részvényeket a munkaviszonyanak megsziinte utan szerezte meg).

Amennyiben a Tarsasag altal kibocsatott torzsrészvények az un. ,,mind” és ,,fix” kotések
kizdrdsaval meghatdrozott tiz napos forgalommal silyozott tézsdei (Budapesti Ertéktézsde)
piaci atlagara eléri a Célarfolyamot, ugy a volt munkavallalok a tulajdonukban lévé dolgozoi
részvényeket az ezen idopontot koveté 180 napon beliil jogosultak a Tarsasagval a Tarsasag
altal kibocsatott torzsrészvényekre cserélni 1/1 ardnyban (ez azt jelenti, hogy egy darab
dolgozoi részvényert cserébe egy darab azonos névértékii torzsrészvény jar).

A tarsasag jogosult egyes munkavallalokkal és volt munkavallalokkal szerzodeést kétni (vagy
meglévo szerzodest, pl. munkaszerzodést, modositani) a Programban valo (akar jovobeni)
részvételrol, igy, tobbek kozott, a zartkori forgalomba hozatal soran dtveendd dolgozoi
részvények mennyiségérol, atvételérol, a megszerzett dolgozoi részvények tekintetében a
Program feltételeinek megfelelo csere-tigylet megvalositdasarol és lebonyolitasarol, a dolgozoi
részvények letétben torténo elhelyezésérdl és a szavazati jog feltételtol  fiiggo
felfiiggesztésérol. E szerzodéseket a Tarsasag a dolgozoi részvények kibocsatasat megelozoen
is megkotheti, illetve az esetleges modositasokban a dolgozoi részvények kibocsatasat
megelozéen is megallapodhat. ™

Kozgyiilés az alapszabaly VII. része 1. pontjanak elsé mondatat az alabbiakkal egészitse ki:
., ...kivéve a dolgozoi részvényeket, amelyek ingyenesen is kibocsdthatok.”

Kozgyiilés az alapszabaly VII. része 2. pontjat az alabbiakkal egészitse ki:

A dolgozoi részvényest megilletheti a Gt. 191. § (1) bekezdésében meghatarozott els6bbségi
jog is, amennyiben ilyen fajtiju dolgozoi részvénye van. A torzsrészvények tulajdonosainak
osztalékra valo jogosultsagat az esetlegesen fogalomba hozott elsobbségi dolgozoi részvények
a gyakorlatban korlatozhatjak és az egyeéb, az osztalékkal Osszefiiggo jogosultsagokat ennek
figyelembe vételével kell értelmezni.”

Kozgyiilés az alapszabaly VII. része 4. pontjanak a mondata az alabbiakkal egészitse ki:

o [...], de oly modon, hogy a dolgozoi részvények esetében az alapszabaly VI. fejezet 1.
pontjaban foglalt atruhdzasi korlatozasok betartandok.”

Kozgyiilés az alapszabaly VIII. részének 5.4 pontjanak elso fordulatat torélje és helyébe az
alabbi szoveg keriiljon:

., Minden egyes torzsrészvény és dolgozoi részvény egy szavazatra jogosit,[...]”

Kozgyiilés az alapszabaly VIII. részének 5.5. pontjat az alabbiakra modositsa:




5.5. A kozgyiilés a hatarozatokat a leadott szavazatok egyszerii tobbségével hozza meg,
kivéve, ha jogszabaly vagy felhatalmazasa alapjan az alapszabaly, illetéleg a tarsasag
miikodésére kotelezoen alkalmazando tozsdei szabalyzat magasabb szavazati ardanyt tesz
kotelezové.

A Kozgyiilés a leadott szavazatok ¥4-es tobbségével hoz hatarozatot:

Igazgatosagi tagok visszahivasa

Feliigyel6 Bizottsagi tagok visszahivasa

Audit Bizottsagi tagok visszahivasa

Dontés az alaptoke felemelésérol

Dontés alaptoke leszallitasarol

Dontés tokeemeléssel, tokeleszallitassal, sajat részvény vasarlasaval, dolgozoi
részvényprogrammal kapcsolatos kozgyiilési dontések hatalyon kiviil helyezésérol,
modositdasarol.

Kozgyiilés az alapszabadly IX. részének 2. pontjat az alabbiakra modositsa:

2. Az igazgatosag tagjait a kozgyiilés valasztia meg hatarozott vagy hatarozatlan idétartamra.
Az igazgatosag tagjai feladatukat munkajogviszony keretében is ellathatjak.

Kozgyiilés az alapszabadly IX. részének 4. pontjat az alabbiakra modositsa:
4. A tarsasag Igazgatosaga tagjai koziil elnokét és alelnokot valaszt.

A tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat a vezérigazgato, a vezérigazgato felett a
Feliigyel6 Bizottsag elnoke gyakorolja.

Kozgyiilés az alapszabadly IX. részének 5. pontjat az alabbiakra modositsa:

5. Az lIgazgatosag tagjai megvalasztasukat elfogadjak és kijelentik, hogy személyiikben
jogszabalyban, kiilonésen a 2006. évi [IV. torvényben meghatarozott kizaro és
osszeférhetetlenségi koriilmény nem all fenn, igy nem allnak a Gt. 23. § szerinti eltiltds
hatalya alatt sem.

Kozgyiilés az alapszabdly IX. részének 6. pontjat az alabbiakra modositsa:

6. Az igazgatosag tagjai a nyilvanosan miikodo részvénytarsasagban valo részvényszerzésen
tul abban az esetben szerezhetnek részesedést a gazdasagi tarsasagéval azonos tevékenységet
fotevékenységkeént megjelolo mas gazdalkodo szervezetben, tovabba abban az esetben
lehetnek vezeto tisztségviselok a tarsasagéval azonos fotevékenységet végzo mas gazdasagi
tarsasagban, illetve szovetkezetben, amennyiben a gazddlkodo szervezetben az E-Star
Alternativ Energiaszolgaltato Nyrt. kozvetleniil vagy kozvetetten tagsagi jogviszonnyal
rendelkezik.

Kozgyiilés az alapszabdly X. részét az alabbiakra modositsa:




X. A tarsasag képviselete, a cégjegyzés modja
Az igazgatosag tagjainak képviseleti és cégjegyzési joga a tobbi igazgatosagi taggal egyiittes.
A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy kézzel irt, elonyomott vagy
nyomtatott cégneve ala vagy folé az igazgatosag tagja nevét a cégalairasi nyilatkozatnak
megfeleloen irja.
Kozgyiilés az alapszabaly XI. részének 2. pontjat az alabbiakra modositsa:
2. A Feliigyelo Bizottsag ot f6bol all, testiiletkeént jar el, tagjai koziil valaszt elnékot.

Kozgyiilés az alapszabaly XI. részének 4. pontjat az alabbiakra modositsa:

4. A Feliigyelo Bizottsag tagjainak megbizatisa hatarozott vagy hatarozatlan idotartamra
szolhat, tevékenységiikert a taggyiilés dltal meghatarozott mértékii dijazasban részesiilnek.

Kozgyiilés az alapszabaly XII. részének 1. pontjat az alabbiakra modositsa:
1. A részvénytarsasagnal ottagu Audit Bizottsag mitkodik. Az Audit Bizottsag tagjainak

megbizatdasa hatdrozott vagy hatarozatlan idotartamra szolhat.

13./ Napirendi pontra vonatkoz6an:
13.  Dontés a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly elfogadasarol

Kozgyiilés fogadja el a Tarsasag, modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyat.

E-Star Alternativ Nyrt. ,.cs.a.”




