
 
 
 
 

Előterjesztés és határozati javaslat  
a rendes közgyűlés  

„6. Döntés az Igazgatótanács tagjai 2012. üzleti évben végzett munkájának értékeléséről és az 
Igazgatótanács tagjai részére megadható felmentvény tárgyában” 

tárgyú napirendi pontjához 
 

 
Az Igazgatótanács a Közgyűlés 1-4. napirendi pontjaihoz kapcsolódó előterjesztések alapján az alábbi 
határozati javaslatot terjeszti elő a Közgyűlés számára: 
 
„A Közgyűlés úgy határoz, hogy igazgatótanácsi tagok részére a 2012. április 28-tól 2013. április 30-ig 
terjedő időszakra a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény 30. § (5) bekezdésében 
rögzített felmentvényt - a Társaság Alapszabályának 19. z) és 20. g) pontjaiban foglalt felhatalmazás 
alapján - megadja. A Közgyűlés a felmentvény megadásával igazolja, hogy az Igazgatótanács tagjai az 
értékelt időszakban munkájukat a Társaság érdekeinek elsődlegességét szem előtt tartva végezték. A 
felmentvény hatálytalanná válik, ha utólag a bíróság jogerősen megállapítja, hogy a felmentvény 
megadására alapul szolgáló információk valótlanok vagy hiányosak voltak.” 
 


