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ALAPSZABALY

A Danubius Szalloda és Gydgyiidiilé Nyilvanosan Miikod6é Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag)
gazdasagi tarsasagrol szolé 2006. évi V. torvény (Gt.) rendelkezései alapjan készllt Alapszabalya, melyet a
2007. aprilis 26. napjan megtartott kdzgy(ilés 8. szamu hatarozataval allapitott meg.

I. A Tarsasag cégneve, székhelye, miikodési formaja.

1.1.

1.2

1.3.

21.

2.2.

A Tarsasag cégneve:

A Tarsasag neve magyar nyelven:

Danubius Szalloda és Gyogyudulé Nyilvanosan Miikddé Részvénytarsasag
A Tarsasag neve angol nyelven:

Danubius Hotel and Spa Public Limited Company

A Tarsasag neve német nyelven:

Danubius Hotel und Kurhotel Offene Aktiengesellschaft

A Tarsasag roviditett elnevezése:

Danubius Hotels Nyrt.

A Tarsasag székhelye:

1051 Budapest, Szent Istvan tér 11.

A Tarsasag telephelye:

Danubius Informaciés Iroda 1052 Budapest, Szervita tér 8.

A Tarsasag a Gt. 172.8.(1) bek. alapjan nyilvanosan m{ikédik.

A Tarsasag idétartama, tevékenységi kore.

A Tarsasag hatarozatlan idére alakult. A Tarsasag a Danubius Szélloda és Gyoégyudulsé Vallalat
altalanos jogutodjaként 1991. julius 31-én alakult.

A Tarsasag tevékenységi kore a 2003. januar 1. napjatél hatalyos TEAOR szerint:

5510'03 Szallodai szolgaltatas (fétevékenység)
5523'03 Egyéb szallashely szolgaltatas
5530'03 Etkez6helyi vendéglatas
5540'03 Barok, hasonl6 vendéglatas
5551'03 Munkahelyi étkeztetés
6330'03 Utazasszervezés
6713'03 Mashova nem sorolt egyéb pénzigyi kiegészité tevékenység
7020'03 Ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése
7210'03 Hardver- szaktanacsadas
7230'03 Adatfeldolgozas
7260'03 Egyéb szamitastechnikai tevékenység
7412'03 Szamviteli tevékenység
7414'03 Uzletviteli tanacsadas
7487’03 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
8512'03 Jardbeteg ellatas
8514'03 Egyéb human- egészségugyi ellatas
9261'03 Sportlétesitmény miikddtetése
2
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9262'03 Egyéb sporttevékenység
9272'03 Méashova nem sorolhaté egyéb szabadidds tevékenység.

A Tarsasag alaptékéje, részvények

A Térsasag alaptékéje 8.285.437.000.-Ft.(azaz Nyolcmillidrd-kett6szédznyolcvandt--millio-
négyszazharminchétezer forint),amely 8.285.437 db. egyenként 1.000.-Ft. névértékl, névre szdlo,
dematerializalt, azonos jogokat biztosité torzsrészvénybdl all.

A Tarsasag alaptékéje kizardlag pénzbeli hozzajarulasbol all, amelyet teljes mértékben a Tarsasag
rendelkezésére bocsatottak.

A részvény, tagsagi jogokat megtestesitd értékpapir. A Tarsasag részvényeit kizarélag dematerializalt
formaban lehet el&allitani, és azokon a Gt. és a vonatkoz6 jogszabalyok altal megkivant adatokat kell
feltiintetni.

A dematerializalt értékpapirként torténé eldallitashoz a 2001. évi CXX. tv. (a tovabbiakban: Tpt.)
rendelkezései szerint egy példanyban — értékpapirnak nem minésulé — okirat kerll kiallitasra, amely
tartalmazza:

al a tulajdonos neve kivételével a részvény jogszabalyban meghatarozott valamennyi tartalmi kellékét,
b/ a kibocsatasrol sz6l6 dontést,

¢/ a kibocsatott teljes sorozat 6ssznévértéket,

d/ a kibocsatott értékpapirok szamat, névértékét,

e/ a Tarsasag lgazgatésaga két tagjanak alairasat.

A 3.2. pont alapjan kiallitott okiratot a Tarsasag a Kozponti Ertéktarban helyezi el, és egyidejlleg
megbizza a Kézponti Ertéktarat az értékpapir eléallitasaval.

IV. A részvénykonyv

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Az igazgatosag a részvenyesr6l, ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is, részvénykonyvet
vezet, amelyben nyilvantartja a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott - k6zos tulajdonban
allo részvény esetén a kozds képviseld6 - nevét (cégét) és lakdhelyét (székhelyét),
részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek darabszamat, (tulajdoni
részesedésének mértékét) valamint egyéb, térvényben és az Alapszabalyban meghatarozott adatokat.
A részvenykonyv torolt adatainak megallapithatonak kell maradniuk.

Az igazgatdésag a részvénykdnyv vezetésére elszdmoldhaznak, kdzponti értéktarnak befektetési
véllalkozasnak, vagy pénzlgyi intézménynek megbizast adhat. A megbizas tényét és a megbizott
személyét a Cégkdzldnyben, a Tarsasag hirdetményi lapjaiban, illetve a honlapjan is kbézzé kell tenni.

Ha a Tarsasagban torténd tulajdonszerzés hatdésagi engedélyhez kotott, a részvényesi meghatalmazott
kizarélag a részvényessel, illetve a Tarsasag részvényeire kibocsatott masodlagos értékpapir esetén,
annak tulajdonosaval (végs6 jogosulttal) egyiitt jegyezhet6 be a részvénykonyvbe.

Nem jegyezhet6 be a részvénykodnyvbe az, aki igy rendelkezett, illetve az, aki a részvényét térvénynek
vagy az Alapszabalynak a részvény atruhazasara vonatkozd szabalyait sérté moédon szerezte meg.

A részvénykonyvbe térténd bejegyzés nem tagadhaté meg — a 4.3. pontban meghatarozott kivételekkel
— ha a részvényatruhazasra a térvényben meghatarozott feltételeknek megfeleléen kerult sor.

V. A részvényes jogai és kotelezettségei, a részvények atruhazasa.

5.1.

5.1.1.

A részvényesek a Gt-ben, a Tpt-ben, valamint a jelen Alapszabalyban foglalt feltételeknek megfeleléen

Jogosultak:
névre szolo részvény esetében a részvénykdnyvbe vald bejegyzést kovetéen
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al a kdzgyllésen valé részvételre, felvilagositas kérésére, észrevétel és inditvany tételére, valamint a
szavazati jogot biztositd részvény birtokaban szavazasra,

b/ az értékpapir - szamlavezetd altal kiallitott — tulajdonosi igazolas birtokaban a részvényesi jogok
gyakorlasara,

c/ a Gt. altal meghatarozott esetben és — az alaptéke leszallitasanak esetét kivéve — csak a szamviteli
toérvényben elbirt feltételek teljestilése esetén a kdzgydlilés altal felosztani rendelt targyévi adozott
eredménybdl, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészitett targyévi addzott eredménybdl a
részvényei névertékére jutdé aranyos hanyadra (osztalékra),

d/ a részvényeik atruhazasara,

e/ a Tarsasag jogutod nélkili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan fennmarado
vagyonbdl — torvény eltéré rendelkezése hianyaban — részvényeik néveértékének aranyaban valo
részesedésre,

fl a szavazatok legalabb 6t szazalékaval rendelkezd részvényesek a kisebbségi jogok gyakorlasara,

g/ a részvénykodnyvbe betekintéssel és annak rajuk vonatkozé részérdl az lgazgatésagtol, illetve
annak meghatalmazottjatoél masolat igénylésére, melyet a részvénykdnyv vezetdje 6t napon belll
teljesiteni koteles.

Kotelesek

al részvényeik teljes névértékeét, illetve kibocsatasi értékét befizetni, a nem pénzbeli hozzajarulast
rendelkezésre bocsatani,

b/ a Tpt. szerinti befolyasszerzést és annak csokkenését a Pénzigyi Szervezetek Allami
Felligyeletének és a Tarsasag Igazgatésaganak bejelenteni.

Sajat részvény

A Tarsasag az altala kibocsatott részvények jegyzésére nem jogosult, a miikddése soran megszerzett,
illetve a tulajdonaban Iévd sajat részvények névertékének egyittes dsszege egy idépontban sem
haladhatja meg az alaptéke tiz szazalékat. A Tarsasag a megszerzett sajat részvény alapjan szavazati
jogot nem gyakorolhat, a sajat részvényt a hatarozatképtelenség megallapitasanal, valamint a jegyzési
els6bbségi jog gyakorlasaval 6sszefiiggésben is figyelmen kivil kell hagyni.

A részvény atruhazasa

A dematerializalt részvény megszerzésére és atruhazasara kizardlag értékpapir-szamlan torténd,
jévairas illetve terhelés atjan kerilhet sor — a Tpt., valamint az értékpapir-szamlavezetésre vonatkoz6
jogszabalyi rendelkezések betartasaval.

A részvény tulajdonosanak — az ellenkezd bizonyitdsaig — azt kell tekinteni, akinek a szamlajan a
részvényt nyilvantartjak.

A névre sz0l6 részvény atruhazésa a Tarsasaggal szemben csak akkor hatélyos, és részvényesi joga
a Tarsasaggal szemben csak akkor gyakorolhatd, ha a részvényest (részvényesi
meghatalmazottakat) a részvénykonyvbe bejegyezték.

A részvényes koteles 2 (kettd) naptari napon beliil a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletének,
valamint a Tarsasdg igazgatésaganak bejelenteni, és a bejelentés kozzétételét haladéktalanul
kezdeményezni, ha a Tarsasagban a Tpt. altal meghatarozott befolyasszerzésének mértéke az 5 (6t)
sz4zalékot eléri.

A részvényes bejelentési és kdzzétételi kdtelezettsége ezt kdvetden minden tovabbi 5 (6t) szazalékos
mértéket (10, 15, 20 %, stb.) elérd befolyasszerzésekor is fennall.
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Az 50 %-os befolyas elérését kdvetben a bejelentési és kdzzétételi kotelezettségnek a 75 %, ill. 80 %-
0s, 85 %-0s, 90 %-os befolyas elérésekor, illetve ezt kdvetéen a befolyas mértékének minden ujabb 1
%-0s ndvekedése esetén kell ismét eleget tenni.

A fent ismertetett bejelentési és kozzétételi szabalyok alkalmazandék a részvényes befolyasanak az
5.3.4. pontban meghatarozott mértékeket elérd csdkkenése esetén is.

A befolyas mértékének megallapitasa soran a kozvetlen és kozvetett befolyast, az 6sszehangoltan
eljaré személyek, valamint a kézeli hozzatartozé befolyasanak mértékét egybe kell szamitani.

Ha a befolyasszerzésre 6sszehangoltan eljaré személyek egyuttmikddésének eredményeképpen
kerul sor, a bejelentési és kozzétételi kdtelezettség valamennyi felet egylttesen terheli.

A kozgyiilés

A kozgyllés a Tarsasag legfébb szerve, amely a részvényesek 0sszességébdl all.

A kozgyllés fajtai, megtartasanak maédija, helyszine.:

A kodzgyllés rendes és rendkivili kbzgylilésként hivhato dssze.
A kozgyllés kizarolag hagyomanyos moédon tarthatdé meg, konferencia-kézgy(lés tartasat jelen
alapszabaly nem teszi lehetévé.

A rendes kozgyilést évente egyszer, minden évben legkésébb aprilis 30-ig meg kell tartani.

Sziikség esetén rendkivili kozgy(ilés barmikor 6sszehivhato.
Rendkivuli kozgydlést kell 6sszehivni, ha:

- az igazgatosag, a fellgyel6 bizottsag inditvanyozza,

- a szavazatok legalabb 6t szazalékat képvisel6 részvényesek - az ok és cél megjeldlésével az
igazgatdsagtol irasban keérik,

- a Cégbirdsag erre kotelezi a Tarsasagot,

- a Tarsasag a fizetéseit megszlntette, és vagyona a tartozasokat nem fedezi,

- a Téarsasdag sajat tékéje a veszteség kdvetkeztében az alaptéke kétharmadara

- csokkent,

- nyilvanos vételi ajanlattételi eljarast kovetéen a befolyasszerzé kezdeményezi,

- minden olyan esetben, amikor azt a Gt. kdtelezéen elbirja.

A kozgydllés helyszinérél az Igazgatésag dont.

A kozgylilés Osszehivasa

A részvényeseknek a kdzgyllésre torténd dsszehivasa érdekében a kdzgyllés napjat legalabb 30
nappal megel6z6en az igazgatosag kozzéteszi a kdzgyllésre vonatkozé hirdetményt a Tarsasag
hirdetményi lapjaiban.

Ha a Tarsasag részvényeire tett nyilvanos vételi ajanlattal kapcsolatos részvényesi allasfoglalas miatt
vagy az eredményes nyilvanos vételi ajanlattételi eljarast kdvetéen a befolyasszerzé
kezdeményezésére rendkiviili kozgy(lilés d6sszehivasara kerll sor, a kdzgy(lést annak kezd6énapjat
legalabb tizenét nappal megelézéen a Tarsasag hirdetményi lapjaiban kozzétett hirdetmény utjan kell
dsszehivni.

A hirdetménynek tartalmazni kell:

- a Tarsasag cégnevét és székhelyét,

- a kdzgydulés idépontjat és helyét,

- a kdzgyllés megtartasanak médjat,

- a kdzgydilés napirendijét,

- a szavazati jog gyakorlasanak az alapszabalyban el6irt feltételeit,

- a kdzgydulés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kdzgydlés helyét és idejét.
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A kdzgyulés hatarozatképtelensége miatt megismeételt kozgylést a kozgyilés napjat kdveté harmadik
és huszonegyedik napon beluli idépontra kell 6sszehivni.

A kozqgylilés hatarozatképessége

A koézgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosité részvények altal megtestesitett
szavazatok tobb mint felét képvisel6 részvényes, illetve kbzokiratban vagy teljes bizonyitéd ereji
maganokiratban meghatalmazott képviseldje jelen van.

Ha a koézgyilés nem hatarozatképes, a megismételt kézgyilés az eredeti napirenden szerepld
ugyekben a megjelentek szamara tekintet nélkul hatarozatképes.

A kozzétett napirenden nem szerepl6 ugyben a kdzgy(lilés csak akkor hatarozhat, ha valamennyi
részvényes jelen van és a napirendre tlizéséhez egyhangulag hozzajarul.

A kozgylilés megtartasa, a kozgyllési részvétel, a szavazati jog mértéke

A kdzgyllés elnOkét az igazgatosag jeldli ki.

A kozgyllés elndkének feladatkérébe tartozik a kdzgylilésen jelenlévdk szavazati jogosultsaganak
megvizsgalasa a kozgyllés hatarozatképességének megallapitasara, illetve hatarozatképtelenség
esetén az Ulés elhalasztasa a kozgydlési hirdetményben megjeldlt idépontra, javaslatot tesz a
szavazatszamlalé bizottsag elndkének és a jegyz6kdnyv-hitelesitbnek a személyére, a
hirdetményben megijeldlt targysorrendben vezeti a tanacskozast, elrendeli a szavazast, ismerteti
eredményét és kimondja a kdzgyUlés hatarozatat.

A részvényes kozgydllési jogait személyesen vagy szabalyszerlien meghatalmazott képviselbje, illetve
részvényesi meghatalmazott utjan gyakorolhatja, ha a koézgyllés napjat megel6z6 harmadik
munkanapig a Tarsasag részvénykonyvébe bejegyezték.

A részvényesi jogok kdzgyllésen torténd gyakorlasahoz nincs szikség az értékpapir-szamlavezetd
altal kiallitott tulajdonosi igazolasra, a jogosultsdg megallapitasara — a Tpt. szerinti tulajdonosi
megfeleltetés atjan kerdl sor.

A Téarsasdg a KELER Zrt.-t6l a részvényesi illetve részvényesi meghatalmazotti jogosultsag
megallapitasa érdekében a kozgyllés el6tti 6tdédik munkanapra, mint forduldnapra tulajdonosi
megfeleltetést kér.

A részvénykonyv vezetbje a részvénykonyvben szerepld a tulajdonosi megfeleltetés idépontjaban
hatalyos valamennyi adatot torli, és ezzel egyidejlileg a tulajdonosi megfeleltetés eredményének
megfelelé adatokat a részvénykdnyvbe bejegyzi. A részvénykdnyv vezetdje ugy koteles eljarni, hogy
minden térolt adat megallapithato legyen.

A részvényes kozgyllési jogait személyesen vagy szabalyszer(ien meghatalmazott képviselgje, illetve
részvényesi meghatalmazott utjan gyakorolhatja.

A képviseleti meghatalmazas érvényessége egy kozgyllésre, beleértve a hatarozatképtelenség miatt
megismételt kbzgy(lést is - vagy meghatarozott idére, de legfeljebb 12 (tizenkét) hénapra szol.

A meghatalmazast kozokiratban vagy teljes bizonyitd erejii maganokirat formajaban kell a
Tarsasaghoz benyujtani.

Nem lehet képviseld az igazgatdsag tagja, a Tarsasag vezeté allasu munkavallaldja, a felligyel6
bizottsag tagja, valamint a kényvvizsgald.

Minden ezer forint névértékl részvény egy szavazatra jogosit.

A kozgylilésen a hatarozathozatal a szavazodjegyek leadasaval térténik.
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A kozgylilés hataskore

A kozgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) ha a Gt. eltéréen nem rendelkezik, dontés az Alapszabaly megallapitasarél és modositasarol,

b) dontés a Tarsasag miikdédési formajanak megvaltoztatasaral,

c) a Tarsasag atalakulasanak és jogutdéd nélkili megsziinésének elhatarozasa,

d) az igazgatésag tagjainak, a felligyeld bizottsag tagjainak és a kdnyvvizsgalonak a megvalasztasa,
visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

e) a szamwviteli térvény szerinti beszamold elfogadasa, ideértve a felel6s vallalatiranyitasi jelentést,
valamint déntés az adézott eredmény felhasznélasarol,

f) dontés osztalékelbleg fizetésérdl, ha a Gt. masként nem rendelkezik,

g) az egyes részvénysorozatokhoz fiz6dé jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak,
osztalyok atalakitasa,

h) ha a Gt. masként nem rendelkezik, dontés az atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kotvény
kibocsatasarol,

i) dontés — ha a Gt. masként nem rendelkezik- az alaptéke felemelésérdl,

j) dontés — ha a Gt. masként nem rendelkezik — az alapt6ke leszallitasardl

k) dontés a jegyzési els6bbségi jog gyakorlasanak kizarasaral,

[) dontés - ha a Gt. masként nem rendelkezik — az igazgatésagnak a sajat részvény megszerzésére
vonatkoz6 felhatalmazasardl -a feltételek meghatarozasaval egyutt- ide nem értve, ha a részvények
megszerzésére a Tarsasagot kdzvetlenul fenyegetd sulyos karosodas elkerilése érdekében kerdl
sor,

m) dontés a Tarsasag részvényei tézsdei bevezetésének és a tézsdérdl vald kivonasanak kérdésében,

n) dontés a nyilvanos vételi ajanlattételi eljaras megzavarasara alkalmas lépések megtételérél (Gt.
305.8.),

0) dontés a sajat részvényre kapott nyilvanos vételi ajanlat elfogadasaral,

p) az audit bizottsag tagjainak megvalasztasa,

q) doéntés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az Alapszabaly a koézgydlés kizarélagos
hataskorébe utal.

A Téarsasag kdzgyllése csak abban az esetben hozhat a t6zsdei terméklistan szerepld

részvények terméklistardl valo torlését eredményez6 dontést (6.6.1. m. pont) — beleértve azon ddntést
is, amely a bevezetett értékpapir-sorozat szankcioként valo térléséhez vezet -, ha barmely befektetd(k)
elézetesen kotelezettséget vallal(nak) arra, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. Bevezetési és
Forgalomban Tartasi Szabalyokrol sz6l6 Szabalyzata rendelkezései szerint a kivezetéshez kapcsolodo
vételi ajanlatot tesz(nek).

Ha az Alapszabaly modositasara az alaptdke felemelésérdl vagy leszallitasarél hozott kozgydlési
hatarozat végrehajtasaval 0sszefliggésben, az alaptéke nagysaganak meghatarozasa végett keril sor,
a kézgyllésnek az Alapszabaly médositasara vonatkozo jovahagyo dontése az alaptéke felemelésével
vagy leszallitasaval 6sszefiiggd kdzgylilési hatarozat elfogadasaval megadottnak tekintend®.

A hatarozatokhoz sziikséges szavazatarany

A koézgyilés hatdrozatait — ha a térvény, vagy az Alapszabaly eltér6en nem rendelkezik — egyszeri
sz6tdbbséggel hozza.

A kozgydllés a hatarozati javaslatot elfogadd szavazatok legalabb haromnegyedes tébbségével hataroz
az alabbi Ggyekben:

a) az Alapszabaly megallapitasa és médositasa,

b) a Tarsasag miikédési formajanak megvaltoztatasa,

c) a Tarsasag atalakulasanak és jogutéd nélkili megsziinésének elhatarozasa,

d) az egyes részvénysorozatokhoz f(iz6d® jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak,
osztalyok atalakitasa,

e) dontés — ha a Gt. masként nem rendelkezik — az alaptéke leszallitasaral,

f) dontés a nyilvanos vételi ajanlatrdl torténd tudomasszerzést kdovetdéen az eljards megzavarasara
alkalmas lépésrél. (Gt. 305.8.)
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Jelenléti iv, jeqyzékonyv

A kozgylilésen megjelent részvényesekrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyben fel kell tlntetni a
részvényes, illetve képvisel6je nevét (cégét), lakcimét (székhelyét), részvényei szamat és az 6t
megilletd szavazatok szamat, valamint a kozgyllés idétartama alatt a jelenlévék személyében
bekdvetkezett valtozasokat.

A jelenléti iv - szamitogépes szavazatszamlalas esetén - készilhet gépi uton is, amelyhez csatolni kell
a fenti adatokat is tartalmazo, a részvénytulajdonos vagy meghatalmazottja altal alairt minden egyes
jelenléti lapot.

A jelenléti ivet a kdzgylés elndke és a jegyzdkdnyvvezetd aldirasaval hitelesiti.

A kozgyulésrél jegyz6kdnyvet kell késziteni. A jegyzdkdnyv tartalmazza a Tarsasag cégnevét és
székhelyét, a kdzgyllés megtartasanak maddjat, helyét és idejét, a kozgyilés levezetd elndkének, a
jegyzdkonyvvezetének, a jegyz6kdnyv hitelesitéjének és a szavazatszamlédloknak a nevét, a
kozgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a hatarozati javaslatokat,
az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, valamint a szavazastol tartézkodok szamat.

A jegyz6konyvet a jegyzdkdnyvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke irja ala, és egy erre
megvalasztott jelenlévd részvényes hitelesiti.

VIl. Az igazgatésag

7.

7.1.

7.1.1.

7.2.

7.21.

A Tarsasag ugyvezetése

A Tarsasag lUgyvezetését az igazgatdsag latja el. A Tarsasag lgyvezetése nem egységes iranyitasu
rendszer szerint mikodik.

Az igazgatdsag tagjai a Tarsasag vezetd tisztségviselSinek minésulnek.
Igazgatésagi tag csak természetes személy lehet.

Az igazgatdsagi tag a Tarsasag belsé mikodése korében a Tarsasaggal, illetve annak testileteivel,
valamint mas tisztségviselbivel kapcsolatos feladatait csak személyesen lathatja el, képviseletnek
nincs helye.

Az igazgatosagi tagok e megbizatdsukat munkaviszonyban nem lathatjak el.

Az igazgatosagi tagot ezen minéségében megilletd jogokra és az 6t terheld kotelezettségekre a Gt.
szerinti tarsasagi jogi jogviszony az iranyadd azzal, hogy az igy nem szabalyozott kérdésekben a Ptk.
megbizasi szerz6désre vonatkozé szabalyait kell megfelel6en alkalmazni.

Az igazgatésag tagja az igazgatésag el6zetes jovahagyasaval vezetd tisztségvisel6 lehet a
Tarsasagéval azonos f6tevékenységet is végz6 mas gazdalkodo szervezetben.

Az igazgatdésagi tagok megbizatasa, dijazasa, a megbizatas megsziinése

Az igazgatdsag legalabb 3 (harom) és legfeljebb 11 (tizenegy) tagbdl all.

Az igazgatosag tagjait a kozgyllés vélasztja, a megvalasztas id6pontjatdl szamitott 6tddik évben
megtartando éves rendes kdzgylilés napjaig terjed6 idétartamra, de legfeljebb az 6tddik év aprilis 30.
napjaig.

Az igazgatdsagi tagsagi megbizas az érintett személy altali elfogadassal jon létre.

Az igazgatdsagnak jelenleg 11 tagja van az alabbiak szerint:

Sir Bernard Schreier
anyja neve: Katzwiener Anna
lakcime: 18 Lodge Road, St. John’s Wood London NW8 7JT



7.2.2.

7.2.3.

Betegh Sandor
anyja neve:
lakcime:

John E. Smith
anyja neve:
lakcime:

Robert Levy
anyja neve:
lakcime:

dr. Deak Imre
anyja neve:
lakcime:

dr. Fluck Istvan
anyja neve:
lakcime:

Toébias Janos
anyja neve:
lakcime:

Laszl6 Jozsef
anyja neve:
lakcime:

Iris Gibbor
anyja neve:
lakcime:

Ing. Lev Novobilsky

anyja neve:
lakcime:

Alexei Schreier
anyja neve:
lakcime:
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Béldi Erzsébet
1126 Budapest, Fodor utca 29/A.

Sybil Jones
10 Bearswood End Beaconsfield Bucks HP9 2NR GB

Evelyn Goldberg
50/1 Belsize Square London NW3 4HN GB

Gertner Etel
7635 Pécs, Erdész u. 53.

Kedvessy Hilda
1112 Budapest, Eper u. 20.

Csikai Eva
1136 Budapest, Tatra u. 4.

Rausch Teréz
1016 Budapest, Naphegy u.33.

Lily Geckt
5. Hall Road London NW8 9PE GB.

Mary Carrick 3
35301 Marianské Lazné, Skolni namésti 581/9 A CZ

Anna Plochova
Flat 4, 2 Green Street, London W1K 6RL

Az igazgatésagi tag dijazasat a kdzgyilés allapitja meg.
Az igazgatosag tagja részére meg kell tériteni minden olyan igazolt utazasi-, szallodai és egyéb
koltséget, amely e tisztségével kapcsolatos kotelezettsége teljesitésével dsszefliggésben meril fel.

Az igazgatdsagi tag Ujravalaszthaté és a kdzgyllés altal barmikor, indokolasi kotelezettség nélkul

visszahivhato.

Megszilinik az igazgatésagi tag megbizatasa

a) a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) torvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztével,

d) lemondassal,
e) elhalalozassal,

f)  kuloén térvényben meghatarozott esetben.

Az igazgatdsag tagja tisztségérél barmikor lemondhat, ha azonban a Tarsasag mikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétél szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa,
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kivéve, ha a kdzgyllés az Uj igazgatdésagi tag megvalasztasardl e hatarid6 elteltét megelézéen
gondoskodott, vagy gondoskodni tudott volna.

A lemondas hatélyossa valasaig az igazgatdésagi tag a halaszthatatlan dontések meghozatalaban,
illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

Az igazgatdésaqg hataskore és feladatai

Az igazgatdsag a Tarsasag ugyvezetd szerve, képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel
szemben, valamint a birésag és mas hatésagok elétt, kialakita a Tarsasag munkaszervezetét,
meghatéarozza a Tarsasag gazdalkodasat, feljogositja a Tarsasag dolgozoéit a Tarsasag cégjegyzésére,
és gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyek nem tartoznak a kdzgydlés kizarolagos hataskorébe.

Az igazgatdosag gyakorolia a vezérigazgatoval és a vezérigazgatd-helyettesekkel kapcsolatos
munkaltatéi jogokat. A Tarsasag mas munkavallaloi feletti munkaltatéi jogkoér gyakorlasa a
vezeérigazgato hataskorébe tartozik.

Az igazgatésag tagjai elnokot és elndkhelyettest valasztanak maguk kozil.
Az igazgatdsag hataskorébe tartozik ezen fellil:

a) akozgyilés helyének és idejének meghatarozasa, valamint a kozgytilés elndkének kijeldlése,

b) a Tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoldjanak és az adézott eredmény felhasznalaséara
vonatkozo javaslatnak az elterjesztése,

c) utasitasok, ajanlasok kibocsatasa a gyakorlati Gzletpolitikai és gazdasagi célokra vonatkozoan,

d) minden 100.000.000,-Ft (azaz szazmillid forint) értékhatar feletti szerz6dés megkodtése,
modositasa, felmondasa,

e) dontés gazdasagi tarsasagban valo részvételrél 50.000.000,-Ft (azaz 6tvenmillié forint) értékhatar
felett,

f)  gyakorolja a vezérigazgatoval és a vezérigazgatd-helyettesekkel kapcsolatos munkaltatoi jogokat,

g) ingatlan vétele és eladasa,

h) aszervezeti és miikddési szabalyzat jovahagyasa,

i) a Tarsasag munkavallaloi részére képviseleti jogosultsag engedélyezése,

j) a részvénykonyv vezetésére szerzédeés kotése,

k)  gondoskodas a Tarsaséag Uzleti kdnyveinek szabalyszerl vezetésérdl,

1) az Ugyvezetésrél, a Tarsasag vagyoni helyzetérél és Uzletpolitikajarol legalabb évente egyszer a
kozgyllés részére, haromhavonta a felligyel6 bizottsag részére jelentés készitése,

m) a jogszabaly altal meghatarozott idépontig és tartalommal a rendes és rendkivili tajekoztatasi
koételezettség teljesitése a Budapesti Ertéktézsde és az Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
részére,

n) a cégjegyzékbe bejegyzett adatok valtozasanak, valamint térvény altal eléirt mas adatok
cégbirdsagi bejelentése,

0) a kozgyiilés felhatalmazasa alapjan sajat részvény megvasarlasa, elidegenitése,

p) a Tarsasagot kozvetlenll fenyegetd, sulyos karosodas elkerllése érdekében sajat részvény
megszerzeése.

Az igazgatésag kizardlag a kozgyllés felhatalmazasa alapjan jogosult a sajat részvény
megszerzésére a Tarsasag részvényeinek felvasarlasara iranyuld— kilon térvény szerinti —nyilvanos
vételi ajanlattétel esetén.

Az igazgatosag a szamviteli térvény szerinti beszamolénak és az igazgatdsag, valamint a felligyeld
bizottsag jelentésének Iényeges adatait, valamint a kozgyllés napirendjén szereplé Ugyekkel
kapcsolatos el6terjesztések 0sszefoglaldjat és a hatarozati javaslatokat a Tarsasag hirdetményeinek
kozzétételére vonatkozo alapszabalyi rendelkezések szerint, a kdzgy(ilést megelézden legalabb tizendt
nappal nyilvanossagra hozza.
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7.4. Az lgazgatésag mikodése

74.1.

7.4.2.

7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.6.

7.4.7.

7.4.8.

Az igazgatésag jogait és feladatait testliletként gyakorolja.
Az igazgatosag tagjainak egymas kozotti feladat- és hataskor megosztasat, az eljaras rendjét az
igazgatdsag tigyrendje tartalmazza, amelyet az igazgatésag fogad el.

Az igazgatésag altalaban havonta, de legalabb negyedévente egyszer Ulésezik. Az igazgatosag Ulését
az elndk, akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes hivja 6ssze.

Az igazgatésagi Ulésre a meghivast legalabb 8 nappal az Ulés elbtt irasban kell feladni.
Rendkivili esetben az Ulést sz6ban, személyesen vagy telefonon is 6ssze lehet hivni.

Az igazgatdsag ulése akkor hatarozatképes, ha azon az igazgatésagi tagok tobb mint fele jelen van.
Az igazgatosag dontését egyszerli szo6tébbséggel hozza. Szavazategyenl6ség esetén az igazgatosag
elndkének szavazata dont.

Minden, vagy barmelyik igazgatdsagi tag részt vehet az igazgatésag Ulésén konferenciatelefon vagy
mas kommunikaciés berendezés utjan, amely lehetévé teszi minden, az Ulilésen részt vevé személynek,
hogy egymast hallja.

Az ilyen médon részt vevd igazgatésagi tagot jelenlévének kell tekinteni, és jogosult szavazni.

Az igazgatésag Ulésen kivil is hatdrozhat, amennyiben az igazgatésag tagjai a részukre megkuldott
javaslatot irasban elfogadjak vagy elutasitjak.

Az igazgatésag Ulésérdl jegyz6konyvet kell felvenni, amely tartalmazza az ilés helyét, idejét, a
résztvevdk nevét, az Ulés napirendjét, a hozzaszolasok lényegét és az egyes napirendi pontokrol
hozott hatarozatokat, a szavazas eredményét, a hatarozatok elleni esetleges tiltakozasokat.

Az igazgatosag tagjai a Tarsasag Ugyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektdl elvarhatod
fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek ellatni.

VIII. A feligyeld bizottsag

8.1.

8.1.1.

8.1.2.

A felligyel6 bizottsagi tagok megbizatasa, dijazasa, a megbizatds megsziinése

A Tarsasag kozgyllése 3-15 tagbdl allo feliigyel6 bizottsagot valaszt a megvalasztas idépontjatol
szamitott 6t6dik évben megtartandd évi rendes kozgyllés napjaig terjedd idétartamra, de legfeljebb az
otodik év aprilis 30. napjaig.

Amennyiben a Tarsasag teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallaldinak Iétszama éves atlagban
a kettészaz f6t meghaladja, ugy a feligyeld bizottsag tagjainak egyharmada a munkavallaloi
képvisel6ibdl all.

A feligyel6 bizottsagi tagsagi megbizas az érintett személy altali elfogadassal jon létre.
A felligyel6 bizottsag tagjainak dijazasat a kozgydlés allapitja meg.

A felligyel6 bizottsag tagjai tébbségének fliggetlen személynek kell lennie.

Flggetlennek mindsll a felligyel6 bizottsag tagja, ha a Tarsasaggal a feliigyel6 bizottsagi tagsagan
kivil mas jogviszonyban nem all.

A feligyel6 bizottsag tagjai:

Antalpéter Tibor

anyja neve: Dobai Viktoria
lakcime: 1025 Budapest, Kavics u.11.
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Suranyi Imréné
anyja neve: Montag Irén
lakcime: 2310 Szigetszentmiklds, Horgasz u.2.
Dr. Boér Gabor
anyja neve: Veres Rozalia
lakcime: 1025 Budapest, Cseppkd u.36.
Dr. Galszécsy Andras
anyja neve: Rozsnyay Olga
lakcime: 1031 Budapest, Rozalia u. 35.

A felligyel6 bizottsagi tag ujravalaszthato és a kozgy(lés altal barmikor, indokolasi kotelezettség nélkul
visszahivhato.
A munkavallaloi képvisel6k kijeldlésére és visszahivasara a Gt. el6irasai az iranyadok.

Megsziinik a felligyel6 bizottsagi tag megbizatasa

a megbizas id6tartamanak lejartaval,
visszahivassal,

torvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztével,
lemondassal,

elhalalozassal,

kulon térvényben meghatérozott esetben.

-
R R RTINS

A feligyel6 bizottsag tagja tisztségérél barmikor Ilemondhat, ha azonban a Tarsasag
mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa, kivéve, ha a kozgyllés az uj feligyel6 bizottsagi tag megvalasztasarél e hataridd
elteltét megel6zden gondoskodott, vagy gondoskodni tudott volna.

A lemondas hatalyossa valasaig a felligyeld bizottsagi tag a halaszthatatlan déntések meghozatalaban,
illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A felligyel6 bizottsag hataskore és feladatai

A felligyel6 bizottsag

a) a vezetd tisztségvisel6ktdl, illetve a Tarsasag vezet6 allasu munkavallaloitol felvilagositast kérhet,
az erre iranyul6 kérelmet az igazgatéosaghoz kell irasban elbterjeszteni, amelyre az igazgatésag a
kézhezvételtél szamitott tizenot napon belll irasban koteles valaszt adni,

b) megvizsgalja a Tarsasag kozgyllése Ulésének napirendjén szerepl6 valamennyi lényeges
Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a kdzgylilés kizarélagos
hatéskorébe tartozé tgyre vonatkozik.

A szamwviteli térvény szerinti beszamolérdl és az adozott eredmény felhasznalasardl a kézgyillés
csak a fellgyeld bizottsag irasbeli jelentésének birtokdban hatarozhat,

c) a Tarsasag konyveit és iratait — ha sziikséges, szakértd bevonasaval - megvizsgalhatja,

d) 0Osszehivja a Tarsasag rendkivili kozgyillését és javaslatot tesz annak napirendjére, ha megitélése
szerint az igazgatdsag tevékenysége jogszabalyba, a Tarsasag Alapszabalyaba, vagy a kézgydlés
hatarozataiba Utkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy a részvényesek érdekeit.

A feliigyel6 bizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vesznek a kdzgylilésen.

A felligyel6 bizottsag miikodése

A feligyel6 bizottsag testiletként jar el, tagjai sorabdl elndkot valaszt.

A felligyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesen eljarni, képviseletnek nincs helye.
12
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A felligyel6 bizottsag uléseit az elndk hivja Ossze.
A feligyel6 bizottsag elndke akkor is koteles 6sszehivni a felligyeld bizottsag ulését, ha azt a feliigyeld
bizottsag barmely tagja irasban, az ok és a cél megjeldlésével az elndknél kéri.

A felugyel6 bizottsag lGigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a Tarsasag kézgyilése hagy jova.

Az audit bizottsag

A Tarsasag kozgyilése a felligyeld bizottsag fuggetlen tagjaibél harom tagbdl allé audit bizottsagot
valaszt az egyes tagok fellgyeld bizottsagi tagsagaval megegyez6 idétartamra.

Az audit bizottsag feladata kiléndsen:

- aszamviteli torvény szerinti beszamolé véleményezése,

- javaslattétel a kdnyvvizsgalé személyére és dijazasara,

- akodnyvvizsgaloval megkotendd szerzédés elbkészitése,

- a koényvvizsgdloval kapcsolatos szakmai kdvetelmények és 0Osszeférhetetlenségi elGirasok
ervényre juttatasanak figyelemmel kisérése,

- akoényvvizsgaldval vald egyuttmiikédéssel kapcsolatos teendék ellatasa,
valamint — szikség esetén — a fellgyeld bizottsag szamara intézkedések megtételére valod
javaslattétel,

- a pénzugyi beszamolasi rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a szikséges
intézkedések megtételére,

- a feligyel6 bizottsag munkajanak segitése a pénziigyi beszamolasi rendszer megfeleld
ellendrzése érdekében.

Az audit bizottsag tagjai:

Antalpéter Tibor

anyja neve: Dobai Viktéria

lakcime: 1025 Budapest, Kavics u. 11.

Suranyi Imréné

anyja neve: Montag Irén

lakcime: 2310 Szigetszentmiklos, Horgasz u.2.

Dr. Galszécsy Andras
anyja neve: Rozsnyay Olga
lakcime: 1031 Budapest, Rozalia u. 35.

Az audit bizottsag tagjai sorabdl elndkoét valaszt.
Az audit bizottsag lgyrendjét maga éllapitia meg, amely a felligyelé bizottsag jovahagyasaval lép
hatalyba.

A Tarsasag konyvvizsgaléja.

A konyvvizsgalé megvalasztasa

A konyvvizsgaldt a kozgylilés egy Uzleti évre valasztja, megbizatasa a szamviteli torvény szerinti
beszamolo6 elfogadasanak napjaig, de legfeljebb aprilis 30-ig tart.

A kézgyilés a kdnyvvizsgalé megvalasztasaval egyidejlileg meghatarozza a kdnyvvizsgaloval kétendd
szerz8dés lényeges elemeinek tartalmat.

Kdényvvizsgalova az valaszthatd, aki az erre vonatkozd jogszabaly szerint a konyvvizsgaldk
nyilvantartdsaban szerepel.
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Ha a kozgyllés jogi személyt valaszt a Tarsasag konyvvizsgalojava, ugy a jogi személynek ki kell
jeldlnie azt a tagjat, vezetd tisztségvisel§jét, illetve munkavallaléjat, aki a kdnyvvizsgalat elvégzéséért
személyében felelds.

A személyében felelés konyvvizsgald helyettesitésére — tartés tavolléte esetére — helyettes
koényvvizsgald is kijeldlhetd.

A kdnyvvizsgalé nem lehet a Tarsasag alapitdja, részvényese, vezetf tisztségviselbje és feligyeld
bizottsagi tagja, valamint ezen személyek kozeli hozzatartozéja (Ptk. 685.8.b.), élettarsa, tovabba a
Tarsasag munkavallaldja, e jogviszonya illetve minésége fennallta idején, valamint annak
megsziinésétdl szamitott harom évig.

A konyvvizsgaldi megbizas elfogadasanak az minésul, ha a kdnyvvizsgalé megvalasztasat kovetd
kilencven napon belll megbizasi szerz6dést kot az igazgatésaggal. A hataridé eredménytelen
elteltével a kdnyvvizsgaldé megvalasztasa hatalytalanna valik és a kdzgyllésnek masik kdnyvvizsgalot
kell valasztania.

A Tarsasag konyvvizsgaldja

KPMG Hungaria Kényvvizsgald, Ado- és Kézgazdasagi Tanacsado Korlatolt Felel8sségli Tarsasag
1139 Budapest, Vaci ut 99.

kamarai nyilvantartdsi szama: 000202.

Cégjegyzékszam: Févarosi Birésag, mint Cégbirosag 01-09-063183

Kijeldlt kbnyvvizsgald:

Szabo Péter (an.: Kovacs Roza)

1028 Budapest, Kisasszony u. 9.
kamarai nyilvantartasi szama: 005301.

A kényvvizsgalé feladata és hataskore

a) a szamviteli térvényben meghatarozott konyvvizsgalat elvégzése, s ennek soran annak
megallapitasa, hogy a Tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoldja megfelel-e a
jogszabalyoknak, tovabba megbizhatdé és valds képet ad-e a Tarsasag vagyoni és pénzigyi
helyzetérél, mikddésének eredményérdl és ezekre vonatkozéan a kdzgyllésnek jelentést tenni.
A koényvvizsgald véleményének meghallgatasa nélkul a szamviteli térvény szerinti beszamolérdl a
kbézgyilés nem hozhat dontést.

b) feladatainak teljesitése érdekében a Tarsasag konyveibe betekinthet, a vezet6 tisztségviselbkidl,
illetve a Tarsasag munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, megvizsgalhatia a Tarsasag
bankszamlait, Gigyfélszamlait, konyvvezetését, szerzédéseit,

c) koteles a kozgyllés dsszehivasat kezdeményezni, ha tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsasag
vagyonanak jelentés csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezet6
tisztségvisel6k vagy a felugyel6 bizottsag tagjainak a Gt.-ben meghatérozott felelésségét vonja
maga utan. Ha a kdzgyllés dsszehivasara nem kerll sor, illetve a jogszabaly altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a kdnyvvizsgalo koételes errdl értesiteni a Tarsasag torvényességi
felugyeletét ellato cégbirdsagot.

Osztalékfizetés

Az évi rendes kozgylilés az igazgatéosagnak a felligyeld bizottsag altal jévahagyott javaslata alapjan
hataroz az eredmény felosztasardl.
Amennyiben a ddntése alapjan osztalékfizetésre keril sor, a kézgyllés meghatérozza az osztalék
mértékét, az osztalék kifizetése érdekében elkészitendd tulajdonosi megfeleltetés fordulénapjat és az
osztalék kifizetésének kezdd napjat.

Osztalékra azok a részvényesek jogosultak, akik a Tarsasag altal meghirdetett osztalékfizetésre
vonatkozé tulajdonosi megfeleltetés fordulonapjara vonatkozéan a részvénykdnyvbe bejegyzésre
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kerultek, valamint rendelkezésre allnak réluk az osztalék kifizetéséhez jogszabalyokban meghatarozott
adatok.

Az osztalékfizetésrél szolo kozgyllési hatarozatot tartalmazé kozlemény elsé megjelenése és az
osztalékfizetés kezdd napja kozétt legalabb tiz munkanapnak el kell telnie.

A kozgy(llés id6pontja és az osztalékfizetésre vonatkozdan elkészitendd tulajdonosi megfeleltetés
KELER Zrt. szabalyzatai szerinti fordulénapja kdz6tt legalabb 5 munkanapnak kell eltelnie.

A sajat részvényre es6 osztalékot a Tarsasag az eredménytartalékba koételes helyezni.

Az alaptoke felemelése.
Az alaptbke felemelése torténhet:
a) Ujrészvények forgalomba hozatalaval,
b) az alaptékén fellli vagyon terhére,
c) dolgozdi részvény forgalomba hozatalaval,
d) feltételes alaptéke emelésként, atvaltoztathaté kétvény forgalomba hozatalaval.

Az alaptbke-emelési esetek és modok egyidejlleg is elhatarozhatdk és végrehajthaték.

Uj részvények nyilvanos forgalomba hozatalaval megvalésulé alaptéke-emelésre kizarélag pénzbeli
hozzéjarulas szolgaltatasa ellenében kerllhet sor.

Az alaptéke-emelés hataskori kérdései

Az alaptéke-emelésrél az igazgatdsag elbterjesztése alapjan a kozgydilés, illetéleg a kdzgydlési
hatarozatban megfogalmazott felhatalmazas alapjan az igazgatésag hatéroz.

Abban az esetben, ha a kozgylilés az igazgatésagot hatalmazza fel az alaptbke-emelésre, a
hatérozatban meg kell hatarozni azt a legmagasabb 6sszeget ( jévahagyott alaptdke ), amellyel az
igazgatésag a Tarsasag alaptékéjét a hatarozatban megszabott, legfeljebb 6téves id6tartam alatt
felemelheti.

A kozgyulési felhatalmazas a Gt. 248.8. (1) és (2) bekezdése szerinti valamennyi alapt6ke-emelési
esetre és modra vonatkozik.

Az igazgatdésagnak az alaptéke felemelésére torténé felhatalmazasa egyben feljogositja és kotelezi az
igazgatésagot az alaptéke felemelésével kapcsolatos, a térvény vagy az Alapszabaly szerint
egyébként a kdzgyllés hataskorébe tartozd dontések meghozatalara, ideértve az Alapszabalynak az
alaptdke felemelése miatt szlikséges mddositasat is.

Ha a Tarsasag eltér6 részvényfajtaba, illetve részvényosztalyba tartozé részvényeket hozott
forgalomba, a kdzgyllésnek az alaptdke felemelésére vagy az alaptéke felemelésére vonatkoz6
hataskor idéleges atengedésére iranyulé hatarozata érvényességéhez az is szukséges, hogy az
alaptéke emeléssel kozvetlenll érintett, tovabba az Alapszabaly A&ltal érintettnek mindsitett
részvényfajta, illetve részvényosztaly kdzgydlésen jelenlévé részvényesei az alaptéke felemeléséhez
vagy az arra vonatkozé felhatalmazas megadasahoz részvénysorozatonként haromnegyedes
tobbséggel kilon is hozzajaruljanak. Ennek soran a részvényhez fliz6d6 szavazati jog esetleges
korlatozasara vagy kizarasara vonatkozoé rendelkezések — kivéve a sajat részvényre vonatkozo kizart
szavazati jogosultsagot— nem alkalmazhatok.

Ez a szabaly megfeleléen iranyad6 az igazgatdésagot tékeemelésre felhatalmazé kbzgydlési hatarozat
esetén is.

Jegyzési els6bbség

Ha az alaptSke felemelésére pénzbeli hozzajarulas ellenében kerul sor, a Tarsasag részvényeseit —
ezen belll els6é helyen a forgalomba hozott részvényekkel azonos részvénysorozatba tartozé
részvénnyel rendelkezé részvényeseket, majd az atvaltoztathatd, és vellk egy sorban a jegyzési jogot
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biztositd koétvények tulajdonosait — ebben a sorrendben — a jelen Alapszabalyban meghatarozott
feltételek szerint a részvények atvételére vonatkozo els6bbségi jog illeti meg.

A Tarsasag koteles hirdetményi Uton tajékoztatni a részvényeseket, illetve az atvaltoztathatoé és a
jegyzési jogot biztositd kotvények tulajdonosait a részvények atvételére vonatkozo els6bbségi jog
gyakorlasanak lehet6ségérél és modjardl, igy a megszerezhetd részvények névértékérdl, ill.
kibocsatasi értékérdl, valamint e jog érvényesitésére nyitva allé — legalabb tizendt napos - id6szak
kezd® és zardnapjarol.

A részvényes ez iranyu elektronikus levélben kézolt kérése esetén az igazgatésag koételes a jegyzési
els8bbségi jog gyakorlasanak feltételeirél elektronikus levélben is tajékoztatast nyujtani.

Zartkor( részvénykibocsatas

A kozgylilés ugy hatarozhat, hogy a Tarsasag alaptékéjének felemelése soran kibocsatandd Uj
részvények jegyzésére kizarolag az alaptéke-emelésrdl rendelkezé hatarozatban kijeldlt személyek,
illetve részvényesek jogosultak.

Ha a kdzgyllés altal meghatarozott személyek, illetve részvényesek a részvényjegyzésre megallapitott
zardnapig nem jegyeztek a jegyzési minimumnak megfelel6 6sszegl részvényt, az alaptéke-emelést
meghiusultnak tekintendd.

Az alaptéke-emelés az alaptékén fellili vagyon terhére

A Tarsasag az alaptokéjét alaptékén fellli vagyonaval vagy annak egy részével felemelheti, ha a
szamviteli torvény szerinti, az el6z8 Uzleti évre vonatkoz6 szamviteli térvény szerinti beszamolojanak
mérlege vagy a targyévi kozbensé mérlege alapjan a t6keemelés fedezete biztositott, és a Tarsasag
alaptékéje a tbkeemelést kdvetéen sem haladja meg a szamviteli térvény szerint helyesbitett sajat téke
Osszegeét.

A felemelt alaptékét megtestesité részvények a Tarsasag részvényeseit ellenérték nélkil, részvényeik
névértékének aranyaban illetik meg.

XIll. Az alaptéke leszallitasa.

13.1.

13.2.

A Tarsasag az alapt6két leszallithatja, a Gt.-ben meghatarozott esetekben pedig az alaptéke leszallitasa
kotelezd.

Ha a térvény az alapt6ke leszallitasat kotelez6vé teszi, az alaptéke — a tbke-leszallitasi eljaras
eredményes lefolytatasatdl fliggé— feltételes leszallitasarol a Tarsasag kérelmére a Cégbirésag 15
napon belul hataroz.

Az Igazgatdésag a birdsag joger6s hatarozatardl legkésébb a soron kévetkezé kdzgyllésen koteles a
részvényeseket tajékoztatni.

Ha a Tarsasag eltér6 részvényfajtaba, illetve részvényosztalyba tartozé részvényeket hozott
forgalomba, a kozgyllésnek az alaptéke leszallitasara iranyuld hatarozata érvényességéhez az is
szlkséges, hogy az alaptdke leszallitassal kdzvetlendl érintett, tovabba az Alapszabaly altal érintettnek
mindsitett részvényfajta, részvenyosztaly részveényesei az alaptéke leszallitdsahoz
részvénysorozatonként haromnegyedes tdbbséggel kildn is hozzajaruljanak.

Ennek soran a részvényhez f(iz6d6 szavazati jog esetleges korlatozasara vagy kizarasara vonatkozé
rendelkezések — Kkivéve a sajat részvényre vonatkozd kizart szavazati jogosultsagot— nem
alkalmazhatok.

XIV. A Tarsasag képviselete, cégjegyzése

14.1.

A Téarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a cégjegyzésre jogosult személyek a Tarsasag
elényomott, nyomtatott vagy el6bélyegzett cégneve ala irjdk neviket cégjegyzési joguknak megfeleléen,
egyuttesen.
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14.2. A Tarsasag képviseletére, cégjegyzésére

a) azigazgatdsag két tagja egyittesen,
b) azigazgatdsag altal képviseletre feljogositott két munkavallalé egylttesen,

)
Cc) azigazgatdsag egy tagja és az igazgatésag altal képviseletre feljogositott munkavallalé egytttesen
jogosult.

XV. A Tarsasag megsziinése

15.1. A Tarsasag megsz(nik, ha

a kozgyulés elhatarozza a jogutdd nélkili megsziinését,

a kozgylilés elhatarozza jogutddlassal torténd megsziinését (atalakulasat),

a cégbirdsag a Ctv.-ben meghatarozott okok miatt megsziinteti,
a birdsag felszamolasi eljaras soran megsziinteti.

O 0O T o
==

15.2. A Tarsasag a cégjegyzeékbdl torténd torléssel szlinik meg.

XVI. Egyéb rendelkezések

16.1. A Téarsaséag hirdetményeit a Budapesti Ertéktézsde www.bet.hu cimii honlapjan, valamint a Tarsasag
www.danubiushotels.com honlapjan a céginformaciok kdzott jelenteti meg. A jelen Alapszabalyban és
barmely jogszabalyban a Tarsasag hirdetményi lapjaira t6rténé hivatkozas a Budapesti Ertéktézsde
www.bet.hu cim( honlapjat, valamint a Tarsasag www.danubiushotels.com cimi honlapjat jelenti.

16.2. A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006.évi IV.
torvény (Gt.) rendelkezései, valamint a tékepiacrol szolé 2001. évi CXX. térvény (Tpt.) az iranyado.

16.3. A jelen Alapszabalybdl szarmazo, a Tarsasag és részvényesei, illetve a részvényesek kdzotti vitas
kérdéseket a felek megkisérlik békés uton rendezni.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, a felek vita esetén aladvetik magukat a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara mellett szervezett Alland6 Valasztottbirdsag kizarolagos dontésének.

Budapest, 2007. aprilis 26.

Ellenjegyezte:

Dr.Gerelyesné dr.Szab6 Maria
vezetd jogtanacsos
Bp. 2007. aprilis 26.
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