A VALBERG NYILVANOSAN MUKODO RESZVENYTARSASAG
JAVADALMAZASI JELENTESE
A 2023. UZLETI EVROL

A Valberg Nyilvanosan Mik6do Részvénytarsasag (a tovabbiakban: a ,Tarsasdg”) a hosszu tavu részvényesi szerepvallalds 0sztonzésérol és
egyes torvények jogharmonizacios célu maodositasardl szolo 2019. évi LXVIL térvény 21. §-ban eldirt rendelkezés szerint ezuton teszi kozzé a
Tarsasag 2023. évre vonatkozd Javadalmazasi jelentését (a tovdbbiakban: "Jelentés' vagy 'Javadalmazasi jelentés'), amely a Tarsasag
Kozgytilésének 9/2022. (X.27.) szamu kozgy(ilési hatarozataval elfogadott, a Tarsasag torzsrészvényeinek BET Xtend multilateralis kereskedelmi
platformjan torténd regisztraciojanak napjatol hatalyos, a hosszu tavu részvényesi szerepvallalds 0sztonzésérdl és egyes torvények
jogharmonizacios célu modositasardl szolo 2019. évi LXVIL torvény szerinti Javadalmazasi politika (a tovabbiakban: ,Javadalmazasi politika”)
szerint készult.

A Javadalmazasi Jelentés a Tarsasag osszevont, konszolidalt éves beszamolojaban koltségként elszamolt jovedelmeket, juttatdsokat tartalmazza
fuggetlentl annak pénzugyi teljesitése, kifizetése idépontjatol. A Jelentésben bemutatott javadalmazasi 0sszegek bruttd 6sszegben kerulnek
bemutatasra, és nem tartalmazzak a Tarsasagot terhel6 adokat, kozterheket.

A Jelentés tartalmazza a Valberg Nyrt. mint anyavallalat és annak minden lednyvallalatatol kapott minden javadalmazast. A Hrsztv. 19. § (3)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a Tarsasag a Jelentés elkészitése soran figyelembe vette a 2022. uzleti évre vonatkozo javadalmazasi jelentésre
vonatkozo véleménynyilvanito szavazast. Tekintettel arra, hogy a Tarsasag kozgyulése a [*]/2023. (V.31.) szamu hatarozataval egyhangulag fogadta el
az el6z0 uzleti évre vonatkozo javadalmazasi jelentést, a Tarsasag a Jelentést az elgz6 tizleti évre vonatkozo jelentéssel egyezd strukturaban készitette
el.



A Javadalmazasi politikaban meghatarozott igazgatok (a Tarsasdg igazgatésaganak és feliigyel6bizottsdganak tagjai a tovabbiakban egyiittesen:
Jgazgatok”) 2022. és 2023. évi teljes juttatasat az alabbi tdblazatok tartalmazzaks:

1. A Tarsasag Igazgatosagi tagjainak javadalmazasa
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’gazg’atos’agn ' ’ gyfsb, a. arfasagna’ eanyvalla .ato té Javadalmazds brutté
tagsaghol szarmazo létesitett jogviszonybol kapott minden - e aee
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Név és tisztsé javadalmazas brutto osszege szarmazo javadalmazas javadalmazas (F)
eves lisziseg (Ft) brutto osszege (Ft) brutto osszege (Ft)
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
N Pé
euman Peter 0 0 0 0 130.000 | 20.241.200 | 130.000 | 20.241.200
Igazgatdsag elnoke
H ’ OLI l’
etenyl Laszlo 0 0 0 0 0 0 0 0
Igazgatdsagi tag
bo Z b 1
Szabo _ Zsombor - Gyula 25.000 600.000 0 0 1705263 | 18.011.322 | 1.730.263 | 18.611.322
Igazgatdsagi tag

A Tarsasag az Igazgatok részére - az Igazgatosagi tagsagukert jaro ellenszolgaltatasként — a Kozgyllés altal meghatarozott mértékli megbizasi
dijat biztosit, a Tarsasag az Igazgatok részére e tevékenységukkel Osszeflggésben jutalmat nem fizet. Az Igazgatok az altaluk a Tarsasag és
lednyvallalatai részére végzett, nem az Igazgatoi tisztségukhoz kapcsolodd feladataik vagy részukre teljesitett egyéb szolgaltatas(ok) nyujtasa
vonatkozasaban jogosultak tovabbi javadalmazasra az e tarsasagokkal kotott kilon megdallapodas alapjan. A Tarsasag igazgatosagi tagjainak
javadalmazasa kizarolag a Kozgytilés altal a Javadalmazasi politikaban meghatarozott és elfogadott havi rogzitett 6sszegi javadalmazasbdl all.
Az Igazgatok a Tarsasaggal a nem Igazgatoi statuszukra vonatkozoan kotott egyéb megbizasi vagy munkaviszonyuk alapjan jogosultak lehetnek

tovabbi fix 6sszegli vagy jutalékos rendszerli meghizasi dijra vagy munkabérre, tovabba a Tarsasag egyéb munkavallaloit is megilletd cafetéria
elemekre.

1 A szamvitelrél szolo 2000. évi C. torvény szerint a Tarsasadg minden lednyvallalata.



2. A Tarsasag Feliigyelobizottsagi tagjainak javadalmazasa

. g s , . Egyéb, a Tarsasagnal Leanyvallalatoktol
Feliigyelobizottsagi L, .. , . . -
s ar , . , létesitett jogviszonybol kapott minden Javadalmazas brutto osszege
tagsagbdol szarmazo javadalmazas , L. , . , . g
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Név és tisztség (Ft) rutto osszege rutto osszege (Ft)
(Ft) (Ft)
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
Tothné Dr. Rozsa Ildiko 100.000 2.400.000 0 0 0 0 100.000 2.400.000
FelugyelGbizottsag elnoke
rd « £ rd 2
Szerényi Adam™ 75.000 1.350.000 0 0 0 0 75.000 1.350.000
Felligyel6bizottsag tagja
Németh Marianna Szilvia 75.000 1.800.000 0 0 0 0 75.000 1.800.000
FelligyelGbizottsag tagja
. 3
Dr. Sipos Imola” 0 1.185.714 0 0 0 0 0 1.185.714
FelugyelGbizottsag tagja

A Tarsasag FelugyelObizottsdga tagjainak javadalmazasa kizardlag a Kozgyulés altal meghatarozott, havi rogzitett 0sszegl tiszteletdijbol
(megbizasi dijbol) all, egyéb teljesitmény alapu javadalmazdsban nem részesulnek. A Felugyel8bizottsag tagjait auditbizottsagi tagsagukra
tekintettel kulon dijazas nem illette.

3. AzlIgazgatok javadalmazasanak, a vallalat teljesitményének és a nem Igazgato munkavallalok javadalmazasanak éves valtozasa

Az Igazgatok javadalmazasanak éves valtozasa a jelen Javadalmazasi Jelentésben kertl el6szor bemutatasra és a soron kovetkez6 tizleti évekre
évente kiegészitésre kerul a vonatkozo javadalmazasi jelentésekben ugy, hogy végul legalabb ot Uzleti év adatai legyenek 6sszehasonlithatok. A
javadalmazas éves valtozasa a Tarsasag nem igazgaté munkavallaloi atlagos javadalmazasanak ezen id@szak alatti fejlédését teljes munkaidds
egyenértékben kifejezve, az dsszehasonlitast lehetdvé tévé modon kerul bemutatasra. Az Igazgatok javadalmazasanak éves valtozasat, valamint

2 Szerényi Adam 2023. szeptember 30. napjaval lemondott feliigyelSbizottsagi tisztségérol, javadalmazasban eddig az idépontig részestilt.
3 Dr. Sipos Imola feliigyel6bizottsagi tag 2023. majus 4. napjaval kerult kinevezésre a Tarsasag kozgytlése altal.
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a munkavallalok atlagos munkabérének valtozasat a 2023. Uzleti évre a lenti tablazat mutatja be (az 6sszehasonlithatsag biztositasa érdekében
a 2022. tort év* adataihoz képest a valtozas ugy kertlt kiszamitasra, mintha a 2022. évben is teljes évre tortént volna a javadalmazas):

Valtozas 2022-rol 2023-ra
Név és tisztség Abszolut érték Szazalékban kifejezett érték
(Ft) (%)

Neuman Péter 0 n/a
Igazgatdsag elnoke
Hetényi Laszlo

etenyl, ?s.z ° 0 n/a
Igazgatosagi tag
Szab6 Zsombor Gyula 575.000 2400
Igazgatdsagi tag
Téthné Dr. Rozsa Ildiko
Felligyel6bizottsag elnoke 2.300.000 2400
Szerényi Adam®
Feltigyel6bizottsag tagja 1.275.000 1800
Nemeth Marianna Szilvia 1.725.000 2400
FelugyelGbizottsag tagja
Dr. Sipos Imola®
Felligyel6bizottsag tagja 1185714 n/a
A nem igazgaté munkavallalék atlagos javadalmazasa’ n/a n/a

4. Osszegzés

A teljesult kritériumok alapjan jogszertien kifizetett jutalom (valtoz¢ javadalmazas) nem kovetelhetd vissza.

4 A Budapest Kornyéki Torvényszék Cégbirdsaga Cg.01-10-141121/22. szamu végzésével a Tarsasdg nyilvdnosan miikodd részvénytarsasagga torténd
mikodési formavaltasat 2022. december 15. napjaval jegyezte be a cégjegyzékbe, igy a 2022. évi javadalmazasi jelentésben foglalt adatok a nyilvanosan
miikodd részvénytarsasagként torténé miikodéstdl kezdve mutatjak be az igazgatok és a feliigyel8bizottsagi tagok javadalmazasat.

5 Szerényi Adam 2023. szeptember 30. napjaval lemondott feliigyel6bizottsagi tisztségérdl, javadalmazasban eddig az idépontig részestilt.

6 Dr. Sipos Imola feliigyel6bizottsagi tag 2023. méajus 4. napjaval kerult kinevezésre a Tarsasag kozgytlése altal.

7 Nem &ll rendelkezésre adat, ugyanis a Tarsasagnak a 2023-as évben nem volt munkavallaloja.



A Tarsasagtol vagy leanyvallalataitol a Tarsasag igazgatoi részvényopcioban, részvényalapu javadalmazasban a 2023. évben nem részesultek.

A Javadalmazasi politika végrehajtdsdra vonatkozo eljarastol eltérés nem tortént. A Tarsasdg a hosszu tavu részvényesi szerepvallalas
Osztonzesérdl és egyes torvények jogharmonizacios célu modositasarol szolo 2019. évi LXVIL. torvény alapjan els6 izben készit javadalmazasi
jelentést, ezért a jelen Javadalmazasi jelentés a torvény 29. § (4) bekezdésének megfeleléen a megel6zd évekre vonatkozd adatokat,
0sszehasonlitast nem tartalmaz.

Az igazgatok 2022. évi teljes javadalmazdasa az elfogadott Javadalmazasi politikdnak megfelel6en kerult kifizetésre, és mértéke az Igazgatosag
allaspontja szerint a Tarsasag hosszu tavu teljesitményét biztositja, a teljesitménykritériumokat a javadalmazasi politikdnak megfeleléen
alkalmaztak.

A Tarsasag 2022. uzleti évre vonatkozo Javadalmazasi jelentését a fentiek szerint a Tarsasag Kozgyllése [*]/2024. (V.31) szamu kozgyulési
hatarozataval 2024. majus 31. napjan elfogadta.

2024. majus 6.



