1. sz&d&mu melléklet

A VISONKA Nyrt. Igazgatosaganakdkrjesztése az éves rendes kdid@y 3. napirendi
pontjahoz
(,DOntés a Tarsasag 2011. évi RédeTarsasagiranyitasi Jelentésének elfogadasatghzagatosag
eléterjesztése és a Fellug§eizottsag véleménye alapjan”)

NYILATKOZAT
a trsasagiranyitasi gyakorlatrol
a Budapesti Ertékiszsde Zrt. altal kozzétett
Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasok (2008.) alapjan

A VISONKA Takarmanykeveré Szolgaltaté és Kereskedelmi Nyilvanosan #kodé
Részvénytarsasag(6075 Pahi, Ill. korzet 51., cégjegyzékét vezetiKacskeméti Torvényszék
Cégbirésaga, Cg. 03-10-100423; a tovabbiakban: QIEBA Nyrt.” ,Tarsasag”) Kozgwlésének
...12012. (04...) sz. hatarozataval elfogadott FékeTarsasagiranyitasi Jelentése az alabbi:

A VISONKA Nyrt. Felel 6s Tarsasagiranyitasi Jelentése

A VISONKA Nyrt. 2010. évben zartkrrészvénytarsasagi formabarikiidott, 2010. szeptember 30.
napjan egyszemeélyessé valt.

A Térsasadg 2011. aprilis 26. napjan tobbszemélyesde majd 2/2011. (2011.04.28.) szamu
kozgyilési hatarozataval dontétt arrdl, hogy a Tarsasgidvanosan nikods részvénytarsasagi
formaban nikodik tovabb.

A Tarsasag szervei 2011. évben: Kddég (Alapitd), lgazgatdsag, Fellug§eizottsag (2011. aprilis
28. napjatdl), Audit Bizottsag (2011. aprilis 28pjatol), vezérigazgato.

A Kozgyiilésa Tarsasag legbb szerve, amely a részvényesek dsszesskgieliMinden jogot, amely

a részvényeseket a Tarsasag Ugyeivel kapcsolatbgitiati, a részvényesek a Koiggsen kdzosen
gyakorolnak.

A Kozgyilés hataskorébe tartozd kérdésekben a Tarsasdgzaihblyessé valasaig az Alapito
dontott.

A Kozgyilés 6sszehivasaval, lebonyolitasaval, a részvékyegaival, kotelezettségeivel valamint a
részvényesi jogok gyakorlasdnak maodjaval kapcselaszabalyokat részletesen a Tarsasag
Alapszabélya tartalmazza, mely megtekinthet Tarsasag valamint a Budapesti Ergéktle
honlapjan.

A Tarsasagndl 3 tagu lgazgatosakodik. Az lgazgatésag a Tarsasag ugyvézeterve, amely
elndkét maga valasztja tagjai kozul.

Az lgazgatdésag jogait és feladatait testlletkénakgyolja. Az lgazgatdésadg hataskodrébe tartozik
minden olyan kérdés eldontése, amely nem tartoAozgyilés kizarolagos hataskorébe, idiety
amelyek elddntését a jogszabdlyok és az Alapszalzdiyazgatdésag hataskorébe utaljak.



A Tarsasag lgazgatésaganak 2011. évben 3 tagja volt
- Didsi Laszld, az Igazgatdsag elndke

- Domdok Gabor

- Gerlei Zsolt

Az Igazgatésag 100 %-os részveételi ardny mell&tést tartott a 2011. évben.

A Tarsasagnal 4 tagu Fellg§kizottsagmiikddik, melynek tagjai 2011. aprilis 28. napjatdl:
- Dr. Vincze Gergely elndk

- Hanyecz Laszl6 Janos fliggetlen

- Hamos Gydrgy fliggetlen

- Virag Istvan flggetlen

Az Felligyebbizottsag 100 %-os részveételi arany mellett 2 tksott 2011. aprilis 28. napjatél 2011.
évben.
Az lgazgatdsag 2011. évben a Felugheottsag javaslataval ellentétes dontést nem hozot

Az Audit Bizottsdgota Kozgyilés a Felligyélbizottsag fliggetlen tagjai kézil valasztotta 2Qdilis

28. napjan. Az Audit Bizottsag feladatait, hatagkdx Gazdasagi tarsasagokrol szélo 2006. évi IV.
torvény tartalmazza.

Tagjai:

- Hanyecz Laszl6 JAnos

- Hamos Gyorgy

- Virdg Istvan

Az Audit Bizottsdg 100 %-os részvételi arany melietilést tartott 2011. aprilis 28. napjatél 2011.
évben.
Az lgazgatdsag 2011. évben az Audit Bizottsag jatasal ellentétes dontést nem hozott.

A Téarsasdg operativ tevékenységének iranyitasdbzgyklés altal megvalasztott, a Tarsaséaggal
munkaviszonyban all6 vezérigazgatégzi. A Tarsasag vezérigazgatdja DOmok Gabor.afsdsag
alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat a vegarigatd, a vezérigazgato6 felett — megvalasztasa és
visszahivasa kivételével - az lgazgatdsag gyalarolj

A Kozgyilés 8/2011. (2011.04.28.) sz. ko#bdsi hatarozataval az lgazgatdésag elntkének
tiszteletdijat havi 100.000.- Ft-ban, az lgazgatats tagjainak tiszteletdijat havi 80.000.- Ft-ban,
14/2011. (2011.04.28.) sz. koZdgsi hatarozataval a Feluggblzottsag elndkének tiszteletdijat havi
70.000.- Ft-ban, a Felugydizottsag tagjainak dijazaséat havi 50.000.- Ftdl&apitotta meg.

A Kozgyiilés 19/2011. (2011.04.28.) sz. ko#lsi hatarozataval tgy dontott, hogy az Audit Bigé)
tagjai kilon dijazas nélkul latjak el tevékenységgiik

A Tarsasadg 2011. évi fentieket meipél vezebi dijazasa a testileti tagok tekintetében az 5/2009
szeptember 28. szdmu tagfsi hatarozat zartkér részvénytarsasdgra vonatkoz6 hatalyanak
fenntartasaval az alabbiak szerint alakultak:

- lgazgatésag elndke: 100.000 Ft/hé

- lgazgatdsag tagjai: 80.000 Ft/hé

A Téarsasagnal a bélkontrollt a menedzsment latta el.

A Tarsasag konyvvizsgaldja nem végzett a Tarsagdgére olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.

A Tarsasag elkészitette a bennfentes kereskedeleomatkoz6 iranyelveit, mely megtekinttiea
Tarsasag honlapjan.

A Tarsasag alapdokumentumai, kdzzétételi kotelezgtkorébe tartozo kdzleményei megtekiritket
a Tarsasag honlapjan.



A VISONKA Nyrt. tarsasagiranyitasi gyakorlatarél @udapesti Ertékizsde vonatkoz6
formanyomtatvanya alapjan az aldbbiakban szamdiank

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje:
Al1l1.

Az lgazgatdésag gondoskodott arrdl, hogy a részwaalya megfelél iddben hozzajussanak a jogaik
gyakorlasahoz sziikséges informéaciokhoz.

lgen Nem
Al11.2.

A tarsasag az ,egy részvény — egy szavazat” elkalnaazza.
lgen Nem
A1.28.

A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azomdtetélek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag
kozgyilésén.

lgen Nem

A1.2.9.
A tarsasdg kozdiyési napirendi pontjai k6zott csak olyan témak spemek, melynek téméjat
pontosan meghatéroztak, leirtak.

lgen Nem

A hatarozati javaslatokban kitértek a fellgyélizottsag javaslatara, valamint a dontés hatésaina
részletes magyarazatara.

Igen Nenta Fellugyelbizottsag 2011. aprilis 28-i
létrejottét kovéen a Tarsasagnak nem
volt kdzgylilése a 2011. évben)

A1.2.10.
A napirendi pontokhoz készitett részvényesi estedaléet, kiegészitéseket legkbb a kozgiilést két
nappal megeélzéen kdzzeétették.

Igen Nem (a Téarsasag 2011. aprilis 28-ig zrt-ként
mikodott, az észrevételeket, kiegészitéseket a
részvényesek kozvetlenlil megkapték)

A 1.3.8.
A kozgyilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a Espesek legkébb a regisztracioval
egyidejileg megismerhették.

lgen Nem



A napirendi pontokra vonatkozbéan megtett irasbelirévételeket a kozgiést két munkanappal
megebzéen kdzzétették.

Igen Nem (a Téarsasag 2011. aprilis 28-ig zrt-ként
mikodott, az észrevételeket, kiegészitéseket a
részvényesek kozvetlenll megkapték)

A 1.3.10.

A vezeb tisztségvisélk megvalasztasa és visszahivasa személyenként kétérozattal tortént.
Igen Nem

A21.1.

Az lgazgatésag/igazgatotanacs feladatai kiterjed@n2K..1. pontban foglaltakra.

lgen Nem

A.2.3.1.

Az lgazgatésag/igazgatotanacérelmeghatérozott rendszeres gyakorisaggal uléstttar
lgen Nem

A Felugyeb Bizottsag elre meghatérozott rendszeres gyakorisaggal uléstttar

lgen Nem

Az Igazgatéséag/igazgatétanacs tgyrendje rendellezabre nem tervezhétilések lebonyolitasardl,
az elektronikus hirkoéleszkdzdok utjan torténddntéshozatalrol

Igen Nem

A Fellgyeb Bizottsag ugyrendje rendelkezik azrel nem tervezhét llések lebonyolitasardl, az
elektronikus hirkdd eszkdzok utjan torténdontéshozatalrol

lgen Nem

A25.1.
A Térsasag lgazgatésadgaban elegesdamu fliggetlen tag van az lgazgatésdg partaganaé
biztositdsdhoz.

Igen Nenfa Tarsasagnal Felugyelizottsag
mikodik)

A25.4.
Az lgazgatOsag/igazgatotanacs rendszekdgimbnként (az éves FT jelentés kapcséan) a fuggeiten
megebsitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem (a Tarsasagnal Fellgyeizottsag
miikodik)



A 25.5.
A Feliigyeb Bizottsag szerv rendszerekdzonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fluggetten
megebsitését kérte fllggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem

A25.7.

A Tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta az Igégégligazgatétanacs és a FellgyRizottsag
fuggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkabtt fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nengnincs ilyen iranyelv)

A 2.6.1.

Az Igazgatosagl/igazgatotanacs tagja tajékoztatta Igazgatdsag/igazgatotanacsot (Feligyel
Bizottsagot/Audit Bizottsagot), ha a Tarsasag (vegymely leanyvallalata) Ggyletével kapcsolatban
neki (vagy mas kozeli kapcsolatban allé személyjekhts személyes érdeke allt fenn.

Igen Nem (nincs tudomas ilyen tgylét)

A 2.6.2.

A testlleti és menedzsment tagok (és a velUk kdgtsm allo személyek), valamint a Tarsasag
(lletve lednyvallalata) kozott 1étrejott Ugyletekee Tarsasag altalanos Uzleti gyakorlata szermtad
altalanos uzleti gyakorlathoz képest szigorubhltésagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen Nem(nem volt ilyen tgylet)

A 2.6.2. szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlagies Ugyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a
Fellgyeb Bizottsaggal (Audit Bizottsaggal).

Igen Nenfnem volt ilyen tgylet)

A 2.6.3.

A testuleti tag tajékoztatta a Felugydizottsagot/Audit Bizottsagot, ha nem a cégcsduzrtartozo
tarsasagnal kapott testileti tagsagra, menedzgagségra felkérést.

lgen Nem

A 2.6.4.

Az lgazgatosag/igazgatotanacs kialakitotta a Taggas bellli informécidaramléasra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, ésdgelte ezek betartdsét.

Igen Nem

Az Igazgatosagl/igazgatotanacs kialakitotta a benese személyek értékpapir kereskedésére
vonatkozé irdnyelveit, és fellgyelte ezek betattasa

lgen Nem



A27.1.
Az lgazgatOsag/igazgatotanacs javadalmazési iréelel fogalmazott meg az lIgazgatésag, a
Fellugyeb Bizottsag és a menedzsment munkajanak értékelés¢awadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (a dijazdsok fix Osszegben kerlltek
meghatérozasra)

A Felugyeb Bizottsag véleményezte a javadalmazési irdnyetveke
Igen Nen{nem készult ilyen iranyelv)

Az Igazgatéséag/igazgatétanacs és a FelidgBetottsag javadalmazéséra vonatkozo elveket ék azo
valtozasait a kozgiés kilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem(nem készult ilyen iranyelv)

A27.2.

Az lgazgatésag/igazgatotanacs az adott Uzleti datkozasaban értékelte sajat munkajat.

A Felligyeb Bizottsadg az adott Uzleti év vonatkozasaban dtekajat munkajat.

Igen Nem

A2.7.3.

Az lgazgatésag/igazgatétanacs hataskorébe tartozienedzsment teljesitményének dltease és
javadalmazasanak megallapitasa.

Igen (részben, a tarsasagra vonatkoz6 szabélyok Nem

szerint)

A menedzsment tagokat ilieta szokasostol eli@fjuttatasok kereteit és ezek valtozasait a kolagy
kulén napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nenfnem volt ilyen juttatds; a menedzsment

tagok juttatasanak jévahagyasa nem a
kdzgyilés hataskore)

A27.4.
A részveény alapu javadalmazasi konstrukciok elrdibzgyilés jovahagyta.

Igen Nem(nem volt ilyen konstrukcio)

A részvény alapu javadalmazéasi konstrukciokkal kafatos kozgiiési dontést megétéen a
részvényesek részletes tgjékoztatast kaptak (ldgal2.7.4. pontban foglaltak szerint)

Igen Nem(nem volt ilyen konstrukcio)



A2.7.7.
A Tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkétziteg a kozdilés elé terjesztette.

Igen Nem (a koOzgyilés hatarozatban dontott az
igazgatésagi és fellgyel bizottsagi tagok
dijazasérol)

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az lgazgatoa Felligyél Bizottsag, és a menedzsment
egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem (a kozgyilés hatarozatban dontétt az

igazgatésagi és fellgyel bizottsagi tagok
dijazasérol)

A 28.1.

Az lgazgatOsag/igazgatotanacs, vagy az Aaltalgkodtetett bizottsag felés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének fellgyeletéért és irdnyitasaért

Igen Nem

Az lgazgatésag/igazgatétanacs meghatarozott remdsaggel tajékozodik a kockazatkezelési
eljarasok hatékonyséagarol.

lgen Nem

Az lgazgat6sag/igazgatotanacs megtette a szuké&geseket adbb kockazati tertiletek azonositasa
érdekeében.

Igen Nem

A 2.8.3.

Az lgazgatésag/igazgatotanacs megfogalmazta & kefgrollok rendszerével kapcsolatos elveket.
lgen Nem

A belss kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszeitositja a Tarsasag tevékenységét &rint
kockazatok kezelését, a Tarsasag ditkiseinek elérését.

Igen Nem

A 2.8.4.

A belss kontrollok rendszerének kialakitdsanal az lgazfgdfigyelembe vette a 2.8.4. pontokban
szerepd szempontokat.

Igen (részben) Nem

A 2.8.5.

A menedzsment feladata és fékdége a bebskontrollok rendszerének kialakitdsa és fenntartasa

Igen Nem



A 2.8.6.
A Téarsasag kialakitott egy fuggetlen Wekdlensrzési funkciot, mely az Audit Bizottsagnak tartozik
beszamolasi kotelezettséggel.

Igen Nenta bel$ kontrollt a menedzsment latja
el)

A belss audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az ABidibttsagnak a kockazatkezelés, a bels
kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasididikmikodésésl.

Igen Nen{nincs bel§ audit csoport)

A 28.7.

A bels ellertrzési tevékenységet az Audit Bizottsag megbizéapjal a bels ellensrzés hajtja
végre.

Igen (részben) Nem

A bels ellerbrzés szervezetileg elkilonil az operativ vezetégtvmenedzsmerdt

Igen Nenta bel$ ellersrzést ellatd személy a

vezérigazgat6 beosztottja)

A 2.8.8.

A belss audit tervet az Audit Bizottsag javaslata alapg@nlgazgatdésag/igazgatotanacs (Felldgyel
Bizottsag) hagyta jéva.

Igen Nengnincs bel§ audit terv)

A 2.8.9.

Az lgazgatOsag/igazgatotanacs elkészitette jeléntasrészvényesek szamara a ddtsntrollok
mikodésésl.

Igen Nem (nem késziilt ilyen jelentés)

Az lgazgatésag/igazgatotanacs kidolgozta a dbeédentrollok miikodésésl készitett jelentések
fogadasaval, feldolgozasaval, és sajat jelentésélkékzitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen Nenfnem készdlt ilyen jelentés)
A 2.8.11.
Az lgazgatosag/igazgatotanacs beazonositotta & katdrollok rendszerének I1ényeges hianyossagat,

s fellilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolaeékenységeket.

Igen Nem (Iényeges hianyossag nem merult fel)



A29.2.

Az lgazgatosag/igazgatotanacs, a Felifygrottsag €s az Audit Bizottsdg minden esetbers#ést
kapott arrol, ha a konywvizsgalonak adott megbieflegénél fogva jeleds raforditast jelenthet,
érdekuitkdzést idézhetéelvagy barmilyen mas modon lényeges hatdssal &higtletmenetre.

Igen Nentnem volt ilyen hatas)

A 2.9.3.

Az lgazgatosag/igazgatotanacs tajékoztatta a Feltiggizottsagot arrdl, hogy a Tarsasagkodesét
Iényegesen befolyasolé eseménnyel kapcsolatbaa biey a kdnyvvizsgalatot ellatd gazdalkodd
szervezetet, illetve kilsszakérdt.

Igen Nengnem volt ilyen megbizas)

Az lgazgat6sagl/igazgatétandcs hatarozatabdizetelsen rogzitette, hogy milyen események
tekinthebek olyannak, melyek jelepden befolyasoljak a Tarsasagkodéseét.

Igen Nem (az adott eseményekéektes értékelése
azok elvi felmerilésekor torténik)

A 3.1.6.

A Téarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az ABidibttsagra delegalt feladatokat, a Bizottsag
célkitizéseit, Ugyrendjét, dsszetételét (a tagok nevériskg életrajzanak és kinevezése idejének
feltlintetésével).

Igen(részben) Nem

A3.2.1.
Az Audit Bizottsag fellgyelte a kockazatkezeléstkahysagat, a belskontroll rendszer rikddését
és a bels ellenbrzés tevékenységeét is.

Igen(részben) Nem

A3.2.3.

Az Audit Bizottsag pontos és részletes tdjékoztatéapott a bels ellerr és a flggetlen
konywvizsgald munkaprogramjardl; s megkapta a kompgaldo konyvvizsgélat soran feltart
probléméakra vonatkozé beszamolojat.

Igen(részben) Nem

A 3.2.4.

Az Audit Bizottsag az Uj kbnyvvizsgalo jeldittbekérte a 3.2.4. szerinti feltaro nyilatkozatot.

Igen Nenfnem kertlt sor 0j konyvvizsgald
vélasztaséara)



A 3.3.1.
A Tarsasagnal jelébizottsag nikddik

Igen Nem (a testlleti tagokat a részvényesek
jelolik)

A 3.3.2.
A jeldlobizottsag gondoskodott a szemeélyi valtozasékédzitéséi

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A jelblébizottsdg attekintette a menedzsment tagok kiviadra és kinevezésére vonatkozé
eljarasokat.

Igen Nen{nincs ilyen bizottsag)
A jeldlébizottsag értékelte a testuleti és menedzsmenk tagékenységét.
Igen Neng{nincs ilyen bizottsag)

A jeldlobizottsdg megvizsgalta a testileti tagok jelolés@retkozo dsszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek vagy az lgazgatdsag terjesztett el

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A3.4.1.
A Tarsasagnél javadalmazasi bizottsdkadik.

Igen Nem (a kozgyilés dont a vezét

tisztségvisalk dijazasarol)

A3.4.2.

A javadalmazasi bizottsdg a testlletek és a menexsjavadalmazasdnak rendszerére (dijazés
egyeéni szintje, struktaraja) tett javaslatot, illevégzi ennek ellémzését.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A 3.4.3.

A menedzsment javadalmazasat a javadalmazéasi dgojavaslata alapjan az Igazgatdésag hagyta
jova.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

Az lgazgatésag/igazgatdtanacs javadalmazasat adgbwazasi bizottsdg javaslata alapjan a
Kozgyilés hagyta jova.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A javadalmazési bizottsag a részvényopciok, kotés@gsek, egyéb juttatdsok rendszerét étiete.

Igen Neng{nincs ilyen bizottsag)
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A 3.4.4.

A javadalmazési bizottsag javaslatokat fogalmaz@tg) a javadalmazasi elvek, és az egyes személyek
javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A javadalmazési bizottsag attekintette a menedzstagokkal kotott szetwlések feltételeit.

Igen Neng{nincs ilyen bizottsag)

A javadalmazasi bizottsag ellgnizte, hogy a Tarsasag eleget tett-e a javadalmégédéseket ériit
tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)
A3.4.7.

A javadalmazasi bizottsagi tagok tdbbsége fliggetlen

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)
A 3.5.1.

Az lgazgatOsag/igazgatotanacs nyilvanossagra hiortekait a javadalmazasi és jeiblzottsag
O0sszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (nincsenek ilyen bizottsagok)

A 3.5.2.

Az lgazgatésag/igazgatotanacs végezte el adjedsl javadalmazési bizottsag feladatait, s ennek
indokairdl tajékoztatast adott ki.

Igen Nenfe feladatokat a kdzgiés latja el)

A4.1.1.

Az lgazgatOosag/igazgatotanacs a Tarsasag nyilvagssiozatali irdnyelveiben meghatarozta azokat
az alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjggy minden, a Tarsasagot éfintletve a Tarsasag
értékpapirjainak arfolyaméara hatast gyakorlé jélenhformacié pontosan, hianytalanul é$kdn
kdzzétételre kerlljon, hozzafértiéegyen.

lgen Nem

A4.1.2.

Az informécio szolgaltatds sorédn a Tarsasag binttaj hogy minden részvényes, piaci szérepl

azonos elbanas ala esik.

Igen Nem

11



A4.1.3.
A Térsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveibetérkiaz elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

lgen Nem

A Tarsasag honlapjat a nyilvAnossagra hozatali peatok, €s a befekidh tajékoztatasat szemad
tartva alakitja ki.

lgen Nem

A4.1.4.

Az lgazgatdsag/igazgatdtanacs felmérte a nyilvagyashozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem

A4.1.5.

A Téarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi esemgtdyat

Igen Nenf{az eseményeét a tdjékoztatast a
tarsasag a dontést kdest kozzéteszi)

A4.1.6.
A Tarsasdg az éves jelentésében és a honlapj&oztgéia a nyilvanossagot stratégiai céljairélga f
tevékenységével, Uzleti etikaval, az egyéb érifedtkkel kapcsolatos iranyelvéirns.

Igen (részben) Nem

A4.1.8.

Az Igazgatosagl/igazgatdtanacs az éves jelentésliatknzott arrél, hogy az éves pénzigyi
kimutatdsok konyvvizsgalataval megbizott konyvvaéggazdasagi szervezet milyen jetieges

nagysagrenidegyéb megbizast kapott a tarsasagtol, illetvelatead@myvallalatatol.

Igen Nenfnem volt ilyen megbizas)

A4.1.09.
A Téarsasag éves jelentésében, illetve honlapjalvanyssagra hozza az Igazgatésag/igazgatotanacs,
Fellgyeb Bizottsag €s a menedzsment tagjainak szakmaifpédgarol szol6 informaciokat.

Igen Nem

A 4.1.10.

A Tarsasag tajékoztatast adott az lgazgatésagataamacs, FelugyeBizottsag bels szervezetéi,
mukodésésl és az lgazgatésag, menedzsment munkajanak, vdlaniegyes tagok értékelésekor

figyelembe vett szempontokrél.

Igen(részben) Nem
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A4.1.11.

A Téarsasag az éves jelentésben, illetve honlapjgavadalmazéasi nyilatkozatban tajékoztatta a
nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi irdmekabl, azon belll az Igazgatésag/igazgatdtanacs,
Fellgyeb Bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazagavéldalmazasarol.

Igen(részben, a javadalmazasra vonatkozé Nem
informacidkat a kdzzétett tajékoztatd illetve
hirdetmény tartalmazza)

A4.1.12.

Az lgazgatosag/igazgatotanacs kozzétette a kodi€zadési iranyelveit, melyben kitért a bels
kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatiéstalapelvekre és alapdetzabalyokra, illetve a
fobb kockazatok attekittismertetésére.

Igen Nengnincs ilyen iranyelv)

A4.1.13.

A piaci szereplk tajékoztatasa érdekében a Tarsasag évente, a jélemtés kozzétételekor,
nyilvanossagra hozza fetsl tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

lgen Nem

A4.1.14.

A Tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozza a bemsfeszemélyeknek a Tarsasag részvényei
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

lgen Nem

A Tarsasag az lgazgatosag/igazgatotanacs, Fetii@yebttsdg €és a menedzsment tagok a Tarsasag
értékpapirjaiban fenndllé részesedését, illetveészvény-alapl 0sztonzési rendszerben fennallo
érdekeltségét az éves jelentésben és a Tarsasagjharfeltiintette.

Igen Nem

A 4.1.15.

A Térsasag az éves jelentéshen és a Tarsasag jaonldjzzétette az lgazgatésag tagjainak és a
menedzsment barmilyen harmadik féllel val6 kapdéblaamely a Tarsasag tukodését

befolyasolhatja.

Igen Nen{nincs tudomas ilyen kapcsolatrél)
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Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J1.1.3. A Téarsasagnal befektetkapcsolattartassal foglalkozo Igen'Nem
szervezeti egységitkodik
J1.2.1. A Tarsasag kozzétette honlapjan a kdit§gének Igen'/Nem
lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak
gyakorlaséra (kitérve a meghatalmazott atjan téﬂén
szavazasra) vonatkozé dsszefoglald6 dokumentumét.
J1.2.2.| A Tarsasag alapszabdlya Tarsasag honlapjan metitekin IgenNem
J 1.2.3.| A Téarsasag honlapjan a 1.2.3. pontnak medfdketarsasagi Igen'Nem
esemenyek fordulonapjara vonatkozé) informéciokat
kdzzétettéek
J1.2.4. A 1.2.4. pont szerinti kozdyésekkel kapcsolatos Igen/Nem(2011-ben az nyrtt
informécidkat, dokumentumokat (meghivdjteljesztések nek nem volt kbzgilése)
hatérozati javaslatok, hatarozatok, jegiimyv) a Tarsasag
honlapjan nyilvanossagra hozta.
J 1.2.5| A Tarsasag kozdyését ugy tartotta meg, hogy azzal |évét Igen'Nem
tette a részvényesek minél nagyobb szamban|valo
megjelenését.
J1.2.6.|] ATarsasag a kézhezvételt kavét napon belll, az eredeti Igen/Nem
kozgyilési meghivo kbzzétételével megegyeaddon (kiegészités hianyaban)
kdzzétette a napirendi pontok kiegészitéset.
J1.2.7| A Térsaséag altal alkalmazott szavazasi eljarasdiirtta a lgen'Nem
tulajdonosok dontésének egyértélnilagos és gyors
meghatarozasat.
J1.211 A Térsasag a részvényesek kérésére elektroniksian i lgen'Nem
tovabbitotta a kozdyéshez kapcsolddo informacidkat.
J13.1. A kozgyilés elnokének személyét a Tarsasag kiEge a Igen'Nem
napirendi pontok érdemi targyalaséteklfogadta.
J1.3.2. Az lgazgatésag/igazgatotanacs és a Felibgyelottsag a lgen'Nem
kozgyilésen képviseltette magat.
J 1.3.3.| A Tarsasag alapszabalya lelsgiget ad arra, hogy a Tarsasag Igen'/Nem
kdzgyilésein az lgazgatdsag/igazgatotanacs elnbkeney,|vag
a Téarsasag részvenyeseinek kezdeményezésére Harmadi
személy is meghivast kapjon, s a kdlggen a kapcsoldédd
napirend megtargyalasakor hozzaszélasi és vélernésiye
jogot kapjon.
J1.3.4. A Téarsasag nem korlatozta a ko#tpsen résztvey lgen'Nem
tulajdonosok felvildgositast ki&részrevétel tételi és
inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyejfedtételt nem
tamasztott
J 1.3.5.| A Tarsasag honlapjan harom napon belll kdzzétettkra a Igen/Nem
kérdésekre vonatkoz6 vélaszait, melyeket a kilggn nem (kérdés hianyaban)
tudott kielégiben megvalaszolni. A Tarsasag kozzétette
magyarazatat a valaszok megtagadaséara vonatkozoéan.
J1.3.6. A kozgyilés elndke és a Tarsasag biztositotta, hogy a Igen'Nem
kozgyilésen felmerill kérdésekre torténvalaszadassal ja
torvényi, valamintdzsdei ebirasokban megfogalmazaqtt
tajékoztatasi, nyilvanossagra hozatali elvek nélgirek,
illetve azok betartasra keriljengk.
J1.3.7. A kozgwiilési dontésekil a Tarsasag sajtokdzlemeényt Igen/Nem
jelentetett meg, illetve sajtétajékoztatét tartptt.
J 1.3.11] Az egyes alapszabaly modositasokrdl a Tarsasaykidzg Igen/Nem
kialon hatarozatokkal dontott.
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J1.3.12] A Tarsaséag a hatarozatokat valamint a hatarozatsjatok| Igen, a jogszabaly altal &irt
ismertetését, illetve a hatarozati javaslatokkalckalatos részben/Nen
lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazgykiési
jegyzskonyvét a kdzgflést koved 30 napon belul kbzzétette.
J1.4.1.| A Tarsasag 10 munkanapon belll kifizette azon épgesei Igen/Nem
szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges (osztalék fizetésére nem
informéciot, illetve dokumentumot megadtak. kerult sor)
J1.4.2. A Téarsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyulo Igen/Nem
felvaséarlast megakadalyozé megoldasokkal kapcsolato
iranyelveit.
J2.1.2. Az lgazgatésag/igazgatotanacs lgyrendije tartalmazza lgen'Nem
lgazgatdsag felépitéseét, az Ulésekészitesevel (a felsoroltak nem
lebonyolitasaval és a hatarozatok megfogalmazasavaimindegyikére kiterjeden)
kapcsolatos teeltet €s egyéb, az Igazgatosatkidéset
erints kérdéseket
J2.2.1. A Fellugyeb Bizottsag ligyrendjében és munkatervében Igen'Nem
részletezi a bizottsagitkbdését és feladatait, valamint azokat
az ugyintézési szabéalyokat és folyamatokat is, yekel
szerint a FelugyélBizottsag eljar
J23.2. A testlleti tagok az adott testileti Glést legalébbappal Igen'Nem
megebzéen hozzafértek az adott Ulésteljesztéseihez.
J2.3.3. Az ugyrendben szabalyozasra kerll a nem testélgokt lgen'Nem
testilleti Glésen valo rendszeres, illetve esefivedsle.
J2.4.1. Az lgazgatdsag/igazgatdtanacs tagjainak megvakesizta IgenNem
atlathato modon tortént
J2.4.1| Azlgazgatosag/igazgatotanacs tagjainak megvakazdaal Igen/Nem
jeloltekre vonatkozé informéacidk legalabb 6t nappal
kozgyilést megalzéen nyilvdnossagra keruiltek.
J2.4.2.| Atestiletek 6sszetétele, Iétszama megfelel a.Zdritban Igen'/Nem
meghatarozott elveknek.
J2.43. A Tarsasag bevezeprogramjaban az Ujonnan valasztott Igen'Nem
nem-operativ testileti tagok megismerhették a Baga
felépitését, kodeéseét, illetve a testileti tagként jelentkez
feladataikat,
J25.2. Az elndki és vezérigazgatdi hataskorok megoszgsat Igen'/Nem
Tarsasag alapdokumentumaiban rogzitették.
J25.3. A Téarsasag tajékoztatast tett kozzeé arrél, hogglaiki és Igen/Nem
vezérigazgatoi tisztség kombindladsa esetén milyen
eszkozokkel biztositja azt, hogy az Igazgatosagkbivian
ertékeli a menedzsment tevékenységét.
J2.5.6.] A Tarsasag Felugyé&Bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a lgen'Nem
jelélését megélkz6 harom évben a Tarsasag Igazgatéség%ban,
illetve menedzsmentjében tisztséget toltott|be.
J2.7.5. Az |lgazgatésag/igazgatotanacs, a FeluyBetottsag és ?; lgen'Nem
menedzsment javadalmazési rendszerének kialakitasa
Tarsasdg, és ezen keresztll a részvényesek siratétgkeit
szolgélja.
J2.7.6. A Térsasag felugyélbizottsagi tagok esetében fix 6sszeg lgen'Nem
javadalmazast alkalmaz, s nem alkalmaz
részvényarfolyamhoz kotott javadalmazasi elemet.
J 2.8.2.| Az lgazgatésag/igazgatotanacs a kockazatkezebslakket Igen'Nem
és alapvet szabalyokat a menedzsment azon tagjaival
egyuttnikodve dolgozta ki, akik a kockazatkezelgsi
folyamatok megtervezéséeért, elieneséért valamint a
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Téarsasag napi ikddésébe torténbeépitéséért fekgdek.
J 2.8.10| A bels) kontrollok rendszerének értékelésénél az lgaz§gtos Igen/Nem
figyelembe vette a 2.8.10. pontban foglalt szempcatt
J2.8.12| A Tarsaséag konyvvizsgéloja felmérte és értékelldraasag Igen/Nem
kockazatkezelési rendszereit, valamint a menedzasmen
kockazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkdendtgsét
benyujtotta az Audit Bizottsagnak.
J2.9.1. Az |lgazgatésag/igazgatotanacs, a FelugBetottsag és a Igen/Nem
bizottsagok tgyrendije kitér a kélsanacsadc
szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovételdrasra.
J2.9.4. Az lgazgatésag/igazgatétanacs a kaid@yi napirendi lgen'Nem
pontokat megtérgyalo uléseire tanacskozasi joggal
meghivhatja a Tarsasag konyvvizsgaldjat.
J29.5. A Tarsasag betsellensrzése egyuittikddott a IgenNem
kdnyvvizsgaldval a konyvvizsgalat eredményes végjtéba
érdekéber
J3.1.2.| Az Audit Bizottsag, jeld bizottsag, javadalmazasi bizottsag lgen,a Tarsasagnal ik6do
(illetve a Tarsasagnalithods egyéb bizottsagok) elntke Audit Bizottsag
rendszeresen tajékoztatja az Ilgazgatésagot a \amtatk tekintetében/Nem
bizottsagok egyes Ulésélirés a bizottsdgok legalabb egy
jelentést készitettek az Ugyvezestiletnek, illetve
Fellgyeb Bizottsagnak az adott Uzleti évben.
J3.1.4. A Térsasag bizottsagai olyan tagokbdl allnak fielk lgen'Nem
megfeleb képességgel, szakértelemmel és tapasztalattal
rendelkeznek feladataik ellatasahpz.
J3.1.5| A Tarsasagnal tikods bizottsagok tgyrendje tartalmazza a lgen'Nem
3.1.5. pontban foglaltakat. (részben
J3.2.2. Az Audit Bizottsag tagjai teljes koitajékoztatast kaptak [a Igen'Nem
Tarsasag szamviteli, pénzigyi éskidési sajatossagairdl.
J3.3.3. A jelolébizottsag legaldbb egy értékelést készitett az Igen/Nem
Igazgatosag/igazgatotanacs elntke szamara(Azarsasagnal jelébizottsag
Igazgatosag/igazgatotanactkiidésédl, illetve az nem niikodik)
lgazgatdsag egyes tagjainak munkajarél, megfel€iéae
adott tzleti évben.
J3.3.4. A jel6lobizottsag tagjainak tdbbsége fliggetlen. Igen/Nem
(lasd ebz6 pont)
J 3.3.5.| Ajeldlobizottsag ugyrendje kitér a 3.3.5. pontban fogkalial Igen/Nem
(lasd ebz6 pont)
J3.4.5. A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadadisiaz Igen/Nem
nyilatkozat elkészitésélr | (A tarsasagnal nemikodik
javadalmazasi bizottsag)
J 3.4.6.| A javadalmazasi bizottsag kizarolagosan az lgazgatdem- Igen/Nem
operativ tagjaibadl all (lasd ebz6 pont)
J4.1.4. A Tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei igala Igen/Nem
4.1.4. pontban foglaltakra kiterjednek.
Az lgazgatdsag a nyilvanossagi folyamatok hatékaggsa Igen/Nem
vonatkozé vizsgalatanak eredmérdyéz éves jelentésben
tajékoztatta a részvényeseket.
J4.1.7. A Téarsasag pénzugyi kimutatasait az IFRS elveknek lgen'Nem
megfeleben késziti el
J 4.1.16| A Tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvéagsshozza Igen/Nem
tajekoztatasait,
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