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I. Bevezetés

A Delta Technologies Nyilvanosan Mikédé Részvénytarsasag (székhely: 1134 Budapest, Robert Karoly
koérat  70-74.;  cégjegyzékszam:  01-10-043483,  addszam: — 11404374-2-41,  tovabbiakban:
,» Tarsasag”) Magyarorszagon a Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga dltal bejegyzett nyilvanosan makodo
részvénytarsasag.

A Tarsasag korabban bejegyzett cégneve EST Media Vagyonkezel6 Nyilvanosan Mkédé
Részvénytarsasag. A Tarsasag 2019. évben az alabbiak szerinti tranzakciéban volt érintett:

A Deltagroup Holding Zartkértien Mkédé Részvénytarsasag (székhely: 1134 Budapest, Robert Karoly
korat 70-74.; cégjegyzékszam: 01-10-048473, adészam: 25300091-2-41) tobb 1épésben iranyitast szerzett a
Tarsasag felett, gy hogy a Tarsasidg, mint vevé megszerezte a Delta Systems Kotlatolt FelelGsségt
Tarsasag (székhelye: 1134 Budapest, Robert Karoly kérat 70-74., cégjegyzékszama: 01-09-882938,
adészam: 13978774-2-41) 100 %-os tzletrészét, amelyért cserébe a végrehajtott tékeemelésbdl szarmazéd
részvények megszerzésével Deltagroup Holding Zrt. kdzvetlen irdnyitast szerzett a Tarsasag felett.

A Tarsasag alaptokéjének megemelésére, nevének, székhelyének, igazgatdsigi tagjaiban bekovetkezett
valtozas 2019. december 11. napjaval keriilt sor. Ennek kévetkeztében a Tarsasag iranyitasa 2019.
december 11. napjat kévetSen alapjaiban valtozott meg, igy jelen felelSs tarsasdgiranyitasi jelentés az ezt
kovets idGszakra koncentralva készilt el és a jelenlegi tarsasagiranyitasra, valamint 2019. december 11.
napjat kovetben kozgytléseken, illetve kozgyllési hataskorben hozott igazgatdsagi  hatarozatokra
vonatkoz6 informacidkat tartalmazza.

A Tarsasag a jelen Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentést - beleértve a Felel6s Tarsasagiranyitasi folyamatait is
-a Ptk. 3:289. §-a alapjan, valamint a Budapesti Ertékt6zsde Zrt. ajanlasai alapjan dolgozta ki.

A Tarsasag torekszik arra, hogy a tarsasagiranyitasi rendszere hatékony, atlathaté mikodést és eredményes
legyen, annak érdekében, hogy a Tarsasig részvényesei meg tudjanak gy6z6dni arrdl, hogy a Tarasag
rendelkezik  egy nyilvanosan - mikéds  részvénytarsasagtdl  elvarhaté  professzionalizmussal,
felelésségtudattal ¢és kiszamithatésaggal. Ennek érdekében a Tarsasag a tarsasagiranyitasi rendszerét
folyamatosan a hazai és nemzetk6zi sztenderdek szerint alakitja, fejleszt, illetve rendszeresen feliilvizsgalja.

II. Vezet§ testiiletek

A Tarsasag vezetését a Kozgytlés altal valasztott Igazgatdsag latja el, amely testiilet munkdjat bizonyos
konyvviteli szakkérdésekben az Audit Bizottsag segiti, a Feliigyel6 Bizottsag pedig a Tarsasag érdekeinek
megovasa céljabol ellenérzi.

I1.1. Igazgatosag

A Tarsasag lgazgatosaga a Tarsasiag UgyvezetS szerve, amely testiiletként jar el a hataskoérébe tartozéd
tgyekben. Hataskorét az igazgatosagai iiléseken személyesen, Ulés tartasa nélkili dontéshozatal utjan
(,,frésbeli szavazas”), valamint elektronikus hirk6z1l6 eszkoz atjan tartott konferenciatilésen (,,Konferencia
ilés”) gyakorolja. Az Igazgatosag feladatkore az igazgatdsag elndke és az igazgatdsagi tagok kozott oszlik
meg.

Az lIgazgatésig tagjai tisztségikbdl visszahivhatok és megbizatasuk lejarta utan ujravalaszthatok. A
Tarsasagnal az Alapszabaly X.1. pontja szerint legalabb harom, legfeljebb tizenegy természetes személy
taghol allo Igazgatdsag mikodik. Az Igazgatdsag tagjai kozil az Igazgatdsag megvalasztja az Igazgatdsag
elnokét és alelndkét. Az Igazgatdsig elndke az Igazgatdsig hatdlyos Ugyrendjében rogzitett feladatokat
latja el.

Az Igazgatosag a Tarsasag és a Részvényesek érdekeinek megfelel6en, a hosszi tava eredményességet
szemel6t tartva, az tzleti etikai valamint a jogszabalyi el6irasok tiszteletben tartisa mellett jar el.



I1.1.1. Az Igazgat6sag testiileti jogosultsagai és kotelezettségei

Az Igazgatosag feladatai tobbek koézott:

e a Ptk. és az Alapszabaly szerinti feladat- és hataskérok gyakorlasa,

e az Igazgatésag barmely tagja jogosult felvilagositast vagy informaciét kérni barmely tigyben a
Tarsasag alkalmazottaitol, akik azt haladéktalanul kételesek megadni,

e arészvénykonyv vezetése vagy arra megbizas adasa,

e a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés el6terjesztése,

e a Tarsasig leanyvallalataiban a tulajdonosi jogok gyakorlasa,

e kapcsolt felekkel folytatott lényeges tigyletek jévahagyasa.

e a munkaltatdi jogok gyakotrlasa a jelen tigyrenddel dsszhangban;

e a Tarsasag szamviteli szabalyok szerinti beszamoléjanak jévahagyasa és jévahagyasra a Kozgyilés
elé terjesztése;

e dontés az adézott eredmény felhasznalasira vonatkozé javaslatrdl, és annak jévahagyasra a
Kozgytlés elé terjesztése;

e jelentés készitése az tgyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl és tzletpolitikajardl legalabb
évente egyszer a Kozgyilés, legalabb haromhavonta a feliigyel6 bizottsag;

e a Tarsasag tizleti kdnyveinek szabalyszerd vezetése;

e a tbkepiacrdl szolé 2001. évi CXX. torvény szerinti rendszeres és rendkivili tdjékoztatasi
kotelezettség teljesitése.

Az Igazgatdsag jogosult a Tarsasag cégnevének, székhelyének, telephelyeinek és fidktelepeinek, valamint a
Tarsasag tevékenységi koreinek - a fétevékenység megvaltoztatasa kivételével - modositasara vonatkozé
dontések meghozatalara, és ezzel Osszefiiggésben — amennyiben a Ptk. vagy az Alapszabaly alapjan
szitkséges — az Alapszabaly médositasara.

I1.1.2. Az Igazgatosag hatarozathozatala

Az lgazgatdsag ulésének elBkészitése ¢és levezetése az Igazgatdsdg elndkének feladata. Az elndk
akadalyoztatasa esetén az Igazgatdsag elndke altal felkért Igazgatdsagl tag vezeti, illetve latja el jelen
tgyrend szerinti feladatokat. Az elndk altal megbizott tag hidnyaban az dlésen résztvevé tagok maguk
kozil valasztanak levezetd elnékot.

Az Igazgatdsag iléseinek levezetése soran a levezetd igazgatdsagi tag feladata arrdl gondoskodni, hogy az
tlések targyszer légkorben, kell§ intenzitassal és szigorian az adott napirendi ponthoz tartozé szakmai
taglalassal folyjanak le.

Napirendi pontra vonatkozéan az Igazgatésig minden tagjanak javaslattételi jogosultsaga van.

Az Igazgatésag tlésein csak a meghivéval egylitt kézbesitett napirendi pontok targyalhatok, kivéve a
IV.3.2. pont esetét. A kiktldott napirendben nem szereplé kérdéseket csak akkor targyalja az Igazgatosag,
ha az tlésen valamennyi igazgatésagi tag megjelenik és 6k egyhangulag igy dontenek. Az Igazgatdsag
tlésére kitlzott, de hatarozatképtelenség vagy id6hiany miatt nem targyalt napirendi pontokat a kévetkez6
tlésen napirendre kell tizni, kivéve ha az idémulas kévetkeztében targytalanna valtak.

Az lgazgatésig uléseire napirendi pontként felveheté minden az Igazgatésiag hatiskorébe tartozo,
dontéshozatalt igényl6 kérdés. Az Igazgatdsag elé dontést nem igénylé kérdésekben a napirendi pontokon
kivil barmely témaban irasbeli tdjékoztatas terjeszthetd be, illetve részére szébeli tajékoztatis adhatd. Az
Igazgatdsag elntke koteles a soron kévetkez6 rendes tilésen az Igazgatosagot tajékoztatni az el6z6 tlés ota
eltelt id8szak jelentGsebb eseményeirdl és az Igazgatésag eléz6 Ulésén  elfogadott hatarozatok
megvalosuldsanak allapotarodl.

Rendes hatarozathozatal:

1. Az Igazgat6sag tlése akkor hatarozatképes, ha az ilés szabalyszerlien Osszehivtak Ossze és azon a
tagjainak tGbbsége — koztiik az elndk vagy az alelndk -, de legalabb 4 £6 jelen van.



2. Az Igazgatésag akkor is hatirozatképes, ha Osszehivasa nem volt szabalyszeri, de valamennyi
Igazgatdsagi tag megjelent és az tilés megtartasa ellen nem tiltakozik.

3. Az Igazgatdsag a miikbdését els6sorban testiiletként fejti ki, tilésein hozott hatarozatok utjan.

4. Az lgazgatésag a hatirozatait egyszer szotObbséggel hozza, szavazategyenlGség esetén a javaslat
elvetend6. A kisebbségben maradt igazgatdsagi tag véleményét - amennyiben azt igényli —
jegyzOkonyvbe kell foglalni, és tajékoztatasul meg kell killdeni a Feligyel6bizottsag elndkének.

5. Az Igazgatésag tagja nem szavazhat a személyét érint§ kérdésben. Amennyiben barmely
Igazgatdsagi tag egy adott Ugy targyaldsa soran az adott tgyben érdekeltnek tartja magat,
elfogultsagat koteles bejelenteni, és nem vehet részt a dontést megel6z6 vitaban, illetve a
dontéshozatalban. A bejelentés a jegyzSkonyvben kilén rogzitésre kertil.

6.  Aki a szavazasban nem vehet részt, a hatarozatképesség szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni.

7. Az lgazgatésag iilésein a hatarozatok meghozatala nyilt szavazassal torténik. Az Glésen jelenlévo
Igazgatésagi tagok tObbségi inditvanyara az Glést levezetd elndk elrendelheti, hogy valamely
kérdésben titkos szavazasra keriilljon sor, amely tényt a jegyz6konyvben kiilén régziteni kell.
Hatdrozathozatal soran nyilt szavazds esetén az Igazgatésagi tagok kézfeltartissal, vagy szébeli
nyilatkozattétel Gtjan szavaznak. A titkos szavazast olyan médon kell lefolytatni, hogy a szavazatot
lead6 személye ne legyen megallapithaté. A meghozott hatirozatokat az tilés levezetS elndke hirdeti
ki. A hatarozathozatal sorin donteni kell arrdl is, hogy a hatirozat — a vonatkozé szabalyok
tigyelembe vételével - nyilvanos-e vagy sem.

8. A meghozott hatirozatokat folyamatos arab szimu sorszamozassal, év téréssel kell ellatni.

9. Abban az esetben, ha az Igazgatésig ilésén elfogadott hatiarozatokat nem az adott napirendi
ponthoz kapcsolédva szévegezik meg, hanem azt killén fven szerkesztik, akkor az Igazgatdsag
hatarozatanak {rasba foglaldsa irant a levezetd elndk az ilés befejezését kovetSen haladéktalanul
intézkedni koételes, a hatirozat irasba foglalasinak az tlést kéveté 3 munkanapon belil kell
megtorténnie. Az Igazgatdsag killon fven szerkesztett hatarozatat a jegyz6konyvet alairé személyek
irjak ala.

Ulés tartisa nélkiili hatirozathozatal:

1. Az Igazgat6sag kivételes esetekben Ulés tartasa nélkil is - erre vonatkozé inditvany, illetve az elndk
dontése alapjan - hozhat hatarozatot.

2. Amennyiben barmelyik igazgatésigi tag igényli, a hatirozati javaslat megvitatasa érdekében
Igazgatosagi tlést kell tartani.
3. Ulés tartasa nélkiili déntéshozatal soran csak frisos hatirozati javaslatrél lehet dénteni, amelyeket

cl6zetesen meg kell kiildeni az Igazgatdsagi tagok részére és megfelels — legalabb 24 éra — hataridét
kell kitlizni a szavazat megtételére. Az irasos elSterjesztésnek tartalmaznia kell:

a) a kivételes hatarozathozatal elrendelésének indokoltsagat megalapozé tények rovid
ismertetését,

b) a hatirozati javaslat indokolasat,
©) szOvegszerd hatirozati javaslatot,
d) aszavazat leadasara nyitva all6 hataridét.

4. Az lgazgatdsag tagjai a szavazataikat (elfogadds, elutasitas, tartézkodas) irasban adjak le alairt fax-
tzenet formajaban vagy szkennerrel rogzitett és e-mailhez mellékelt alairt okirat vagy kézbesitével
megkiildott eredetben alairt okirat atjan.

5. Az elfogad6d szavazatnak egyértelmiien tartalmaznia kell a hatarozati javaslatban esetlegesen
szereplé dontési alternativara torténé utalast. Az Igazgatdsag tagjai csak a hatarozati javaslatban
szerepl$ szévegszerl javaslatrdl szavazhatnak. Amennyiben a szavazat feltételt vagy eltéré javaslatot
tartalmaz, igy az elutasitasnak mindsil.



6. Az Igazgatésagi tagok szavazatukat minden esetben a hiteles alafrasi cimpéldanyukon vagy tgyvéd
altal ellenjegyzett alairas-mintajukon szerepl alairassal megegyezé alairasukkal hitelesitik.

7. Amennyiben egyik javasolt valtozat sem szerzi meg a szitkséges szamu tamogaté javaslatot, tgy a
kérdést a soron kovetkez§ testiileti tilésen napirendre kell tdzni.

8. Ulés tartasa nélkiili dontéshozatal soran kialakult eredményrél az Igazgatdsag tagjait az Igazgatdsig
elnbke a szavazasra nyitva all6 hatarid$ lejartat kéveté 3 munkanapon belill a szavazdsrol készlt
jegyz6konyv és meghozott hatarozat megkiildésével {rasban értesiti.

9. A szavazat megtételére kitGzott hataridén tdl érkezett szavazatot (tartalmara tekintet nélkil)
nemlegesnek kell tekinteni.

Konferencia ulés

1. Az lgazgatésag barmely tagja jogosult arra, hogy az Igazgatosag tGlésén elektronikus hirk6z16 eszkéz
utjan vegyen részt. Konferenciatilésen barmely, az Igazgatésag hataskérébe tartozé kérdés
targyalhato. A tagok szabadon dénthetnek a sajat részvételiik modjarol.

2. Az a személy, aki az Ulésen elektronikus hirk6zl6 eszkéz kozvetitésével kivan részt venni, ezen
szandékat legalabb az lés napja el6tt koteles jelezni az Igazgatésag elnSkének megjeldlve a
részvétel tervezett médjat. Az Igazgatdsag elndke koteles tajékoztatni az érintett személyt, hogy az
tlésen az adott személy dltal megjelélt médon vald részvétel biztositott-e, illetve koteles tdjékoztatni
az elektronikus hirk6zIl6 eszkéz utjan t6rténd részvétel modjardl, {gy kiloéndsen a csatlakozas
technikai feltételeir6l.

3. A Konferenciaiilésen kizardlag olyan elektronikus hirkézlé eszkéz alkalmazhatd, amely alkalmas a
résztvevd személy személyazonossiaganak megallapitisara, tovabba kép és hang egyidejd, folyamatos
tovabbitasa utjan lehet6vé teszi az ilésen résztvevd valamennyi személy koézotti kétiranyd
audiovizualis kommunikaciét és legaldbb annyi személy részvételét a konferenciahfvasban, ahianyan
az adott Glésen elektronikus hirk6zl6 eszkdz utjan vesznek részt. Az elektronikus hirk6zl6 eszkozt
igénybe vevé személy a téle elvarhaté médon kételes biztositani a hirk6zlé eszkdz utjan szamara
tovabbitott informacidk bizalmas kezelését és megakadalyozni a kommunikiciéhoz valé illetéktelen
hozzaférést.

4. A Konferenciatlésen elektronikus hirk6z16 eszk6z kozvetitésével résztvevd tag személyazonossagat
az lIgazgatosag elndke allapitja meg. Amennyiben az Igazgatdsig elndke megitélése szerint
személyazonossag nem dllapithaté meg, vagy a fenti IV.2.8. pontban r6gzitett egyéb feltételek nem
biztositottak, ugy az adott személy vonatkozasaban jogosult megtagadni az elektronikus hirk6zl6
eszkOz utjan vald részvételt, tovabbd a kommunikaciés kapcesolatot korldtozni vagy megbontani.

5. A kommunikaciés kapcsolat megszakadasa esetén, vagy a fenti IV.2.9. pontban meghatirozott
esetben az érintett szemdélyt tgy kell tekinteni, mint aki az tilésen nem jelent meg, illetéleg az {ilésrél
tavozott. A kommunikaciés kapcsolat helyreallitisa esetén az érintett személyt gy kell tekinteni,
mint aki az Glésen megjelent. A jelen pontban foglaltak nem alkalmazandéak abban az esetben, ha a
személyazonossiag megallapitisa megtortént és a kapcsolat csak a képkozvetitésre vonatkozéan
szakad meg vagy nem folyamatos, a hang dtjan foly6 kétoldali kommunikicié szakadatlan, tovabba
mindsége megfelel6 ahhoz, hogy az tlés technikai sziinetek nélkiil lefolyhasson.

6. Az elektronikus hirk6zl6 eszkdzzel 1étesitett kapcesolat biztositasaval Osszefiiggésben felmeriilé
koltségeket az a résztvevd £él viseli, amelynél a koltség felmertlt.

I1.1.3. Igazgatosag tagjai, szakmai 6néletrajzok

A Tarsasag Igazgatésiaganak tagjait hatarozatlan id6re a kozgyllés valasztotta meg. A Tarsasig
Igazgatésaganak tagjai egyiittes képviselet mellett jogosultak a Tarsasagot képviselni a Tarsasig masik
igazgatdsagi tagjaval.

A Tarsasag jelenlegi Igazgatosagi tagjai a kbvetkezd személyek:

1. Csontos Zoltan



Szakkézgazdasz, valamint informatikai szervezémérnoki  képzettséggel rendelkezik. A
kereskedelem tertiletén tobb évtizedes tapasztalatot szerzett kilénb6z6 vallalatoknal. 2001-ben
csatlakozott a Delta Informatika Zrt.-hez, kereskedelmi vezet6ként. Szakértelme, valamint vezetdi
készségeil miatt pedig 2012-ben kinevezték a Delta Informatika Zrt. kereskedelmi vezérigazgatd-
helyettesének.

Bartfai Zsolt

Koézgazdasz végzettségének megszerzése utin a Porsche Hungaria Kft.-nél flottaértékesitési
vezet6ként tevékenykedett, dolgozott a Nashuatec Mezon Kft.-nél is, a Delta Csoport
el6dvallalatanal, ahol t6bb éven keresztil kereskedelmi vezetSi poziciét toltétt be. 2002-ben a
Delta Informatika Zrt. kereskedelmi vezetSje lett, majd 2012-t6l a Delta Informatika Zrt.
vezérigazgatdi, illetve a Delta Services Kft. ligyvezets igazgatdi tisztségét tolti be.

Pércsi Levente Gabor

Mérnoki és pénziigyi végzettséggel rendelkez6 szakember. Palyafutasat rendszermérndkként
kezdte, majd rendszerintegracios igazgatoként kezdett dolgozni. Kézel 20 éve kezdte munkassagat
a Delta Informatika Zrt.-nél, 2010-ig a rendszerintegraciés divizié szakmai és adminisztracids
vezetSje volt. 2010-t81 a Delta Systems Kft. tigyvezetd igazgatdja, 2015-t6l pedig a Delta Csoport
muszaki vezérigazgatdi posztjat is betdlti.

Sztics Nobert

Villamosmérnoki és kézgazdasz diplomaval rendelkezik. Palyafutdsat egyetemi kutatoként kezdte,
majd 7 éven at vezetSként dolgozott a Magyar Televizié Teletext és Internet Szolgalatinal. 2003-
ban kezdett dolgozni a Delta Elektronik Kft.-nél, ahol 2005-ben tgyvezets igazgato lett. Azdta a
Delta Cégcesoport killonbozé cégeinél t6ltdtte be az tigyvezetd igazgatdi pozicidt, jelenleg a Delta
Systems Kft. egyik tigyvezetSje. A Cégcsoportnal az operativ tertiletek tartoznak hozza, illetve 6
felel a Cégesoport cégeinél a csoportszintd szabalyok egységes alkalmazdsaért.

Bodzasi Gergely

Okleves kozgazdaszként végzett szamvitel szakon. Szakmai palyafutdsat kdnyvvizsglati teriileten,
a KPMG-nél kezdte, majd kézel 10 évig dolgozott banki teriileten, a Merkantil Banknal, ahol
kockazatkezelési osztalyvezetSként — a belféldi mikodéssel kapesolatos feladatok mellett — az
OTP Csoport nemzetkozi terjeszkedésének keretében, a kiilfoldi lizing tarsasagok felépitésében és
iranyitasaban vett részt. Ezt kévetéen 2014-ben csatlakozott a Delta csoporthoz kontrolling
igazgatoként. 2017-ben a Delta Csoport gazdasagi igazgatoja lett, 2020-ban pedig kinevezték a
cégesoport gazdasagl vezérigazgatd-helyettesének.

Németh Attila Istvan

To6bb évtizedes kereskedelmi és vezetdi tapasztalattal bir az informatikai és telekommunikaciés
szektorban. Tébbek k6zott részt vett az Acer magyarorszagi képviseletének megalapitasaban, és
vezette a Pantel Tavkozlési Zrt. kereskedelmi csapatat is. A Vodafone magyarorszagi
leanyvallalatanak tzleti és lakossagi kereskedelmi tevékenységét iranyitotta kézel 8 éven keresztil.
Az utébbi 10 évben elsésorban innovaciéval foglalkozott és 5 éve Startup Management targyat
tanit az Obudai Egyetemen. 2020 aprilisat6l erdsiti a Delta Csoportot kereskedelmi vezérigazgaté-
helyettesként.

Vidra Gyula Laszl6 (2020. oktéber 30. napjatdl kdzgytlés altali megvalasztisa esetén)

Vezet6i tapasztalata tobb mint 10 éves multra tekint vissza, ez alatt az id6 alatt az egyik
legnagyobb magyar informatikai disztributornal tolt6tt be kiilonb6zE vezet6i pozicidkat, majd
tobb mint 8 éven it volt a CHS Hungary tgyvezetéje. CHS Hungary kereskedelmi igazgatoként
(2009-2012) a feladatai kozé tartozott a stratégiai Uzleti tervezés elkészitése, negyedéves
optimalizalasa, lekévetése, valamint iranyitasa ala tartozott a wvallalat teljes értékesitési
csatornajanak Osszehangolasa, mint az SMB, a KAS, mind pedig a Retail Partnerek teriiletén.
Kiemelt fokuszt szentelt a Kormanyzati és az Oktatasi teriilet kulcsfontossagu projektjeire.
Fujitsu-Siemens Retail managerként (2008-2009) feladata volt a gyarté magyarorszagi Retail
csatornapolitikdjanak kialakitdsa, a direkt és indirekt tgyfelek Osszehangolasa a Consumer



tgyfélcsatornaban. CHS Hungary Komponens és Retail tizletag igazgatoként (2005-2007) feladata
volt a szamitdgép-alkatrészek beszerzésének és értékesitési politikdjanak iranyitasa, az optimalis
készletszintek megtervezése, az alkatrész-beszallitok mindsitése.

I1.1.4. Az Igazgatosag eln6kének feladatai

Az Igazgatésag elnbkének feladata elsésorban a kovetkezGekre terjed ki:

az Igazgatdsag tléseinek Osszehivasa,

az Igazgatdsag Glésére tanacskozasi joggal rendelkezé meghivasa,

az Igazgatdsag tlésének elSkészitése és levezetése,

a soron kovetkez6 rendes ilésen tdjékoztatni az el6z6 lés 6ta eltelt idGszak jelentSsebb
eseményeirdl és az Igazgatdsag el6z6 ilésén elfogadott hatirozatok megval6sulasanak allapotarol,
titkos szavazis elrendelése,

meghozott hatarozatok kihirdetése,

abban az esetben, ha az Igazgatdsig UGlésén elfogadott hatirozatokat nem az adott napirendi
ponthoz kapcsolédva szévegezik meg, hanem azt killén iven szerkesztik, akkor annak az ilés
befejezését kbvetS haladéktalan {rasba foglalasa irant,

dont az Glés tartasi nélkuli dontéshozatal kérdésében,

lés tartasa nélkili déntéshozatal soran kialakult eredményrdl az Igazgatdsag tagjait a szavazasra
nyitva all6 hataridé lejartat kovetd 3 munkanapon belil {rasban értesiti,

tajékoztatni az érintett személyt arrdl, hogy az elektronikus hirkézlési eszkdz biztositott-e illetve a
részvétel modjardl, igy killénésen a csatlakozas technikai feltételeirdl

elektronikus hirk6zl6 eszkoz kdzvetitésével résztvevd tag személyazonossaganak megallapitasa,
lés jegyzOkonyvének alairasa,

dontés a jegyz6konyv kijavitasardl, kiegészitésérdl az erre vonatkozé inditvany esetén.
gondoskodik a jegyz6koényv, a jelenléti iv, a killon fven szerkesztett hatarozatok megbrzésérdl,

a vezet6 allasi munkavallalok felett az alapvet6 munkaltatéi jogokat (munkaviszony létesitése,
illetve megszintetése, munkakor megallapitasa vagy modositasa, személyi alapbér megallapitisa)
kiviili egyéb munkaltatoéi jogkorok gyakorlasa,

tajékoztathatja a nyilvanossagot.

I1.1.5. Az Igazgatosag megtartott iilései

A Tarsasag jelenlegi formajaban 2019. december 11. napjatdl kezd6déen mikédik. Az ezt kdvetd
id8szakban a Tarsasag Igazgatdsag a kovetkezd alkalmak szerint tartott Igazgatdsagi tléseket:

2020. februar 13.,
2020. marcius 23.,
2020. aprilis 07.,
2020. aprilis 08.,
2020. aprilis 22.,
2020. aprilis 27,
2020. aprilis 29.,
2020. majus 04.,
2020. majus 05.,
2020. junius 08.,
2020. junius 12.
2020. junius 29.,
2020. julius 29.,
2020. szeptember 30.,
2020. oktober 07.

I1.2. Az Audit Bizottsag



A Tarsasagnal legalabb harom-, legfeljebb Sttagd audit bizottsdg mikddik, amelynek tagjait a kdzgyilés a
Feligyel6 Bizottsag figgetlen tagjai kozill valasztja. Az audit bizottsag legaldbb egy tagjanak szamviteli
vagy konyvvizsgaloi szakképesitéssel kell rendelkeznie.

Az Audit Bizottsag hataskorébe tartozik:

a) a szamviteli t6rvény szerinti beszamolé véleményezése;

b) javaslattétel a kdnyvvizsgal6 személyére és dijazasara;

©) akonyvvizsgaléval megkStendd szerzodés elbkészitése;

d) a konyvvizsgaloval szembeni szakmai kévetelmények és Gsszeférhetetlenségi eléirasok érvényre
juttatasanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaloval valé egyiittmikédéssel kapesolatos teendSk
ellatasa, valamint — szlikség esetén — a Feliigyel6 Bizottsag szamara intézkedések megtételére vald

javaslattétel;

e) a pénzlgyi beszamolasi rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a szitkséges intézkedések
megtételére;

f) a Feligyel6 Bizottsag munkajanak segitése a pénzligyi beszamolasi rendszer megteleld ellen6rzése
érdekében.

Az Audit Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg. Az Audit Bizottsag tagja az audit bizottsagi tilésen
tagsagi jogait személyes részvétel helyett — a tag azonositasara és a tagok kozotti kolesonos és
korlatozasmentes kommunikacié biztositasara alkalmas — elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével is
gyakorolhatja.

I1.2.1. Az Audit Bizottsag tagjai
Az Audit Bizottsag tagjai a vonatkozé6 kozgyilési hatarozatban meghatarozott id6tartamban:

Berki Ferenc (2051 Biatorbagy, Forras utca 008909)

Dr. Fizi Viktor (1056 Budapest, Vaci utca 42.)

Dr. Suha Gyorgy (1118 Budapest, Nagyszalonta utca 15.)
Kévesdi Péter (3100 Salgétarjan, Arany Janos ut 23. 4. em. 5. a.)
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IL3. FeliigyelSbizottsig

A Tarsasag Fellgyel6 Bizottsaga legalabb harom, legfeljebb tizentt tagbdl all. A Feltgyel6 Bizottsag tagjait
a Részvényesek, vagy masok koziil a kézgyilés jogosult megvalasztani, 6téves idétartamra.

A Feligyel6 Bizottsag tagjai tobbségének fiiggetlen személynek kell lennie. Figgetlennek mindsil a
Feliigyel6 Bizottsag tagja, ha a Tarsasaggal a felligyel6 bizottsagi tagsigan és a tirsasiag szokasos
tevékenységébe tartozo, az igazgatdsig tag szitkségleteit kielégitd tigyleten alapul jogviszonyon kivil mas
jogviszonyban nem 4ll, valamint vele szemben nem all fenn a Ptk. 3:287. § (2) bekezdésében irt valamely
kizar6 ok.

A Felugyel6 Bizottsag a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, a vezets
tisztségvisel6ktSl és a Tarsasag munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja és  szakértGvel
megvizsgaltathatja.

A Felugyel6 Bizottsag koteles megvizsgalni a kozgyllés napirendjén szereplé valamennyi lényeges
tzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elGterjesztést, amely a kézgytlés kizardlagos hataskorébe
tartozo Ugyre vonatkozik. A beszamolo6rdl és az addzott eredmény felhasznalasardl a kézgyidlés csak a
Feliigyel6 Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

A Feligyel6 Bizottsag hatarozatait szavazassal allapitja meg, egyszer( sz6tGbbséggel. SzavazategyenlGség
esetén a javaslat elvetendd.



A Feltigyel6 Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg. A Feliigyel6 Bizottsag tagja a feligyel6 bizottsagi
tlésen tagsagi jogait személyes részvétel helyett — a tag azonositasara és a tagok kozotti kolesonds és
kotlatozasmentes kommunikacié biztositasara alkalmas — elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével is
gyakorolhatja.

I1.3.1. A Feliigyel6bizottsag tagjai
A Tarsasag Feliigyel6 Bizottsaganak tagjai a vonatkozo koézgyilési hatarozatokban megjel6lt idStartamra:

Berki Ferenc (2051 Biatorbagy, Forras utca 008909)

Dr. Fuzi Viktor (1056 Budapest, Vaci utca 42.)

Dr. Suha Gyo6rgy (1118 Budapest, Nagyszalonta utca 15.)
Kovesdi Péter (3100 Salgétarjan, Arany Janos ut 23. 4. em. 5. a.)
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I1.3.2. A FeliigyelGbizottsag elnéke
A Feltgyel6 Bizottsag elndke a Ptk. és az Alapszabaly rendelkezései keretében:

a) Osszehivja és vezeti a bizottsag tléseit;

b) gondoskodik az tilés jegyz6konyvének vezetésérdl;

c) részt vehet az Igazgatdsag tilésein;

d) kezdeményezi a kbzgyilés Gsszehivasat, illetve Osszehivia azt;

e) az évirendes kdzgyllésen jelentést terjeszt el6 a Tarsasag beszamol6jarol.

IL.4. Kozgyiilés

A kozgytlés a Tarsasag legfObb szerve. A kozgyilést a Ptk. altal meghatarozott esetekben a Ptk-ban
megjeldlt személyek hivhatjdk Ossze, azzal hogy évi egy rendes kézgytlés tartasa minden év januar 1. és
aprilis 30. k6zott kotelezo.

A Koézgyilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitisa és modositasa,

b) dontés a Tarsasag mikodési formdjanak megvaltoztatasardl;

c) Térsasag atalakulasdnak és jogutdd nélkilli megszinésének elhatarozasa,

d) az Igazgatdsag, a Peliigyel6 Bizottsdg és az audit bizottsig tagjainak és a konyvvizsgalénak a
megvalasztasa,

e) az lgazgatésag, a Feliigyel6 Bizottsig és az audit bizottsag tagjainak és a konyvvizsgalonak
visszahivasa;

f) dontés az igazgatdsagi és feliigyels bizottsagi tagok, valamint vezetS allasu munkavallalék hossza
tavu dijazasanak és Oszténzési rendszerének iranyelveirdl;

@) beszamol6 elfogadasa, ideértve az adézott eredmény felhasznalasara vonatkozo dontést is;

h) az egyes részvényfajtakhoz fiz6d6 jogok megvaltoztatisa, tovabba az egyes részvényfajtik,
osztalyok atalakitasa;

i) dontés az atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kétvény kibocsatasarol;

j) azalaptSke felemelése — kivéve az Alapszabaly XV/9. pontjiban szabdlyozottakat;

k) az alaptSke leszallitasa;

) dontés a részvények esetleges értéktézsdei kivezetése iranti kérelemr6l;

m) az Igazgatdsag altal készitett és a Feligyel6 Bizottsag altal jovahagyott, a Budapesti ErtéktSzsde
szamara benyujtasra kerllo felelGs tarsasagiranyitasi jelentés jovahagyasa;

n) a Tarsasag altal kibocsatott részvények megszerzéséhez harmadik személynek pénzigyi segitség

nyujtasa;



0) dontés minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly, a Ptk. vagy mas térvény a koézgytlés

kizarélagos hataskoérébe utal.

A kozgyllés hatirozatait szavazassal, a szavazatok egyszerd tébbségével hozza meg A szavazatok
haromnegyedes tobbsége (mindsitett tobbség) szitkségeltetik a fentiek szerinti a), b), c), h), k), 1) és n)

pontokban szerepld, valamint a Ptk.-ban vagy mas térvényben meghatarozott egyéb kérdésekben.

A kozgyllés altal hozott jogsérté hatarozat birdsagi felilvizsgalatit barmely Részvényes, tovabba az
Igazgatdsag és Peliigyelé Bizottsag barmely tagja kérheti a Ptk. 3:35-37. §-ok szerinti rendben.

I1.4.1. A kozgytilés O6sszehivasa

A kozgyllésre sz6l6 meghivét — amennyiben a Ptk. eltéré rendelkezést nem tartalmaz — a kozgytlés
kezd6napjat legalabb harminc nappal megeléz6en Tarsasig honlapjan (www.deltatechnologies.hu), a
Budapesti ErtéktSzsde honlapjan, a www.kozzetetelek.mnb.hu weboldalon, jogszabaly altal meghatarozott
esetekben a Cégkozlonyben teszi kbzzé.

Az lgazgatdsag a beszamolonak és az lgazgatdsag, valamint a Felligyel6 Bizottsag jelentésének 1ényeges
adatait, valamint a napirenden szereplé tgyekkel kapcsolatos eléterjesztéseket és az azokra vonatkozé
feliigyel6 bizottsagi jelentéseket, valamint a hatdrozati javaslatokat a Tarsasig hirdetményeinek
kozzétételére vonatkozé rendelkezések szerint a kozgyllést megel6z6en legalabb huszonegy nappal
nyilvanossagra hozza.

Az Igazgatdsag koteles Osszehivni a kdzgydlést mindazon esetekben, amelyekben ezen Alapszabaly, illetve
a Ptk. igy rendeli. A kozgyllés napirendjének Osszeallitasardl az Osszehivasra koteles testiiletnek,
személyeknek kell gondoskodniuk.

A kozgyllés a Tarsasag székhelyétSl vagy telephelyétdl eltérs helyre is Gsszehivhato.
A meghivé tartalmazza:

a) a Tarsasag cégnevét és székhelyét;

b) akozgyilés idépontjat és helyét;

©) akozgyllés megtartasanak modjat;

d) konferencia-kdzgyilés esetén a szavazasi meghatalmazott nevét, elérhetSségét;

e) akozgytlés napirendjét és a napirend kiegészitésére vonatkozo jog gyakorlasanak feltételeit;

f) aszavazati jog gyakorlasdhoz az Alapszabalyban el6irt feltételeket;

@) a kozgyidlés hatarozatképtelensége esetén a megismételt kozgytlés helyét és idejét;

h) a felvildgositas kérésére és a kdzgyilés napirendjének kiegészitésére vonatkozé jog gyakorlasahoz
az Alapszabalyban el6irt feltételeket;

i) a kozgyllés napirendjén szerepld elGterjesztések és hatarozati javaslatok elérésének idépontjara,
helyére és modjara (1deértve a Tarsasag honlapjanak cimét is) vonatkozé tajékoztatast.

I1.4.2. Hatarozatképesség, szavazas a kézgytilésen

A kozgyllés akkor hatarozatképes, ha az Osszehivas szabalyszerd, és a Tarsasdg szavazatra jogositd
részvényei altal megtestesitett szavazatok legalabb harminc szazalékat képvisel6 Részvényes jelen van.

A kozgyllés hatarozatképtelensége miatt a megismételt kézgytlés akkor hatarozatképes, ha a Tarsasag
szavazatra jogosito részvényei altal megtestesitett szavazatok legalabb tiz szazalékat képvisel6 Részvényes
jelen van.

A megismételt kozgytlés kizardlag a meghirdetett eredeti napirendi pontokban és csakis azokban
hatarozatképes. A megismételt kozgytlés a nem hatarozatképes kozgytlést kovetSen legalabb tiz,
legfeljebb huszonegy napra hivhat6 ssze.



A szavazas nyiltan — az adott kozgytlés dontésétSl figgben —, a szavazélapok felmutatasaval vagy gépi
szavazorendszer alkalmazasaval torténik. A Részvényes szamara az Igazgatosag a részvények szamanak
megfelel6 szavazati jogot igazold szavazdjegyet ad ki, amely szavazdjegy egyben igazolds a kdzgyidlésen
val6 részvételre.

A kozgyllés egy alkalommal, legfeljebb harminc napra felfiiggesztheti tlését. A felfiiggesztett ilés
folytatasaként megtartott kozgytlésen a hatarozatképességet ugyanugy kell vizsgalni, mint a kozgytlés
megkezdésekor. A felfliggesztett tilés folytatasaként megtartott kbzgytlés esetén a kozgytlés Gsszehivasara
és a kozgyilés tisztségvisel6inek megvalasztasara vonatkozo szabalyokat nem kell alkalmazni.

I1.4.3. A kézgytilési tisztségek

A kozgytlést az Igazgatdsag elndke, illetve az dltala erre felkért igazgatdsagi tag nyitja meg, megallapitja a
kozgytlés hatarozatképességét, és javaslatot tesz a kozgyilés levezetd elndke, a jegyzOkonyvvezets, a
jegyz6konyv-hitelesitd, a tovabbi esetleges tisztségeket betdltdk és a szavazatszamlalé személyére, akiknek
a megvalasztasara a kozgydlés jogosult egyszerd sz6t6bbséggel.

A kozgyilés elndke:

a) vezetl a tanacskozast a napirend alapjan;

b) elrendeli a szavazast, ismerteti annak eredményét, kimondja a k6zgyilés hatarozatat;
¢) gondoskodik a kézgytlési jegyzGkonyv szabalyszer( vezetésérdl;

d) hitelesiti a kézgyilési okmanyokat.

II1. Belsé kontrollok

A Tarsasag jelenleg nem rendelkezik kockazatkezelési iranyelvekkel és belsé kontroll rendszerrel, azonban
jelenleg is dolgozik azok kialakitasan.

IV. Kockazatkezelés

A Tarsasag jelenleg nem rendelkezik kockazatkezelési iranyelvekkel és bels6 kontroll rendszerrel, azonban
jelenleg is dolgozik azok kialakitasan.

V. Konyvvizsgaloi tevékenység

A konyvvizsgaldi tevékenységet ellaté tarsasigot, valamint a személyében is felels konyvvizsgilét a
Kozgytlés valasztja meg az Audit Bizottsag javaslata alapjan.

Az Audit Bizottsag emellett javaslatot tesz a Konyvvizsgalé dijazasara, el6késziti a megbizasi szerz6dését
és figyelemmel kiséri a konyvvizsgaloval szembeni szakmai kovetelmények és Gsszeférhetetlenségi
eléirasok érvényre juttatasat, ellitja a konyvvizsgaloval valé egylttmikodéssel kapesolatos teenddket,
valamint — sziikség esetén — a Feliigyel6 Bizottsag szamara intézkedések megtételére tesz javaslatot.

A Tarsasag konyvvizsgalatat a MOORE STEPHENS K-E-S AUDIT Koényvvizsgalé és Adodszakértd
Kortlatolt Felel6sségt Tarsasag (székhely: 1054 Budapest, Bathori utca 20. 3. em. 1., bejegyezve a Févarosi
Torvényszék Cégbirdsagan, cégjegyzékszam: 01-09-681313, addszam: 11883816-2-41) latta el, amely
felhatalmazas a vonatkoz6 kézgyilési hatarozatban megjeldlt idétartamban all fenn. A konyvvizsgalatért
személyében is felel6s személy adatai: Dr. Eperjesi Ferenc (anyja neve: Kiss Erzsébet, lakcim: 1039
Budapest, Ady Endre utca 20., MKVK tagsagi szam: 003161).

VI. A piaci szerepl6k tajékoztatasa

A Tarsasag nagy figyelmet fordit a rendszeres és rendkiviili tajékoztatasi kotelezettségei késedelem nélkili
teljesitésére. E korben betartja a vonatkozo6 jogszabalyok, elsésorban a t6kepiacrdl sz6loé 2001. évi CXX.



térvény (tovabbiakban: ,,Tpt.”), a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvény (tovabbiakban:
,Ptk.), a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: ,,Szt.”), a 24/2008. (VIII.15.) PM rendelet
(tovabbiakban: ,PM rendelet”), valamint a BET vonatkozd szabalyzatai altal el6irt koézzétételi
kotelezettségeket.

A Tarsasag kézzétételi politikdjaban a jogszabalyokban, a BET vonatkozé szabalyzatokban és a Tarsasig
Alapszabalyaban el6irt nyilvanossagra hozatali szabélyokat alkalmazza.

A megjelentetési  helyek: az  Alapszabalyban  foglaltak  szerint a  Tarsasdg honlapja
(https://www.deltatechnologies.hu/) és a BET hivatalos oldala (www.bethu); valamint az MNB
kozzétételi honlapja a (www.kozzetelek.mnb.hu).

VII. Bennfentes személyek

Az Burépai Parlament és a Tandcs 596/2014/EU Rendelete 18. cikk (1) bekezdés alapjan a Térsasig
nyilvantartast vezet a Tarsasdggal jogviszony alapjan tevékenységet végz8 és bennfentes informaciéhoz
hozzaféré személyekrdl. A Tarsasag bennfentes személyeire a Tarsasag a ,,Bennfentes kereskedelemre és
piacbefolyasolasra vonatkozé szabalyzat”, MAD/MAR, valamit a Tpt. irinymutatdsai érvényesek.

Felel6s Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak
val6 megfelelésrol
A Tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitdltésével nyilatkozik arrdl,
hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok (FT'A) meghatarozott
pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen
mértékben alkalmazta.
A tablazatok attekintésével a piaci szereplSk konnyen tijékozodhatnak arrdl, hogy az egyes tarsasiagok
felel6s tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban
foglalt bizonyos elvarasoknak, tovabba kénnyen dsszehasonlithatova teszi az egyes tarsasagok gyakorlatat.
Ajanlasoknak val6 megfelelés szintje
A Tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozé ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén
révid tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.
1.1.1. A tarsasagnal befektetSi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mukddik, vagy erre kijelolt
személy latja el ezen feladatokat.
Igen Nem
Magyarazat:
1.1.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasiag honlapjan megtekintheto.
Igen Nem
Magvarazat:

1.1.4. Amennyiben a tirsasag alapszabalya lehet6vé teszi a részvényesek szamara a tavollétiikben torténd
joggyakorlast, a tarsasag koOzzétette honlapjan annak modjait és feltételeit, ideértve a sziikséges
dokumentumokat is.

Igen Nem


https://www.deltatechnologies.hu/

Magvarazat: A Tarsasag lehet6vé teszi a részvényesek képviseld, illetve részvényesi meghatalmazott
utjan gyakoroljak részvényesi jogaikat. A képvisel6 meghatalmazasdhoz szikséges dokumentumot
(meghatalmazds minta természetes személy, illetve jogi személy részvényes esetén) a kozgyudlési
el6terjesztésekkel egytitt teszi kézzé a Tarsasag a honlapjan, illetve a kordbbiakban meghatarozott
kozzétételi feltletein.

1.2.1. A tarsasag 6sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kézzétette a kbzgytlések lebonyolitasara és a
részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.

Igen Nem

Magyarazat: Az Alapszabdly vonatkozé pontjai tOmoren és egyértelmien tartalmazzak ezeket a
szabalyokat.

1.2.2. A tarsasag pontos datum feltiintetésével kdzzétette, hogy mely napra vonatkozdan allapitjak meg az
adott tarsasagi eseményen valé részvételre jogosultak korét (fordulénap), tovabba azt a datumot, amely
napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre vald jogosultsagot biztosité részvényekkel.

Igen Nem
Magvarazat: Az Alapszabaly vonatkozé pontjai téméren és egyértelmien tartalmazzdk ezeket a
szabalyokat, illetve a Tarsasag a kozgyuléseinek meghivéjaban pontos datum feltintetésével kézzéteszi
a fentick szerinti informaciét a Tarsasag honlapjan, illetve a kordbbiakban meghatirozott kdzzétételi

feliiletein.

1.2.3. A tarsasag kozgyGléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehet6vé tette a részvényesek minél nagyobb
szamban val6 megjelenését.

Igen Nem

Magyarazat:

1.2.6. A tarsasig nem korldtozta, hogy a részvényes barmely kozgytlésre értékpapir-szamlanként kiloén
képvisel6t jelolhessen ki.

Igen Nem

Magyarazat:

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett elGterjesztések esetén az igazgatdésiag hatarozati javaslatan
talmenden a feliigyelébizottsag véleménye is megismerhetd volt a részvényesek szamara.

Igen Nem

Magyarazat:

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kozgytlésen résztvevd részvényesek felvilagositas iranti, észrevétel tételi
és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott, kivéve a kézgyilés szabalyszert
¢és rendeltetésszert lebonyolitasa érdekében hozott intézkedéseket.

Igen Nem

Magvarazat:



1.3.4. A tarsasag a kozgyllésen felmerilt kérdésekre térténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:
1.3.5. A tarsasag honlapjan a kozgytlést kbveté harom munkanapon belill kézzétette azokra a kérdésekre
vonatkoz6 valaszait, amelyeket a kozgyllésen a tarsasig testlleteinek jelenlévs képviseléi, vagy
konyvvizsgaléja nem tudtak kielégitGen megvalaszolni, vagy kézzétette tdjékoztatasat a valaszadastol vald
tartézkodas indokairdl.
Igen Nem
Magyarazat:

1.3.7. A kozgyilés elndke szinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a koézgyulés felfiiggesztésére, ha a
kozgyilés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek nem
tudtak a kézgytlést megel6z6en megismerni.

Igen Nem

Magyvarazat: A Tarsasag Alapszabalya a fentihez hasonlé rendelkezést nem tartalmaz, a Tarsasag
korabbi gyakorlata sordan nem volt a fentiekre példa.

1.3.8.1. A kozgytlés elnbke nem alkalmazott Gsszevont szavazasi eljarast a vezet$ tisztségvisel6k és
feliigyelSbizottsagi tagok megvalasztisaval és visszahfvasaval kapcsolatos dontésnél.

Igen Nem
Magvarazat: Az alapszabaly-moédositas alapjaul szolgalé hatarozatokrol a szokdsos eljaras szerinti kilén-
kiilén hatarozatok meghozatalaval keriill sor, mig a meghozott hatirozatok alapjan az alapszabaly-

médositasardl egy hatdrozatban dént a kozgyilés.

1.3.8.2. A részvényesi tamogatassal jelolt vezetS tisztségviselk és feliigyel6bizottsagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a taimogaté részvényes(ek) személyét illetGen.

Igen Nem

Magyarazat:

1.3.9. Az alapszabaly médositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megel6zGen a kozgytlés
kilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabaly moédositas egyes pontjairdl kiilon-kilon, vagy
Osszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatarozatokkal kivan-e dénteni.

Igen Nem
Magyarazat: Az alapszabaly-moédositas alapjaul szolgald hatarozatokrdl a szokasos eljaras szerinti kiilon-
kilon hatarozatok meghozatalaval kertl sor, mig a meghozott hatirozatok alapjan az alapszabaly-
modositasarél egy hatarozatban dént a kozgytlés.

1.3.10. A tarsasag a hatdrozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kozgyllési jegyzSkonyvet a

kozgytlést kévetd 30 napon belil kozzétette.

Igen Nem



Magyarazat:

1.5.1.1. Az igazgatosig/igazgatotaniacs, illetve az igazgatosig/igazgatotanics tagjaibol felallitott bizottsig
iranyelveket és szabdlyokat fogalmazott meg az igazgatésig/igazgatotanics, a felugyelSbizottsag, és a
menedzsment munkajanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozdan
Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag rendelkezik Javadalmazasi Politikaval, azonban az nem terjed ki az igazgatdsag
tagjaira, kizardlag a feligyel6bizottsag, valamint — amennyiben ilyen pozici6létre hozasra keril — a
vezérigazgat6 és vezérigazgatd-helyettes vonatkozasaban tartalmaz régzitett (,,fix”) javadalmazast.
1.5.1.2. A menedzsment tagok teljesitmény alapd javadalmazasanak megallapitasanal figyelembe vették a
tagok feladatait, a felel§sségiik mértékét, valamint azt is, hogy a tarsasdg milyen mértékben valésitotta meg
a célkitzéseit, illetve, hogy milyen a tarsasag gazdasagi-pénzlgyi helyzete.
Igen Nem
Magvarazat: A Tarsasag rendelkezik Javadalmazasi Politikdval, azonban az nem terjed ki az igazgatdsig
tagjaira, kizardlag a feligyel6bizottsag, valamint — amennyiben ilyen poziciélétre hozasra kertil — a

vezérigazgatd és vezérigazgatd-helyettes vonatkozasaban tartalmaz rogzitett (), fix””) javadalmazast.
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1.5.1.3. Az igazgatdsag/igazgatStanics, illetve az igazgatosag/igazgatdtanacs tagjaibol felallitott bizottsag
altal megfogalmazott javadalmazasi iranyelveket a feltigyel6bizottsag véleményezte.

Igen Nem

Magyarazat:

1.5.1.4. Az igazgat6sig/igazgatdtanics, valamint a feliigyelSbizottsdg tagjainak javadalmazasira
vonatkoz6 elveket (és azok jelentSs valtozasait) a kézgytlés kiillon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem
Magvarazat: A Tarsasag Jovedelmezési Politikdjat a jarvanytgyi szabalyok szerinti felhatalmazas alapjan
az lgazgatésag hagyta jova, amelyet a Tarsasag kozgyilése 2020. oktdber 30. napjan — tObbségi

clfogadas esetén — megerdsit.

1.5.2.1. Az igazgat6sag / igazgatotanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenérzése
és javadalmazasanak megallapitasa.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagnal a Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik az igazgatdsagi és feliigyeld
bizottsagi tagok, valamint vezet§ allasi munkavallalok hosszd tava dijazasanak és  Osztonzési

rendszerének iranyelveir6l szolé dontés meghozatala.

1.5.2.2. A menedzsment tagokat illet6, a szokasostdl eltéré juttatasok kereteit és ezek valtozasait a
kozgytlés killon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem

Magvarazat:

1.5.3.1. A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kozgytlés jovahagyta.



Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag MRP szervezet alapitdsat a jarvanyligyi szabalyok szerinti felhatalmazas alapjan
az Igazgatosag hagyta jova.

1.5.3.2. A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgytlési dontést megel6zben a
részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb az 1.5.3 pontban foglaltak szerint).

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag MRP szervezet alapitasat a jarvanyligyi szabalyok szerinti felhatalmazas alapjan
az Igazgatdsag hagyta jova.

1.5.4. A tarsasag ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne kizardlag az a részvényarfolyamok
révid tavid maximalizalasara 6sztondzzon.

Igen Nem

Magyarazat:

1.5.5. A feligyelSbizottsagi tagok esetében fix Osszegl javadalmazasi rendszer van érvényben és nincs
részvényarfolyamhoz kapcsolt javadalmazasi elem.

Igen Nem

Magyarazat:

1.5.6. Az igazgatésag/igazgatotanics, a felugyelGbizottsig és a menedzsment tagjainak javadalmazasi
elveirdl és a tényleges javadalmazasukrol a tarsasig tajékoztatast ("Javadalmazasi nyilatkozat") készitett — a
ra kotelez8en iranyadé agazati jogszabalyok altal elvart tartalommal és részletezettséggel — a tulajdonosok
szamara, amelyet a kozgyllés elé terjesztettek. A javadalmazasi nyilatkozatban bemutattak az
igazgatsag/igazgatotanics és a feligyelSbizottsdg tagjainak dijazasat, tovdbbd azokat az irinyelveket,
amelyek alapjan a tevékenységiket értékelik, és dfjazasukat megallapitjadk. A tajékoztatds része az
igazgat6sag/igazgatdtanics és a felugyelSbizottsag testileti szintd javadalmazasara vonatkozo informaciok
kozzététele, kifejtve a fix és a valtozo alkotdelemeket, egyéb juttatasokat, tovabba a javadalmazasi rendszer
alapelveinek ismertetése és ezek lényeges valtozasai az el6z6 pénzlgyi évvel valé Ssszehasonlitasban.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag vonatkozasaban javadalmazasi nyilatkozat nem keriilt a kozgytlés részére
elSterjesztésre 2019. december 11. 6ta.

1.6.1.1. A tarsasag nyilvanossiagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen Nem

Magvarazat:

1.6.1.2. A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektetSk tdjékoztatasat szem
el6tt tartva alakitja ki.

Igen Nem

Magvarazat:



1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkozé belsé szabalyozassal, amely kiterjed
az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informacidk kezelésére.

Igen Nem

Magyarazat:

1.6.2.2. A tarsasag belsé szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentSs események
mindsitésére.

Igen Nem
Magyarazat:
1.6.2.3. Az igazgatosag / igazgattanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem
Magyvarazat: A nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysaganak vizsgalatara nem kertlt sor.
1.6.2.4. A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kozzétette.
Igen Nem

Magvarazat: A nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysdganak vizsgalatira és annak kozzétételére
nem keriilt sor.

1.6.3. A tarsasag kozzétette éves tarsasigi eseménynaptarat.

Igen Nem

Magyarazat:

1.6.4. A tarsasig nyilvanossagra hozta a stratégidjat, tzleti etikdjat és az egyéb érdekeltekkel kapcsolatos
iranyelveit.

Igen Nem

Magyarazat: Az uzleti etika és az egyéb érdekeltekkel kapcsolatos iranyelvek nem késziiltek a tarsasig
vonatkozasaban, a Tarsasag a stratégiajat nyilvanossagra hozta.

1.6.5. A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatésig/igazgatdtanics,
a feltigyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasardl szol6 informaciokat.

Igen Nem

Magvarazat:

1.6.6. A tarsasig nyilvanossagra hozta a megfelelé informacidkat az igazgatdsig/igazgatdtanics, a
felugyel6bizottsag és a menedzsment munkajardl, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

Igen Nem



Magyarazat: Az igazgatdsag, a feligyel6bizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésére még nem
keriilt sor.

1.6.7.1. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra hozta
javadalmazasi iranyelveit.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag Javadalmazasi Politikajat a jarvanytigyi szabalyok szerinti felhatalmazas alapjan
az Igazgatdsag hagyta jova, amelyet a Tarsasag kozgyilése 2020. oktdber 30. napjan — tSbbségi

elfogadas esetén — megerdsit, amely a kozgytlés kdzzétett mellékletét képezi.

1.6.7.2. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra hozta
javadalmazasi nyilatkozatat.

Igen Nem
Magvarazat: A Tarsasag vonatkozasiban javadalmazasi nyilatkozat nem keriilt a kozgytlés részére
eléterjesztésre 2019. december 11. 6ta.

1.6.8. A tarsasig kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a bels6é kontrollok rendszerére, tovabba a
tébb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozoé tajékoztatasat.

Igen Nem
Magvarazat: A Tarsasdg jelenleg nem rendelkezik kockazatkezelési iranyelvekkel és belsé kontroll
rendszerrel, tekintettel arra, hogy jelenleg is azok kialakitasan dolgozik.

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasig részvényei értékpapir

kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag rendelkezik a Bennfentes kereskedelemre és piacbefolyasolasra vonatkozo
szabalyzattal, amely kézzétételre még nem kertlt.

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatdsdg / igazgatétandcsa, feligyelSbizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tarsasag értékpapirjaiban fenndlld részesedését, illetve a részvény-alapu Osztonzési rendszerben fennalld
érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb modon kozzétette.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag igazgatosaganak, felligyelGbizottsaganak és menedzsment tagjainak a tarsasig
értékpapirjaiban fennallé részesedéseit a fentieckben rogzitett kozzétételi felileteken nyilvanossagra
hozta. Ha a fenti részesedések vonatkozasaban valtozas allna be, akkor arrél révid dton tdjékoztatja
részvényeseit a Tarsasdg a megfelel6 felilleteken. Jelenleg nincs részvény-alapt Oszténzési rendszer a

Tarsasagnal, igy erre vonatkozé informaciokat nem tett kbzzé.

1.6.10. A tirsasig kozzétette igazgatdsig/igazgatotanics, a feligyelSbizottsig és a menedzsment tagjainak
barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a mikddését befolyasolhatja.

Igen Nem

Magyarazat:



2.1.1.A tarsasag alapszabalya egyértelmti  rendelkezéseket  tartalmaz a  kozgyllés és  az
igazgatsig/igazgatotanics feladatairol és hatiskorérol.

Igen Nem

Magyarazat:

2.2.1. Az igazgatésig/igazgatotanics rendelkezik Ugyrenddel, amely meghatirozza az ulések
el6készitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teendSket, valamint az
igazgatdsag/igazgatotanics miikodését érint egyéb kérdéseket.
Igen Nem
Magyarazat:

2.2.2. Az igazgatdsag / igazgatdtandcs tagjainak jelolésére vonatkozo eljarast, a dijazas kialakitasanak elveit
a tarsasag nyilvanossagra hozza.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag Jovedelmezési Politikdjat a jarvanylgyi szabalyok szerinti felhatalmazas alapjan
az lgazgatdsag hagyta j6va, amelyet a Tarsasiag kozgyilése 2020. oktéber 30. napjain — tSbbségi
elfogadas esetén — megerdsit, amely a kozgyllés kozzétett mellékletét képezi. Az igazgatdsag
tanacsainak a jelolésére vonatkozo eljaras nem kerilt kialakitasra a Tarsasagnal.

2.3.1. A feliigyel6bizottsag tigyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mikodését, hataskorét és
feladatait, valamint azokat az Ugyintézési szabalyokat ¢és folyamatokat is, amelyek szerint a
felugyel6bizottsag eljar.

Igen Nem

Magvarazat: A feligyelSbizottsdg tigyrendjének a jévahagyasara varhatéan a Tarsasag 2020. oktéber 30.
napjan tartand6 kozgytlésen kerdil sor.

2.4.1.1. Az igazgatésig / igazgatdtanics, illetve a feligyelSbizottsig el6re meghatirozott rendszeres
gyakorisaggal iilést tartott.

Igen Nem

Magyarazat:

2.4.1.2. Az igazgatésig / igazgatdtanics, illetve a felugyelSbizottsag Ugyrendje rendelkezik az elére nem
tervezhetd tilések lebonyolitasardl, az elektronikus hirk6z16 eszk6zO6k utjan torténd dontéshozatalrol.

Igen Nem

Magvarazat:

2.4.2.1. A testiileti tagok az adott testlleti tlést legalabb 6t munkanappal megel6z6en hozzafértek az adott
tlés elSterjesztéseihez.

Igen Nem

Magvarazat:



2.4.2.2. A tarsasag biztositotta az iilések szabalyszer( lefolyasat és az tlésekrdl jegyzOkonyv készitését, az
igazgatdsag / igazgatdtanics és a feligyelSbizottsig dokumentacidjanak, hatirozatainak kezelését.

Igen Nem

Magyarazat:

2.4.3. Az tgyrendben szabalyozasra keriil a nem testileti tagok testileti tilésen valé rendszeres, illetve eseti
részvétele.

Igen Nem

Magyarazat:

2.5.1. Az igazgatésig / igazgatotanics, illetve a feligyelGbizottsig tagjainak jelolése és megvalasztisa
atlathaté médon tértént, a jeldltekre vonatkozé informacidk megfelels id6ben a kézgyilést megel6zen
nyilvanossagra kertiltek.

Igen Nem

Magyarazat:

2.5.2. A testiiletek Osszetétele, létszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjdban meghatarozott elveknek.

Igen Nem

Magyarazat:

2.5.3. A tarsasag gondoskodott arrdl, hogy az Gjonnan valasztott testlleti tagok megismerhessék a tarsasag
felépitését, mikodését, illetve a testlleti tagként ellitandé feladataikat.

Igen Nem

Magyarazat:

2.6.1. Az igazgatésig / felugyelSbizottsag rendszeres id6kozonként (az éves felelés tarsasagiranyitasi
jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fiiggetlenség megerdsitését kérte

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag igazgatosagi tagjai fliggetlenségitk megerdsitését még nem kérték.
2.6.2. A tarsasag tijékoztatast ad azokrol az eszkozokrdl, amelyek biztositjak, hogy az igazgatésag /
igazgatosag objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.
Igen Nem
Magyarizat: Nem kertiltek kialakitasra ilyen eszk6z6k a Tarsasagnal.

2.6.3. A tarsasig honlapjan nyilvinossagra hozta az igazgatésig / felligyelGbizottsag flggetlenségével
kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fuggetlenségi kritériumokat.



Igen Nem

Magyarazat: Az Igazgatdsag fliggetlenségével kapcsolatos alapvetS szabalyokat a torvény (Ptk.), illetve a
Tarsasag alapszabalya tartalmazza. A Tarsasag tarsasagiranyitasi kodexet eddig még készitett.

2.6.4. A tarsasag feligyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 6t évben a tarsasag
igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a munkavallaléi részvétel
biztositisanak eseteit.

Igen Nem

Magyarazat:
2.71. Az igazgatésdg / igazgatOtandcs tagja tajékoztatta az igazgatésigot / igazgattanicsot
(felugyelSbizottsagot / auditbizottsagot), ha a tirsasdg (vagy barmely leanyvallalata) valamely tgyletével

kapcsolatban neki (illetve vele {izleti kapcsolatban allé személyeknek vagy hozzatartozéjanak) olyan
jelentés személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fliggetlen.

Igen Nem

Magyarazat:

2.7.2. A testiileti és menedzsment tagok (és a velik kozeli kapcsolatban allé személyek), valamint a
tarsasig (illetve leanyvallalata) kozott létrejott Ugyleteket, megbizasokat a tirsasag dltalanos tzleti
gyakorlata szerint, de az altalanos lzleti gyakorlathoz képest szigoribb atlathat6sagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le, és kertiltek jovahagyasra.

Igen Nem
Magyarizat: A Téarasig minden esetben eleget tett a piaci visszaélésekrdl sz616 596/2014/EU rendelet
szerinti menedzseri tgyletekre vonatkozé koézzétételi kotelezettségeknek, azonban az tgyletek

jovahagyasa azonos médon tértént mint a Tarsasag altal kotott egyéb tgyleteké.

2.7.3. A testileti tag tajékoztatta a feliigyelSbizottsagot / audit bizottsagot (jeldl6bizottsagot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozo tarsasagnal kapott testlleti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozo felkérést.

Igen Nem

Magyarazat:

2.7.4. Az igazgatdsig / igazgatosig kialakitotta a tirsasigon beluli informaciéaramlisra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.1. A tarsasig kialakitott egy fuggetlen belsG ellendérzési funkcidt, mely az audit bizottsignak /
felugyelébizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasagnal belsé ellenGrzésért felel6s funkcié kialakitasara eddig nem keriilt sor,
rogzitendd, hogy a Tarsasag jelenleg is dolgozik annak kialakitasan.



2.8.2. A belsé ellendrzés kotlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden

informaciéhoz.
Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasagnal bels6 ellenGrzésért felelés funkcio kialakitasara eddig nem kertlt sor,
régzitendd, hogy a Tarsasag jelenleg is dolgozik annak kialakitasan.

2.8.3. A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének mikédésérdl.
Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasagnal belsé ellenérzésért felel6s funkcié kialakitisira eddig nem keriilt sor,
régzitendd, hogy a Tarsasag jelenleg is dolgozik annak kialakitasan.

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfelel6ség biztositasi (compliance) funkciéval.
Nem

Igen
Magvarazat: A Tarsasagnal megfelelésért felel6s funkcid kialakitdsara eddig nem kerilt sor. A Tarsasag
jelenleg is dolgozik azon, hogy felmérje, hogy szikséges-e ilyen funkcidk kialakitisa, amennyiben
sziikségét latja, megkezdi annak kidolgozasat.

2.8.5.1. Az igazgatésag / igazgatdtanics, vagy az altala mikodtetett bizottsdg felelds a tarsasdg teljes

kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért.
Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért felel6s funkcio, illetve
kockazatkezelési alapelvek kialakitasara eddig nem kertilt sor, régzitendd, hogy a Tarsasag jelenleg is

dolgozik annak kialakitasan.
2.8.5.2. A tarsasig megfelel6 szerve és a kozgyllés tajékoztatast kapott a kockdzatkezelési eljarasok

hatékonysagarol.

Nem

Igen
Magvarazat: A kockazatkezelési eljarasok hatékonysaganak értékelésére eddig nem keriilt sor.

2.8.6. Az igazgat6sig/igazgatotanics az érintett tertletek bevonasaval kidolgozta az 4gazati és tarsasigi

sajatossagoknak megfelel6 kockazatkezelési alapelveket.

Igen Nem

Magyarizat: A Tarsasag kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért felel6s funkcid, illetve
kockazatkezelési alapelvek kialakitasara eddig nem kertlt sor, r6gzitendd, hogy a Tarsasag jelenleg is

dolgozik annak kialakitasan.
2.8.7. Az igazgatésig / igazgatésig megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket,
amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érinté kockazatok kezelését, ellen6rzését, valamint a tirsasag
kitlzott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.
Igen Nem



Magyarazat: A Tarsasig jelenleg nem rendelkezik belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos
alapelvekkel, rogzitendd, hogy azok kialakitasan jelenleg is dolgozik.

2.8.8. A bels6 kontroll rendszerek funkcidi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testliletnek a
bels6 kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikoédésérdl.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag jelenleg nem rendelkezik bels6é kontrollok rendszerével kapcsolatos alapelvekkel,
régzitendd, hogy azok kialakitasan jelenleg is dolgozik.

2.9.2. Az igazgatdsig / igazgatétanics a pénziigyi beszamolét megtargyalé tléseire tandcskozasi joggal
meghivta a tarsasag konyvvizsgaléjat.

Igen Nem

Magyarazat:

XX. Javaslatoknak val6 megfelelés szintje

1.1.3. A tarsasig alapszabdlya lehet6séget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is
gyakorolhassa.

Igen Nem
Magvarazat: A Tarsasag részvényesei a képviselGje, illetve részvényesi meghatalmazottja dtjan is
gyakorolhatja szavazati jogait.

1.2.4. A tarsasag a részvényesek dltal kezdeményezett kozgyilés helyszinét és idépontjat a kezdeményezé

részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatirozta meg.

Igen Nem

Magvardzat: A kozgytlések Osszehivasat az Igazgatésig kezdeményezte, a részvényesek altal
kezdeményezett kdzgytlésre nem volt példa.

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmd, vilagos
és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhat6sagat.
Igen Nem
Magvarazat:
1.3.1.1. Az igazgatdsag/ igazgatétandcs és a feliigyelébizottsag a kozgyilésen képviseltette magat.
Igen Nem

Magyarazat:

1.3.1.2. Az igazgat6sig/ igazgatdtanics és a feligyelSbizottsag esetleges tivolmaradasirdl a kozgyilés
elnéke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfelel$ tajékoztatast adott.

Igen Nem



Magyarazat:

1.3.2.1. A tarsasig alapszabalya nem kotlitozza, hogy a tirsasig kozgyllésein az igazgatdsig/
igazgatétanics elndkének kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési jogkorrel
meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye szitkséges, illetve elGsegiti a
részvényesek tajékoztatasat, a kozgytlési dontések meghozatalat.
Igen Nem
Magyarazat:

1.3.2.2. A tarsasag alapszabalya nem kotldtozza, hogy a tarsasag kozgytlésein a tarsasag napirendi pontok
kiegészitését kéré részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési
jogkorrel meghivast kaphasson.
Igen Nem
Magyarazat:

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid, kézérthets és
szemléletes Osszefoglalét tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasag éves mikdédésével kapcesolatos
lényeges informacidkat.
Igen Nem
Magyarazat:

1.4.1. A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belil kifizette azon részvényesei
szamara az osztalékot, akik ehhez minden szitkséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

Igen Nem

Magyarazat: 2020. évben nem kerllt sor osztalékfizetésre, arr6l a kozgyilés 2020. oktéber 30. fog
hatirozni.

1.6.11. A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is
kozzétette.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasiag a tarsasag székhelyén hasznalt hivatalos — magyar — nyelven teszi kdzzé a
tajékoztatasait a részvényesel szamara.

1.6.12. A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektet6it mikodésérdl, pénziigyl
és vagyoni helyzetérol.

Igen Nem

Magyarizat: A negyedéves befektet6i tijékoztatas a Tarsasag muikodésérdl, valamint pénzigyi és
vagyoni helyzetérél nem kételez6.

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kiilsé tanacsadé(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatisainak az
igénybevétele esetén kévetends belsé eljarasokrol.

Igen Nem



Magvarazat: A Tarsasag rendkiviil kisszamu kiilsé szolgaltatét vesz igénybe, igy a vonatkozd
szabalyozas kialakitasara eddig nem volt sziikség.



