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Az EU-SOLAR Kereskedelmi és Szolgaltat6 Nyilvdnosan Mi{kédé Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: a ,Tarsasag”) feliigyel6bizottsidga (a tovabbiakban: ,Feliigyel6bizottsag”)
tgyrendjét a Ptk. 3:122.8. (3) bekezdése alapjan az aldbbiakban allapitja meg:

1. Tarsasag adatai

3.

4,

1.1.

1.2.

Tarsasag neve: EU-SOLAR Kereskedelmi és Szolgaltaté Nyilvdnosan Miikodd
Részvénytarsasag

Tarsasag székhelye: 7630 Pécs, Koksz utca 127.

A Feliigyel6bizottsag altalanos jogallasa, és a miikodésére vonatkozo altalanos
szabalyok

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A Felligyel6bizottsag a Tarsasag ellenérzo testiilete. Ha a Feliigyel6bizottsag szerint a
Tarsasag ligyvezetésének tevékenysége jogszabalyba vagy az Alapszabdly valamely
rendelkezésébe litkozik, ellentétes a kozgy(ilés hatarozataival vagy egyébként sérti a
Tarsasag vagy a kozgyililés érdekeit, a Feliigyel6bizottsag errdl a kozgytlést
haladéktalanul tajékoztatja és javaslatot tesz annak intézkedésére.

A Feliigyel6bizottsag maga allapitja meg miikodésének szabdlyait, ligyrendjét, amelyet a
kozgytlés hagy jova.

A Feliigyel6bizottsag testiiletként jar el. Ellendrzési feladatait allandé jelleggel vagy eseti
dontések alapjan tagjai k6zott megoszthatja.

A Feliigyel6bizottsag tagjai a Felligyel6bizottsdg munkajaban személyesen kotelesek
részt venni. A Felligyel6bizottsag tagjai a Tarsasag iligyvezetésétdl fiiggetlenek,
tevékenységilik soran nem utasithatoak.

A Felligyel6bizottsag tagja a Tarsasag kozgy(ilésén nem lathatja el a részvényesek
képviseletét.

A Felligyel6bizottsagi tagok az ellen6rzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfelel6 teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott
karért valo felel6sség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

A Feliigyel6bizottsag l1étszama

3.1.

3.2.

A Feliigyel6bizottsag legalabb harom (3) természetes személy tagbdl all.

A Felligyel6bizottsag tagjait a kozgytilés jeloli ki.

A Feliigyel6bizottsag megbizatasanak id6tartama

4.1.

4.2.

A Feliigyel6bizottsag tagjainak megbizatdsa a Tarsasag alapszabdlyanak rendelkezése
alapjan hatarozatlan idétartamra szdl.

A Feliigyel6bizottsag tagjai a kozgytilés hatarozata alapjan barmikor visszahivhatok.



5.

4.3. A Feliigyel6bizottsag tagjanak megbizatasa megsziinik tovabba:

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) megsziintet? feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
¢) lemondassal;

d) a Feliigyel6bizottsag tagjanak halalaval;

e) a Feliigyel6bizottsag tagja cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz
szlikséges korben torténé korlatozasaval;

f) a Feliigyel6bizottsag tagjaval szembeni kizaré ok bekovetkeztével.

4.4. A feliigyel6bizottsagi tagsdg megsziinése esetén a feliigyel6bizottsagi tag lemondd
nyilatkozatat az Igazgatdsaghoz intézi.

4.5. Ha a Felligyel6bizottsag tagjainak szama - barmely ok miatt - harom (3) {6 ala csokken, a
Tarsasag ligyvezetése a Feliigyel6bizottsag rendeltetésszeri miikodésének helyreallitasa
érdekében koteles errdl tajékoztatni a Tarsasag kozgylilését.

A Feliigyel6bizottsag tagjainak fiiggetlensége és dsszeférhetetlenségi szabalyok

5.1. A Feliigyel6bizottsag tagjai tobbségének a Tarsasag alapszabalyanak 10.1 pontja (Ptk.
3:287. §) szerinti fliggetlen tagnak kell lennie.

5.2. Fiiggetlennek mindstl a Feliigyel6bizottsag tagja, ha a Tarsasaggal a feliigyel6bizottsagi
tagsagan és a Tarsasag szokasos tevékenységébe tartozd, a felligyel6bizottsagi tag
sziikségleteit kielégitd tigyleten alapul6 jogviszonyon kiviil mas jogviszonyban nem all.

5.3. Nem mindsiil fliiggetlennek a Feliigyel6bizottsag tagja, ha

i) aTarsasag munkavallaldja vagy volt munkavallaldja, e jogviszonyanak
megsziinésétdl szamitott ot évig;

ii) a Tarsasag vagy vezetd tisztségvisel6i szamara és javara ellenérték fejében
szakért6i vagy mas megbizasi jogviszony alapjan tevékenységet folytat;

iii) a Tarsasag olyan részvényese, aki kozvetve vagy kozvetleniil a leadhaté
szavazatok legaldbb harminc szazalékat birtokolja vagy ilyen személynek
kozeli hozzatartozoja vagy élettarsa;

iv) kozeli hozzatartozoja vagy élettarsa a Tarsasag nem fliggetlen vezetd
tisztségvisel6jének vagy vezetd allasu munkavallaléjanak;

v) a Tarsasag eredményes miikodése esetén feliigyel6bizottsagi tagsaga alapjan
vagyoni juttatasra jogosult, vagy a felligyel6bizottsagi tagsagért jaré dijon
kiviil barmilyen javadalmazasban részestl a Tarsasagtdl, illetve a Tarsasag
kapcsolt vallalkozasatol;

vi) a Feliigyel6bizottsag nem fiiggetlen tagjaval vagy az igazgatdsag tagjaval egy
masik gazdasagi tdrsasagban olyan jogviszonyban 4all, amely alapjan a nem
fliggetlen tagnak/ igazgat6sagi tagnak iranyitasi, ellenérzési joga van;

vii) a Tarsasag konyvvizsgaloja vagy a konyvvizsgald tarsasag tagja, illetve
alkalmazottja e jogviszony megszlinésétdl szamitott harom évig;

viii)  vezetd tisztségvisel vagy vezet allasu munkavallald egy olyan gazdasagi
tarsasagban, amelynek fliggetlen igazgatotanacsi vagy felligyel6bizottsagi
tagja egyben a Tarsasag vezet6 tisztségviseldje.
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7.

5.4. Ha a Felligyel8bizottsag tagja vezet6 tisztségvisel6i megbizast fogadna el, akkor az 4j

5.5.

vezetd tisztségvisel6i megbizas elfogadasarol el6zetesen irasban tajékoztatni koteles a
Tarsasagot.

A Feliigyel6bizottsag tagja - a nyilvanosan miik6dé részvénytarsasagban valé
részvényszerzés kivételével - nem szerezhet részesedést a Tarsasag, vagy a Tarsasag
barmely leanyvallalata altal ténylegesen végzett tevékenységet ténylegesen végzd mas
gazdasagi tarsasagban, tovabba nem lehet vezet6 tisztségviseld, feliigyel6bizottsagi tag,
illetve munkavallal6 a Tarsasag, vagy a Tarsasag barmely leanyvallalata altal ténylegesen
végzett tevékenységet ténylegesen végz6 mas gazdasagi tarsasagban, kivéve, ha a
Tarsasag kozgytilése ehhez hozzajarul.

5.6. A Felligyel6bizottsag tagjai kotelesek a tevékenységiik soran tudomasukra jutott lizleti

titkot megérizni idébeli korlatozas nélkiil és betartani a piaci visszaélésekrdl szold
rendelet (Eurdpai Parlament és a Tanacs 596/2014/EU rendelete) szabalyait.

A Feliigyel6bizottsag elndke

6.1.

6.2.

A Feliigyel6bizottsag elnokét a tagok maguk koziil valasztjak.

A Felligyel6bizottsag elnokének hataskore és feladatai:

» AFeliigyel6bizottsag feladatainak koordinalasa;

» A Felligyel6bizottsag iilésének el6készitése, 6sszehivasa, levezetése;

» A feliigyel6bizottsagi iilésr6l késziild jegyzokonyvek elkészitése vagy
elkészittetése;

A Feliigyel6bizottsag hataskore, feladatai és miikodése

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

A Feliigyel6bizottsag a kozgy(ilés részére ellen6rzi a Tarsasag ligyvezetését. A
Felligyel6bizottsdg a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezet6 tisztségvisel6ktdl és a Tarsasdg munkavallaléitél felvilagositast
kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerzddéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

Ha a FelligyelSbizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
Alapszabalyba, illetve a kozgytilés hatarozataiba iitko6zik, vagy egyébként sérti a Tarsasag,
illetve a kozgylilés érdekeit, erre felhivja a kozgyfilés figyelmét, és javaslatot tesz e kérdés
megtargyalasa és a sziikséges hatadrozatok meghozatala érdekében.

A Felligyel6bizottsag tagja kérheti a birosagtol a kozgytilés és a Tarsasag egyéb szervei
altal hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysért6 vagy az
Alapszabalyba titkozik.

Amennyiben a kozgylilés, vagy a Tarsasag egyéb szervei altal hozott hatarozatot a
Tarsasag valamely vezetd tisztségvisel§je timadna meg, és nem lenne a Tarsasagnak mas
olyan vezet§ tisztségviselGje, aki a Tarsasag képviseletét ellathatni, a perben a
Tarsasagot a Felligyel6bizottsag altal kijelolt feliigyel6bizottsagi tag képviseli.
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7.5. A Feliigyel6bizottsag testiiletként jar el. Eljarasara a testiilet ligyrendje az irdnyadé. A
Feliigyel6bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellenérzést allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés
megosztasa nem érinti a feliigyel6bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az
ellendrzést mas, a Feliigyel6bizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is
kiterjessze.

7.6. A Felligyel6bizottsag koteles a kozgy(ilés elé keriilé valamennyi fontosabb el6terjesztést
megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a kozgytilés tilésén ismertetni.

7.7. A FeliigyelGbizottsdg az éves rendes kozgytilést megel6z6 legalabb 21 (huszonegy)
nappal a feladatkorébe tartozo kérdésekkel kapcsolatos megallapitdsairdl irasos jelentést
készit a kozgytilés részére.

7.8. A Szamviteli Térvény szerinti beszamol6roél és az adézott eredmény felhasznalasarol a
kozgyiilés csak a Felligyel6bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

7.9. OsztalékelSlegre vonatkozo igazgatdsagi javaslathoz a Felligyel6bizottsag jovahagyasa
sziikséges.

7.10. A Felligyel6bizottsag az elrendelt ellendrzéseket tagjai kozremiikodésével, vagy
kiilsé szakért6k bevonasaval végzi.

7.11. A FeliigyelSbizottsag sajat és tagjai ellen6rzése megallapitasairol, értékelésérol
irdsos jelentést készit. A jelentésben rogziti és nyilvantartja azon személyek
nyilatkozatait, akik az ellen6rzés megallapitasait megismerték, illetve akiknek a
személyes feleldssége felvet6dott. Ezen jelentéseket, észrevételeket és az illetékes
felligyel6bizottsagi tagok megjegyzéseit a Feliigyel6bizottsdg tagjainak ugy Kkell
megkiildeni, hogy azok a testiilet iilését megel6z6en legalabb 6t (5) nappal el6bb
megérkezzenek.

A Feliigyel6bizottsag iilései
8.1. A Felligyel6bizottsag sziikség szerint, de legalabb harom havonta iilésezik.

8.2. A Felligyel6bizottsag liléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az (ilés 6sszehivasat - az ok és
a cél megjelolésével - a FeliigyelSbizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktél, aki
a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc (8) napon belill koteles intézkedni a
Feliigyel6bizottsag ilésének harminc (30) napon beliili id6pontra torténd 6sszehivasarol.
Ha az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

8.3. AFeliigyel6bizottsag dontéseit egyszerii sz6tobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén
a tartézkodé tag szavazata nemleges szavazatnak mindgsiil.

8.4. A FelligyelGbizottsag koteles napirendre tlizni a konyvvizsgalé altal megtargyalasra
javasolt ligyeket.

8.5. Tarsasag éves beszadmoldjaval, lizleti jelentésével, stratégiai és éves lizleti tervével
kapcsolatos véleménynyilvanitds, dontéshozatal nem torténhet a Felligyel6bizottsag
személyes jelenlét nélkiili, irasbeli hatarozathozatalaval.



8.6. A felligyel6bizottsagi iilés jegyz6konyvének, illetve a hatadrozatoknak egy példanyat meg
kell kapnia a Feliigyel6bizottsdg minden tagjanak, és az Igazgat6sag elnokének az irdsba
foglalast kovetd o6t (5) napon beliil.

8.7. A FelligyelGbizottsag iiléseit megtarthatja:

i) személyesen;
ii) személyes jelenlét nélkiil, irasbeli hatarozathozatallal;
iii) elektronikus hirkézl6 eszkoz igénybevételével.

8.7.1. A FeliigyelOobizottsdg személyes jelenléttel térténd tilésének lebonyolitdsa

8.7.1.1. Az iilést annak megkezdése elStt legalabb ot (5) nappal - a napirend, a hely és az
id6pont megjelolésével - irasban vagy email atjan kell 6sszehivni.

8.7.1.2. Rendkiviili esetben az tilés 6t (5) napon beliil is d6sszehivhaté email vagy telefon
utjan is. Rendkiviili ilés esetén a meghivdn fel kell tiintetni az tilés kezdeményezdjét,
az 6sszehivas okat és céljat.

8.7.1.3. A Feliigyel6bizottsag Tilésére a bizottsagi tagokon kiviil kiilsé résztvevd,
konyvvizsgalo, igazgatdsagi tagok és szakérték is meghivhatok.

8.7.1.4. A meghivas szo6lhat a Felligyel6bizottsag lilésének egészére vagy egyes napirendi
pontok megtargyalasara. A meghivottak kizarélag a vitdban vehetnek részt,
szavazati joggal nem rendelkeznek.

8.7.1.5. A Feliigyeldbizottsag iilését a Feliigyel6bizottsag elndke vezeti le.

8.7.1.6. Aziilés akkor hatarozatképes, ha azon a Feliigyel6bizottsag legalabb harom (3) tagja
jelen van. A hatarozatképességet a Feliigyel6bizottsag elndke allapitja meg.

8.7.1.7. A Felligyel6bizottsag elnoke vezeti az iilés jegyz6konyvét vagy hatdrozza meg a
jegyz6konyv vezetésével megbizott személyt.

8.7.1.8. Amennyiben valamely tag személyesen nem tud részt venni az iilésen, a
Felligyel6bizottsag elnokéhez cimezve emailben kérheti legkés6bb az iilés napjat
megel6z6 munkanapig, hogy elektronikus hirkozl6 eszkoz segitségével vehessen
részt az lilésen.

8.7.1.9. A Feliigyel6bizottsag az iilésen részt vevo tagok altal — ha azok létszama biztositja a
testiilet hatarozatképességét - elfogadott napirendi pontokat targyalja. A vitdban az
el6terjesztd és a testlilet minden tagja jogosult részt venni.

8.7.1.10. Az esetleges vitak, illetve a napirend megtargyalasanak eredményét annak lezarasa
utdn a levezetd elnok foglalja 0ssze és teszi meg arra vonatkozéan a hatarozati
javaslatot, melyet a Felligyel6bizottsag tagjai szavazatukkal mindsitenek. A
hatarozati javaslatnak egyértelmiinek, szakszertiinek és vilagosnak kell lennie.

8.7.1.11. A Feliigyel6bizottsag az elnok javaslatdra abban az esetben, ha a targyalni
szandékozott napirend természete azt indokolja, elrendelheti a zart iilés
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megtartasat. A zart iilésen kizarélag a Felligyel6bizottsag tagjai vehetnek részt. llyen
esetben az ilés jegyz6konyvét minden résztvevo koteles alairni.

8.7.1.12. A Felligyel6bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz6konyvnek

tartalmaznia kell:

» azilés helyét és idejét,

» ajelenléviket (meghivottakat is),

» a napirendet (amennyiben zart targyalason Keriil sor egy napirendi pont
megvitatasara, akkor ennek tényét rogziteni kell),

» az egyes napirendekkel kapcsolatban elhangzott kiegészitések és észrevételek
lényegét,

» aszavazas eredményét,

» magat a dontést, illetleg a hatarozatot, valamint,

» aFelligyel6bizottsag eln6kének alairasat.

8.7.1.13. Amennyiben azt valamelyik tag kéri, gy ellenszavazatanak tényét és annak indokait

a jegyz6konyvben rogziteni kell.

8.7.1.14. A Felligyel6bizottsag barmely tagjanak kérésére szd szerinti jegyz6konyvet kell

késziteni, egyebekben elegendd 1ényegi jegyz6konyvet felvenni.

8.7.1.15. Amennyiben barmelyik feliigyel6bizottsagi tag az iilésen ténylegesen elhangzottak

alapjan észrevételt, vagy kiegészitést kivan tenni a Feliigyel6bizottsag elnoke altal
készitett jegyzOkonyvre, ugy azt a kézhezvételt kovetd ot (5) naptari napon beliil
frasban koteles megkiildeni a Feliigyel6bizottsag elndke és a tobbi
felligyel6bizottsagi tag részére. Amennyiben az ilyen mddon tett észrevételt, vagy
kiegészitést a feliigyel6bizottsagi tagok tobbsége irasban elfogadja, gy az
észrevétel, vagy a kiegészités a jegyz6konyv részévé valik. Ebben az esetben az igy
kiegészitett és alairt jegyz6konyv tekinthet6 a feliigyel6bizottsagi iilés hiteles
jegyz6konyvének.

8.7.2. A Feliigvel6bizottsdg tagjainak személyes jelenléte nélkiili, irdsbeli hatdrozathozatal

szabdlyai

8.7.2.1.

8.7.2.2.

8.7.2.3.

A Felligyel6bizottsag hatarozatanak meghozatala a tagok személyes jelenléte nélkiil,
frasban is torténhet. A tagok személyes jelenléte nélkiili, irasbeli hatarozathozatal
kezdeményezésérdl a Feliigyel6bizottsag elnoke dont.

Ha a tagok személyes jelenléte nélkiili iilésen torténé hatarozathozatalra keriil sor,
a hatarozati javaslat szovegét és az indoklast - legalabb harom (3) munkanapos
valaszadasi hataridével - a Feliigyel6bizottsag elnoke kikiildi emailben a
Felligyel6bizottsdg minden tagjanak.

A Felligyel6bizottsag tagjai a javaslat szovegére dontésiiknek megfelel6en valaszt
adnak és azt emailben megkuldik. TAmogatd szavazatnak mindésiil az az {rasbeli
szavazat, amelyet nem vagy nem id6ben kiilldott meg a feliigyel6bizottsagi tag,
kivéve, ha bizonyitani tudja, hogy részére a hatarozati javaslatok szabalyszeriien
nem kertiltek kézbesitésre.



8.7.2.4.

8.7.2.5.

8.7.2.6.

Amennyiben a Felligyel6bizottsag valamely tagja kiilonvéleményt fogalmaz meg és
ajavaslat eredeti szovegétdl eltérd, 4j javaslatot fogalmaz meg, az 1ij javaslat minden
felligyel6bizottsagi tag részére megkiildend6 és a szavazasra nyitva all6 hataridé
egy (1) munkanappal meghosszabbodik. A Feliigyel6bizottsag tagjai ebben az
esetben kotelesek szavazni az eredeti javaslatrol és a kiilonvélemény alapjan késziilt
Uj javaslatrol is.

A Dbeérkezett valaszokat a Felligyel6bizottsag elndke az utolsé szavazat
beérkezésének napjatol szamitott 6t (5) napon beliil jegyzékonyvbe foglalja és
megallapitja a Felligyel6bizottsag 1ilés nélkil hozott hatdrozatit, amelyet a
jegyz6konyvbe foglalast kovet6en haladéktalanul megkiild a tagok részére. A
hatarozat meghozatalanak napja a szavazasi hataridé utols6 napja, ha valamennyi
szavazat kordbban megérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

A Feliigyel6bizottsag tagjainak személyes jelenléte nélkiil, irasban, akkor lehet
érvényesen hatarozatot hozni, amennyiben a szavazisban az arra nyitva all6
hatarid6ben a Feliigyel6bizottsag legalabb harom tagja részt vett. Amennyiben a
Feliigyel6bizottsag megfelel szamu tagja a szavazasra nyitva all6 hataridében nem
adta le szavazatat, tovabba amennyiben ezt a Feliigyel6bizottsag barmely tagja
irasban kezdeményezi, Ggy az adott napirend kapcsan a Feliigyel6bizottsag elnoke
koteles a Feliigyel6bizottsag - tagok személyes jelenlétével vagy elektronikus
hirkozl6 eszkoz igénybevételével tartott - tilését 6sszehivni.

Y4

8.7.3. A Feliigyelébizottsdg elektronikus hirkézld eszkdz _igénybevételével  térténd

hatdrozathozataldnak szabdlyai

8.7.3.1.

8.7.3.2.

8.7.3.3.

8.7.3.4.

A Feliigyel6bizottsag iilése valamennyi kérdésben megtarthaté érvényesen és
szabalyosan ugy is, hogy a tagok az ililésen nem kozvetlen személyes jelenléttel,
hanem elektronikus hirkozl6 eszkoz kozvetitésével (pl. Teams, Zoom) vesznek részt,
amely alkalmas a tagok kozotti parbeszéd, illetve vita korladtozas nélkiili
kozvetitésére. A felligyel6bizottsagi iilés ilyen mdédon torténd megtartasa esetén
nem alkalmazhaték olyan elektronikus hirkozlé eszkozok, amelyek nem teszik
lehet6vé az lilésen részt vevik személyének megallapitasat.

Az elektronikus hirko6zlé eszkoz kozvetitésével tartott feliigyel6bizottsagi iilésen
elhangzottakat és a hozott hatarozatokat irasban kell rogziteni, amelyért a
Felligyel6bizottsag elnoke felelds.

Az elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével lefolytatand6 {ilést annak
megkezdése elbtt legalabb 6t (5) nappal - a napirend, és az id6pont megjelolésével
- {rasban vagy email utjan kell 6sszehivni.

Rendkiviili esetben az elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével lefolytatando
ilés 6t (5) napon beliil is 6sszehivhaté email vagy telefon Utjan is. Rendkiviili iilés

esetén a meghivon fel kell tiintetni az iilés kezdeményezsjét, az 6sszehivas okat és
céljat.



8.7.3.5.

8.7.3.6.

8.7.3.7.

8.7.3.8.

8.7.3.9.

A Felligyel6bizottsag 1ilésére a bizottsagi tagokon kiviil kiils6 résztvevo,
konyvvizsgalo, igazgatosagi tagok és szakértk is meghivhatok.

A meghivas szdlhat a Feliigyel6bizottsag iilésének egészére vagy egyes napirendi
pontok megtargyalasara. A meghivottak kizdrdlag a vitdban vehetnek részt,
szavazati joggal nem rendelkeznek.

A Felligyel6bizottsag tilését a Feliigyel6bizottsag elnoke vezeti le.

Az elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével lefolytatandé iilés akkor
hatarozatképes, ha azon a Feliigyel6bizottsag legalabb harom (3) tagja jelen van. A
hatdrozatképességet a Feliigyel6bizottsag elnoke allapitja meg.

A Feliigyel6bizottsag elnoke vezeti az lilés jegyz6konyvét vagy hatdrozza meg a
jegyz6konyv vezetésével megbizott személyt.

8.7.3.10. A Feliigyel6bizottsag az iilésen részt vev) tagok altal - ha azok 1étszama biztositja a

testiilet hatarozatképességét - elfogadott napirendi pontokat targyalja. A vitdban az
el6terjesztd és a testiilet minden tagja jogosult részt venni.

8.7.3.11. Az esetleges vitak, illetve a napirend megtargyalasanak eredményét annak lezarasa

utdn a levezetd elnok foglalja 0ssze és teszi meg arra vonatkozdan a hatarozati
javaslatot, melyet a Feliigyel6bizottsdg tagjai szavazatukkal mindsitenek. A
hatarozati javaslatnak egyértelmiinek, szakszertiinek és vildgosnak kell lennie.

8.7.3.12. A Felligyel6bizottsdg az elndk javaslatira abban az esetben, ha a targyalni

szandékozott napirend természete azt indokolja, elrendelheti a zart iilés
megtartasat. A zart iilésen kizarélag a Feliigyel6bizottsag tagjai vehetnek részt
elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével. Az iilés levezetd elndke a kérdéses
napirend targyalasa el6tt koteles meggy6z6dni arrél, hogy a meghivottak
lecsatlakoztak az elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével tartott iilésrdl és a
targyalt napirendet kizarélag a FelligyelGbizottsag tagjai halljak, illetve 1atjak.

8.7.3.13. A Feliigyel6bizottsag elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével tartott iiléseirdl

jegyzbékonyvet kell felvenni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

» azllésidejét, az igénybe vett elektronikus hirkozl6 eszk6z megnevezését,

» ajelenléviket (meghivottakat is),

» a napirendet (amennyiben zart targyaldson keriill sor egy napirendi pont
megyvitatasara, akkor ennek tényét rogziteni kell),

» az egyes napirendekkel kapcsolatban elhangzott kiegészitések és észrevételek
lényegét,

» aszavazas eredményét,

» magat a dontést, illetleg a hatarozatot, valamint,

» aFelligyel6bizottsag elnokének aldirasat.

8.7.3.14. A Feliigyel6bizottsag elektronikus hirk6zld eszkoz igénybevételével tartott tilésein

a szavazatokat a tagoknak ugy Kkell leadniuk, hogy ,igen” szavazatukat
kézfeltartassal is jelzik, amellett, hogy hangosan és érthetéen széban is jelzik



8.7.3.15.

8.7.3.16.

8.7.3.17.

8.7.3.18.

szavazatukat. A szavazas akkor érvényes, ha valamennyi felligyel6bizottsagi tag
szavazata egyértelmien lathat6 és hallhato is.

Amennyiben azt valamelyik tag kéri, gy ellenszavazatanak tényét és annak indokait
a jegyz6konyvben rogziteni kell.

A Felligyel6bizottsdg barmely tagjanak kérésére szé szerinti jegyz6konyvet kell
késziteni, egyebekben elegendd 1ényegi jegyz6konyvet felvenni.

Az elektronikus hirkozlé eszkoz igénybevételével lefolytatott iilésrél készitett
jegyz6konyvet a Felligyel6bizottsag elndke koteles a Feliigyel6bizottsag tobbi tagja
részére, az iilést kovetd ot (5) napon beliil megkiildeni emailben. Az elkészitett
jegyz6konyvet a FeliigyelGbizottsdg elnokének kézjegyével el kell latnia. A
Feliigyel6bizottsag elnoke altal alairt jegyz6konyv tekinthetd a feliigyel6bizottsagi
ilés hiteles jegyz6konyvének.

Amennyiben barmelyik feliigyel6bizottsagi tag az elektronikus hirkozlé eszkoz
kozvetitésével megtartott tilésen ténylegesen elhangzottak alapjan észrevételt, vagy
kiegészitést kivan tenni a Feliigyel6bizottsag elnoke altal készitett jegyz6konyvre,
ugy azt a kézhezvételt koveto 6t (5) naptari napon beliil irdsban koteles megkiildeni
a Feliigyel6bizottsag elnoke és a tobbi felligyel6bizottsagi tag részére. Amennyiben
az ilyen modon tett észrevételt, vagy kiegészitést a felligyel6bizottsagi tagok
tobbsége irasban elfogadja, ugy az észrevétel, vagy a kiegészités a jegyzOkonyv
részévé valik. Ebben az esetben az igy kiegészitett és alairt jegyz6konyv tekinthet6
a felligyel6bizottsagi iilés hiteles jegyz6konyvének.
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