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Jelen Információs Dokumentum kizárólag a Kibocsátó részvényeinek Magyarországon, a BÉT által működtetett 

multilaterális kereskedési rendszerbe, az Xtend piacra történő regisztrációja céljából készült. Az Xtend nem 

minősül a Tpt. alapján szabályozott piacnak. Jelen Információs Dokumentum lezárásának napja: 2022. 

november 15. 

Jelen Információs Dokumentumot a Kibocsátó jóváhagyásra kizárólag a BÉT-hez nyújtja be.  

A Kibocsátó a Részvényeit az Xtend-en kívül semmilyen más piacra nem kívánja bevezetni, azokkal kereskedni 

máshol nem szándékozik. A Kibocsátó nem tett semmiféle olyan intézkedést, amely a Részvényeinek nyilvános 

forgalomba hozatalát, szabályozott piacra való bevezetését célozná akár Magyarországon, akár más 

országban. 

A Kibocsátó nem vizsgálta a más országokban alkalmazandó jogszabályi követelményeket, hogy miként 
lehetséges jogszerűen terjeszteni a jelen Információs Dokumentumot Magyarországon kívül, vagy azt, hogy 
más országokban a Részvények jogszerűen miként vezethetők be multilaterális kereskedési rendszerekbe, 
szabályozott piacokra vagy értékesíthetők-e, ezért a Kibocsátó a jelen Információs Dokumentum 
Magyarországon kívüli terjesztéséért és a Részvényeknek Xtend-től eltérő piacára való regisztrálásáért 
semmilyen felelősséget nem vállal. 
 

 

 

1. Felelős személyek 
 
A Kibocsátó képviseletére jogosult vezető tisztségviselő, aki felelős személynek minősül: Petrán Viktor, 
vezérigazgató. 

 
A COMPLIANCE DATA SYSTEMS Zártkörűen Működő Részvénytársaság1 (Compliance Data Systems Zrt.) 
(székhelye: 1037 Budapest, Montevideo utca 2. B. ép.; Cégjegyzékszám: 01-10-141924; a továbbiakban: 
„Társaság” vagy „Kibocsátó”) felelős az Információs Dokumentumban szereplő információkért és az 
Információs Dokumentum félrevezető tartalmával és az információ elhallgatásával okozott kár megtérítéséért. 
Ezen felelősség az Információs Dokumentum közzétételétől számított öt évig terheli és felelőssége érvényesen 
nem zárható ki és nem korlátozható. 
 
Alulírott Petrán Viktor, mint a Társaság képviseletére jogosult kijelenti, hogy az Információs Dokumentum a 
valóságnak megfelelő adatokat és állításokat tartalmaz, illetve nem hallgat el olyan tényeket és információkat, 
amelyek a Társaság Részvényei, valamint a Társaság helyzetének megítélése szempontjából jelentőséggel 
bírnak. 
  
A jelen Információs Dokumentum elkészítése során a Társaság a tőle elvárható módon törekedett arra, hogy 
a jelen Információs Dokumentum a vonatkozó jogszabályi követelményekkel összhangban tartalmazzon 
minden, a Társaság piaci, gazdasági, pénzügyi, jogi helyzetének és annak alakulásának a Részvényekhez 
kapcsolódó jogoknak a befektetők részéről történő megalapozott megítéléséhez szükséges adatokat. 

 
A Társaság legjobb tudomása szerint a közölt adatok, adatcsoportosítások, állítások, elemzések a valóságnak 

 
1 Jelen nyilatkozat aláírásakor a Kibocsátó még zártkörűen működő részvénytársaság, mivel a működési formaváltás még 
nem került bejegyzésre a cégjegyzékbe. A Kibocsátó közgyűlése 2022. október 25. napján Közgyűlési Határozatban 
döntött arról, hogy a Kibocsátó működési formáját nyilvánosan működő részvénytársasággá módosítja. A nyilvánosan 
működő részvénytársasággá válás további feltétele a Kibocsátó részvényeinek regisztrálása az Xtenden, majd ezt 
követően a működési formaváltás végleges cégbírósági bejegyzése. A működési formaváltás hatályának napja az Xtenden 
történő regisztráció napja. 
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3. Kockázati tényezők és kockázatkezelés 
 
Az értékpapírokba történő befektetés számos kockázatot hordoz. Minden befektetőnek ajánlott mérlegelnie 
az általános és a Kibocsátóhoz, annak iparágához köthető kockázati tényezőket mielőtt a Kibocsátó által 
kibocsátott Részvények vásárlásáról dönt.  
 
A Kibocsátó felhívja a befektetők figyelmét arra, hogy a kockázati tényezők nem foglalhatók össze teljeskörűen, 
így további és újabb kockázati tényezők felmerülése nem zárható ki.  
 
A jelen Információs Dokumentumban ismertetett kockázatok megismerése azért javasolt minden, a Kibocsátó 
által kibocsátott Részvényekbe befektetni szándékozó befektetőnek, mert csak ezek megismerése esetén 
alkothatnak a Kibocsátóról valós képet, ítélhetik meg a Részvényekbe való befektetés valós kockázatát.  
 
A felsorolásra kerülő kockázati tényezők nem fedik le a Kibocsátóra, annak piacaira, illetve az általa kibocsátott 
értékpapírokkal kapcsolatban felmerülő valamennyi kockázatot, azok a Kibocsátó által látott jelenleg ismert 
legjelentősebb kockázatokat tartalmazzák.  
 
 
 

3.1. Hazai és regionális politikai kockázatok 
 

 
A magyar gazdaság az európai, illetőleg a világgazdaság folyamatainak kitett, nyitott gazdaság. A Kibocsátó 
tevékenységére jelentős hatással vannak a makrogazdasági és politikai folyamatok, így az infláció, a forint 
árfolyama, a kamatszint és a beruházások szintje, amelyek meghatározóak lehetnek a Kibocsátó 
forráshelyzetére, forrásköltségére és eredményére nézve. A makrogazdasági tényezők esetleges kedvezőtlen 
alakulása esetén a bekövetkező kedvezőtlen folyamatok hatásaitól a Kibocsátó sem függetlenítheti magát és 
a Kibocsátó jövedelmezősége negatívan alakulhat.  
Szintén hatással lehet a Kibocsátó működésére az orosz-ukrán háború és annak elhúzódása, az ennek nyomán 
kialakuló gazdasági válság helyzet. 
 
 

3.2. Stratégiai kockázatok 
 
A Társaság stratégiájának alapját képezi az üzleti növekedés, mely nem csak a jelenlegi szolgáltatásokat foglalja 
magában, hanem diverzifikációt, új szolgáltatásokat, piaci szegmenseket és felvásárlási, akvizíciós 
lehetőségeket céloz annak érdekében, hogy a céget tartós növekedési pályán tartsa.  
 
A Társaság piaci tevékenységeinek eredménye és eredményessége sok tényezőtől függ, mely tényezőket és 
hatásait csak korlátozottan lehet megítélni és ez által felkészülni rá. Így a tervezett stratégia végrehajtása 
bizonyos fokú természetes üzleti kockázatot jelent.  
 
A Társaság jövőbeni bevételei nagymértékben függenek a hazai KKV szektor (illetve célpiacát tekintve a 
nagyvállalati szektor) növekedését befolyásoló általános gazdasági és konjunkturális környezettől. Ezen felül a 
hazai KKV szektor növekedését szintén jelentősen ösztönzi az elérhető támogatások nagysága. A magyar KKV 
és nagyvállalati szektor üzleti teljesítménye és üzleti várakozásai negatívan befolyásolhatják a Társaság 
stratégiájának sikeres megvalósítását. 
 
A makrogazdasági környezet változása is jelentős hatással lehet a Társaság növekedésére. Magyarországnak 
jellemzően exportorientált gazdasága van, ami főleg a nyugat-európai, ezen belül a német gazdaság gazdasági 
teljesítményétől függ.  
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3.3. Pandémia (COVID) okozta kockázatok 
 

A SARS COVID 19 vírus okozta világjárvány 2020-as kitörése komoly kihívást jelentett a gazdasági életben, 
életünk, mindennapi folyamataink átalakultak. A COVID pandémia okozta rendkívüli helyzet és ennek 
gazdasági következményei természetesen a Társaság működésére is hatással voltak, illetve a jövőben, a 
járvány visszatérésével, esetleges újabb járványhullámok kialakulásával hatással lehetnek. A Compliance Data 
Systems Zrt. tevékenységét a járvány csillapodásával már nem érinti kedvezőtlenül a kialakult egészségügyi 
helyzet, de nem lehet kizárni, hogy az elkövetkező időszakban a világjárvány újbóli felerősödése negatív 
hatással lesz a Compliance Data Systems Zrt. tevékenységére, bevételeire és jövedelmezőségére. 
 
 

3.4. Projekt kockázatok 
 

A Társaságra az általa nyújtott kiberbiztonsági és egyéb IT szolgáltatások jellegéből adódóan döntő részben a 
projekt alapú teljesítés a jellemző.  
 
A projektek esetében bármely, a megállapodottól eltérő teljesítés kockázatot jelent a Társaság számára. Ezen 
eltérő teljesítések adódhatnak nem megfelelő kivitelezésből, hibás tervezésből. Továbbá a projektek során 
alkalmazott alvállalkozók bármely szempontból történő nem megfelelő teljesítéséből, a szállítóktól elvárt 
minőségű és idejű termékek hibás, késedelmes rendelkezésre bocsátásából. Mindezen körülmények 
csúszásokban és késedelmes teljesítésben jelenhetnek meg, melyek negatív hatással lehetnek a projektektől 
elvárt eredményességre és a partnertől esetlegesen a jövőben számítható újabb megrendelésekre és ezen 
keresztül a Társaság eredményességére. 
 
Szintén, akár jelentős kockázatot is jelenthet a jövedelmezőségre az a körülmény, illetve tény, ha a 
megrendelőnek felróható okból a Társaság nem tudja az elvárt szolgáltatásokat az eredeti határidőre 
elvégezni. Ugyan ebben az esetben a felelősség a megrendelőé, az üzleti tervek teljesülésére azonban hatással 
lehet.  
 
A megfelelő tervezés ellenére sem zárható ki a projekt megvalósításának esetleges csúszása szabályzói vagy 
engedélyezési folyamat - amennyiben ilyen értelmezhető az adott projektre - elhúzódása, vagy 
ellehetetlenülése miatt. 
 
Egy adott projektnél történő késés, illetve párhuzamos projektek futtatása esetén addicionális, a nem 
tervezett munkavégzés kihathat a rendelkezésre álló kapacitásokra, így akár egy másik projektre is, illetve a 
következő projekt kezdésére és a már megállapodott feltételek szükségszerű módosítására, mely negatívan 
hathat a Társaság tervezett eredménytermelő képességére. 
 

 

3.5. Gazdasági, piaci kockázatok 
 

A Kibocsátó működése kapcsán a következő további piaci kockázatok azonosíthatók: 
 

• A Társaság erős piaci versenykörnyezetben működik, ahol a sikeresség feltétele a jó minőség, a 
határidők betartása, az alvállalkozókkal való együttműködés sikeressége és ezen keresztül a 
partnereknek kínált feltételek összessége. Bármilyen romlás ezen feltételek rendszerében, vagy a 
tovább erősödő piaci verseny az árak, ezen keresztül pedig a jövedelmezőség csökkenéséhez vezethet. 
A partneri igények – megrendelők, alvállalkozók – hirtelen és jelentős megváltozása kockázatot 
jelenthet a Kibocsátó számára. 
 

• A jelen információs dokumentum vonatkozó részeiben, részletesen érintve van a vevőkoncentráció 
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kérdése is. A bevételi szerkezet jellemzője, hogy relatíve kevés partner adja a Társaság bevételeinek 
nagy százalékát. A koncentráció kockázatát csökkenti, de nem zárja ki, hogy ezek a partnerek jelentős, 
több esetben multinacionális cégek, akik több éve partnerei a Társaságnak. 
 
 
 

3.6. Versenyhelyzeti kockázat 

 
A Kibocsátó üzleti tevékenységeinek területén a hazai versenytársak mellett, jelentős, nemzetközi hátterű 

szereplők is versenyeznek, valamint jelenhetnek meg a jövőben. Az így megerősödő verseny jelentős, előre 

nem látható fejlesztéseket, befektetéseket tehet szükségessé, akár piacvesztést eredményezhet, továbbá 

negatív hatással lehet a Társaság működésére és eredményességére. 

 
 

3.7. Támogatások kockázata 
 

A Társaság fejlődéséhez szükséges beruházásainak, illetve projektjeinek egy részét támogatások 
igénybevételével valósította meg.  
 
A Társaságnak jelenleg 1 db olyan pályázat révén támogatott fejlesztése és beruházása van, melyeknek 
fenntartási kötelezettsége legkorábban 2023.08.01. és várhatóan legkésőbb 2026.12.31. év végéig tart. A folyó 
tevékenységeket már többször is ellenőrizték és nem találtak az elvárásoktól eltérő tevékenységet, illetve 
körülményt. A Társaság a jövőben is mindent megtesz ezen kötelezettségek teljesítése érdekében, de teljesen 
nem lehet kizárni az ebből adódó kockázatok tényét. 
 
A támogatások esetleges csökkenése, elmaradása is kockázatot jelent a Társaság számára, mivel ez lassíthatja 
a tervezett fejlesztési folyamatokat, esetleg egyes fejlesztések elhalasztására is kényszerítheti a Társaságot. 
 
A támogatások összértéke (későbbiekben részletezett módon és feltételek szerint) 131 678 400 Ft. 
 
A fenti támogatások kapcsán a Társaságnak az Xtend bevezetés miatt bejelentési kötelezettsége van, melynek 
során a támogató hatóságokat értesíteni kell a társasági formaváltásról - az Nyrt. vonatkozásában.  Ezek 
esetleges elmaradása konzekvenciákkal járhat. 
 
Tekintve, hogy a támogatások egy része KKV státuszhoz köthető, ezen támogatások visszatérítendővé válnak, 
amennyiben a Társaság besorolása megváltozik és jövőben nem felel meg a KKV-ra vonatkozó kritériumoknak. 
Mivel nem minősül KKV-nak az a vállalkozás, amelyben az állami, illetve önkormányzati tulajdon közvetve vagy 
közvetlenül – tőke vagy szavazati jog alapján, együttesen vagy külön – eléri, vagy meghaladja a 25 százalékot, 
a Társaság a tervezett tőkeemelések során szem előtt tartja a 25%-os tulajdoni korlátozásra vonatkozó 
előírásokat, hogy a KKV státusz ne kerüljön veszélybe. 
 
A BÉT Mentor programban való részvétel keretében legfeljebb 40 m Ft támogatást kap a Társaság. Ha ennek 
esetleges ellenőrzése során – BÉT, Információs Hivatal, KEHI és egyéb arra jogosult szervezetek - hiányosságot 
tárnak fel, akkor a támogatás része vagy akár egésze is visszafizetendővé válhat. 
 
 

3.8. Szabályozási környezet kockázata 
 
A Társaság az IT piacra jellemző komplex szabályozói környezetben működik.  Az előre nem látható jogi, 
működési, adminisztrációs és egyéb szabályozási változások akár jelentős hatást is gyakorolhatnak a Társaság 
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üzleti tevékenységére és pénzügyi eredményességére.  
A Társaság minden tőle elvárhatót megtesz annak érdekében, hogy a mindenkori jogszabályoknak megfeleljen. 
Ennek ellenére nem zárható ki, hogy a jogszabályi rendelkezéseknek történő meg nem felelés hatósági eljárást 
és bírságot, vagy egyéb jogkövetkezményeket vonhat maga után.  
Nem zárható ki továbbá, hogy a Társaság tevékenységét érintő jövőbeli szabályozási változások lényegesen 
negatívan befolyásolják annak eredményességét. 
 
 

3.9. Uniós finanszírozás kockázata  
 
A hazai gazdaság és azon belül az IT szektor mind szállítói mind megrendelői oldalon jelentős mértékben 
támaszkodik az Uniós forrásokra, pályázati lehetőségekre. Ezeknek a támogatásoknak és forrásoknak a 
szűkülése, vagy megszűnése negatívan hathat a Kibocsátóra. 
A Pályázatok során azok előkészítése, a döntéshozatali eljárások sokszor időigényesek, akár el is húzódhatnak, 
ami negatív hatással lehet a Társaság eredményességére. 
 
 

3.10. Közbeszerzési eljárások kockázatai  
 
A Társaság számos esetben közbeszerzési eljáráson pályázik projektekre, részben konzorciumi tagként. A 
Pályázatok kiírásának, elbírálásának esetleges elhúzódása csökkentheti az egy-egy évben megvalósuló 
projektek számát, evvel csökkentve a Kibocsátó éves bevételeit, eredményét. 
 
 

3.11. Erősödő innovációs nyomás  
 
Az IT szektorra folyamatosan jellemző az innováció. Az innovációs folyamatok felgyorsulása egyfajta nyomást 
gyakorol az iparágban tevékenykedő cégekre. Ez a nyomás kockázatot jelent a versenyben lemaradó, lassan 
vagy rosszul reagáló cégekre, így a Kibocsátóra is.  
 
 

3.12. Gyártói minősítéssel kapcsolatos kockázatok  
 
A Kibocsátó működésében fontos szerepet játszanak a különféle - az IT szektorra jellemző - gyártói és szállítói 
minősítések. A Társaság mindent elkövet ezen minősítésekhez kapcsolódó feltételek és szabályok betartása 
érdekében, hogy ne veszítse el minősítéseit. A minősítések esetleges elvesztése negatívan befolyásolhatja a 
Társaság működését, jövedelmezőségét. 
 
 

3.13. Gyártói és szolgáltatói képesítések 
  
A Társaság működésében és munkavállalóinak felkészültségében, szakértelmében - az IT piacra jellemzően - 
fontos szerepet játszanak a különféle, IT szektorra jellemző gyártói képesítések.  
A Társaság mindent megtesz jelenlegi és jövőbeni munkavállalói minél szélesebb körű támogatásáért, 
képzéséért és az ehhez kapcsolódó képesítések megszerzéséért, hiszen ezek jelentősen befolyásolják a 
Társaság működési, szolgáltatási színvonalát, és ezáltal pénzügyi eredményességét. 
 
 

3.14. Kiberbiztonsági kockázat  
 
A vállalatok, akár a kis- és középvállalatok is, egyre nagyobb kiberbiztonsági kockázatnak vannak kitéve, 
amelyben különösen érintett az IT szektor.  
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A Társaság minden tőle elvárhatót megtesz a különböző kibertámadások megakadályozásában, azonban nem 
zárható ki, hogy egy esetleges kibertámadás eredménye negatív hatással lehet a Társaság működésére, és 
ezáltal pénzügyi eredményességére.  
 
 

3.15. Refinanszírozási kockázat 
 

A Kibocsátó nem rendelkezik bankhitelekkel. 
 
A jelenlegi makrogazdasági folyamatok és a monetáris politikai irányok alapján a kamatok emelkedése tovább 
folytatódhat és akár tartósan magas kamatkörnyezet alakulhat ki, ami a Társaság esetleges jövőbeni 
bankhitellel történő finanszírozását nehezítheti. 
 
 

3.16. Devizaárfolyamok változása  
 
A Társaság működése során külföldi devizában denominált forgalmat is bonyolít. A kedvezőtlen 
árfolyamváltozás negatív hatással lehet a Társaság üzleti tevékenységére és eredményességére, akár import 
akár export vonatkozásban. 
 
 

3.17. Vevői nemfizetés kockázata 
 
A Társaság szerződései során törekszik a vevőkkel kapcsolatos kockázatok minimalizálására, ennek ellenére 
előfordulhat vevői nemfizetés. A vevői nemfizetések kockázatát a romló gazdasági környezet növelheti. 
Nemfizetés esetén romolhat a Társaság jövedelmezősége.  
 
 

3.18. Tőkepiaci szabályozással járó kockázat 
 
A Kibocsátó nyilvánosan működő részvénytársaságként kívánja folytatni tevékenységét, és mint nyilvános 
részvénytársaságra a Tpt. és az abban hivatkozott magyar és uniós jogszabályok vonatkozó rendelkezései 
irányadóak. Ezek között fontos kiemelni az átláthatóságra, illetve a rendszeres és rendkívüli közzétételre 
vonatkozó szabályokat. A Kibocsátó számára esetenként hátrányos lehet, hogy olyan információkat kell 
esetlegesen nyilvánosságra hoznia, amelyeket egy nem nyilvános működési modell esetén üzleti titokként 
kezelhetne és nem lenne köteles feltárni a nyilvánosság felé (jellemzően a rendkívüli közzététel körébe tartozó 
információk azok, amelyek a nem nyilvánosan működő részvénytársaságok esetében nem feltétlenül ismertek 
a versenytársak, piaci partnerek előtt). A nyilvános működésből eredően a versenytársak a Kibocsátóról és 
annak működéséről többletinformációkhoz juthatnak, amely negatív hatással lehet a Kibocsátó 
eredményességére. 
 
 

3.19. Szakértelem hiányának kockázata 
 
A Társaság jelenlegi működési területe, illetve a szolgáltatás portfólió jövőben tervezett további kiterjesztése 
révén jelentkező új kompetenciák speciális szakértelmet és az adott területen elvárt tapasztalatot igényelnek. 
Így a Társaság prioritásai között szerepel a szakértők megtartása és az alkalmazott szakemberek és a Társaság 
alkalmazottainak képzése.  
 
Az elmúlt években a bérek versenyképes piaci bérszintre kerültek, így a jövőben már nem kell extra 
bérnövekedésre számítani, viszont a jelenlegi munkaerő-piaci helyzetben a szakemberek megtartásához és 
elérhetőségéhez kapcsolódó bérszínvonal további emelkedése mindenképpen várható és erre a Társaságnak 
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fel kell készülnie, hogy az ebből adódó kockázatot csökkentse. 
 
 

3.20. Kulcsfontosságú vezetők és alkalmazottak távozásának kockázata 
 

A Kibocsátó teljesítménye és sikeressége nagymértékben függ vezetőinek és kulcsfontosságú alkalmazottainak 
tapasztalatától és rendelkezésre állásától. A Társaság versenyképes feltételek biztosításával igyekszik ezen 
kulcs szakembereket megtartani, de nincs biztosíték arra vonatkozóan, hogy egy vagy több tapasztalt 
szakembert nem veszít el a jövőben. A vezetők és kulcsfontosságú alkalmazottak távozása negatívan 
befolyásolhatja a Kibocsátó működését és eredményességét. 
 
 

3.21. Munkaerőhiány 
 

A munkaerőhiány magyarországi alakulása hátrányos tényező lehet a Kibocsátó gazdálkodására. Amennyiben 
a magasan képzett munkaerő terén jelentős csökkenés történik, úgy az kihatással van a projektekből származó 
bevételek alakulására. A munkaerő utánpótlására a Kibocsátó stratégiájának megvalósításakor is figyelemmel 
kell lenni. Amennyiben a Kibocsátó túl gyorsan növekszik, akkor átmenetileg elképzelhető munkaerőhiány 
egyes területeken.  
Az IT szektor kiemelten érintett a szakemberhiány kérdésében, (bérezés, elvándorlás) amely a jövőben 
hátráltathatja az iparági szereplők működését, és negatívan érintheti a pénzügyi eredményességet. 
 
 

3.22. Bérkörnyezet 
 
A Kibocsátó működési területénél, szektoránál fogva erősen ki van téve a hazai IT és mérnöki területre jellemző 
jelentős bérszínvonal emelkedésnek. Az IT szektorra is jellemző munkaerőhiány hatására a munkavállalók a 
bérek nem tervezett és előre nem kalkulálható emelését is ki tudják kényszeríteni, ami negatív hatással lehet 
a Társaság eredményességére.      
 
 

3.23. Vis Major 
 

A Kibocsátó pénzügyi helyzetét, eredményességét, illetve működését akár jelentősen hátrányos mértékben 
befolyásolhatják egyes előre nem látható, elháríthatatlan események (pl. természeti csapások, rendkívüli 
politikai események stb.). Ezen események mértéke és hatása nem megjósolható. 
 
 

3.24. Jogviták és perek kockázata 
 
A Kibocsátó részvételével az elmúlt években peres eljárás nem indult és jelenleg sem lehet ilyenre számítani, 
ugyanakkor a jövőre vonatkozóan ez teljes egészében nem zárható ki. 
 
 

3.25. KKV méretből adódó kockázat 
 
Kockázatként értelmezhető a Kibocsátó kis - középvállalati méretéből eredő viszonylagos instabilitás. Azonban 
a zárt körben tervezett tőkeemelés egyik célja, a stratégiai célok finanszírozásán túl az is, hogy a Kibocsátó 
saját tőke ellátottsága magasabb legyen.  A tőkeemeléssel várható, hogy egy jelentős gazdasági krízis esetén 
nem következik be csőd közeli helyzet vagy fizetésképtelenségi állapot, ugyanakkor ez nem is garantálható. 
 
A KKV méretből adódó kockázatok másik oldalát is érdemes megemlíteni, vagyis a tervezett gyors növekedés 
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kockázatként is értékelhető, mivel a Társaságnak kezelni kell tudni a növekvő létszámot, egy növekedéshez és 
bővüléshez igazodó átmenetet az irányításban és napi működésben. 
 
 

3.26. Akvizíciós kockázatok 
 
A Társaság rövid- és középtávú stratégiájának része az akvizíciós növekedés. A hazai gazdaságra jellemző az 
1990-es években alakult kis- és középvállalkozások egy részének utódlási, generációváltási problémája, 
amelyre sok esetben az érintett cégek értékesítése jelenti az egyetlen megoldást. Ennek köszönhetően jelenleg 
az iparági piac csaknem valamennyi szegmensében megjelentek olyan vállalkozások, melyek a Társaság 
számára felvásárlási célpontként azonosíthatók. 
 
A Társaság a tervezett felvásárlásokkal az organikusnál gyorsabb növekedést, illetve olyan kompetenciák és 
termékek megszerzését célozza, amelyekkel stratégiai terveit gyorsabban érheti el.  
 
Az akvizíciók megvalósítása ugyanakkor jelentős kockázatokkal járhat, melyek közül legfontosabbak az 
alábbiak lehetnek: 

• az akvizíció előkészítése és végrehajtása elvonja a figyelmet és erőforrást az alaptevékenységtől; 

• az akvizíció vételára túl nagy pénzügyi megterhelést jelent; 

• a megvásárolt társaság nem teljesíti az elvárt eredményeket; 

• a megvásárolt társaságban rejtett kötelezettségekre és kockázatokra derül fény; 

• az integrációs folyamat nem, vagy csak lassan, esetleg veszteségek felvállalása árán teljesül; 

• a megvásárolt társaságot elhagyják a kulcsemberek; 

• a Társaság kevés tapasztalattal rendelkezik az akvizíciók területén. 
 
A Társaság a fenti kockázatok kezelését a következő módon igyekszik kezelni: 

• Részletes szempontrendszer kerül kidolgozásra a céltársaságok kiválasztásának segítésére  

• Az egyes akvizíciók finanszírozása részben saját forrásból, részben külső finanszírozás bevonásával 
történik. 

• A kiszemelt céltársaságok egyedi megtérülési- és kockázatértékelésen kerülnek elemzésre, melynek 
része a vételár mértékének a Társaság gazdálkodására gyakorolt hatáselemzése is. 

• A kiszemelt céltársaságok alapos jogi-, pénzügyi- és működési átvilágításon (due diligence) esnek 
keresztül. 

• A Társaság egyidőben legfeljebb 1-2 akvizícióval, illetve integrációval foglalkozik. 

• Az akvizíciós szerződések megfelelő garanciákat tartalmaznak egyrészt a megvásárolt társaság 
jövőbeni teljesítményére (earn-out rendszer), másrészt a kulcsemberek megtartására, továbbá 
szavatossági előírásokat a fel nem tárt kötelezettségekre történő eladói helytállásra. 

• Az akvizíciók megvalósításába külső, cégek adás-vételére és integrációjára specializálódott szakértőket 
von be a Társaság. 

 
 
A fenti kockázatkezelési megoldások jelentősen csökkentik, de teljes mértékben nem tudják kizárni ezen 
kockázatok, vagy azok egyes elemeinek bekövetkeztét. 
 
 

3.27. Adózási kockázatok 
 
A Kibocsátó pénzügyi helyzetére és eredményességére az adózási szabályok változása hatást gyakorolhat. Az 
adózási jogszabályok változása nem csupán a Kibocsátó adójogi helyzetét, hanem a Részvények 
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tulajdonosainak helyzetét is hátrányosan érintheti. A Kibocsátó minden tőle elvárhatót elkövet a szabályos 
működés biztosítása érdekében, azonban nem zárható ki, hogy egy jövőbeli adóvizsgálat eredményeként a 
Kibocsátónak számottevő kiadást jelentő adófizetési kötelezettsége keletkezik. 
 
 
 

3.28. Részvényekhez kapcsolható kockázatok 
 
 

3.28.1. Kibocsátói kockázat 

 
A Kibocsátó esetleges fizetésképtelensége esetén a részvényesek egészben vagy részben elveszíthetik a 
befektetéseik értékét. Az OBA és BEVA alapok az ilyen jellegű veszteségekre nem nyújtanak fedezetet. 
 

3.28.2. Adószabályok változása 

 
A Részvények kapcsán elért árfolyamnyereség, osztalék- és más jövedelem, valamint a Részvényeket érintő 
tranzakciók adózásával kapcsolatos, a jelen Információs Dokumentum elkészülte időpontjában hatályos 
jogszabályok a jövőben változhatnak, akár a befektetők számára hátrányosan is.  
 
 

3.28.3.  Nemzetközi tendenciák hatása és országkockázat  

 
A magyar részvénypiac és a BÉT viszonylag kis mérete és nyitottsága miatt a legtöbb esetben követi a 
nemzetközi, különösképp az amerikai és az európai részvénypiaci tendenciákat. Emiatt a nemzetközi 
tendenciák is jelentős hatást gyakorolhatnak a Részvények Xtenden való teljesítményére. Szintén hatást 
gyakorolhat a Részvények árfolyamára a magyar országkockázat befektetői megítélése és/vagy hitelminősítői 
besorolása.  
 

3.28.4. Kereskedés szervezett stabilizálására nem kerül sor  

 
A Részvények Xtend piacra való bevezetése kapcsán semmilyen módon nem kerül sor a Részvények 
kereskedésének szervezett stabilizálására, de a jogszabályi kereteken belül a tervezett árfolyam karbantartást 
a jövőre nézve a Társaság nem zárja ki. 
 

3.28.5.  Másodpiaci kereskedés likviditása nem biztosított  

 
Nem biztosított, hogy a Társaság Részvényeinek tekintetében az Xtend piacon másodpiaci kereskedés alakul 
ki, illetve az, hogy a kialakuló másodpiaci kereskedés megfelelő likviditást, forgalmat biztosít. Így előfordulhat, 
hogy a befektetőknek csak korlátozott lehetőségük lesz a Részvények értékesítésére, vagy a megfelelő 
likviditással rendelkező hasonló értékpapírokhoz képest kedvezőtlenebb feltételek mellett tudják azokat 
értékesíteni. 
A kevésbé likvid piac kedvezőtlen hatással lehet a Részvények árfolyamára. Jelentős árfolyamcsökkenést 
okozhat nagyobb eladók megjelenése, korlátozott lehet egy adott pillanatban az eladók és a vevők száma, 
illetve az eladni és megvásárolni kívánt Részvények mennyisége, továbbá nőhet az árfolyam volatilitása is. 
 

3.28.6.  Volatilitás kockázata 

 
 Az Xtend piacra való bevezetést követően a piaci kereslet és kínálat függvényében a Részvények árfolyama 
erősen változékony (volatilis) lehet, továbbá nem zárható ki a Részvények árának akár jelentős csökkenése. 
Emiatt nem biztosítható, hogy a befektetők a kibocsátási áron vagy azt meghaladó árszinten tudják 
értékesíteni a Részvényeiket.  
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3.28.7. Árfolyamok változásának kockázata 

 
A Részvények árfolyamának változására számos tényező hat, amelyek mértéke és iránya nem jelezhető előre. 
A jövőben az árfolyamok a piac változásától, a Kibocsátó eredményességétől, a Kibocsátó jövőbeni növekedési 
kilátásaitól, a befektetők szubjektív megítélésétől, Magyarország kockázati megítélésétől, valamint egyéb 
tényezőktől függően növekedhetnek, illetve csökkenhetnek is. 
 

3.28.8. Kivezetési kockázat  

 
A Részvények a Kibocsátó Közgyűlésének döntése alapján kivezethetők az Xtend piacról. Egy ilyen kivezetés a 
Kibocsátó nyilvános részvénytársaságból zártkörű részvénytársasággá alakulását eredményezné. Az ilyen, a 
társaság működési formáját érintő döntéshez a közgyűlés háromnegyedes többsége szükséges, és nem igényli 
az összes részvényes egyetértését. Amennyiben a Részvények kivezetésre kerülnek az Xtend piacról, akkor 
azok Xtend-en kívüli forgalma igen korlátozott mértékű lehet.  
 

3.28.9. Hígulás kockázata  

 
A Közgyűlés tőkebevonás céljából további tőkeemelésekről dönthet, amely az egy Részvényre jutó saját tőke 
és szavazati arány csökkenésével jár együtt.  
Egy esetleges jövőbeni tőkeemelés során, amennyiben a részvényes jegyzési elsőbbségi joga kizárásra vagy 
korlátozásra kerül, vagy a részvényes a jegyzési elsőbbségi joga ellenére nem vesz részt a tőkeemelésben, úgy 
részesedése a Kibocsátóban relatíve csökken (felhígul). 
 

3.28.10.  Osztalékfizetési kockázat  

 
Osztalékfizetésre egy Társaságnál abban az esetben kerülhet sor, ha a Kibocsátó éves pénzügyi kimutatásai 
alapján rendelkezik pozitív eredménytartalékkal, ami osztalékolható vagyonként kiosztható. Az adózott 
eredmény felhasználásáról, annak esetleges visszaforgatásáról vagy osztalékfizetésre történő felhasználásáról, 
csakúgy, mint az esetleges osztalék mértékéről a Kibocsátó közgyűlése dönt. Nem zárható ki, hogy bár a 
Kibocsátó rendelkezik osztalékként felosztható vagyonnal, a részvényesek a közgyűlésen úgy határozzanak, 
hogy osztalékfizetésre nem kerül sor. 
 
A Kibocsátó esetében egyes banki finanszírozási szerződéses feltételek az osztalék, vagy osztalékelőleg 
kifizethetőségét egyes esetekben, vagy egyes (meghatározó többségi) tulajdonosra vonatkozóan az adott 
finanszírozó bank előzetes jóváhagyásához köthetik. A jóváhagyás megtagadása negatívan befolyásolhatja a 
Kibocsátó osztalékfizetési lehetőségét. 
 

3.28.11. Tulajdonosi jogokat érintő jogszabály-módosítás kockázata  

 
A Részvényekre és a Részvényekkel kapcsolatban gyakorolható tulajdonosi jogokra a mindenkor hatályos 
magyar jog az irányadó. Ennek megfelelően nem zárható ki, hogy a jelen Információs Dokumentum 
jóváhagyását követően olyan jogszabályváltozás következik be, amely hatással lehet a Részvényekre és a 
Részvényekkel kapcsolatban gyakorolható tulajdonosi jogokra.  
 

3.28.12. Jelenlegi részvényesek együttes többségi részesedés a Kibocsátóban  

 
A jelenlegi részvényesek együttesen többségi befolyással bírnak, így amennyiben egy adott közgyűlési 
kérdésben egyező álláspontot foglalnak el, úgy az adott kérdésben a többi, később belépő részvényest 
leszavazhatják. 
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3.29. Kockázatkezelési folyamatok 
 
 

3.29.1. Kockázatkezelés folyamata  
 
 

A CDSYS-nél tudatos tervezési és kontrolling rendszer működik, aminek alapja a már évek óta üzemeltetett 
CRM – és az erre épülő jelentési - rendszer.  
A rendszer napi szintű használata biztosítja, hogy az összes üzleti lehetőség, projekt – már a felmerülése 
pillanatában - rögzítésre kerül egy „projekt adatlap”-on, megadva minden lényeges, a tervezéshez és 
kontrollinghoz szükséges információt (várható bevétel, költségek, ütemezés, kapott és küldött levelek, 
dokumentumok, feladatok, felelősök, stb.). 
A %-ban megadott valószínűségi mutatók alapján folyamatosan nyomon követhetőek az aktuális év 
teljesülési tényadatai, az év további időszakára vonatkozó változások, és nem utolsó sorban az év végén már 
rendelkezésre állnak a következő évre vonatkozó „pipeline”, és súlyozott terv adatok is. 
Ezen adatok alapján, a Társaság felsővezetőinek részvételével heti rendszerességgel megtartott Operatív 
Board üléseken - elsősorban szakmai szempontok szerint - értékelésre kerülnek az aktuális ügyek, és 
meghatározásra kerülnek a következő napok fő feladatai, lépései is. A pénzügyi szempontok szerinti kontroll 
- az esetlegesen szükséges fókusz-, és irányváltásokat érintő döntésekkel - a Tulajdonosi kör részvételével 
havonta megtartott egyeztetések során valósul meg. 
 
 
 

3.29.2. A kockázatkezelésben résztvevő egyéb szervek feladatai  

 
A Kibocsátónál a nyilvánosan működő részvénytársasággá válástól fog működni független Felügyelőbizottság 
és Auditbizottság, amely bizottságok éves ellenőrzési terv alapján folytatnak majd független ellenőrzést és 
értékelést a vállalatot érintő kockázatokról. Továbbá a kockázatkezelésben részt vesz a Kibocsátó 
könyvvizsgálója is.  
 
Könyvvizsgáló  
 
A COMPLIANCE DATA SYSTEMS Zrt.-nél állandó könyvvizsgáló működik, így a kockázatkezelésben részt vesz a 
társaság könyvvizsgálója is. A könyvvizsgáló, ha a Zrt. vagyonának olyan változását észleli, amely veszélyezteti 
a társasággal szembeni követelések kielégítését, vagy ha olyan körülményt észlel, amely az igazgatósági vagy 
a felügyelőbizottsági tagok e minőségükben kifejtett tevékenységükért való felelősségét vonja maga után, 
késedelem nélkül köteles az Igazgatóságnál kezdeményezni a részvényesek döntéshozatalához szükséges 
intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a könyvvizsgáló köteles a feltárt 
körülményekről a Zrt. törvényességi felügyeletét ellátó hatóságot, illetve a nyilvántartó bíróságot értesíteni.  
 
Felügyelőbizottság  
 
A Felügyelőbizottság köteles a Kibocsátó Közgyűlése elé kerülő előterjesztéseket megvizsgálni, és ezekkel 
kapcsolatos álláspontját a Közgyűlés ülésén ismertetni. A Felügyelőbizottság a Kibocsátó irataiba, számviteli 
nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, az Igazgatóságtól felvilágosítást kérhet, a Kibocsátó fizetési 
számláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel 
megvizsgáltathatja. A Felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem 
megfelelő teljesítésével a Kibocsátónak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség 
szabályai szerint felelnek a Kibocsátóval szemben.  
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Auditbizottság  
 
Az Auditbizottság segíti a Felügyelőbizottságot a pénzügyi beszámolórendszer ellenőrzésében, a könyvvizsgáló 
kiválasztásában és a könyvvizsgálóval való együttműködésben. Továbbá az Auditbizottság feladata, hogy 
figyelemmel kísérje a Kibocsátó kockázatkezelési rendszereinek hatékonyságát, valamint a pénzügyi 
beszámolás folyamatát. Amennyiben úgy látja, hogy szükséges, akkor ajánlásokat fogalmaz meg a tárgyban. 
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4. A Társaság általános bemutatása 
 

4.1. Cégadatok 
 
A Társaság neve:  Compliance Data Systems Zártkörűen Működő Részvénytársaság 2  
 
A Társaság cégbejegyzésének helye és cégjegyzékszáma:  
     Fővárosi Törvényszék Cégbírósága; 01-10-141924 
 
A Társaság bejegyzésének időpontja:  2008.02.08. (a jogelőd Compliance Data Systems Kft.) 
     2022.07.15. (a Compliance Data Systems Zrt.)  
 
A Társaság székhelye:   1037 Budapest, Montevideo utca 2. B. ép. 
 
A Társaság telephelyei:    nincs 
 
A Társaság fióktelepei:    3881 Abaújszántó, Kossuth tér 3. 
                   2800 Tatabánya, Szent Borbála tér 4. 
                   2900 Komárom, Marek József utca 5. 
 
 
A Társaság jogi formája:   Zártkörűen Működő Részvénytársaság  
 
A Társaság működésére irányadó jog:  magyar 
 
A Társaság bejegyzésének országa:  Magyarország 
 
A Társaság részvényesei és tényleges tulajdonosainak személye:  

 
dr. Haraszti Gábor  
Részvényeinek darabszáma: 2.325 db 5.000,- Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 38,75 % 
 
Petrán Viktor 
Részvényeinek darabszáma: 600 db 5.000,- Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 10 % 
 
Polonkai István  
Részvényeinek darabszáma: 300 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 5 % 
 
Zelles Sándor  
Részvényeinek darabszáma: 300 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 5 % 
 

 
2 A Kibocsátó közgyűlése 2022. október 25. napján Közgyűlési Határozatban döntött arról, hogy a Kibocsátó működési 
formáját nyilvánosan működő részvénytársasággá módosítja. 
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Átrium Apartmanok Kft. 
Részvényeinek darabszáma: 1.200 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 20 % 
 
Grosvenor Kereskedelmi és Tanácsadó Kft. 
Részvényeinek darabszáma: 1.275 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 21,25 % 
 

 
A Társaság közgyűlése a 2022. október 25. napján megtartott közgyűlésén ázsiós tőkeemelést határozott el, 
amely során további 300 darab, egyenként 5.000,- Ft névértékű részvény kerül zártkörű kibocsátásra, a 
részvények lejegyzésére a Navigator Investments Nyrt. vállalt kötelezettséget. Ezen tőkeemelést követően a 
részvényesi szerkezet az alábbiak szerint alakul, a mindösszesen 6.300 darab majdan kibocsátott 
törzsrészvényre vetítve:   

 
dr. Haraszti Gábor  
Részvényeinek darabszáma: 2.325 db 5.000,- Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 37 % 
 
Petrán Viktor 
Részvényeinek darabszáma: 600 db 5.000,- Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 9,5 % 
 
Polonkai István  
Részvényeinek darabszáma: 300 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 4,75 % 
 
Zelles Sándor  
Részvényeinek darabszáma: 300 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 4,75 % 
 
Átrium Apartmanok Kft. 
Részvényeinek darabszáma: 1.200 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 19 % 
 
Grosvenor Kereskedelmi és Tanácsadó Kft. 
Részvényeinek darabszáma: 1.275 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 20,25 % 
 
Navigator Investments Nyrt. 
Részvényeinek darabszáma: 300 db 5.000,-  Ft névértékű 
törzsrészvény 
Kibocsátóban fennálló tulajdoni hányad: 4,75 % 



21 

 
 
INFORMÁCIÓS DOKUMENTUM – COMPLIANCE DATA SYSTEMS Zrt. 

 

 
 
A társaság tényleges végső tulajdonosai az alábbi természetes 

személyek: 
 

Srsz. 
Tényleges 
tulajdonos 

Anyja neve Részesedés mértéke %-ban 

1. 
dr. Haraszti 
Gábor 

Kruppai Mária 
38,75% (37% a tőkeemelést 
követően) 

 
 

A Társaság cégjegyzése: 
 
A Társaság cégjegyzésére jogosult: a vezérigazgató önállóan 
 
A Társaság fő tevékenységi köre:  TEÁOR szám: 6202’08 Információ-technológiai szaktanácsadás 
Telefonszám:      +36 1 700 4450  
 
Honlap:  www.cdsys.hu 
 

 
 
 
 

4.2. Céginformáció 
 

A Compliance Data Systems Zrt-t (CDSYS) magyar piaci szereplők – akiknek az informatika egyéb területén már 
voltak működő, sikeres vállalkozásaik – alapították 2008-ban azzal a szándékkal, hogy az információ-biztonság 
területén egyre erőteljesebben mutatkozó üzleti igényekre is tudjanak megoldásokat kínálni a különböző 
felhasználói csoportok számára. 
 
A folyamatos technológiai fejlődés egyre komplexebb rendszerek létrejöttét segíti elő, azonban ezeket a 
képességeket az ártó szándékú fél is felhasználhatja, így lehetővé téve számos új típusú fenyegetés 
megjelenését a kibertérben. 
A Társaság több, mint egy évtizedes tapasztalatával ezekre a kihívásokra nem csak hatékonyan reagál, hanem 
preventív módon fel is lép ellenük. Különböző technológiák integrálásán túl a Compliance Data Systems 
szakértői csapata a főbb IT biztonsági területeket lefedik, az általuk javasolt megoldások tekintetében 
szakembereik ezekhez kapcsolódóan az elvárt tudással és szakképesítéssel rendelkeznek. A kiemelt gyártói 
partnerség, illetve támogatás lehetővé teszi, hogy ügyfeleik a kor kihívásaival arányos védelmet és biztonságot 
élvezhessék. 
Ügyfeleik (multinacionális vállalatok, kisvállalkozások, létfontosságú rendszerelemek üzemeltetői, 
intézmények) számára a biztonsági megoldások integrálása mellett IT biztonsági tanácsadást is nyújtanak, 
mely kiterjed az incidenskezelés tárgykörére is.  Többéves szakmai tapasztalatuk lehetővé teszi, hogy szakszerű 
auditot vezessenek le a törvényi vagy szabványi megfeleltetés tükrében, továbbá a feltárt hiányosságok, 
kockázatok mértékét hatékonyan csökkentsék. 
 
 
Cégtörténet 
 
2008 – A Compliance Data Systems Kft. megkezdi működését IT biztosági megoldások szállítására és 
bevezetésére fókuszáló rendszerintegrátorként azzal a célkitűzéssel, hogy Magyarországon vezető piaci 
szereplővé váljon az IT biztonság Identity Management, IT Compliance és Data Loss Prevention területein. 

https://www.cdsys.hu/
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2009 – A Symantec legmagasabb Platinum szintű partnereként a CDSYS az első Symantec Data Loss 
Prevention specializált továbbá Symantec Enterprise Security és kiemelt Compliance partner 
Magyarországon.  
 
2011 - Ettől az évtől Magyarországon a Compliance Data Systems Kft. képviseli kizárólagosan a Symantec 
csoporthoz tartozó VeriSign termékeket, illetve a Geotrust és Thawte tanúsítványokat is. 
A CDSYS az IT Biztonsági közbeszerzési eljárások meghatározó szereplőjévé kezd válni. 
 
2014 - Az IT biztonsági terület gyártóihoz fűződő kapcsolatok bővítése, Fortinet, valamint a McAfee 
minősített partnerré válás. 
 
2015 – A központosított közbeszerzés „IT biztonságtechnikai megoldások és kapcsolódó szolgáltatások 
teljesítése” tárgyú hatályos KEF ITBT 2013 keretmegállapodás megrendeléseinek 25%-át a CDSYS szállítja. 
 
2016 – A CDSYS megvásárolja a „Secportal.hu”-t, és központosított szolgáltatásokat nyújt a portálon 
keresztül informatika biztonsági megfelelés (2013. évi L. törvény - ibtv) és egyéb informatika biztonsági 
kérdéskörben, elsődlegesen az önkormányzatok (ASP), valamint a különböző állami szervek és piaci 
szereplők számára. 
 
2019 – Partneri kapcsolatok megerősítése, bővítése a meghatározó nemzetközi gyártókkal: 
Broadcom/Symantec, Palo Alto, Check Point, IBM, Oracle, One Identity. 
 
2020 – Pályázati támogatással elkészül a DPO portál (Data Protection Officer - adatvédelmi tisztviselő), egy 
GDPR megfelelést segítő innovatív informatikai rendszer a mikro-, kis- és középvállalatok részére. 
 
2021 – „Intelligens asszisztens az IT Security szolgálatában”. Elindul egy olyan intelligens digitális asszisztens 
rendszer fejlesztése, amely innovatív, mesterséges intelligenciával automatizált, szakma-specifikus 
dokumentumtár felépítésére és kezelésére.   
 
 
A részvénytőke előtörténete: 

 

 

Időpont Alaptőke 
(Ft) 

Részvény-
darabszám 

Részvény 
névérték Ft) 

Megjegyzés 

2008.02.01. 1.000.000 - - a jogelőd kft. jegyzett tőkéje 

2010.03.01. 30.000.000 - - tőkeemelés 

2022.07.15. 30.000.000 6.000 5.000 a jogelőd kft. jegyzett tőkéje 

2022.10.25. 31.500.000 6.300 5.000 tőkeemelés részvénykibocsátással 
 

A részvénytőke előtörténetének leírása: 

 
A jogelőd kft. 1.000.000,- Ft összegű jegyzett tőkével alakult, amelyet teljes egészében pénzbeli vagyoni 
hozzájárulás formájában teljesítettek a tagok. Tőkeemelésre ez idáig egy alkalommal került sor, amikor 2010. 
március 1. napjával új tagok léptek be a jogelőd kft.-be és az immáron négyfős taggyűlés felemelte a jegyzett 
tőkét a máig hatályos 30.000.000,- Ft összegre [a 2/2010. (03.01.) sz. és 3/2010. (03.01.) sz. határozatok 
szerint]. A kft.-ből zrt.-vé történő átalakulás a jegyzett tőkét nem érintette, így a zrt. 30.000.000,- Ft összegű 
alaptőkével jött létre, amelyet 6.000 db, egyenként 5.000,- Ft névértékű részvény testesített meg. A Társaság 
közgyűlése a 2022/10/25/02 számú határozatával döntött ázsiós tőkeemelésről, amely során további 
1.500.000,- Ft összeggel növekedett a jegyzett tőkéje, ennek ellenértékeként pedig a Társaság kibocsát 300 
darab, egyenként 5.000,- Ft névértékű törzsrészvényt. 
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Valamennyi pénzbeni hozzájárulás megfizetésre került. 
 
 

4.3. Működési formaváltás 
 
A Kibocsátó 2022. október 25. napján Közgyűlési Határozatban döntött a Kibocsátó működési formájának 
megváltoztatásáról nyilvánosan működő részvénytársasággá és a Részvények regisztrációjáról az Xtendre. 
 
A működési formaváltás hatályának napja a Részvények Xtendre történő regisztrációjának napja. Ettől a naptól 
kezdve a Kibocsátó elnevezése CDSYS Nyrt.-re változik. Ugyanezen nappal hatályba lép a Kibocsátó nyilvános 
részvénytársaságra vonatkozó rendelkezéseit tartalmazó Alapszabálya, amelyet jelen Információs 
Dokumentum II. számú melléklete tartalmaz. A Részvények Xtendre történő regisztrációjának napjával a 
Kibocsátó Felügyelőbizottsága és Auditbizottsága feláll és megkezdi működését. 
 
A Részvények Xtendre történő regisztrációját követően nyújtja be a Kibocsátó a Fővárosi Törvényszék részére 
a működési formaváltás végleges bejegyzésére irányuló kérelmét. 
 
 
 

4.4. Cégstruktúra, szervezeti felépítés 
 

 
A Társaság tulajdonosi struktúráját az alábbi ábra szemlélteti: 
 
 

 
 

A tényleges tulajdonos magánszemélyek: 
 
dr. Haraszti Gábor: 38,75% tényleges tulajdoni hányaddal rendelkezik a Compliance Data Systems Zrt.-ban. 
Dr. Haraszti Gábor ügyvéd, a Winkler, Barna és Társai Ügyvédi Irodában.  Diplomáját a Pázmány Péter Katolikus 
Egyetem, Jog- és Államtudományi Karán szerezte 2011-ben, cum laude minősítéssel.  Szakterületei: társasági 
jog, szellemi alkotások joga és az informatikai jog. 
 
Petrán Viktor: 10% tényleges tulajdoni hányaddal rendelkezik a Compliance Data Systems Zrt.-ban. A 
Compliance Data Systems Kft-hez 2016-ban csatlakozott ügyvezetőként és tulajdonosként is. Szakterületek: 
értékesítés, stratégiai döntéshozatal, vezetés, stratégiai projekt menedzsment, vállalati és üzleti stratégia, 
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üzletfejlesztés, vállalatirányítás, szervezetfejlesztés. 
 
Polonkai István: 5% tényleges tulajdoni hányaddal rendelkezik a Compliance Data Systems Zrt.-ban. 2011-ben 
csatlakozott a CDSYS-hez, azóta az értékesítési igazgatói pozíciót tölti be. Elsősorban a cég árbevételének és 
piaci részesedésének növeléséért felel. 
 
Zelles Sándor: 5% tényleges tulajdoni hányaddal rendelkezik a Compliance Data Systems Zrt.-ban.  Korábban 
jelentős állami szervezetek vezetője volt. 
 
Átrium Apartmanok Kft.: 20% tényleges tulajdoni hányaddal rendelkezik a Compliance Data Systems Zrt.-ban.  
Az Átrium Apartmanok Kft. tulajdonosa Szabó Zoltán, az ingatlanfejlesztésben ért el hazai- és nemzetközi 
sikereket. 
 
Grosvenor Kft.: 21,25% tényleges tulajdoni hányaddal rendelkezik a Compliance Data Systems Zrt.-ban.  A 
Grosvenor Kft. az 1990-ben létrejött Gamax Kft. fémjelezte cégcsoport tagja, a cégcsoportban kiemelkedő 
személy dr. Homonnay Géza, aki a hálózat több cégének ügyvezetője a mai napig. 
 
A 2022. október 25-i részvénykibocsátás eredményeképpen a tulajdonosi körbe belépett a Navigator 
Investments Nyrt. (A megváltozott tulajdoni hányadokat lásd a 4.1. pontban). Tényleges tulajdonos 
magánszemély: Jutasi Zoltán Zsolt. 
 
A CDSYS kis létszámából adódóan a szervezet „lapos”-nak nevezhető. A munkatársak jellemzően felsőfokú 
végzettséggel rendelkeznek, és elvárás - a magyar mellett - legalább az angol nyelv tárgyalóképes ismerete. Az 
elmúlt évek átlagosan 10 fős alkalmazotti létszámán túl foglalkoztatunk alvállalkozókat is projekt feladataink 
elvégzése során. Az alvállalkozóinkkal kialakult szoros kapcsolat alapján mindenkor rugalmasan tudjuk 
optimalizálni a szükséges erőforrás kapacitások mértékét.   
Meg kell jegyezni, hogy a 10 főben nincs olyan munkatárs, aki hagyományos back-office jellegű feladatokat 
(HR, bérszámfejtés, pénzügy-számvitel, saját IT, jogász, stb.) végezne. A cég ezt szolgáltatásként veszi igénybe 
a tulajdonosok érdekköréhez tartozó egyéb vállalattól. 
 
A Társaság felsővezetői szervezeti felépítése az alábbiak szerint került kialakításra: 
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A CDSYS vezetése: 
 
Petrán Viktor 
Vezérigazgató 
 
Petrán Viktor 2001-ben szerzett diplomát a Veszprémi Egyetem Mérnöki Karon. Az eltelt 20 évben Telco (BT)-
, IT (Synergon) és IT biztonsággal (CA) foglalkozó hazai és nemzetközi vállalatoknál töltött be különböző vezetői 
pozíciókat. A Compliance Data Systems Kft-hez 2016-ban csatlakozott ügyvezetőként és tulajdonosként is. 
Szakterületek: értékesítés, stratégiai döntéshozatal, vezetés, stratégiai projekt menedzsment, vállalati és 
üzleti stratégia, üzletfejlesztés, vállalatirányítás, szervezetfejlesztés. 
 
Polonkai István 
Értékesítési igazgató 
 
Diplomáját 1988-ban szerezte a Budapesti Műszaki Egyetem Villamosmérnöki Karon. Tapasztalatait 
elsősorban a magyarországi infokommunikációs szállítói piacon működő hazai és 
nemzetközi cégeknél szerezte. Korábban a NETvisor Zrt. értékesítési igazgatója volt, ezt megelőzően az IBM-
nél és az Oracle-nél töltött be kereskedelmi, illetve üzletfejlesztési pozíciókat. 2011-ben csatlakozott a CDSYS-
hez, jelenlegi pozíciójában elsősorban a cég árbevételének és piaci részesedésének növeléséért felel. 
 
Kamarás Bálint 
Technológiai üzletág vezető  
 
Első szakmai tapasztalatait multinacionális környezetben rendszermérnökként szerezte, majd csoportvezetési, 
valamint agilis projektmenedzseri kompetenciát épített, fokozatosan dedikálta magát IT biztonsági területre. 
Multinacionális, pénzügyi és közigazgatási területeken egyaránt teljesített kiemelt fontosságú és jelentős 
szenzitivitású, sikeresen kivitelezett migrációs és implementációs projekteket. Immáron több, mint 10 éves 
szakértői múltjával a technológia üzletág vezetőjeként 2018. óta felelős a cég megbízásainak magas szakmai 
színvonalú végrehajtásáért. 
 
Tarsoly Gergely, 
Vezető IT biztonsági tanácsadó 
 
A BME Villamosmérnöki és Informatikai Karán villamosmérnökként végzett, de már egyetemi tanulmányainak 
részeként is informatikai rendszerek biztonságával kezdett foglalkozni. A CDSYS-nél eltöltött évek alatt 
különböző IT security technológiák szakértőjévé vált, jelenleg az adatszivárgás elleni megoldásokra, 
előremutató hálózati és felhős védelmekre fókuszál. A CISA minősítés megszerzését követően nemzetközi 
jogszabályi és iparági szabványok szerinti információbiztonsági tanácsadói projektek vezetője, szabályozói 
környezetek kialakításában, auditok végrehajtásában, kockázatmenedzsment feladatokban vesz részt. 
 
Kovács Gábor 
IAM üzletág vezető 
 
Kovács Gábor a Kandó Kálmán Műszaki Főiskola Rendszerprogramozó szakirányán szerezte a Villamosmérnöki 
diplomáját. 1998-tól Microsoft és Storage mérnökként számos nagyvállalati és minisztériumi MS és HW 
környezet kialakításában vett részt az ICON Kft. és Albacomp Kft. alkalmazásában. Miután a címtárak és 
jogosultságkezelés foglalkoztatja, 2008-tól az Identity Management megoldások felé fordul és több banki 
rendszer bevezetésében, tervezésében tevékenykedik. Ezt követően huzamosabb ideig a Szolgáltatás 
Menedzsment megoldások is felkerülnek a palettára és mint konzulens és architekt vállal feladatokat (többek 
között a Lukoil olajvállalat oroszországi központi rendszerének megvalósításában). Az elmúlt években a CDSYS 
üzletág vezetőjeként irányítja az IAM szakértői csoportot, és maga is részt vesz a projektek előkészítésében és 
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megvalósításában. 
 
 

4.5. Vállalatcsoport  
 
A Társaság leányvállalatokkal nem rendelkezik. 
A Társaság vállalatcsoportnak nem tagja. 
 
 

4.6. Szabadalmak, védjegyek 
 

 
A Társaság jelenleg egyetlen magyarországi védjegy jogosultja: a „SECPORTAL” szóvédjegyet a 9, 35 és 42 
árucsoportban jelentette be a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalánál, a védjegy lajstromszáma 223625, az 
ötéves oltalmi időszak 2023. február 5. napjáig áll fenn. 
 
 

4.7. Domain 
 
A Compliance Data Systems Zrt. a <www.cdsys.hu> domain névvel és az azok alatt elérhető weboldallal 
rendelkezik. 
 
 

4.8. Alkalmazottak 
 
 
A Társaság az alapítást követő években pár fővel működött, ami 2020-ban 8, 2021-ben 9 főre változott. 2022-
ben a Társaság teljes foglalkoztatotti létszáma jelenleg 11 fő. A Társaság folyamatosan alvállalkozókkal 
dolgozik egy adott projekt végrehajtásán, az egy időben a Compliance Data Systems projektjein dolgozók 
száma elérheti a 15-20 főt. 
A 2021. decemberi statisztikai létszám: 9 fő volt, a 2022 június 30.-i pedig 11. A teljes létszám 64 % felsőfokú 
végzettséggel rendelkezik, 36 % pedig középfokú végzettséggel. 
A Társaság személyi jellegű ráfordításait az alábbi táblázat mutatja be: 
 
 
 

A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1 

   10. Bérköltség 27 477 27 443 43 617 28 845 

   11. Személyi jellegű egyéb kifizetések 11 360 2 438 5 933 159 

   12. Bérjárulékok 7 891 5 374 0 0 

V.  SZEMÉLYI JELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (10+11+12) 46 729 35 255 49 550 29 004 

Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 
 

4.9. Szövetségek, tagságok 
 

A Társaság rendelkezik a kötelező kamarai tagsággal gazdasági kamarákról szóló, 2011-ben módosított 1999. 
évi CXXI. törvény alapján. 
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4.10. Díjak, elismerések, társadalmi felelősségvállalás 
 
A Társaság az elmúlt időszakban az alábbi elismerésekben, díjazásokban részesült: 
 
Az év mérnöki projektje 2022 

Az MBCOM (Broadcom/Symantec) gyártó képviselője Társaságunkat kitüntette „Az év mérnöki projektje” 

díjjal 2022. augusztusában. Ezen elismerés köszönhető azon tevékenységünknek, melyben a gyártó felhős 
portfóliójának népszerűsítésére érdekében tettünk, illetve annak, hogy immáron sikeres bevezetési 
projekteket tudunk bemutatni referenciaként nagybanki környezetekben is. 

Az év SeCube IT GRC Viszonteladója 2019 

A Kürt Zrt. az "Az Év SeCube IT GRC szoftver Viszonteladója” elismerésben részesítette Társaságunkat. Ennek 
alapja a sikeres partneri kapcsolat, valamint a kiemelkedő kereskedelmi tevékenységünk. 

Symantec Secure One Platinum Partner 2019 

A Symantec Corporation 2019-ben „Secure One Platinum Partner” címet adományozott nekünk. A gyártó a Platinum 
partnerséget a jelentős kereskedelmi tevékenységünk és mérnöki csapatunk szaktudásának elismeréseként adta 
Társaságunknak.  

 
 

4.11. PR, kommunikáció 
 
A Társaság felismerte, hogy milyen nagy jelentősége van a vállalat életében annak, hogy amit és ahogyan 
kommunikál és megoszt magáról környezetével és munkatársaival. Jelenleg és a jövőben is aktívan 
foglalkoznak a PR és Marketing feladataikkal. 
 
Céljuk, hogy megrendelőik, leendő megrendelőik és későbbi munkavállalóik számára egy folyamatosan 
fejlődő, megújulni képes dinamikus társaság képét mutassák. A kommunikáció fontos része, hogy a Társaságról 
kialakult kép alapján sikeresen tudjanak új megrendelőket megszólítani, valamint a lehető legjobb mérnököket 
alkalmazni. 
 
PR tevékenységük fő célja, hogy a Társaságot szélesebb körben megismerjék, bekerüljenek mind a szakmai, 
mind az általános köztudatba. 
 
A vállalat életében bekövetkező legfontosabb híreket, mérföldköveket a saját oldalaikon (weboldalak és 
közösségi média) valamint a helyi újságokban és online felületeken is megosztják.  
 
A híreket folyamatosan és tervezetten igyekeznek előállítani, hogy az érdeklődök és a leendő megrendelők, 
vásárlók és munkatársak naprakész információkkal rendelkezhessenek a cégről. 
 
Az elmúlt időszak PR megjelenései a Társaság honlapján megtekinthetők a Hírek menüpont alatt. 
 
A CDSYS kommunikációjának legfőbb célja hitelesen bemutatni a céget a megrendelők, a partnerek, a piaci 
szereplők, valamint a munkavállalók számára.  
Célkitűzések: 

• új megrendelők megszólítása;  

• kapcsolattartás a jelenlegi ügyfelekkel és beszállítókkal; 

• a munkaerőpiacon elérhető szakemberek megszólítása; 

• a cég értékrendjének közvetítése minél szélesebb körben. 
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A CDSYS kommunikációs alapelvei az őszinte, pozitív kommunikáció, a tervezett és egységes megjelenés, és a 
felelősségtudat. 
A cég kommunikációs eszközei a weboldalak, keresőoptimalizálás (SEO), közösségi média felületek, 
sajtóközlemények, rendezvények, konferenciák, szponzoráció. 
 
Az Nyrt.-vé alakulással a Társaság megkezdi a befektetői kommunikációt, az előírásoknak megfelelő rendes és 
rendkívüli tájékoztatások rendszerének működtetését. 
 
 

5. A Társaság üzleti tevékenységének bemutatása 
 

5.1. A Társaság működése 
 
A Vezérigazgató mellett az értékesítésért felelős munkatárs, valamint a technológiai üzletág vezetője jelenti 
azt a team-et, akik a cég stratégiáját meghatározzák és döntenek a működéshez szükséges napi szintű üzleti, 
szervezeti kérdésekben.  
Egy munkatárs végzi az irodavezetői, asszisztensi, és egyéb, máshová nem sorolható adminisztratív ügyeket. A 
többiek mérnöki, vagy informatikusi végzettséggel rendelkező szakértők, akik egyaránt részt vesznek az 
eladások szakmai támogatásában és a leszállítandó projektek kivitelezésében. 
A cégen belül nincs olyan munkavállaló, aki hagyományos back-office jellegű feladatokat (HR, bérszámfejtés, 
pénzügy-számvitel, IT support saját részre, jogász, stb.) végezne. A Társaság ezeket kiszervezett 
szolgáltatásként veszi igénybe a tulajdonosok érdekköréhez tartozó, kapcsolódó (de nem kapcsolt) 
vállalkozásnak minősülő egyéb vállalattól. 
A CDSYS napi működésében lényegében kizárólagosan az operatív működésre összpontosít. 
 
Zártkörű részvénytársaságról lévén szó, a részvényesek döntése alapján mindeddig felügyelőbizottságot nem 
hoztak létre. Közgyűlésre évente legalább egyszer sor kerül. 
 
(Megjegyzés: az Nyrt-vé alakulással a Társaság esetében Igazgatóság, Felügyelőbizottság és Auditbizottság 
fog működni – ezek bemutatása a 8. fejezetben található.) 
 

5.2. A Társaság operatív irányítása 
 
A Compliance Data Systems Zrt. mindennapi működését az üzletágvezetők közvetlen irányítása mellett a 
Vezérigazgató felügyeli. 
 
A Társaság alapvető operatív működéséért a vezérigazgató és az értékesítési igazgató felel. A munkatársak a 
napi munkájukat a meghatározott eljárások és utasítások alapján végzik. A szakterületekért felelős vezetők 
feladata, hogy az általuk irányított munkatársak betartsák a rájuk vonatkozó szabályokat, továbbá az elvárt 
teljesítmény szinteknek folyamatosan megfeleljenek. A szakterületeken dolgozó mérnökök írásban heti 
jelentést adnak a szakterületi vezető részére. A szakterületi vezető heti szinten egyeztet a mérnökökkel annak 
érdekében, hogy a munkafolyamatok a megfelelő ütemben, határidőben és minőségben teljesüljenek. Ez 
alapján egy összefoglaló jelentés készül a „Operatív Board” számára.  
Az Operatív Board hozza meg a szükséges operatív tevékenységekhez köthető döntéseket, tagjai a 
vezérigazgató, értékesítési igazgató és szakterületi vezetők.  
 
A heti rendszeres üléseken, írásos előterjesztések alapján történik: 

- heti jelentések elfogadása 
- projektekkel kapcsolatos döntések meghozatala 
- fejlesztési elképzelések jóváhagyása 
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- pénzügyi kiértékelések 
- munkatársak értékelése, döntés személyi kérdésekben 
- online és helyszíni képzési programok meghatározása 

 
A Társaság operatív irányítása az Nyrt-vé alakulással nem fog érdemben változni, továbbra is a bemutatott 
felsővezetői szervezetet irányítja a vezérigazgató azzal a döntési jogköri változással, hogy mindazon ügyekben, 
melyeket az Nyrt-re vonatkozó Alapszabály az Igazgatóság hatáskörébe utal, azokban a testület fog döntést 
hozni. (Részletesen lásd a 8. fejezetben!) 
 
 

5.3. A Társaság tevékenységi köre 
 
A Társaság 2008 óta a megalakulásának pillanatától kezdve törekszik a lehető legmagasabb színvonalú 
szolgáltatásokkal hozzájárulni ügyfelei elégedettségéhez. 

A nyújtott szolgáltatások köre kiterjed az IT biztonsági rendszerbevezetésre, rendszer-integrációra és 
fejlesztésre, aminek keretei között foglalkozunk hagyományos (On-Premise) és felhős „Enterprise IT security” 
területen bevezetésre váró rendszerekkel, úgymint: 

• Adatszivárgás elleni védelem (Data Loss Prevention – DLP) 
• Fejlett támadások elleni védelem és végpontvédelem (Endpoint Detection and Response - EDR) 
• Hálózati átjáró védelem (Web/Mail Gateway) 
• Biztonsági incidensek és események kezelése, logelemzés (Security Incident and Event Management 

- SIEM) 
• Új generációs tűzfalak (Next Generation Firewall - NGFW) 
• Alkalmazásszintű tűzfal (Web Application Firewall - WAF) 
• A hálózati forgalom monitorozása a mesterséges intelligencia segítségével (Network Detection and 

Response - NDR) 
• Felhőalapú védelmi szolgáltatások (Cloud Security) 
• Kibertámadások elhárítása automatizált megoldásokkal (Security Orchestration, Automation, and 

Response - SOAR) 
• Az információbiztonsági irányítási rendszer (ISMS) folyamatainak workflow vezérelt támogatása és 

irányítása (Governance, Risk Management and Compliance – IT GRC) 
• Jogosultságkezelés: Identity és Access Management - IDM, Identity Governance & Administration 

– IGA, Priviledged Access & Account Management - PAM 
• Többfaktoros autentikáció 
• Üzemeltetés-támogatási szolgáltatások 
• IT biztonsági tanácsadói és audit szolgáltatások 
• Sérülékenység vizsgálat és a betörési tesztek elvégzése 

Központi jogosultság és felhasználó kezelés szolgáltatásaink: 
• IDM érettségi szint felmérés 
• Aktuális jogosultsági szabályzások, szereplők, folyamatok felmérése, javaslat kidolgozása 
• IDM bevezetést előkészítő feladatok definiálása: szervezeti, eljárásrendi, IT területeken 
• IDM projekt kivitelezés: bevezetés, kiterjesztés, verzióváltás, meglévő rendszer cseréje 
• IDM projekt minőségbiztosítás 
• Telepített rendszerek támogatása 
• Funkciók fejlesztése, további rendszerek bevonása 
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5.4. Piacok és vevők 
 
A szervezetek IT rendszerének biztonságossá tétele szerves része a vállalati folyamatoknak, melynek célja, 
hogy az informatikai rendszerben fellelhető adatok sértetlenek legyenek és rendelkezésre álljanak. A 
technológiai fejlődés felgyorsult üteme, a digitalizáció és az üzletet átalakító digitális transzformáció, a 
felhőmegoldások, az IoT és az automatizáció-robotizáció, a digitális pénzügyi-fizetési megoldások terjedése, 
az adatvédelem mindennapos kérdései folyamatosan feladatok elé állítják a vállalatokat és intézményeket.  
 
Az otthoni munkavégzés, a távmunka széles körű kiterjesztése (kevésbé felkészült szervezeteknél a 
bevezetése), az online platformra terelt folyamatok és (ügyfél)kapcsolatok a vállalatoknak és intézményeknek 
hirtelen megoldandó feladatokat, sokak számára akár kényszerű digitális ugrást jelentettek 
információbiztonsági téren is.  
 
Az informatika ma már a kisebb szervezetek életében, működésében is kulcsszerepet tölt be, a nagyobb 
vállalatoknál és intézményeknél számos üzletkritikus megoldása működik. Mind fontosabbá válik tehát a 
naprakész felkészültség és a megbízható védelem, így egyre inkább növekszik a megbízható 
megoldásszállítókra, rendszerintegrátorokra, tanácsadókra vonatkozó kereslet az IT biztonsági piacon. 
 

5.5. Iparági jellemzők és sajátosságok 
 
Napjainkban a hírek közt egyre többet hallhatunk kiberfenyegetettségről, adatok ellopásáról, informatikai 
eszközök meghekkeléséről, rendszerek feltöréséről, melyek egyaránt érintik a nagy-, és kisvállalatokat, 
intézményeket és magánszemélyeket is. Ezek kivédése lényeges mind a szolgáltatók, mind a fogyasztók, 
illetve felhasználók számára. 
 
Az informatika mára mindannyiunk életének szerves részévé vált. Nem csupán azért, mert  

• szinte minden háztartásban megtalálható egy, vagy több számítógép,  

• szinte mindenkire jut egy mobil (egyre inkább okos-) telefon,  

• mindenhol számítógépes rendszerek működnek és azon keresztül szolgálnak ki bennünket,  
hanem azért is, mert sokan úgy tartják, hogy egy újabb „ipari forradalom” küszöbén állunk, vagy már át is 
léptük azt.  
 
Ezt a még újabb korszakot pedig olyanokkal jellemezhetjük, mint a(z) 

• Digitalizáció (a fizikai világ leképezése a virtuális térben) 

• Ipar 4.0 (a negyedik ipari forradalom  az információs technológia és az automatizálás 
összefonódása)  

• Dolgok Internete (Internet of Things – IoT: intelligens, egymással önállóan kommunikáló 
berendezések által használt hálózat) 

vagy, akár már a közeljövő autózását is felforgató, önvezető autók. 
 
Ezen folyamatok során gigantikus mennyiségű adat és információ keletkezik, és mozog. Éppen ezért a 
vállalatoknak, intézményeknek mindennapi üzletmenetük biztosítása mellett kiemelten kell foglalkozniuk az 
információbiztonság megteremtésével, mivel a bizalmas információk megőrzése, sértetlenségének és 
rendelkezésre állásának biztosítása alapvető fontosságú. Az információbiztonságra ma már nem csupán 
megelőzésként kell tekinteni, hanem sokkal inkább átfogó stratégiai kérdésként.  
 
A számítástechnika, informatika világra egyre összetettebb lesz, a komplexitás növekszik, ezzel együtt 
növekszik a kockázat is. Ha minden mindennel összeköttetésben áll, akkor sokkal nagyobb problémát tud 
okozni egy-egy véletlen, vagy szándékosan okozott hiba. Ebből következik, hogy az IT biztonság növelése 
minden cég, intézmény, kicsi, vagy nagy piaci szereplő számára elengedhetetlen. 
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Az IT biztonsági rendszer egy láthatatlan védőpajzs, ami beborítja és védi a cég egészét. A múltban 
jellemzően nem szenteltek neki túl nagy figyelmet, sőt nagyon sok helyen még az esetlegesen felállított alap 
biztonsági előírásokat sem tartják be. Amennyiben megtörténik a baj, akkor hirtelen kell hatékonyan reagálni 
az incidensre, a várható károk minimalizálása érdekében. 
A támadás jellegétől függ, hogy milyen károkat okozhat egy incidens a szervezetnek, és ez mekkora anyagi 
vonzattal jár. Vannak olyan kibertámadások, melyek célja az adatlopás, de akadnak olyanok is, amik az egész 
cég működését képesek ellehetetleníteni. 
A kiberbűnözés elleni harc egy hatalmas piacot hozott létre, ami 2022-re több mint 170 milliárd dollárosra 
dagadhat. A koronavírus járvány a kiberbűnözés elleni harc ügyének is sokat ártott, az USA-ban például 
300%-kal emelkedett a számítógépes bűncselekmények száma.  
A magyarországi helyzet vonatkozásában is készülnek felmérések, elemzések. Ezekben sokféle és jellemzően 
eltérő szempont alapján vizsgálódnak, és minden statisztika emelkedő mértékű incidensről, és növekvő 
fenyegetettségről számol be. 
 

5.6. Versenytársak 
 
Az IT security jellemző sajátossága, hogy számos gyártó, szállító fejleszt, kínál megoldásokat a piac számára. 
Ezek a termékek még több rendszerintegrátoron, tanácsadón keresztül jutnak el, és kerülnek éles üzemű 
működésbe állításra a végfelhasználók környezetében, vagy épp a felhős szolgáltatók infrastruktúrájában. 
Például a Magyarországon a 2018-2022 között hatályos ITBT közbeszerzési keretmegállapodásban, aminek „IT 
biztonságtechnikai megoldások és kapcsolódó szolgáltatások beszerzése” volt a tárgya több, mint 70 
márkatulajdonos termékei szerepeltek, és 10 konzorciumban összesen 64 hazai vállalkozás került lehetséges 
szállítói pozícióba a kormányzati-közigazgatási piacon (Keretmegállapodás azonosítója: KM01ITBT17). 
Annak ellenére, hogy a teljes IT security piacon továbbra is növekedési trendet mutatnak az előrejelzések, 
várható piaci átrendeződés (forrás: https://www.gartner.com/en/documents/4009714, 2021.12.21.). A 
hagyományos ICT területhez hasonlóan az IT biztonságnál is számítani lehet és kell felvásárlásokra, 
egyesülésekre, piaci konszolidációra. 
Az élesedő versenyben, a most még jelentős számú szereplő miatt, a tartós és stabil jelenléthez egyre inkább 
szükség lesz az átlag feletti növekedési mutatókra, a megkülönböztető szolgáltatásokra, koncepciókra és a 
legújabb technológiák alkalmazásra. 
 

A CDSYS a saját versenytársait az alábbiak szerint csoportosítja: 
1. Csoport: Magyar tulajdonosi körrel, csak IT security-val foglalkozó cégek. 
2. Csoport: Magyar többségi tulajdonban lévő rendszerintegrátorok, akiknek van IT security 

üzletáguk. 
3. Csoport: Nemzetközi rendszerintegrátorok, tanácsadó cégek, IT security készségekkel és 

képességekkel. 
4. Csoport: Nemzetközi gyártók (direkt értékesítési modell).  

 
A fenti csoportosítás alapján az alábbi jellemző piaci szereplők sorolhatóak ide: 

1. Csoport: Valkyr Kft., Symport Holding Zrt., Kürt Zrt. 
2. Csoport: 4iG Nyrt., EuroOne Zrt., WSH Kft. 
3. Csoport: NTT Magyarország Kft., S&T Consulting Hungary Kft., Ernst & Young Tanácsadó Kft., T-

Systems Zrt. 
4. Csoport: Oracle, IBM. 

 
A becsült piaci részesedések alapján ma a CDSYS az egyik meghatározó piaci szereplő Magyarországon. 
Amennyiben az összehasonlítás alapjául szolgáló szereplők körét a magyar tulajdonosi körre, és a tevékenység 
vonatkozásában pedig a csak IT biztonsággal foglalkozó cégekre szűkítjük, akkor az is kijelenthető, hogy a 
CDSYS mára a saját piacán az egyike az 5 legjelentősebb szolgáltatónak. 
 
 

https://www.gartner.com/en/documents/4009714
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5.7. Stratégiai partnerek 
 
A társaság céljait figyelembe véve, úgy választotta ki stratégiai partnereit, hogy ezen gyártói, beszállítói kör 
maximálisan megfeleljen a jelenlegi és jövőbeni portfólió elképzeléseknek, továbbá kiemelkedő, piacvezető 
pozíciót töltsön be a szakterületét tekintve, illetve vevői partnereink számára is elfogadható megoldásszállító 
lehessen.  
 
A főbb gyártói partnerek: 

Név Logo Tevékenységi kör Ország Termék típus 

Broadcom Inc.   
Informatikai szoftverek 
fejlesztése, szállítása 

Egyesült 
Államok 

Symantec Security 

Oracle Corporation 
 

Informatikai szoftverek 
fejlesztése, szállítása 

Egyesült 
Államok 

Identity Management 

Palo Alto 
 

Kiberbiztonsági szoftverek 
és hardverek fejlesztése, 
szállítása 

Egyesült 
Államok 

Next Generation Firewall 

Check Point 
 

Kiberbiztonsági szoftverek 
és hardverek fejlesztése, 
szállítása 

Izrael, 
Egyesült 
Államok 

Next Generation Firewall 

IBM 
 

Informatikai szoftverek és 
hardverek fejlesztése, 
szállítása 

Egyesült 
Államok 

Security és Identity 
Management 

Quest Software 
 

Informatikai szoftverek 
fejlesztése, szállítása 

Egyesült 
Államok 

One Identity IDM 

 
forrás: CDSYS saját adatok 
 
A Társaság sikeres tevékenységének ellátása érdekében kizárólag megbízható és jó együttműködő beszállítói 
partnerek tevékenységét vesszük igénybe. Legyen szó licencek, hardverek, szakértői, vagy tanácsadói 
tevékenységek beszállítójáról. A vevői igényeknek megfelelően több tevékenység típus különböztethető meg, 
melyek változatos terheltséget is rónak a belső szakértői és az alvállalkozói szerződött partnerek számára. 
Egyrészről a Társaságnak vannak licence és hardver szállítási feladataik, melyhez szakértői tevékenység nem 
társul, másrészt vannak olyan implementációs projektek, melyhez jelentős szakértői igénybevétel szükséges. 
A széles alvállalkozói szerződések biztosítják a nagyvállalati vevők számára a magas minőségi szolgáltatást és 
a határidőben történő feladat ellátást, továbbá a belső erőforrásaink rugalmas kihasználását az üzemeltetési 
szolgáltatásaink ellátása céljából. 
 
A főbb beszállítói partnerek: 

Név Tevékenységi kör Ország 

Ingram Micro Magyarország Kft. 
Informatika biztonsági licencek 
és hardverek beszállítója 

Magyarország 

Clico Hungary Kft. 
Informatika biztonsági licencek 
és hardverek beszállítója 

Magyarország 

Prianto GmbH 
Informatika biztonsági licencek 
beszállítója 

Magyarország 

Alvállalkozói partnerek 
Szakértői, tanácsadási 
szolgáltatást nyújtó beszállítók 

Magyarország 

forrás: CDSYS saját adatok 
 
A stratégiai célok eléréséhez Társaságunk jellemzően a nagyvállalati piaci szereplők számára nyújt 
kibervédelmi szolgáltatásokat, rendszer bevezetéseket, ezen belül is a pénzügyi szektor kiemelt 
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fókuszterületet jelent. 
 
A főbb vevői partnerek: 

Név Tevékenységi kör Ország 

OTP Bank Nyrt. Pénzügyi szektor Magyarország 

ERSTE Bank Hungary Zrt. Pénzügyi szektor Magyarország 

Magyar Államkincstár Kormányzat/ Közigazgatás Magyarország 

CIB Bank Zrt. Pénzügyi szektor Magyarország 

E.ON Digital Technology Hungary Kft. Energetikaiszektor Magyarország 

Allianz Hungária Zrt. Pénzügyi szektor Magyarország 

MÁV Zrt. Közlekedés/Logisztika Magyarország 

Richter Gedeon Nyrt. Gyógyszeripar Magyarország 

forrás: CDSYS saját adatok 
 
 

5.8. Üzleti stratégia 
 
A CDSYS a továbbiakban is az információbiztonsághoz szorosan, vagy lazán kapcsolódó területeken kíván 
tevékenykedni, de a jelenlegi üzleti működési modell átalakítása a cél. Terveik között szerepel további saját 
termék fejlesztés, valamint egyedi, specializált szolgáltatással való megjelenés a hazai mellett a nemzetközi 
piacon is, és az akvizíciókon keresztüli erőteljes piaci növekedés.  
A nemzetközi piacon szakértői munkával történő megjelenésre alapvetően azt a lehetőséget szeretnék 
kihasználni, ami a jelenlegi ügyfélkörünkből is adódik. Most is rendelkeznek olyan magyarországi vevőkkel, 
felhasználókkal, akiknek a környező országokban is vannak érdekeltségeik, illetve kiszolgálják olyan külföldi 
multinacionális cégek magyar leányvállalatait, ahol a cégcsoporton belül más országban is szükség van hasonló 
szakértői munkákra, támogatásra. Szakértői csapatuk bővítésével megteremthetik a külföldi feladatok 
elvállalásának feltételeit. 
Ahhoz, hogy a nemzetközi piac a szolgáltatások mellett dobozos megoldás(ok) eladásával is megcélozható 
legyen, szinte elengedhetetlen a saját fejlesztésű termék. Egy nulláról induló termékfejlesztés eredményének 
piaci megjelenése időigényes, ezért terveik között olyan akvizíció(k) szerepel(nek), ami(k) ezt az időtartamot 
képes(ek) lerövidíteni. Az akvizíciós célpont egyaránt lehet egy széleskörben alkalmazható, de egy szűk 
probléma megoldására szolgáló termék, szolgáltatás, vagy egy konkrét iparág számára szánt specifikus 
megoldás. 
 
A kívánt piaci növekedés és az akvizíciós stratégia finanszírozására 0,8 - 1 milliárd tőkeemelést tervez a 
társaság, ami kiegészítve az egyes cégfelvásárlások tőkeáttételével, bankhitel igénybevételével a következő 
időszakhoz szükséges saját tőkét biztosítja. 
 
A Társaság célja a tőzsdei bevezetéssel elsősorban az, hogy ezen tőkeemelés a hazai tőkepiaci szereplők, illetve 
kisbefektetők részvételével történjen, ennek eredményességét pedig nagy mértékben segíti a nyilvános 
működés. 
 
Növekedés tervezett mértéke 
 
A fentebb vázolt üzleti működési modell átalakításának eredményeként a Társaság az elkövetkező években 
egyenletes ütemű növekedést tervez mind az árbevétel, mind az EBITDA tekintetében.  

 

 
5.9. Üzleti célok 
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A CDSYS küldetése          
Hisszük és valljuk azt, hogy az informatikabiztonság nem egy kötelező, kellemetlen és kényelmetlen 
kötelezettség, abban az esetben, ha az a kor követelményeinek megfelelően egy észrevétlen, de agilis 
védvonalat képez a hatékony munkavégzés mellett.                                                                                                                                                                                              
 
A CDSYS jövőképe 
 
Társaságunk stratégiai céljainak eléréséhez szervezeti fejlődésre és növekedésre van szükség. Ezeket a 
célokat tőkebevonással kívánja megvallósítani, amely által a tervezett akvizíciók megvalósíthatóak.  
 
Az akvizíció eredményeképp kibővítésre kerülne a portfólió, ezáltal az IT biztonság és infrastrukturális 
szolgáltatások területén versenyképesebb szolgáltatást tud nyújtani a Társaság. 
 
A tervek közt szerepel magas gyártói minősítésekkel járó együttműködések kialakítása és fenntartása a 
Broadcom-Symantec, Palo Alto, Oracle, Check Point, IBM, Quest-One Identity márkákkal. 
 
Tervek és célok: 
 

• Jelenlegi üzleti működési modell átalakítása 
• Saját termék fejlesztés: Intelligens asszisztens 
• Egyedi, specializált szolgáltatás 
• Nemzetközi piacon megjelenés szakértői munkával  
• Akvizíciókon keresztüli erőteljes piaci növekedés 

 
 
A Társaság középtávú célja, hogy elsősorban az akvizíciók révén néhány esztendőn belül egy 30-50 fő közötti, 
évi 2 md Ft árbevétel, és 255 e Ft körüli EBITDA-val működő céggé váljon. 
 
A Társaság immáron 14 éve folyamatosan építi piaci ismertségét és elismertségét, szakmai elhivatottságát 
tudatosan hirdette ügyfelei és gyártói kapcsolatai irányába, illetve informatikai szaksajtóban, szakmai 
rendezvényeken, a közösségi médiában egyaránt. Mára már az informatikai piac szereplői elismerik szakmai 
tudását, dinamikus fejlődését. További cél új szolgáltatások bevezetése, CDSYS márkanév erősítése a piacon 
és folyamatos szakmai fejlődés fenntartása, egyrészről a jelenlegi gyártói kapcsolatok megerősítésével, 
másrészről újabb vezető vagy feltörekvő gyártók, technológiák bevonásával. 
 
 
 

5.10. Tőkeszerkezeti- és Osztalékpolitika 
 
A Társaság jelenlegi saját tőke – idegen tőke aránya optimálisnak mondható; cél, hogy a jövőben is 
megmaradjon az egyensúlyi helyzet. 
 
A Társaság az elmúlt években a megtermelt nyereséget teljes egészében nem fizette ki osztalékként, hanem 
azt a fejlesztési célok, és működés erősítése érdekében részben visszaforgatta, eredménytartalékba helyezte. 
 
A Társaság jelenleg nem rendelkezik elfogadott osztalékpolitikával, de tervezi annak kialakítását. 
 
A Társaság a jövőre nézve olyan osztalékpolitika kidolgozását tervezi, ami lehetővé teszi a fejlődéséhez 
szükséges források cégben tartását, így is segítve a megfogalmazott stratégiai célok elérését, ugyanakkor 
bizonyos mértékű rendszeres osztalék kifizetését tervezi a befektetői igények kielégítésére is. 
 
A Kibocsátó Alapszabálya szerint a felosztható és a közgyűlés által felosztani rendelt eredményből a 



35 

 
 
INFORMÁCIÓS DOKUMENTUM – COMPLIANCE DATA SYSTEMS Zrt. 

 

részvényest a részvénye névértékével arányos osztalék illeti meg.  
 
Osztalékfizetésre a Kibocsátónál tehát a Ptk. és a Számviteli törvény vonatkozó rendelkezései szerint kerülhet 
sor. 
 
Az osztalék kifizetésére az elmúlt három évben az alábbiak szerint alakult: 
 

• 2019: 8,5 M Ft 

• 2020: -  

• 2021: 56 M Ft 
 

Fenti kifizetések nem tartalmaztak osztalékelőleget, azok mindegyike az előző üzleti év osztalékának tárgyévi 
kifizetését jelenti. 
 
 

5.11. Kapcsolódó vállalkozások 
 
A Társaság tulajdonosi kapcsolati céghálózata viszonylag kiterjedt, ezek között ugyanakkor a Tao tv. szerinti 
kapcsolt vállalkozásnak egyedül a CORP It. Informatikai Kft. (székhely: 1028 Budapest, Síp utca 31.) tekinthető. 
 
A teljes kapcsolati hálót tartalmazó ábra az V. sz. Mellékletben található. 
 
A mellékelt ábra a Compliance Data Systems Zrt. részvényesi (tulajdonosi) struktúráját és kapcsolódó 
vállalkozásokat mutatja be, részben a részvényesek egymáshoz viszonyított függetlenségének igazolására. 
Amint látható, minden részvényes önálló és független a többi részvényeshez viszonyítva, tehát minden 
részvényes közvetlenül tulajdonos a Céltársaságban. 
Az egymástól független részvényesek közötti egyetlen közös kapcsolat a KÉK-DUNA LAKÓPARK Kft., amely 
azonban a két érintett részvényes közös tulajdonú vállalkozásaként nem rendelkezik részesedéssel a 
Céltársaságban. 
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6. Pénzügyi információk 
 
A Társaság 2019., 2020. és 2021. pénzügyi évekre vonatkozó beszámolóinak a Számviteli törvény (2000. évi C. 
törvény) szerinti, auditált éves beszámolóinak, 2022. év első félévi számviteli törvény szerinti, nem auditált 
beszámolójának, illetve egyes pénzügyi információinak elemzését tartalmazza.  
 
A Társaság külső számviteli szolgáltató igénybevételével tett eleget könyvvezetési és beszámolási 
kötelezettségének. A könyvviteli szolgáltatások biztosításáért felelős személy: Neve: Címer Balázs, Lakcíme: 
3176 Hollókő, Kossuth út 20., Mérlegképes igazolvány regisztrációs száma: 173754 
 
Az éves nettó árbevétel mindhárom vizsgált év esetében a tárgyévet megelőző két év átlagában meghaladta 
a 300 millió forintot, ezért a társaságnál a könyvvizsgálat a számviteli törvény 155. § (2) és (3) bekezdése 
alapján kötelező. A könyvvizsgáló társaság neve: Expert Könyvvizsgáló és Tanácsadó Kft., A könyvvizsgáló 
társaság címe: 2500 Esztergom, Révész Béla út 7., Kamarai nyilvántartási száma: 000571, Az eljáró természetes 
személy könyvvizsgáló neve: Csákváriné Robotka Zsuzsanna, Lakcíme: 2531 Tokod, Zrínyi utca 2., Kamarai 
tagsági igazolvány száma: 000249. 
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6.1. A Compliance Data Systems Zrt. pénzügyi mérlege 2019 – 2021 és 2022H1 
 

 
Eszközök (eFt) 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai (üres sorok elrejtve) 

 
  

Sorszám 2 019 2 020 2 021 2022H1

1 77 082 101 100 107 081 124 889

2 65 401 91 396 96 988 114 963

4 58 426 89 172 80 763 103 544

5 2 103 15 941 11 419

6 4 871 2 224 284 0

10 11 681 9 704 10 093 9 926

11 5 680 5 315 4 951 4 771

13 6 002 4 388 5 142 5 155

18 0 0 0 0

29 566 293 690 034 501 323 455 587

30 6 943 13 232 93 0

35 6 943 13 232 93

37 226 704 329 170 193 396 68 387

38 174 240 313 623 139 011 40 756

43 52 464 15 547 54 385 27 631

46 0 0 80 000 0

50 80 000

53 332 646 347 632 227 834 387 200

54 3 832 5 161 5 849 6 338

55 328 814 342 471 221 985 380 862

56 1 018 1 381 2 001 5 069

57 0 571 3 911

58 1 381 1 430 1 158

60 644 393 792 515 610 405 585 545ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN (1.+29.+56. sor)

1. Pénztár, csekkek

2. Bankbetétek

C. Aktív időbeli elhatárolások (57.-59.sor)

1. Bevételek aktív időbeli elhatárolása

2. Költségek, ráfordítások aktív időbeli elhatárolása

4. Saját részvények, saját üzletrészek

  IV. PÉNZESZKÖZÖK (54.-55. sor)

6. Egyéb követelések

  III. ÉRTÉKPAPÍROK (47.-52. sorok)

  II. KÖVETELÉSEK (38.-45. sor)

1. Követelések áruszállításból és szolgáltatásokból (vevők)

  I. KÉSZLETEK (31.-36. sorok)

5. Áruk

B. Forgóeszközök (30.+37.+46.+53. sor)

  III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK (19.-28. sor)

1. Ingatlanok és a kapcsolódó vagyoni értékű jogok

3. Egyéb berendezések, felszerelések, járművek

  I. IMMATERIÁLIS JAVAK (3.-9. sorok)

2. Kísérleti fejlesztés aktívált értéke

3. Vagyoni értékű jogok

4. Szellemi termékek

A tétel megnevezése

A. Befektetett eszközök (2.+10.+18. sor)

  II. TÁRGYI ESZKÖZÖK (11.-17. sor)
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Források (eFt) 
 

 
 

Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai (üres sorok elrejtve) 

 

Sorszám 2019 2020 2021 2022H1

61 226 109 328 626 381 444 392 858

62 30 000 30 000 30 000 30 000

66 153 653 196 109 81 863 181 420

67 0 0 160 763 78 944

71 42 456 102 517 108 818 102 494

72 0 0 0 0

76 413 913 404 185 182 206 153 464

77 0 0 0 0

82 0 0 0 0

92 413 913 404 185 182 206 153 464

97 349 910 395 379 69 503 40 845

100 23 28 3

102 63 980 8 781 112 675 112 619

105 4 371 59 704 46 755 39 223

106 2 831 874 874 0

107 1 540 1 556 2 082 1 780

108 57 274 43 799 37 443

109 644 393 792 515 610 405 585 545

3.  Halasztott bevételek

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN (61.+72.+76.+105. sor)

9.  Egyéb rövid lejáratú kötelezettségek

G. Passzív időbeli elhatárolások (106.-108. sor)

1.  Bevételek passzív időbeli elhatárolása

2.  Költségek, ráfordítások passzív időbeli elhatárolása

4.  Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból (szállítók)

7.  Rövid lejáratú kötelettségek jelentős tulajdoni viszonyban lévő vállalkozással szemben

 III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (93.-104. sorok)

  II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (83.-91. sor)

F. Kötelezettségek (77.+82.+92. sor)

 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK (78.-81. sor)  

  VII. ADÓZOTT EREDMÉNY

E. Céltartalékok (73.-75. sor)

  IV. EREDMÉNYTARTALÉK

  V.  LEKÖTÖTT TARTALÉK

A tétel megnevezése

D. Saját tőke (62.+64.+65.+66.+67.+68.+71. sor)

  I. JEGYZETT TŐKE
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6.2. A Compliance Data Systems Zrt. eredménykimutatása 
eFt 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai (üres sorok elrejtve) 

 
 
 

Sorszám A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1

1    01. Belföldi értékesítés nettó árbevétele 1 163 047 1 169 922 1 175 014 171 180

2    02. Export értékesítés nettó árbevétele 5 054 0 0

3 I.   ÉRTÉKESÍTÉS NETTÓ ÁRBEVÉTELE (01+02) 1 168 101 1 169 922 1 175 014 171 180

5    04. Saját előállítású eszközök aktivált értéke 43 426 12 117 12 300 24 600

6 II.  AKTIVÁLT SAJÁT TELJ.-EK ÉRTÉKE (03±04) 43 426 12 117 12 300 24 600

7 III. EGYÉB BEVÉTELEK 954 21 912 13 476 6 358

9    05. Anyagköltség 2 901 2 382 1 935 799

10    06. Igénybe vett szolgáltatások értéke 313 146 284 263 352 813 70 023

11    07. Egyéb szolgáltatások értéke 2 223 2 013 2 333 1 019

12    08. Eladott áruk beszerzési értéke 631 146 565 468 592 345 31 739

13    09. Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 121 040 158 780 60 786 46 451

14 IV. ANYAGJELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (05+06+07+08+09) 1 070 456 1 012 906 1 010 212 150 031

15    10. Bérköltség 27 477 27 443 43 617 28 845

16    11. Személyi jellegű egyéb kifizetések 11 360 2 438 5 933 159

17    12. Bérjárulékok 7 891 5 374 0 0

18 V.  SZEMÉLYI JELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (10+11+12) 46 729 35 255 49 550 29 004

19 VI. ÉRTÉKCSÖKKENÉSI LEÍRÁS 13 437 22 037 27 733 16 727

20 VII. EGYÉB RÁFORDÍTÁSOK 29 190 8 679 770 43 484

22 A. ÜZEMI (üzleti)TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE(I±II+III-IV-V-VI-VII) 52 669 125 074 112 525 -37 108

25    14. Részesedésekből származó bevételek, árfolyamnyereségek 1 500 168 627

29    16. Egyéb kapott (járó) kamatok és kamatjellegű bevételek 61 571 952

31    17. Pénzügyi műveletek egyéb bevételei 15 103 17 180 20 222 21 015

33 VIII. PÉNZÜGYI MŰVELETEK BEVÉTELEI (13+14+15+16+17) 16 664 17 180 20 793 190 594

34    18. Részesedésekből származó ráfordítások, árfolyamveszteségek 12 500 37 002

41    22. Pénzügyi műveletek egyéb ráfordításai 10 175 29 578 19 273 1 020

43 IX. PÉNZÜGYI MŰVELETEK RÁFORDÍTÁSAI (18+19±20+21+22) 22 675 29 578 19 273 38 022

44 B. PÉNZÜGYI MŰVELETEK EREDMÉNYE (VIII.-IX.) -6 011 -12 398 1 520 152 572

47 C. ADÓZÁS ELŐTTI EREDMÉNY ( ±A±B) 46 658 112 676 114 045 115 464

48 X. Adófizetési kötelezettség 4 202 10 159 5 227 12 970

49 D. ADÓZOTT EREDMÉNY   (±C-X) 42 456 102 517 108 818 102 494
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6.3. Számviteli politika, mellékletek 
 
A Társaság a számviteli információs rendszer kialakítása és működtetése céljából külső munkaerőt / 
munkaerőket vett igénybe. A könyvviteli szolgáltatások biztosításáért felelős személy: Neve: Címert Balázs, 
Lakcíme: 3176 Hollókő, Kossuth út 20., Mérlegképes igazolvány regisztrációs száma: 173754. 
 
Könyvvizsgálat  
A társaságnál a könyvvizsgálat a számviteli törvény 155. § (2) és (3) bekezdése alapján minden vizsgált évben 
kötelező. A könyvvizsgáló társaság neve: Expert Könyvvizsgáló és Tanácsadó Kft., A könyvvizsgáló társaság 
címe: 2500 Esztergom, Révész Béla út 7., Kamarai nyilvántartási száma: 000571, Az eljáró természetes személy 
könyvvizsgáló neve: Csákváriné Robotka Zsuzsanna, Lakcíme: 2531 Tokod, Zrínyi utca 2., Kamarai tagsági 
igazolvány száma: 000249. 
 
Könyvvezetés nyelve, pénzneme  
A Társaság könyveit magyar nyelven, Forintban, a kettős könyvvitel elvei és szabályai szerint vezeti.  
Külföldi pénzértékre szóló eszközök és kötelezettségek Forintra történő átszámítása az MNB által 
megállapított devizaárfolyamon történt.  
 
Üzleti év  
Az aktuális üzleti év január 1. – december 31. időszakot öleli fel, a mérleg fordulónapja december 31.  
 
Mérlegzárás időpontja  
A mérlegzárás törvényes időpontjáig ismertté vált, a tárgyévet vagy az előző éveket érintő gazdasági 
események, körülmények hatásait a beszámoló tartalmazza. 
 
Beszámoló formája és típusa  
A Társaság éves beszámoló készítésére kötelezett, az eredmény megállapításának választott módja: 
összköltség eljárás. A Társaság minden vizsgált évben a beszámolóban a mérleget „A”, az eredmény-kimutatást 
„A” változatban állította össze. A mérleg, eredménykimutatás, kiegészítő melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése 
szerint azokat az információkat tartalmazza, melyek a nyilvánosságra hozatal szempontjából fontosak. A 
fontosságot a költség-haszon összevetésének elve került meghatározásra.  
  
Számviteli politika 
A vállalkozás számviteli politikájának összeállításakor figyelembe vette a számviteli törvény alapelveit. Ez 
biztosítja azt, hogy a cég beszámolója reálisan mutatja a vállalkozás jelenlegi vagyoni és pénzügyi, jövedelmi 
helyzetét, és a mai helyzet alapján a jövőbeni tervek is kirajzolódnak.  
 
Könyvvitel 
A vállalkozás a könyveket a kettős könyvvitel rendszerében vezeti. A könyvelésre kiadott számlacsoportokat, 
számlákat, al- és részletező számlákat, azok számjeleit és megnevezését a számlatükörbe fogja össze. A 
számlatükör és a szöveges számlarend együtt teszi lehetővé, hogy a könyveit a számviteli törvény előírásai 
szerint vezesse.  
 
Beszámoló 
A vállalkozás a beszámoló összeállításánál az alábbi értékelési eljárásokat alkalmazta: Az immateriális javak 
értékét beszerzési áron az amortizációval csökkenve mutatja ki. A tárgyi eszközöket beszerzési áron az 
amortizációval csökkenve mutatja ki. A három évben alkalmazott értékelési módszerek, alkalmazott 
elszámolások azonosak, ennek megfelelően az adatok tartalmilag azonosak, közvetlenül összehasonlíthatók. 
 
Értékcsökkenési leírás módja 
Az évenként elszámolandó értékcsökkenés megtervezése – az egyedi eszköz várható használata, ebből adódó 
élettartama, fizikai és erkölcsi avulása, az egyéb körülmények és a tervezett maradványérték 
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figyelembevételével – általában az eszköz bekerülési (bruttó) értékének arányában történik. Az 
értékcsökkenési leírás elszámolása időarányosan (lineáris leírási módszerrel) történik. 
 

Megnevezés ÉCS (%) Futamidő (év) 

Immateriális javak   

Vagyoni értékű jogok 16,7% 6 

Üzleti vagy cégérték 30,0% 3,3 

Szellemi termékek 16,7% 6 

Kísérleti fejlesztés aktivált értéke 20,0% 5 

Alapítás, átszerv. aktívált értéke 33,0% 3 

Ingatlan   

Építmény, épület 2,0% 50 

Műszaki berendezések, gépek   

Gépek, berendezések 14,5% 6,9 

Egyéb berendezés, felszerelés, jármű   

Informatikai berendezések 33,0% 3 

Járművek 20,0% 5 

Kis értékű eszközök   

200 eFt alatti eszközök 100,0% azonnal 

 
Forrás: A Társaság beszámolójának kiegészítő melléklete 
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7. A Társaság működési eredménye és pénzügyi helyzete 
 

7.1. Üzleti tevékenység eredményét befolyásoló tényezők 
 
A Társaság üzleti eredményét befolyásoló tényezőket a Társaságra negatívan ható tényezők elemzésével 
mutattuk be a 3. Kockázati tényezők és kockázatkezelés pontban.  
Mindemellett a Társaság eddigi tapasztalatai alapján számos tényező hathat pozitívan a tevékenységre: 

• Xtend piaci jelenlét miatt a jelenleginél is nagyobb termék ismertség. 

• Xtend piaci jelenlét bizalmi hatása miatt (is) újabb szállítói, forgalmazó, gyártói partnerekkel 
szerződéskötés. 

• A teljes IT security piacon továbbra is növekedési trendet mutatnak az előrejelzések. 
 A szállítói piacon várható konszolidáció során, a megcélzott tőkebevonás adta lehetőségek kihasználásával 
tervezett akvizíciók révén, az organikushoz képest nagyobb mértékű növekedés valósítható meg. 
 

7.2. Bevételi szerkezet (pénzügyi és egyéb bevételen kívül) 
 
 
                  eFt           Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 
Nettó árbevétel megbontása: 
 

eFt 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 

 
A bevételek kb. ¼ részét adják a szupport jellegű bevételek. Ezek azok a bevételek, amelyek hónapról hónapra 
megjelennek, azaz stabilitást adnak a pénzáramnak. E bevétel növelése azonban csak további emberi 
kapacitásokkal lehet. (Meglevő szakemberek többlet kapacitása, vagy új szakemberekkel.) 
 
A projekt jellegű bevételek sokkal kevésbé kiszámíthatóak, nehezebben tervezhetőek, így magasabb 
kockázatot is hordoznak. Ennek növeléséhez azonban nem kell arányosan szakértői többlet munkaerő 
kapacitás, így nagyobb potenciált is jelent. 
 
Bár 2022. első fele még a szokásos ciklikusságon túl is gyengébben alakult, mint a megszokott, a társaság 
továbbra is úgy tervezi, hogy 2022-ben is nagyságrendileg megközelítheti a 2021-es árbevétel- és eredmény 

A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

   01. Belföldi értékesítés nettó árbevétele 1 163 047 1 169 922 1 175 014 171 180 0,6% 0,4%

   02. Export értékesítés nettó árbevétele 5 054 0 0 -100,0%

I.   ÉRTÉKESÍTÉS NETTÓ ÁRBEVÉTELE (01+02) 1 168 101 1 169 922 1 175 014 171 180 0,2% 0,4%

   04. Saját előállítású eszközök aktivált értéke 43 426 12 117 12 300 24 600 -72,1% 1,5%

II.  AKTIVÁLT SAJÁT TELJ.-EK ÉRTÉKE (03±04) 43 426 12 117 12 300 24 600 -72,1% 1,5%

III. EGYÉB BEVÉTELEK 954 21 912 13 476 6 358 2196,9% -38,5%

2019 2020 2021 2022H1

Nettó árbevétel 1 168 101 1 169 922 1 175 014 171 180

Rendszerüzelmeltetés, karbantartás 87 754 111 645 103 568 77 346

Egyéb számítástechnikai tanácsadás 209 414 136 448 187 039 39 760

Egyéb árbevétel 4 263 2 946 8 695 912

Szupport jellegű bevételek 301 431 251 039 299 303 118 018

"Szupport j." aránya a belföldi értékesítésben 25,9% 21,5% 25,5% 68,9%

Értékesített áruk árbevétele 861 615 917 414 859 211 53 162

dpo portál árbevétele 0 1 470 16 500 0

Projekt jellegű bevételek 861 615 918 884 875 711 53 162

"Projekt j." aránya a belföldi értékesítésben 73,8% 78,5% 74,5% 31,1%

Export árbevétel 5 054 0 0 0
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szintet. 
 
Nagyvevők: 
 
A 10 legnagyobb vevő aránya a 2021-es év alapján: 

A 34% 

B 22% 

C 14% 

D 6% 

F 2% 

G 2% 

H 2% 

I 2% 

J 2% 

K 1% 

 
A 2021-es árbevétel közel ¾-ét (71%-ot) három vevő adta ki, melyből a legnagyobb részaránya 34%. Ha az 
első 10 vevőt tekintjük, abból az irányból származó nettó árbevétel összesen 1.039 M Ft és 88%-a a nettó 
árbevételnek. Amennyiben a nekik eladott árukat számoljuk csak 798 M Ft, ami a nettó árbevétel 68%-a. A 
legnagyobb vevőnek történt áruértékesítés a nettó árbevétel 29%-a. 
Forrás: Compliance Data Systems Zrt. saját adatai alapján 
 
Éven belüli ciklikusság: 
 
 
Havi nettó árbevétel és adózott eredmény az elmúlt három évben (eFt): 
 

 
 
 

2 021 jan febr márc ápr máj jún júl aug szept okt nov dec záró tét. Összesen

Nettó árbevétel 2 294 41 517 508 967 16 415 19 342 35 205 28 849 178 905 102 084 79 990 63 860 97 585 0 1 175 014

0% 4% 43% 1% 2% 3% 2% 15% 9% 7% 5% 8% 0% 100%

Adózott eredmény -25 760 -1 624 183 150 -42 878 2 122 13 972 -53 439 12 316 -31 854 20 581 -1 658 39 117 -5 227 108 818

-24% -1% 168% -39% 2% 13% -49% 11% -29% 19% -2% 36% -5% 100%

2 020 jan febr márc ápr máj jún júl aug szept okt nov dec záró tét. Összesen

Nettó árbevétel 37 126 7 530 300 089 38 660 75 008 41 754 222 078 11 587 32 205 41 709 96 461 265 714 0 1 169 922

3% 1% 26% 3% 6% 4% 19% 1% 3% 4% 8% 23% 0% 100%

Adózott eredmény 10 764 -2 395 90 348 -15 402 26 942 9 627 97 099 -10 886 -5 578 -34 719 2 086 -55 211 -10 159 102 517

10% -2% 88% -15% 26% 9% 95% -11% -5% -34% 2% -54% -10% 100%

2 019 jan febr márc ápr máj jún júl aug szept okt nov dec záró tét. Összesen

Nettó árbevétel 174 773 2 665 280 951 69 234 108 531 68 114 33 368 27 286 126 012 80 518 44 188 152 459 0 1 168 100

15% 0% 24% 6% 9% 6% 3% 2% 11% 7% 4% 13% 0% 100%

Adózott eredmény 38 775 -22 372 86 569 13 669 17 673 26 841 -66 921 16 259 64 826 13 806 14 456 -156 921 -4 202 42 457

91% -53% 204% 32% 42% 63% -158% 38% 153% 33% 34% -370% -10% 100%
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2021-es év: 

 
(az összesen 8%-át meghaladó tételek jelölve) 
 
A társaságnál az alábbi könyvelési sorok esetében nagy ciklikusság mutatkozik meg: 

• projekt jellegű árbevételek 

• (kisebb mértékben a rendszerüzemeltetés és egyéb számítástechnikai tanácsadás árbevételeinél is) 

• egyéb igénybe vett szolgáltatások ktg-ei, melyek tartalmát az anyagjellegű ráfordításoknál mutatjuk 
be. 

 
 
 

7.3. Működési ráfordítások 
 

7.3.1. Anyagjellegű ráfordítások 

 
                 eFt             Változás  

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 
Az anyagjellegű ráfordításokon belül 3 sor jelentősebb: 

• Igénybe vett szolgáltatások értéke 

• ELÁBÉ 
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Havi nettó árbevétel és adózott eredmény (eFt)

Nettó árbevétel Adózott eredmény

eFt 1. hó 2. hó 3. hó 4. hó 5. hó 6. hó 7. hó 8. hó 9. hó 10. hó 11. hó 12. hó Összesen

BELFÖLDI ÉRKÉKESÍTÉS ÁRBEVÉTELE 2 294 41 517 508 967 16 415 19 342 35 205 28 849 178 905 102 084 79 990 63 860 81 085 1 158 514

Belföldi értékesítés árbevétele 2 294 18 059 17 111 15 095 11 655 35 205 27 155 15 964 20 284 67 275 32 172 37 034 299 303

Rendszerüzelmeltetés, karbantartás 874 1 485 9 580 8 455 7 330 5 390 16 650 3 915 10 621 10 754 5 379 23 135 103 568

Egyéb számítástechnikai tanácsadás 1 420 16 574 7 531 6 490 4 250 29 740 10 404 6 516 8 031 56 250 26 716 13 119 187 039

Egyéb árbevétel 0 0 0 150 75 75 102 5 533 1 632 271 77 780 8 695

Értékesített áruk árbevétele 0 23 458 491 856 1 320 7 687 0 1 694 162 941 81 800 12 715 31 688 44 051 859 211

BELFÖLDI ÉRTÉKESÍTÉS ÁRBEVÉTELE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 500 16 500

dpo portál árbevétele 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 500 16 500

A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

   05. Anyagköltség 2 901 2 382 1 935 799 -17,9% -18,8%

   06. Igénybe vett szolgáltatások értéke 313 146 284 263 352 813 70 023 -9,2% 24,1%

   07. Egyéb szolgáltatások értéke 2 223 2 013 2 333 1 019 -9,4% 15,9%

   08. Eladott áruk beszerzési értéke 631 146 565 468 592 345 31 739 -10,4% 4,8%

   09. Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 121 040 158 780 60 786 46 451 31,2% -61,7%

IV. ANYAGJELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (05+06+07+08+09) 1 070 456 1 012 906 1 010 212 150 031 -5,4% -0,3%
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• Eladott (közvetített) szolgáltatások 
 
 
Az anyagjellegű ráfordítások és alsorai a nettó árbevétel arányában: 

 2019 2020 2021 2022H1 

   05. Anyagköltség 0,2% 0,2% 0,2% 0,5% 

   06. Igénybe vett szolgáltatások értéke 26,8% 24,3% 30,0% 40,9% 

   07. Egyéb szolgáltatások értéke 0,2% 0,2% 0,2% 0,6% 

   08. Eladott áruk beszerzési értéke 54,0% 48,3% 50,4% 18,5% 

   09. Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 10,4% 13,6% 5,2% 27,1% 

IV. ANYAGJELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (05+06+07+08+09) 91,6% 86,6% 86,0% 87,6% 

Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 
Összességében a cég növelte hatékonyságát, az anyagjellegű ráfordítások csökkentek az árbevétel %-ában. 
2019-ben az arány 91,6% volt, 2020-ban 86,6%, 2021-ben 86%. 2022. első félévében a ciklikusság és egy 
vevő elvesztése miatti alacsonyabb árbevétel ellenére is tartani tudta a cég a hatékonyságát és csak 
minimálisan, 87,6%-ra romlott az anyagjellegű ráfordítások per nettó árbevétel arány. 
 
 

7.3.1.1. Anyagköltség 

 
Az anyagköltség éves szintje 1-2 millió Ft, így az alacsony szint okán további elemzést nem végzünk. 
 

7.3.1.2. Igénybe vett szolgáltatások költsége 

      
         eFt 

Megnevezés 2019 2020 2021 2022H1 
Ingatlan bérleti díj 9 292 11 959 13 620 7 897 
Egyéb bérleti díj 4 151 3 316 1 833 1 084 
Javítási, karbantartási költségek 314 131 193 57 
Hirdetés, reklám-propaganda költség 7 135 3 149 5 432 4 979 
Utazási- és kiküldetési költségek 177 150 234 134 
Postai költségek 57 1 4 4 
Telefonköltség 415 453 428 205 
Internet, domain 629 494 398 197 
Vásár, kiállítás, rendezvény költségek 210 36 89 230 
Számviteli, könyvvizsgálói szolg. díja 4 025 4 334 4 500 3 025 
Tagsági díjak 968 1 392 2 036 996 
Fejlesztési és tanácsadási szolgáltatás 27 291 15 330 32 100 2 752 
Takarítás, szemétszállítás díja 668 820 850 390 
Szakértöi, pályázati díj     15 801   
Lakáshoz kapcsolódó rezsiköltség     17 11 
Ügyvédi munkadíj 1 440 1 440 1 440 880 
Foglalkozás eü. szolgálat díja 88 78 90 52 
Egyéb alvállalkozói szolgáltatások     192 531 34 306 
Egyéb igénybevett szolgáltatás 256 102 218 085 81 217 12 625 
Oktatási, továbbképzési költségek 180 251   200 
Szakkönyv, folyóirat, napilap beszerzés   16     
Egyéb alvállalkozói teljesítések   22 828     
Szállítási, rakodási költség 3       
Igénybe vett szolgáltatások összesen 313 146 284 263 352 813 70 023 

Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 
Az igénybe vett szolgáltatásokon belül 2021-ben a jelentősebb tételek: ingatlan bérleti díj 13,6 M Ft, fejlesztési 
és tanácsadási szolgáltatás 32,1M Ft, Szakértői, pályázati díj 15,8 M Ft, Egyéb alvállalkozói szolgáltatások 192,5 
MFt amelyek alapvetően a projektek előkészítéséhez, bonyolításához kapcsolódnak. Az Egyéb igénybe vett 
szolgáltatás 81,2 M Ft-ot tettek ki. 
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7.3.1.3. Egyéb szolgáltatások értéke 

 
Az egyéb szolgáltatások éves szintje 1-2 millió Ft, így az alacsony szint okán további elemzést nem végzünk. 
 

7.3.1.4. ELÁBÉ   

 
Az ELÁBÉ az ügyfelek részére megvásárolt árukat jelenti, 2021-ben a cég négy jelentősebb beszállítóval 
rendelkezett. Több gyártói partnerségük van, nem várható, hogy felmondják ezeket és a partnerek 
cserélhetők, azaz alacsony a szállítói kitettség.  
 

7.3.1.5.  Eladott, közvetített szolgáltatások 

 
Eladott (közvetített) szolgáltatások 2021-ben 5 szolgáltató irányából származott, ebből 3 haladja meg a 7 
millió Ft-ot. Szolgáltatói oldalon is cserélhetők az alvállalkozók. 
 
 

7.3.2. Személyi jellegű ráfordítások 

 
                                        eFt                      Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 

 
Forrás: opten.hu  

 
A foglalkoztatotti képet árnyalja, hogy 1 fő megbízási jogviszonyban, 2 fő vállalkozóként foglalkoztatott, akik 
nem szerepelnek az alkalmazotti létszámban. 2020-ban és 2019-ben 4 ilyen dolgozó volt. (A társas vállalkozók 
bért nem vettek fel, járulékot más cégben fizetnek.) 
 
2020-as év bércsökkenése mögött a COVID bértámogatások állnak, 2021-től KIVA adózó a cég, ezért 0 a 
bérjárulék. Amennyiben csak a bérköltség és a személyi jellegű egyéb kifizetések sorokat nézzük, a bérkiadás 
2019. és 2021. között 27,6%-val nőtt. 
 
 
 
 
 

A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

   10. Bérköltség 27 477 27 443 43 617 28 845 -0,1% 58,9%

   11. Személyi jellegű egyéb kifizetések 11 360 2 438 5 933 159 -78,5% 143,4%

   12. Bérjárulékok 7 891 5 374 0 0 -31,9% -100,0%

V.  SZEMÉLYI JELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (10+11+12) 46 729 35 255 49 550 29 004 -24,6% 40,5%
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7.4. Egyéb eredmény 
 

eFt 2019 2020 2021 2022H1 

Elkülönített alapból kapott támogatás 0 21 904 13 475 6 357 

Kerekítési különbözet egyéb bevételként 2 1 1 0 

Utólag kapott pü. rendezett engedmény 0 5 0   

Bírság, kötbér,késed.kamat címén kapott 189 0 0   

Különféle egyéb bevételek 763 0 0   

Értékesített tárgyi eszközök bevétele       2 

Egyéb bevételek összesen 954 21 911 13 476 6 358 

Kártérítések 0 0 0 32 100 

Tárgyi eszk. elsz. tervenf. értékcsökk. 0 0 67   

Cégautó adó 383 253 121 61 

Helyi iparűzési adó 8 260 8 409 570 922 

Gépjármű adó 13 11 11 11 

Kerekítési különbözet egyéb ráfordítás 2 0 0 0 

Késedelmi pótlék 1 5 0   

Követelések elszámolt értékvesztése 66       

Innovációs járulék 1 239       

Előző évek korrekciója 0      9 390 

Különféle egyéb ráfordítások 19 226     1 000 

Egyéb ráfordítások 8 658 8 679 770 43 484 

Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok 

 
Az egyéb bevételeken belül a pályázatok (bemutatásuk a 7.3. Pályázatok, támogatások fejezetben található 
meg) speciális könyvelése miatti egyéb bevételek emelkednek ki, egyéb ráfordításon belül az iparűzési adó, 
illetve 2019-ben a különféle egyéb ráfordítások, mely a Zöldvilág Flotta Kft. tőkekövetelés (+ kamatok) 
elengedése volt. A Compliance Data Systems Kft. a korábbi tulajdonos üzleti érdekeltségi körébe tartozó 
Zöldvilág Flotta Kft-nek (akkor még Green Lite Taxi Kft.) 2016-ban egy nagyobb összegű kölcsönt nyújtott. A 
Zöldvilág Flotta Kft. az összeget egy új, akkoriban még újdonságnak számító elektromos autókból álló taxi flotta 
létrehozására és üzemeltetésére fordította. A kölcsön kamata meghaladta az akkori kamatszintet, így az üzlet 
a Compliance Data System Kft-nek is jelentős nyereséget jelentett volna, de a vállalkozás nem váltotta be a 
hozzá fűzött reményeket. 
 
2022. első felében két jelentősebb egyéb tétel is volt: 

• 32 M Ft kártérítés: 2022. első félévében egy üzleti célú ingatlan megvásárlása volt tervezve. Ehhez 
kapcsolódóan a foglaló megfizetésre került, azonban a megváltozott gazdasági körülményeket 
mérlegelve a Társaság elállt az ingatlan megvásárlásától. A meghiúsulás miatt a foglaló összege 
elveszett. 

• 9 M Ft előző évek korrekciója: Marketing megjelenés 2020.01.01-2020.06.30 és Marketing megjelenés 
2021.01.01-2021.06.30 (egy szolgáltató még költség igénnyel lépett fel a korábbi évekkel 
kapcsolatban) 
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7.5. Üzleti tevékenység eredménye, EBITDA 

 
                                         eFt              

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok  (üres sorok elrejtve) 

 
A társaság nettó árbevétele és EBITDA-ja (eFt): 
 

 
 
Az értékesítés volumene és az EBITDA tendenciájában növekszik. A hatékonyság javulását az anyagjellegű 
ráfordítások / nettó árbevétel hányados mutatja, 2019-ben 91,6% volt, az utána következő két évben 86,6% 
és 86%. A személyi jellegű ráfordítások 3-4%-ot tesznek ki, 2020-ban a COVID miatti bértámogatások hatására 
bércsökkenés volt, 2021-ben azonban az emelkedés 2019 fölé emelte a személyi kiadásokat.  
 
2021. év végével egy jelentős ügyletet veszített el Társaság, rajtuk kívül álló okok miatt. Ez a 2022. évi első 
féléves árbevételben számottevő kiesést okozott. Ehhez hozzájárult, az ügyfelek költekezésének 
megtorpanása a 2022. tavaszi választások előtt. A háború és az energiaválság gazdasági lassulást okozott, ez 

A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1

   01. Belföldi értékesítés nettó árbevétele 1 163 047 1 169 922 1 175 014 171 180

   02. Export értékesítés nettó árbevétele 5 054 0 0

I.   ÉRTÉKESÍTÉS NETTÓ ÁRBEVÉTELE (01+02) 1 168 101 1 169 922 1 175 014 171 180

   04. Saját előállítású eszközök aktivált értéke 43 426 12 117 12 300 24 600

II.  AKTIVÁLT SAJÁT TELJ.-EK ÉRTÉKE (03±04) 43 426 12 117 12 300 24 600

III. EGYÉB BEVÉTELEK 954 21 912 13 476 6 358

   05. Anyagköltség 2 901 2 382 1 935 799

   06. Igénybe vett szolgáltatások értéke 313 146 284 263 352 813 70 023

   07. Egyéb szolgáltatások értéke 2 223 2 013 2 333 1 019

   08. Eladott áruk beszerzési értéke 631 146 565 468 592 345 31 739

   09. Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 121 040 158 780 60 786 46 451

IV. ANYAGJELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (05+06+07+08+09) 1 070 456 1 012 906 1 010 212 150 031

   10. Bérköltség 27 477 27 443 43 617 28 845

   11. Személyi jellegű egyéb kifizetések 11 360 2 438 5 933 159

   12. Bérjárulékok 7 891 5 374 0 0

V.  SZEMÉLYI JELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (10+11+12) 46 729 35 255 49 550 29 004

VI. ÉRTÉKCSÖKKENÉSI LEÍRÁS 13 437 22 037 27 733 16 727

VII. EGYÉB RÁFORDÍTÁSOK 29 190 8 679 770 43 484

A. ÜZEMI (üzleti)TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE(I±II+III-IV-V-VI-VII) 52 669 125 074 112 525 -37 108

EBITDA 66 106 147 111 140 258 -20 381
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minden piaci szereplő hozzáállását meghatározta. Továbbá a 2022-es évre betervezett projektek az ügyfelek 
kérésére jövő évre áttolódnak. Bár 2022. első fele gyengébb, mint a szokásos, a társaság továbbra is úgy 
tervezi, hogy 2022-ben is nagyságrendileg megközelítheti a 2021-ben megszokott árbevétel- és eredmény 
szintet. 
 
 

7.6. Pénzügyi eredmény 
 
Pénzügyi bevételek és ráfordítások 

 
eFt 2019 2020 2021 2022H1 

Kamatbevétel egyéb vállalkozásoktól 61 0 571 952 

Köv,köt.-ek pü. rendezett árf.nyeresége 10 560 17 180 12 553 1 814 

Fordulónapi ért.összevont árf.nyeresége 4 422 0 7 669 17 648 

Forgóeszk. értékpapír árfolyamnyeresége 1 500 0 0  

Dev. és valutakészletek átváltási árf.ny 121 0 0 1553 

Részesedésekből szárm. bev./árfny.    168 627 

Pénzügyi bevételek összesen 16 664 17 180 20 793 190 594 

Dev. és valutakészl. átváltási árf.veszt 103 1 400 2 966  

Köv.köt-ek pü. rendezett árfolyamveszt. 10 072 17 870 16 307 1 020 

Fordulónapi ért. összevont árfolyamveszt 0 10 308 0  

Részesedésekből származó ráf./árf.veszt. 12 500 0 0 37 002 

Pénzügyi ráfordítások összesen 22 675 29 578 19 273 38 023 

Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok 

 
 
A pénzügyi bevételeken belül általánosságban az árfolyam nyereség és veszteség a legnagyobb tételek. 
 
Devizás tételek: 

• termék vásárlásokat és azok eladását a cég azonos devizában preferálja 

• árfolyamkockázat elsősorban az időpontok különbözőségeiből és év végi készlet átértékelésekből 
adódnak 

• kis arányban fordul csak elő, hogy nem tudják azonos devizában eladni, mint ahogyan vették 
 
2019-ben a saját üzletrész értékesítésén is 12,5 M Ft veszteséget könyvelhetett el a cég.  
 
2022-ben a részesedésekből származó ráfordítás/bevétel (árfolyam nyereség és veszteség) a saját üzletrész 
értékesítéséhez kapcsolódik, a társaság 2022. 02. 09-én értékesítette a tulajdonában levő (2021. 12. 31-én 80 
millió Ft-on nyilvántartott) 63,75%-nyi saját (CDSys) üzletrészeket az alábbiak szerint: 
 
Haraszti Gábornak eladott 38,75%-ot 

Bekerülési érték: 48.627.451 Ft 
Eladási ár: 11.625.000 Ft 
Üzletrész értékesítés eredménye: -37.002.451 Ft (veszteség) 

  
Átrium Apartmanoknak eladott 20%-ot és Zelles Sándornak eladott 5%-ot 

Bekerülési érték: 25.098.039 Ft + 6.274.510 Ft = 31.372.549 Ft 
Eladási ár: 200.000.000 Ft 
Üzletrész értékesítés eredménye: 168.627.451 Ft (nyereség) 
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7.7. Adózott eredmény 
 
          eFt                    Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai  (üres sorok elrejtve) 

 
Az adózás előtti és adózott eredmény a nettó árbevétel arányában az elmúlt három évben a hatékonyság 
növelése miatt jelentősen javult, az árbevétel százalékában az adózás előtti eredmény az elmúlt 3 évben 
rendre 4%, 9,6% és 9,7% volt, az adózott eredmény 3,6%, 8,8% és 9,3%.  
 
Az adóalapot az alábbi tételek csökkentették és növelték a 2019-2021. években: 
 

ezer Ft 2 019 2 020 2021 KIVA 

Adózás előtti eredmény 46 658 112 676   

Adóalapot növelő tételek 13 503 22 042   

Sztv. Szerinti értékcsökkenés 13 437 22 037  
Követelésre elszámolt értékvesztés 66 5  
Adóalapot csökkentő tételek 13 469 21 839   

Adótv. Szerinti értékcsökkenés 13 307 21 839  
Egyéb csökkentő jogcímek 162 0  
Adóalap 46 692 112 879   

Társasági adó 4 202 10 159   

Adózott eredmény  42 490 102 720   
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, Tao bevallások 

 

A tétel megnevezése 2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

   01. Belföldi értékesítés nettó árbevétele 1 163 047 1 169 922 1 175 014 171 180 0,6% 0,4%

   02. Export értékesítés nettó árbevétele 5 054 0 0 -100,0%

I.   ÉRTÉKESÍTÉS NETTÓ ÁRBEVÉTELE (01+02) 1 168 101 1 169 922 1 175 014 171 180 0,2% 0,4%

   04. Saját előállítású eszközök aktivált értéke 43 426 12 117 12 300 24 600 -72,1% 1,5%

II.  AKTIVÁLT SAJÁT TELJ.-EK ÉRTÉKE (03±04) 43 426 12 117 12 300 24 600 -72,1% 1,5%

III. EGYÉB BEVÉTELEK 954 21 912 13 476 6 358 2196,9% -38,5%

   05. Anyagköltség 2 901 2 382 1 935 799 -17,9% -18,8%

   06. Igénybe vett szolgáltatások értéke 313 146 284 263 352 813 70 023 -9,2% 24,1%

   07. Egyéb szolgáltatások értéke 2 223 2 013 2 333 1 019 -9,4% 15,9%

   08. Eladott áruk beszerzési értéke 631 146 565 468 592 345 31 739 -10,4% 4,8%

   09. Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 121 040 158 780 60 786 46 451 31,2% -61,7%

IV. ANYAGJELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (05+06+07+08+09) 1 070 456 1 012 906 1 010 212 150 031 -5,4% -0,3%

   10. Bérköltség 27 477 27 443 43 617 28 845 -0,1% 58,9%

   11. Személyi jellegű egyéb kifizetések 11 360 2 438 5 933 159 -78,5% 143,4%

   12. Bérjárulékok 7 891 5 374 0 0 -31,9% -100,0%

V.  SZEMÉLYI JELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK (10+11+12) 46 729 35 255 49 550 29 004 -24,6% 40,5%

VI. ÉRTÉKCSÖKKENÉSI LEÍRÁS 13 437 22 037 27 733 16 727 64,0% 25,8%

VII. EGYÉB RÁFORDÍTÁSOK 29 190 8 679 770 43 484 -70,3% -91,1%

A. ÜZEMI (üzleti)TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE(I±II+III-IV-V-VI-VII) 52 669 125 074 112 525 -37 108 137,5% -10,0%

   14. Részesedésekből származó bevételek, árfolyamnyereségek 1 500 168 627 -100,0%

   16. Egyéb kapott (járó) kamatok és kamatjellegű bevételek 61 571 952 -100,0%

   17. Pénzügyi műveletek egyéb bevételei 15 103 17 180 20 222 21 015 13,8% 17,7%

VIII. PÉNZÜGYI MŰVELETEK BEVÉTELEI (13+14+15+16+17) 16 664 17 180 20 793 190 594 3,1% 21,0%

   18. Részesedésekből származó ráfordítások, árfolyamveszteségek 12 500 37 002 -100,0%

   22. Pénzügyi műveletek egyéb ráfordításai 10 175 29 578 19 273 1 020 190,7% -34,8%

IX. PÉNZÜGYI MŰVELETEK RÁFORDÍTÁSAI (18+19±20+21+22) 22 675 29 578 19 273 38 022 30,4% -34,8%

B. PÉNZÜGYI MŰVELETEK EREDMÉNYE (VIII.-IX.) -6 011 -12 398 1 520 152 572 106,3% -112,3%

C. ADÓZÁS ELŐTTI EREDMÉNY ( ±A±B) 46 658 112 676 114 045 115 464 141,5% 1,2%

X. Adófizetési kötelezettség 4 202 10 159 5 227 12 970 141,8% -48,5%

D. ADÓZOTT EREDMÉNY   (±C-X) 42 456 102 517 108 818 102 494 141,5% 6,1%

EBITDA  per (nettó árbevétel és aktívált st.) hányados 5,5% 12,4% 11,8% 128,1% -5,1%

EBITDA 66 106 147 111 140 258 -20 381 122,5% -4,7%
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7.8. Eszközök 
 
                      eFt                   Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai (üres sorok elrejtve) 

 
A társaság alacsony eszközszinttel működik. Nincs saját tulajdonban ingatlana, a befektetett eszközök 
elsősorban immateriális javakból tevődik össze. A forgóeszközökön belül a vevői követeléseken kívül kisebb 
mértékű egyéb követelésekkel rendelkezik, az értékpapírok a 2022-es évben már vissza vásárolt saját üzletrész. 
Pénzeszközállománya kiemelkedően magas. Se hátra sorolt, se hosszú lejáratú kötelezettségekkel nem 
rendelkezik, a rövid lejáraton szállítók és a támogatási előlegek miatti kötelezettség szerepel.  
 

7.8.1. Befektetett eszközök 
 

A társaság alacsony befektetett eszköz állománnyal működik. Ennek oka, hogy bérelt ingatlanon működnek, 
annak felújítása jelenti az ingatlanokra aktivált értéket. Egyéb berendezések, felszerelések, járművek között 
egy darab személyautó van, illetve számítógépek és irodai eszközök. 
 
 

7.8.1.1. Immateriális javak 
 
 

                      eFt                    Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok (üres sorok elrejtve) 

 
 
Az immateriális javak között legnagyobb arányt a saját fejlesztésű szoftverek képviselnek, 2021-es év végi 
nettó értékek: 

• dpoportal.hu 68,5 M Ft 

• Intelligens asszisztens az IT Security szolgálatában 12,3 M Ft 
 
A szellemi termékek és vagyoni értékű jogok között egy nagyobb tétel van: MATLAB szoftverlicenc 16 M Ft 

Sorszám 2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

1 77 082 101 100 107 081 124 889 31,2% 5,9%

2 65 401 91 396 96 988 114 963 39,7% 6,1%

4 58 426 89 172 80 763 103 544 52,6% -9,4%

5 2 103 15 941 11 419 -100,0%

6 4 871 2 224 284 0 -54,3% -87,2%

10 11 681 9 704 10 093 9 926 -16,9% 4,0%

11 5 680 5 315 4 951 4 771 -6,4% -6,9%

13 6 002 4 388 5 142 5 155 -26,9% 17,2%

18 0 0 0 0

29 566 293 690 034 501 323 455 587 21,9% -27,3%

30 6 943 13 232 93 0 90,6% -99,3%

35 6 943 13 232 93 90,6% -99,3%

37 226 704 329 170 193 396 68 387 45,2% -41,2%

38 174 240 313 623 139 011 40 756 80,0% -55,7%

43 52 464 15 547 54 385 27 631 -70,4% 249,8%

46 0 0 80 000 0

50 80 000

53 332 646 347 632 227 834 387 200 4,5% -34,5%

54 3 832 5 161 5 849 6 338 34,7% 13,3%

55 328 814 342 471 221 985 380 862 4,2% -35,2%

56 1 018 1 381 2 001 5 069 35,7% 44,9%

57 0 571 3 911

58 1 381 1 430 1 158 3,5%

60 644 393 792 515 610 405 585 545 23,0% -23,0%ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN (1.+29.+56. sor)

1. Pénztár, csekkek

2. Bankbetétek

C. Aktív időbeli elhatárolások (57.-59.sor)

1. Bevételek aktív időbeli elhatárolása

2. Költségek, ráfordítások aktív időbeli elhatárolása

4. Saját részvények, saját üzletrészek

  IV. PÉNZESZKÖZÖK (54.-55. sor)

6. Egyéb követelések

  III. ÉRTÉKPAPÍROK (47.-52. sorok)

  II. KÖVETELÉSEK (38.-45. sor)

1. Követelések áruszállításból és szolgáltatásokból (vevők)

  I. KÉSZLETEK (31.-36. sorok)

5. Áruk

B. Forgóeszközök (30.+37.+46.+53. sor)

  III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK (19.-28. sor)

1. Ingatlanok és a kapcsolódó vagyoni értékű jogok

3. Egyéb berendezések, felszerelések, járművek

  I. IMMATERIÁLIS JAVAK (3.-9. sorok)

2. Kísérleti fejlesztés aktívált értéke

3. Vagyoni értékű jogok

4. Szellemi termékek

A tétel megnevezése

A. Befektetett eszközök (2.+10.+18. sor)

  II. TÁRGYI ESZKÖZÖK (11.-17. sor)

2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

77 082 101 100 107 081 124 889 31,2% 5,9%

65 401 91 396 96 988 114 963 39,7% 6,1%

58 426 89 172 80 763 103 544 52,6% -9,4%

2 103 15 941 11 419 -100,0%

4 871 2 224 284 0 -54,3% -87,2%

  I. IMMATERIÁLIS JAVAK (3.-9. sorok)

2. Kísérleti fejlesztés aktívált értéke

3. Vagyoni értékű jogok

4. Szellemi termékek

A tétel megnevezése

A. Befektetett eszközök (2.+10.+18. sor)
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2021. végi nettó áron. (A MATLAB programozási nyelv és egy speciális programrendszer, amelyet numerikus 
számítások elvégzésére fejlesztettek ki.) 
 
Beruházások az egyes immateriális javak eszköz csoportokba az egyes években: 
 

• 2021: Kísérleti fejlesztés aktivált értéke 12,3 M Ft (vásárlás), Vagyoni értékű jogok 18,24 M Ft (vásárlás) 

• 2020: Kísérleti fejlesztés aktivált értéke 45,118 M Ft (vásárlás) 

• 2019: Kísérleti fejlesztés aktivált értéke 15 M Ft (vásárlás) és 43,426 M Ft előállítás, Vagyoni értékű 
jogok 9,756 M Ft (vásárlás) 

 
 
 

7.8.1.2. Tárgyi eszközök 
 
 

                      eFt                    Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok (üres sorok elrejtve) 

 
Ingatlanok 
 
Bérelt ingatlanon működnek, így annak felújítása jelenti az ingatlanokra aktivált értéket.  
 
 
Egyéb berendezések, felszerelések, járművek 
 
Egyéb berendezések, felszerelések, járművek között egy darab személyautó van (melyet 2022 augusztusban 
értékesített a Társaság), illetve a munkavégzéshez szükséges számítógépek és irodai eszközök. 
 
 
Beruházások az egyes tárgyi eszköz csoportokba az egyes években: 

 

• 2021: Irodai berendezések 3,241 M Ft (vásárlás) 

• 2020: Irodai berendezések 0,937 M Ft (vásárlás) 

• 2019: Ingatlanok 5,056 M Ft (vásárlás), egyéb járművek 5,155 M Ft (vásárlás) 
 

 
7.8.1.3. Befektetett pénzügyi eszközök 

 
Befektetett pénzügyi eszközökkel nem rendelkezik a társaság.  
 
 
  

2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

11 681 9 704 10 093 9 926 -16,9% 4,0%

5 680 5 315 4 951 4 771 -6,4% -6,9%

6 002 4 388 5 142 5 155 -26,9% 17,2%

  II. TÁRGYI ESZKÖZÖK (11.-17. sor)

1. Ingatlanok és a kapcsolódó vagyoni értékű jogok

3. Egyéb berendezések, felszerelések, járművek

A tétel megnevezése
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7.8.2. Forgóeszközök 

 
                   eFt                       Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai (üres sorok elrejtve) 

 
A forgóeszközök főcsoporton belül a cég alacsony készletállománnyal működik, a vevői követelések a napi 
működéshez kapcsolódnak, kisebb összegű egyéb követelés is található a cégben, melyet később részletezünk. 
Értékpapírok között a Társaság saját üzletrésze volt található, mely 2022-ben értékesítésre került. A 
pénzeszközök állománya magas, jelentősen meghaladja a biztonságos működéshez szükséges szintet, cégérték 
növelő tényező.  
 

7.8.2.1. Készletek 

 
A készletek szintje alacsony. (2020-ban az árukhoz kapcsolódó közvetített szolgáltatások, Oracle IDM support 
és kapcsolódó szolgáltatások miatt volt nagyobb az összeg.) 
 

7.8.2.2. Követelések 

 
A követeléseken belül a legnagyobb összeget a vevői követelések teszik ki. Megjegyzendő, hogy az éven belüli 
nagy ciklikusság miatt az év végi értéke attól is függ, hogy éven belül hova súlyozódnak a bevételek.  
 
A 2021. 12. 31-i vevői követeléseken belül a le nem járt követelés a domináns, 91 millió Ft. 
1-90 nap közötti késedelem 48 millió Ft, ebből 11 millió Ft 13 nap, 37 millió Ft 21 nap késedelemben volt év 
végén. A két tartozásba esett vevő közül az egyik egy neves gyógyszergyár, a másik egy nagy (5-10 Mrd Ft 
közötti nettó árbevétel) informatikai cég, így sem a vevők személye, sem a lejárat hossza nem indokolja a 
követelések leírását, minimális nem fizetési kockázatot jelentenek.  
 
A 2021. 12. 31-i egyéb követeléseken belül két jelentősebb tétel van: 40 millió Ft adott kölcsön Softinsel Kft. 
részére, melynek lejárata 2022. 10. 15., kamata jegybanki alapkamat + 5%, illetve 7,75 millió Ft óvadék, foglaló, 
letét soron, mely az alábbi tételeket tartalmazza: 

• 8 000 Ft - Parkolókártya kaució  

• 3 467 678 Ft - PMP Irodaház - Iroda kaució (9.397,5 EUR)  

• 1 038 089 Ft - PMP Irodaház - Iroda kaució különbözet (2.813,25 EUR) 

• 738 000 Ft - BNG Family Kft. – bérlethez kapcsolódó óvadék (2.000 EUR) 

• 2 500 000 Ft - Sysman Informatikai Zrt. -  Konzorciumi szerződés - adatszolgáltatási biztosíték, ez azt 
jelenti, hogy a központosított közbeszerzéshez a szolgáltatás biztosítására óvadékot kell letenni, a 
konzorciumi vezetője és a tagok is lerakják 

 
 

7.8.2.3. Értékpapírok 

 
Értékpapírok között saját üzletrész volt kimutatva, mely értékesítésre került 2022-ben. A befolyt bevétel az 

2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

566 293 690 034 501 323 455 587 21,9% -27,3%

6 943 13 232 93 0 90,6% -99,3%

6 943 13 232 93 90,6% -99,3%

226 704 329 170 193 396 68 387 45,2% -41,2%

174 240 313 623 139 011 40 756 80,0% -55,7%

52 464 15 547 54 385 27 631 -70,4% 249,8%

0 0 80 000 0

80 000

332 646 347 632 227 834 387 200 4,5% -34,5%

3 832 5 161 5 849 6 338 34,7% 13,3%

328 814 342 471 221 985 380 862 4,2% -35,2%

1. Pénztár, csekkek

2. Bankbetétek

4. Saját részvények, saját üzletrészek

  IV. PÉNZESZKÖZÖK (54.-55. sor)

6. Egyéb követelések

  III. ÉRTÉKPAPÍROK (47.-52. sorok)

  II. KÖVETELÉSEK (38.-45. sor)

1. Követelések áruszállításból és szolgáltatásokból (vevők)

  I. KÉSZLETEK (31.-36. sorok)

5. Áruk

B. Forgóeszközök (30.+37.+46.+53. sor)

A tétel megnevezése
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eleve is magas pénzeszköz állományt tovább emelte.  
 

7.8.2.4. Pénzeszközök 

 
A társaság jelentős pénzeszköz állománnyal rendelkezik, melyet az eladott üzletrészből befolyt bevétel tovább 
növel. 
 
 

7.8.3. Aktív időbeli elhatárolások 

 
                    eFt                    Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok (üres sorok elrejtve) 

 
Az aktív időbeli elhatárolások külön-külön és egyeben sem érik el a lényegességi küszöböt, így nem 
elemezzük részletesen. Az aktív elhatárolásokon belül az alábbi főbb tételek vannak: 

• elhatárolt kölcsön kamata 

• egyes költségelemek elhatárolása 
 
 

7.9. Források 
 
A Társaság eszközállományának és növekedésének finanszírozását mind saját, mind külső forrásokból 
biztosítja. 2019-2021-es években az adózott eredmény egy részét a Társaság visszaforgatta és 
eredménytartalékba helyezte.  
 
Összességében – az eredményt bemutató fejezetekben részletesen bemutatott ismérvek alapján - a saját tőke 
2020-ban 45%-kal, 2021-ben 16%-kal nőtt.  
 
                          eFt                    Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai (üres sorok elrejtve) 

  

2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

1 018 1 381 2 001 5 069 35,7% 44,9%

0 571 3 911

1 381 1 430 1 158 3,5%

C. Aktív időbeli elhatárolások (57.-59.sor)

1. Bevételek aktív időbeli elhatárolása

2. Költségek, ráfordítások aktív időbeli elhatárolása

A tétel megnevezése

Sorszám 2019 2020 2021 2022H1 2 020 2 021

61 226 109 328 626 381 444 392 858 45,3% 16,1%

62 30 000 30 000 30 000 30 000 0,0% 0,0%

66 153 653 196 109 81 863 181 420 27,6% -58,3%

67 0 0 160 763 78 944

71 42 456 102 517 108 818 102 494 141,5% 6,1%

72 0 0 0 0

76 413 913 404 185 182 206 153 464 -2,4% -54,9%

77 0 0 0 0

82 0 0 0 0

92 413 913 404 185 182 206 153 464 -2,4% -54,9%

97 349 910 395 379 69 503 40 845 13,0% -82,4%

100 23 28 3 21,7% -89,3%

102 63 980 8 781 112 675 112 619 -86,3% 1183,2%

105 4 371 59 704 46 755 39 223 1265,9% -21,7%

106 2 831 874 874 0 -69,1% 0,0%

107 1 540 1 556 2 082 1 780 1,0% 33,8%

108 57 274 43 799 37 443 -23,5%

109 644 393 792 515 610 405 585 545 23,0% -23,0%

3.  Halasztott bevételek

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN (61.+72.+76.+105. sor)

9.  Egyéb rövid lejáratú kötelezettségek

G. Passzív időbeli elhatárolások (106.-108. sor)

1.  Bevételek passzív időbeli elhatárolása

2.  Költségek, ráfordítások passzív időbeli elhatárolása

4.  Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból (szállítók)

7.  Rövid lejáratú kötelettségek jelentős tulajdoni viszonyban lévő vállalkozással szemben

 III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (93.-104. sorok)

  II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (83.-91. sor)

F. Kötelezettségek (77.+82.+92. sor)

 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK (78.-81. sor)  

  VII. ADÓZOTT EREDMÉNY

E. Céltartalékok (73.-75. sor)

  IV. EREDMÉNYTARTALÉK

  V.  LEKÖTÖTT TARTALÉK

A tétel megnevezése

D. Saját tőke (62.+64.+65.+66.+67.+68.+71. sor)

  I. JEGYZETT TŐKE
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7.9.1. Saját tőke 

 
                          eFt                   Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai 

 
A saját tőke a 30 millió Ft összegű jegyzett tőkéből, a korábbi évek és a tárgyév felhalmozott nyereségéből az 
eredménytartalékból, a lekötött tartalékból és az adózott eredményből áll.  
 
A saját tőke a nyereséges működés és a részleges osztalékfizetés okán folyamatosan növekvő.  
 
A lekötött tartalék a megnyert pályázatokhoz kapcsolódik, az előfinanszírozott projektekre a záráskor való 
elszámolásig kell lekötésben tartani az előfinanszírozás összegét.   
 
 
 

7.9.2. Kötelezettségek 
             eFt     Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok (üres sorok elrejtve) 

 
A cég nem vett igénybe hosszú és hátrasorolt forrásokat, ilyen kötelezettségekkel így nem rendelkezik. 
 
A rövid lejáratú kötelezettségeken belül két lényeges sor található: szállítók, melyeket a cég időben fizet, 
2021. végén 0 Ft lejárt tartozás volt, illetve az egyéb rövid lejáratú kötelezettségek.  
 
Az egyéb rövid lejáratú kötelezettségeken belül a támogatási előleg miatti technikai kötelezettség 99 millió Ft. 
A többi tétel adó- és adójellegű kötelezettségek. 
 
 

7.9.3. Passzív időbeli elhatárolások 
            eFt     Változás 

 
Forrás: A Társaság éves beszámolói, főkönyvi kivonatai, kartonok 

 
A passzív időbeli elhatárolásokon belül a bevételek passzív időbeli elhatárolása és a költségek, ráfordítások 
passzív időbeli elhatárolása kis összegek, így nem elemezzük részletesen. A megnyert pályázatok 
elszámolásához kapcsolódó halasztott bevétel jelentős tétel, melyek az alábbiak voltak: 

• 2021-ben 43,8 M Ft, mely a 2018-1.1.-MKI-2018-00064 pályázathoz kapcsolódó elhatárolás. 

Sorszám 2019 2020 2021 2022H1 2 020 2 021

61 226 109 328 626 381 444 392 858 45,3% 16,1%

62 30 000 30 000 30 000 30 000 0,0% 0,0%

66 153 653 196 109 81 863 181 420 27,6% -58,3%

67 0 0 160 763 78 944

71 42 456 102 517 108 818 102 494 141,5% 6,1%  VII. ADÓZOTT EREDMÉNY

  IV. EREDMÉNYTARTALÉK

  V.  LEKÖTÖTT TARTALÉK

A tétel megnevezése

D. Saját tőke (62.+64.+65.+66.+67.+68.+71. sor)

  I. JEGYZETT TŐKE

Sorszám 2 019 2 020 2 021 2022H1 2 020 2 021

76 413 913 404 185 182 206 153 464 -2,4% -54,9%

77 0 0 0 0

82 0 0 0 0

92 413 913 404 185 182 206 153 464 -2,4% -54,9%

97 349 910 395 379 69 503 40 845 13,0% -82,4%

100 23 28 3 21,7% -89,3%

102 63 980 8 781 112 675 112 619 -86,3% 1183,2%9.  Egyéb rövid lejáratú kötelezettségek

4.  Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból (szállítók)

7.  Rövid lejáratú kötelettségek jelentős tulajdoni viszonyban lévő vállalkozással szemben

 III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (93.-104. sorok)

  II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (83.-91. sor)

F. Kötelezettségek (77.+82.+92. sor)

 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK (78.-81. sor)  

A tétel megnevezése

2019 2020 2021 2022H1 2 020 2 021

4 371 59 704 46 755 39 223 1265,9% -21,7%

2 831 874 874 0 -69,1% 0,0%

1 540 1 556 2 082 1 780 1,0% 33,8%

57 274 43 799 37 443 -23,5%3.  Halasztott bevételek

G. Passzív időbeli elhatárolások (106.-108. sor)

1.  Bevételek passzív időbeli elhatárolása

2.  Költségek, ráfordítások passzív időbeli elhatárolása

A tétel megnevezése
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• 2020-ban 57,3 M Ft, mely a 2018-1.1.-MKI-2018-00064 pályázathoz kapcsolódó elhatárolás. 
 

7.10. Mérlegben nem megjelenő, azonban a cég értékét befolyásolható tényezők 
 
Nem azonosítottunk ilyen tételt. 
 

7.11. Jövőbeni beruházások és befektetések 
 
A Társaság jövőbeni beruházásainak és befektetéseinek jellegét és mértékét a már korábban felvázolt 
stratégiai irányvonal és az ez által meghatározott rövid- és középtávú üzleti prioritások határozzák meg. Ennek 
forrás oldalát egyrészt saját üzleti eredmények, valamint piaci és tőzsdei források bevonása révén teremtik 
meg. 
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7.12. Cash flow 
 
A társaság cash flow kimutatása a 3 vizsgált évre és 2022. első félévére: 
 

 
Forrás: Management kimutatás 

 
A Társaság záró pénzállománya 2019-ben 333 M Ft, 2020-ban 348 M Ft, 2021-ben 228 M Ft volt. 2022H1-ben 
387 M Ft. A cash flow mozgások mögöttes tartalmát az eredménykimutatást és mérleget leíró fejezetekben 
mutattuk be.  
 

Adatok e Ft-ban

Sorszám Megnevezés 2019.12.31 2020.12.31 2021.12.31 2022.06.30

I. Működési cash flow (1-13.) 90 383 61 041 -86 017 193 964

1a. Adózás előtti eredmény +/- 46 658 112 676 114 045 115 464

1b. Korrekciók az adózás előtti eredményben +/- 0 0 0 0

1. Korrigált adózás előtti eredmény (1a. + 1b.) +/- 46 658 112 676 114 045 115 464

2. Elszámolt amortizáció + 13 436 22 037 27 733 16 726

3. Elszámolt értékvesztés és visszaírás +/- 0 0 67 64

4. Céltartalék képzés és felhasználás különbözete +/- 0 0 0 0

5. Befektetett eszközök értékesítésének eredménye +/- 0 0 0 0

6. Szállítói kötelezettségek változása +/- -100 284 45 469 -325 876 -28 658

7. Egyéb rövid lejáratú kötelezettség változása +/- 2 204 -61 312 102 436 -11 582

8. Passzív időbeli elhatárolások változása +/- -1 085 55 333 -12 949 -7 532

9. Vevőkövetelés változása +/- 1 129 -139 383 174 612 98 255

10. Forgóeszközök (vevőkövetelés és pénzeszköz nélkül) változása +/- 122 923 30 628 -105 699 106 847

11. Aktív időbeli elhatárolások változása +/- 17 889 -363 -620 -3 068

12. Fizetett adó (nyereség után) - -3 987 -4 044 -3 766 -1 472

13. Fizetett osztalék, részesedés - -8 500 0 -56 000 -91 080

II. Befektetési cash flow (14-18.) -78 393 -46 055 -33 781 -34 598

14. Befektetett eszközök beszerzése - -78 393 -46 055 -33 781 -34 598

15. Befektetett eszközök eladása + 0 0 0 0

16. Hosszú lejáratra nyújtott kölcsönök és elhelyezett bankbetétek törlesztése, 

megszüntetése, beváltása

+ 0 0 0 0

17. Hosszú lejáratra nyújtott kölcsönök és elhelyezett bankbetétek - 0 0 0 0

18. Kapott osztalék, részesedés + 0 0 0 0

III. Finanszírozási cash flow (19-26.) 0 0 0 0

19. Részvénykibocsátás, tőkebevonás (tőkeemelés) bevétele + 0 0 0 0

20. Kötvény, hitelviszonyt megtestesítő értékpapír kibocsátásának bevétele + 0 0 0 0

21. Hitel és kölcsön felvétele + 0 0 0 0

22. Véglegesen kapott pénzeszköz + 0 0 0 0

23. Részvénybevonás, tőkekivonás (tőkeleszállítás) - 0 0 0 0

24. Kötvény és hitelviszonyt megtestesítő értékpapír visszafizetése - 0 0 0 0

25. Hitel és kölcsön törlesztése, visszafizetése - 0 0 0 0

26. Véglegesen adott pénzeszköz - 0 0 0 0

IV. Pénzeszközök változása (I. + II. + III.) 11 990 14 986 -119 798 159 366

27. Devizás pénzeszközök átértékelése 0 0 0 0

V. Pénzeszközök mérleg szerinti változása (IV. + 27.) 11 990 14 986 -119 798 159 366

Pénzeszközök év elején 320 656 332 646 347 632 227 834

Pénzeszközök mérleg szerinti változása 11 990 14 986 -119 798 159 366

Pénzeszközök év végén 332 646 347 632 227 834 387 200
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7.13. Pályázatok, támogatások 

 
Compliance Data Systems Zrt. 2019. január 1. és 2021. december 31. között az alábbi pályázatokat nyerte el:  
 
2020-1.1.2-PIACI-KFI-2021-00276 számú pályázat azonosító.  A projekt címe: Intelligens asszisztens az IT 
Security szolgálatában:  

• 131 678 400 Ft vissza nem térítendő támogatás 

• 2021. 07. 22. napján kelt döntés 

• támogatás célja a 049020 - K+F tevékenységekhez kapcsolódó innováció kormányzati funkcióba 
tartozik 

• Projekt összeg: 188 780 000 Ft -> saját forrás: 57 101 600 Ft 

• 2026. 12. 31-ig fenntartási időszak 
 
 

Korábbi pályázat, mely a halasztott bevételek között megjelenik: 2018-1.1.-MKI-2018-00064 pályázat  
Projekt címe: Mikro-, kis- és középvállalatok GDPR, azaz adatvédelmi rendeletnek megfelelését támogató, 
innovatív informatikai rendszer fejlesztése. 2020-ban teljesült projekt. 
 
A Társaság 2022. évben a BÉT Mentoring pályázatán a KMR-1.1.7-17-BÉT-2-011 számú tőzsdei bevezetési 
projektjére 40.000.000.- Ft. vissza nem térítendő támogatást nyert el. 
 
 

7.14. A Compliance Data Systems Zrt. részesedéseinek bemutatása 
 
 
 

 Nem tartozik cégcsoporthoz, nincs egyéb bemutatandó társaság.  
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8. Tulajdonosok, tisztségviselők, munkavállalók 
 

 
A Társaság a korábban bemutatott tulajdonosi struktúrával rendelkezik. 
 
 

8.1. Igazgatóság 
 
Jelenleg a társaság Petrán Viktor egyszemélyi ügyvezetése alatt működik, tehát a vezérigazgató tölti be az 
ügyvezetés funkcióját és egyedüli cégjegyzésre jogosult a társaság képviseletében. Ugyanakkor a Közgyűlés 
az Nyrt.-vé történő átalakulás keretében már rendelkezett Igazgatóság felállításáról, amely a működési 
formaváltás hatálybalépésétől a Kibocsátó ügyvezető szerve lesz. Az Igazgatóság kötelezettsége a Kibocsátó 
szervezetének kialakítása és vezetése, irányítja a Kibocsátó tevékenységét és elvégzi azokat a feladatokat, 
amelyeket a Ptk. és a Kibocsátó létesítő okirata az Igazgatóság hatáskörébe utal. 
 
A Kibocsátó Igazgatóságának kinevezett tagjai és a velük kapcsolatos főbb információk: 
 

A Társaság vezetését 3 tagú Igazgatóság fogja végezni: 
 

Petrán Viktor igazgatósági elnök, önálló cégjegyzésre jogosult  
Petrán Viktor 2001-ben szerzett diplomát a Veszprémi Egyetem Mérnöki Karon. Az eltelt 20 
évben Telco-, IT és IT biztonsággal foglalkozó hazai és nemzetközi vállalatoknál töltött be 
különböző vezetői pozíciókat. A Compliance Data Systems Kft-hez 2016-ban csatlakozott 
ügyvezetőként és tulajdonosként is. Szakterületek: értékesítés, stratégiai döntéshozatal, vezetés, 
stratégiai projekt menedzsment, vállalati és üzleti stratégia, üzletfejlesztés, vállalatirányítás, 
szervezetfejlesztés. 
 

Szabó Zoltán igazgatósági tag, cégjegyzési jog nélkül 
Szabó Zoltán gépészmérnök végzettséggel rendelkezik. Az üzleti világban több vezetői funkciót 
betöltött, hazai és nemzetközi üzleti téren nagy tapasztalattal rendelkezik.  

 
Nagy Csaba igazgatósági tag, cégjegyzési jog nélkül 

Nagy Csaba a Veszprémi Egyetemen szerzett diplomát 2000-ben, Műszaki menedzser szakon. 
Több, mint 20 éves szakmai tapasztalattal rendelkezik az IT világában, kereskedelmi területen.  
2002-től a PanTel, 2005-től pedig a Sun Microsystems csapatát erősítette vezető értékesítőként. 
Számos cég sikeréhez járult hozzá lelkiismeretes munkájával eddigi pályája során, 2010 óta pedig 
a Sysman Informatikai Zrt. kereskedelmi igazgatója. 
 

 
8.2. Menedzsment 

 
Az alábbi személyek látják el a Társaság operatív, üzletágankénti irányítását: 
 
 

Petrán Viktor 
igazgatóság elnöke, vezérigazgató 
 
(Lásd fentebb.) 
 
Polonkai István 
Értékesítési igazgató  
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Diplomáját 1988-ban szerezte a Budapesti Műszaki Egyetem Villamosmérnöki Karon. 
Tapasztalatait elsősorban a magyarországi infokommunikációs szállítói piacon működő hazai és 
nemzetközi cégeknél szerezte. Korábban a NETvisor Zrt. értékesítési igazgatója volt, ezt 
megelőzően az IBM-nél és az Oracle-nél töltött be kereskedelmi, illetve üzletfejlesztési pozíciókat. 
2011-ben csatlakozott a CDSYS-hez, jelenlegi pozíciójában elsősorban a cég árbevételének és piaci 
részesedésének növeléséért felel. 
 
Kamarás Bálint 
Technológiai üzletág vezető  
 
Első szakmai tapasztalatait multinacionális környezetben rendszermérnökként szerezte, majd 
csoportvezetési, valamint agilis projektmenedzseri kompetenciát épített, fokozatosan dedikálta 
magát IT biztonsági területre. Ismeretei sokrétűek, szerteágazóak. Multinacionális, pénzügyi és 
közigazgatási területeken egyaránt teljesített kiemelt fontosságú és jelentős szenzitivitású, 
sikeresen kivitelezett migrációs és implementációs projekteket. Immáron több, mint 10 éves 
szakértői múltjával a technológia üzletág vezetőjeként 2018. óta felelős a cég megbízásainak 
magas szakmai színvonalú végrehajtásáért. 
 
Tarsoly Gergely 
Vezető IT biztonsági tanácsadó 
 
A BME Villamosmérnöki és Informatikai Karán villamosmérnökként végzett, de már egyetemi 
tanulmányainak részeként is informatikai rendszerek biztonságával kezdett foglalkozni. A CDSYS 
nél eltöltött évek alatt különböző IT security technológiák szakértőjévé vált, jelenleg az 
adatszivárgás elleni megoldásokra, előremutató hálózati és felhős védelmekre fókuszál. A CISA 
minősítés megszerzését követően nemzetközi jogszabályi és iparági szabványok szerinti 
információbiztonsági tanácsadói projektek vezetője, szabályozói környezetek kialakításában, 
auditok végrehajtásában, kockázatmenedzsment feladatokban vesz részt. 
 
Kovács Gábor 
IAM üzletág vezető 
 
Kovács Gábor a Kandó Kálmán Műszaki Főiskola Rendszerprogramozó szakirányán szerezte a 
Villamosmérnöki diplomáját. 1998-tól Microsoft és Storage mérnökként számos nagyvállalati és 
minisztériumi MS és HW környezet kialakításában vett részt az ICON Kft. és Albacomp Kft. 
alkalmazásában. Miután a címtárak és jogosultságkezelés foglalkoztatja, 2008-tól az Identity 
Management megoldások felé fordul és több banki rendszer bevezetésében, tervezésében 
tevékenykedik. Ezt követően huzamosabb ideig a Szolgáltatás Menedzsment megoldások is 
felkerülnek a palettára és mint konzulens és architekt vállal feladatokat (többek között a Lukoil 
olajvállalat oroszországi központi rendszerének megvalósításában). Az elmúlt években a CDSYS 
üzletág vezetőjeként irányítja az IAM szakértői csoportot, és maga is részt vesz a projektek 
előkészítésében és megvalósításában.  

 
8.3. Felügyelőbizottság 

 
A Társaságnál Felügyelőbizottság nem működik, azonban a Ptk. vonatkozó rendelkezései értelmében a 
nyilvánosan működő részvénytársaságoknál vagy Felügyelőbizottság, vagy Igazgatótanács felállítása kötelező.  
A Kibocsátó közgyűlése 2022. október 25. napján, a Társaság nyilvánosan működő részvénytársasággá 
válásának elhatározásával Felügyelőbizottság felállítását is elhatározta, melynek tagjai a 2025.05.31. napjáig 
tartó időre az alábbi személyek lesznek: 
 
Gaál Tekla 
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Gaál Tekla a Berzsenyi Dániel Főiskolán végzett 2005-ben. Közel 8 éve dolgozik IT toborzási területen, az 
Italent Services Kft. senior menedzsereként.  
Ügyfelei között megtalálhatóak a multinacionális nagyvállalatok, valamint a KKV szektor szereplői is 
egyaránt. 
Az elmúlt évek során számos területen tett szert kiemelkedő tapasztalatra, mely hozzájárul a megfelelő 
szakemberek felkutatásához, interjúztatásához és a helyes profilok felállításához az ügyfél igényeknek szem 
előtt tartásával. Legfontosabb számára az ügyfél elégedettség, illetve a kereslet és kínálat összehangolása.  

 
 
Hoffmann Géza 

Hoffmann Géza Budapesti Tanítóképző Főiskola végzett 1986-ban tanítóként, 1991-ben az ELTE BTK-n 
szociológusként végzett, 2001-től okleveles könyvvizsgáló, adószakértő képesítést szerzett. Az elmúlt 20 
évben főkönyvelői és ügyvezetői pozíciókat töltött be. 2008 óta a PMP Irodaház Kft. ügyvezetői 
pozíciójában van. 

 
 
dr. Ladvenszky Levente 

dr. Ladvenszky Levente ELTE BTK-n végzett 2003-ban középiskolai tanárként, majd 2005-ben elvégezte a 
Miskolci Egyetemet, ahol jogászként végzett, 2011-ben jogi szakvizsgát tett, 2016-ban a Pázmány Péter 
Katolikus Egyetem ÁJK, Deák Ferenc Intézet, ingatlanforgalmi szakjogász (LL.M.) végzettséget szerzett. 
Irodaházak üzemeltetésével, ingatlanfejlesztéssel foglalkozó társaság ügyvezetőjeként, zrt.-vé alakulását 
követően pedig igazgatósági tagjaként töltött be vezető pozíciót Europroperty Zrt.-nél. Jelenlegi vezetői 
pozíciója mellett zöld mezős beruházások projekt felügyeletét teszi. 2005-től telekommunikációval és 
informatikai szolgáltatásokkal foglalkozó cég, a Syototel Kft. ügyvezetői posztját is ellátja. 

 
 

8.4. Auditbizottság 
 
A Hatálybalépés Napjától kezdődő hatállyal 2025. 05. 31-ig a Felügyelőbizottság tagjait választotta meg az 
auditbizottság tagjainak. 
 
Gaál Tekla 
(Lásd fentebb.) 
 
Hoffmann Géza 
(Lásd fentebb.) 
 
dr. Ladvenszky Levente 
(Lásd fentebb.) 
 
 
A Ptk. 3:291. § alapján az auditbizottság legalább egy tagjának számviteli vagy könyvvizsgálói szakképesítéssel 
kell rendelkeznie. Ezt a feltételt Hoffmann Géza teljesíti. 
 
 
 

8.5. Egyéb bizottságok 
 
A Kibocsátónál a Felügyelőbizottságon és Auditbizottságon kívül egyéb bizottság felállítására nem került sor. 
 
 

8.6. Nyilatkozat az 5%-nál nagyobb tulajdoni részesedéssel bíró részvényesek szavazati 
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jogairól 
 
Valamennyi részvényes kizárólag minden jog, így a közgyűlésen való részvétel és szavazás szempontjából is 
mindenben egyező törzsrészvényekkel rendelkezik, ezáltal egyik részvényes sem bír eltérő szavazati jogokkal. 
 
 

8.7. Csalárd bűncselekményre, csőd- és felszámolási eljárásra, valamint egyéb szankciókra 
vonatkozó nemleges nyilatkozat 

 
 
A Kibocsátó tudomása szerint az Igazgatóság, Felügyelőbizottság és Auditbizottság tagjai közül: 
 
I. jelen Információs Dokumentum dátumát megelőző három évben senkit nem ítéltek el csalárd 
bűncselekmény miatt; 
II. jelen Információs Dokumentum dátumát megelőző három évben senki ellen nem indult 
bűncselekmény elkövetésének gyanúja miatt eljárás; 
III. a jelen Információs Dokumentum dátumát megelőző három évben senki sem volt a beosztásából 
eredően részese semmilyen csődeljárásnak, csődgondnokságnak vagy felszámolási eljárásnak; 
IV. a jelen Információs Dokumentum dátumát megelőző három évben senki ellen sem indított semmilyen 
törvényi vagy szabályozó hatóság (ideértve a kijelölt szakmai szervezeteket is) hivatalos vádemelést és/vagy 
nem alkalmazott szankciókat; ennek megfelelően ezen személyek egyikét sem tiltották el bírósági ítélettel 
semmilyen társaság igazgatási, irányító és felügyelő szervében betöltött tagságától, illetve üzleti 
tevékenységének irányításától. 
 
 

8.8. Összefoglalás a Kibocsátó alapszabályában az igazgatási, irányító és felügyelő szerv 
tagjaira vonatkozó főbb rendelkezésekről 

 
 
 

8.8.1.  Közgyűlés 

 
 
A 2022. október 25. napján megtartott Közgyűlés elfogadta a Kibocsátó nyilvános részvénytársasági 
működésre vonatkozó Alapszabályát, amelynek rendelkezései a Társaság részvényeinek a BÉT Xtend 
platformjára történő regisztrációja napjától lépnek hatályba.  
Az Alapszabály az alábbi főbb rendelkezéseket tartalmazza a Kibocsátó Közgyűlésére vonatkozóan: 
 

 A részvényesek a jogszabály vagy az Alapszabály alapján az őket megillető döntési jogköröket a részvényesek 
összességéből álló Közgyűlésen gyakorolják. A Közgyűlés a Társaság legfőbb szerve. 

 
A Közgyűlés hatáskörébe tartozik minden olyan kérdés, amit jogszabály vagy az Alapszabály a Közgyűlés 
kizárólagos hatáskörébe utal. 

 
A Közgyűlés hatáskörébe különösen az alábbi kérdések tartoznak: 
a) az alapszabály megállapítása és módosítása; 
b) döntés a Társaság működési formájának megváltoztatásáról; 
c) döntés a Társaság részvényeinek szabályozott piacról vagy multilaterális kereskedési rendszerből történő 

kivezetéséről, részvényeinek más piacra való átvezetéséről; 
d) a Társaság átalakulásának, egyesülésének és jogutód nélküli megszűnésének elhatározása; 
e) döntés a Társaság által kibocsátott részvények harmadik személy általi megszerzéséhez kapcsolódó 

pénzügyi segítség nyújtásáról;  
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f) döntés az alaptőke leszállításáról;  
g) döntés az alaptőke felemeléséről, illetve az Igazgatóság alaptőke felemelésére vonatkozó 

felhatalmazásáról; 
h) az Igazgatóság tagjainak megválasztása, visszahívása, díjazásuk megállapítása; 
i) a Felügyelőbizottság tagjainak a megválasztása, visszahívása, díjazásuk megállapítása 
j) az Auditbizottság tagjainak a megválasztása, visszahívása, díjazásuk megállapítása; 
k) az állandó könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása, díjazása megállapítása; 
l) döntés az Igazgatóság tagjai és a vezető állású munkavállalók hosszú távú díjazásának és ösztönzési 

rendszerének irányelveiről; 
m) döntés a vonatkozó jogszabályok, illetve tőzsdei szabályok által meghatározott éves beszámoló és a 

felelős társaságirányítási jelentés elfogadásáról; 
n) döntés az adózott eredmény felhasználásáról; 
o) döntés saját részvény megszerzéséről, továbbá az Igazgatóság saját részvény megszerzésére való 

felhatalmazásáról; 
p) döntés átváltoztatható és jegyzési jogot biztosító kötvények kibocsátásáról, továbbá az Igazgatóság 

felhatalmazásáról átváltoztatható kötvény kibocsátására; 
q) döntés az Igazgatóság tagjával vagy az állandó könyvvizsgálóval szembeni kártérítési igény 

érvényesítéséről; 
r) döntés az egyes részvénysorozatokhoz kapcsolódó jogok megváltoztatásáról; 
s) a Hatálybalépés Napjától számított kettő (2) éven belül a Társaság és a részvényes közötti 

vagyonátruházási szerződés létrejöttéhez szükséges előzetes jóváhagyó határozat meghozatala (feltéve, 
hogy a Társaság által teljesítendő ellenszolgáltatás eléri az alaptőke egytizedét); 

t) a Társaság és a részvényes, közeli hozzátartozója vagy a részvényesben többségi befolyással rendelkező 
személy közötti szerződés megkötéséhez szükséges előzetes jóváhagyó határozat meghozatala; 

u) döntés minden olyan kérdésben, amit jogszabály vagy az Alapszabály a Közgyűlés kizárólagos 
hatáskörébe utal. 

 
A közgyűlés a fenti a)-f) pontokban foglalt kérdésekben a Közgyűlésen képviselt szavazatok háromnegyedes 
többségével dönt, egyebekben a Közgyűlés határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. 

 
A c) pont vonatkozásában a Társaság kifejezetten vállalja, hogy a tőkepiacról szóló 2001. évi CXX. törvény 
(továbbiakban: „Tpt.”) 63. § (7) bekezdésében a kivezetésről szóló közgyűlési döntést nem támogató 
részvényesek számára biztosított eladási jogot biztosítani fogja a Tpt-ben írt feltételekkel azonos feltételek 
szerint. E tekintetben a jelen pont rendelkezését a Budapesti Értéktőzsde Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság mint piacműködtető és a Társaság a Ptk. 6:136. § szerinti, a Társaság által harmadik 
személy javára szóló szerződéses kötelezettségvállalásnak tekintik, amelynek során a Társaság elfogadja, 
hogy a mindenkor hatályos Budapesti Értéktőzsde Xtend Általános Üzletszabályzatára hivatkozással az 
érintett részvényes közvetlenül követelheti a Társaságtól, hogy a részvényeit a Tpt. 63. § (7) bekezdésének, 
illetőleg 63/A §-ának megfelelően tőle vásárolja meg. A részvényes a javára kikötött fenti vételi kötelezettség 
teljesítését a Társaság kivezetésről szóló közgyűlési határozatáról történt tudomásszerzését követően 
követelheti, tekintettel arra, hogy a részvényes javára szóló jelen pont szerinti kötelezettségvállalásról 
történt értesítésének egyrészt a mindenkor hatályos Budapesti Értéktőzsde Xtend Általános Üzletszabályzata 
bárki számára elérhető módon történt közzététele, másrészt a részvényesnek a Társaság kivezetési 
döntéséről való tudomásszerzése minősül. 

 
A Közgyűlés olyan határozata, amely a részvények más részvényfajtába, részvényosztályba, illetve 
részvénysorozatba tartozó részvényre történő átalakításáról dönt vagy valamely részvénysorozathoz 
kapcsolódó jogot hátrányosan módosít, akkor hozható meg, ha ahhoz az érintett részvénysorozat részvényesei 
külön is hozzájárulnak. Ennek során a részvényhez fűződő szavazati jog esetleges korlátozására vagy kizárására 
vonatkozó rendelkezések - ide nem értve a saját részvényhez kapcsolódó szavazati jog gyakorlásának tilalmát 
- nem alkalmazhatók. Érintettnek minősülnek azok a részvényfajták, részvényosztályok, illetve 
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részvénysorozatok, amelyekbe az átalakítani tervezett részvények a tervezett döntést megelőzően és 
követően tartoznak, illetve amelyeket a hátrányos módosítás közvetlenül érint. Az érintett részvényfajta, 
részvényosztály, illetve részvénysorozat hozzájárulása akkor tekinthető megadottnak, ha a vonatkozó 
határozattervezethez az érintett részvényesek legalább egyszerű többsége előzetesen az alábbiak szerint 
hozzájárult vagy az ellen tiltakozó nyilatkozatot nem tett.  
 
Az igazgatóság a közgyűlés elé terjesztendő határozattervezettel kapcsolatos határozati javaslatát köteles a 
tervezett közgyűlési döntést legalább 21 nappal megelőzően elektronikus úton közzétenni a társaság 
honlapján, valamint további közzétételi felületein.  

 
 A Közgyűlést a Közgyűlés kezdő napját legalább 30 nappal megelőzően az Igazgatóság meghívó 

közzétételével hívja össze. A Közgyűlést évente legalább egyszer – a számviteli törvény szerinti beszámoló 
elfogadása érdekében – össze kell hívni (rendes Közgyűlés).  A Közgyűlés helye a Társaság székhelye, de 
az Igazgatóság jogosult más belföldi helyet is meghatározni. 

 
Az Igazgatóság bármely személyt meghívhat a Közgyűlésre, számára véleményezési, hozzászólási jogot 
biztosíthat, ha vélelmezi, hogy e személy jelenléte és véleménye elősegíti a részvényesek tájékoztatását, 
illetőleg segíti a közgyűlési döntések meghozatalát. 

 
Ha a Társaság részvényeire tett nyilvános vételi ajánlattal kapcsolatos részvényesi állásfoglalás miatt vagy az 
eredményes nyilvános vételi ajánlattételi eljárást követően a befolyásszerző kezdeményezésére rendkívüli 
Közgyűlés összehívására kerül sor, a Közgyűlést annak kezdőnapját legalább 15 (tizenöt) nappal megelőzően 
kell összehívni. 

 
A Társaság honlapján, a Közgyűlést legalább 21 (huszonegy) nappal megelőzően nyilvánosságra hozza a 
napirenden szereplő ügyekkel kapcsolatos előterjesztéseket, valamint a Ptk. 3:272. § (3) bekezdése szerinti 
további adatokat, információkat. 

 
Azoknak a részvényeseknek, akik ezt kívánják, a közzéteendő közgyűlési anyagokat a közgyűlési anyagok 
nyilvánosságra hozatalával egy időben elektronikus úton is meg kell küldeni. 

 
A Közgyűlésen való részvényesi részvétel és szavazás feltétele, hogy a részvényes, illetve a részvényesi 
meghatalmazott legkésőbb a Közgyűlés kezdőnapját megelőző második munkanapon a Társaság 
részvénykönyvébe bejegyzésre kerüljön és ugyanezen időpontig az értékpapír-számlavezető által kiállított 
tulajdonosi igazolás a Társaság rendelkezésére álljon. A Közgyűlésen való részvételi jog gyakorlásához kiállított 
tulajdonosi igazolás a Közgyűlés, illetve a megismételt Közgyűlés napjáig érvényes. A tulajdonosi igazolás 
kiállítását követően az értékpapírszámla-vezető az értékpapírszámlán a részvényre vonatkozó változást csak a 
tulajdonosi igazolás egyidejű visszavonása mellett vezethet át.  

 
A részvényes a részvényhez fűződő jogait személyesen vagy képviselője útján gyakorolhatja. A 
meghatalmazást közokiratba vagy teljes bizonyító erejű magánokiratba kell foglalni.  

 
 

A részvénykönyvbe bejegyzett személy Közgyűlésen történő részvételi és a Közgyűlésen gyakorolható 
részvényesi jogait nem érinti a részvénynek a Közgyűlés napját megelőző átruházása. 

 
A Közgyűlés határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő, szavazásra jogosult 
részvényes részt vesz. Minden 5000 Ft (ötezer forint) névértékű részvény egy szavazatra jogosít.  
 
A határozatképességet minden határozat meghozatalánál vizsgálni kell. 
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A Társaság a saját részvénnyel részvényesi jogokat nem gyakorolhat. A Közgyűlésen a határozatképesség 
megállapításánál a saját részvényeket figyelmen kívül kell hagyni.  
 
Ha egy részvényes valamely kérdésben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál a 
határozatképesség megállapításakor figyelmen kívül kell hagyni. 
 
A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,  

a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a Társaság terhére másfajta 
előnyben részesít; 

b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Társaságnak nem részvényese; 
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy 
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 
A Közgyűlésen csak a részvényes vagy meghatalmazottja személyes megjelenésével lehet részt venni.  
 
Ha a Közgyűlés nem határozatképes, a megismételt Közgyűlés az eredeti napirenden szereplő ügyekben a 
jelenlévők által képviselt szavazati jog mértékétől függetlenül határozatképes, ha azt az eredeti időpontot 
legfeljebb 21 (huszonegy) nappal követő időpontra hívják össze.  
 
A Közgyűlés egy alkalommal, legfeljebb 30 (harminc) napra felfüggesztheti ülését. A felfüggesztett ülés 
folytatásaként megtartott Közgyűlésen a határozatképességet ugyanúgy kell vizsgálni, mint a Közgyűlés 
megkezdésekor. A felfüggesztett ülés folytatásaként megtartott Közgyűlés esetén a Közgyűlés összehívására 
és a Közgyűlés tisztségviselőinek megválasztására vonatkozó szabályokat nem kell alkalmazni. 
 
A Közgyűlésen az Igazgatóság elnöke vagy az Igazgatóság által ezzel a feladattal megbízott személy elnököl. 
 

A Közgyűlés elnöke  

• megnyitja a Közgyűlést; 

• megvizsgálja a Közgyűlés összehívásának szabályszerűségét; 

• ellenőrzi a részvényesek képviselőinek meghatalmazását, képviseleti jogosultságát; 

• a jelenléti ív alapján megállapítja a Közgyűlés határozatképességét és a leadható szavazatok számát, ha 
ez nem áll fenn, rendelkezik a megismételt Közgyűlés szükségességéről, 

• kijelöli a jegyzőkönyvvezetőt és előterjesztést tesz a megválasztandó jegyzőkönyv-hitelesítő részvényes, 
valamint a szavazatszámlálók személyére, 

• vezeti a tanácskozást a napirend alapján, ismerteti a határozati javaslatokat, 

• elrendeli a szavazást, megállapítja és ismerteti annak eredményét és a Közgyűlés határozatát, 

• szünetet rendel el, megállapítja a Közgyűlés felfüggesztését, illetve berekeszti azt; 

• gondoskodik a közgyűlési jegyzőkönyv és a jelenléti ív elkészítéséről. 
 
A Társaság a Közgyűlésen megjelent részvényesekről, illetve képviselőikről jelenléti ívet, a Közgyűlésről 
jegyzőkönyvet készít a jogszabályban előírt tartalommal. A jelenléti ívet a Közgyűlés elnöke és a 
jegyzőkönyvvezető aláírásával hitelesíti. A jegyzőkönyvet a Közgyűlés elnöke, valamint a jegyzőkönyvvezető 
írja alá, és a hitelesítőnek megválasztott részvényes hitelesíti.  
 
Az Igazgatóság a közgyűlési jegyzőkönyvet és a jelenléti ívet a Közgyűlés befejezését követő 30 (harminc) 
napon belül köteles a nyilvántartó bíróságnak benyújtani. 
Bármely részvényes kérheti a közgyűlési jegyzőkönyv másolatának vagy a jegyzőkönyv egy részét tartalmazó 
kivonatának a kiadását az Igazgatóságtól, melyet az Igazgatóság köteles kiadni. 
 



66 

 
 
INFORMÁCIÓS DOKUMENTUM – COMPLIANCE DATA SYSTEMS Zrt. 

 

A Társaság a Közgyűlésen hozott határozatokat honlapján és a jogszabályban meghatározott közzétételi 
helyeken közzéteszi. 
 

8.8.2.  Igazgatóság 

 
A Kibocsátó Közgyűlése által 2022. október 25. napján elfogadott, nyilvános részvénytársasági működésre 
vonatkozó Alapszabály az alábbiak szerinti főbb szabályokat tartalmazza az Igazgatóság tekintetében: 
 
Az Igazgatóság a Társaság ügyvezető szerve, amely legalább három tagból áll. Az Igazgatóság tagjait a 
Közgyűlés választja. Az Igazgatóság döntéseit egyszerű szótöbbséggel hozza.  
 
Az Igazgatóság tagjai közül elnököt elsőként a k9zgyűlés választ, majd a továbbiakban az Igazgatóság maga 
választja.  Az Igazgatóság ügyrendjét maga állítja össze és fogadja el.  
 
Az Igazgatóság tagjai feladataikat a Társaság érdekeinek megfelelően kötelesek ellátni.  
 
Az Igazgatóság hatáskörébe tartozik minden olyan kérdés eldöntése, amely nem tartozik a Közgyűlés 
kizárólagos hatáskörébe, illetőleg amelyek eldöntését a jogszabályok és az Alapszabály az Igazgatótanács 
hatáskörébe utalják, így különösen:  
 

a) a Társaság ügyvezetésének ellátása; 
b) a Társaság részvénykönyvének vezetése vagy annak céljából megbízás adása (a megbízás tényét és a 

megbízott személyi adatait közzététele); 
c) vezérigazgató és vezérigazgató-helyettes(ek) kinevezése és felettük a munkáltatói jogok gyakorlása, 

valamint ellenőrzése, valamint a díjazásul megállapítása a javadalmazási politika vagy a Közgyűlés 
által egyébként megállapított irányelvek alapján; 

d) ügyek meghatározott csoportjaira nézve a Társaság munkavállalói részére cégjegyzési jogosultság 
adása, megvonása; 

e) a Társaság munkaszervezetének kialakítása, Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadása; 
f) a Társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetése, különösen pedig a Társaság számviteli törvény 

szerinti beszámolójának és az adózott eredmény felhasználására vonatkozó javaslatának az 
elkészítése, Közgyűlés elé előterjesztése; 

g) a Társaság éves és hosszú távú (pénzügyi, fejlesztési és üzleti) programjainak, az éves pénzügyi, 
fejlesztési és üzleti terveknek és üzletpolitikai koncepcióknak az előkészítése, illetőleg azok 
végrehajtásának ellenőrzése; 

h) a Közgyűlés összehívása és szervezése, a közgyűlési döntést igénylő kérdésekben előzetes 
állásfoglalás kialakítása, javaslatok előterjesztése; 

i) a Társaság könyvvizsgálójának megválasztására vonatkozó határozati javaslat előterjesztése; 
j) a felelős társaságirányítási jelentés Közgyűlés elé terjesztése, továbbá az időszakos (éves közgyűlési 

és negyedéves felügyelőbizottsági) jelentések elkészítése; továbbá a Társaság társaságirányítási 
gyakorlatát bemutató, a Budapesti Értéktőzsde szereplői számára előírt módon elkészített jelentés 
előterjesztése az éves rendes Közgyűlésre, valamint az egyéb hatóságok és egyéb szervek felé előírt 
jelentéstételi kötelezettségek teljesítése; 

k) saját részvény megszerzése a Közgyűlés felhatalmazása alapján vagy a Társaságot megillető követelés 
kiegyenlítését célzó bírósági eljárás keretében vagy átalakulás során; 

l) döntés hitel felvételéről, biztosíték nyújtásáról vagy bármely egyéb pénzügyi kötelezettség 
vállalásáról; 

m) döntés mindazokban a kérdésekben, amelyet a jogszabály, a Közgyűlés vagy az Alapszabály nem utal 
a Közgyűlés hatáskörébe; 

n) az Igazgatóság belátása szerint jogosult hatáskörébe vonni munkaszervezeten belüli kérdéseket, 
amennyiben azok nem tartoznak más szervek fenntartott hatáskörébe. 
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A Közgyűlés felhatalmazhatja az Igazgatóságot saját részvény vásárlására, az irányadó jogszabályi 
rendelkezések szerint. A felhatalmazással együtt meg kell határozni a megszerezhető részvények fajtáját 
(osztályát), számát, névértékét, visszterhes megszerzés esetében az ellenérték legalacsonyabb és 
legmagasabb összegét. Nincs szükség a Közgyűlés által adott előzetes felhatalmazásra, ha a részvények 
megszerzésére a Társaságot közvetlenül fenyegető, súlyos károsodás elkerülése érdekében, illetőleg 
jogszabály által meghatározott egyéb esetekben kerül sor.  
 
Az Igazgatóság tagjai kérhetik a bíróságtól a Közgyűlés és a Társaság egyéb szervei által hozott határozat 
hatályon kívül helyezését, ha a határozat jogszabálysértő vagy az Alapszabályba ütközik. 
 
Az Igazgatóság tagja a Társaságéval azonos tevékenységet főtevékenységként is megjelölő más gazdasági 
társaságban – nyilvánosan működő részvénytársaság kivételével – részesedést nem szerezhet, továbbá nem 
lehet vezető tisztségviselő, felügyelőbizottsági tag a Társaságéval azonos főtevékenységet végző más 
gazdasági társaságban, kivéve, ha a Közgyűlés határozatával jóváhagyja. 
 
Ha az Igazgatóság tagja vezető tisztségviselői megbízást fogadna el, akkor az új vezető tisztségviselői megbízás 
elfogadásáról előzetesen írásban tájékoztatni köteles a Társaságot. 
 
Az Igazgatóság tagjai kötelesek a tevékenységük során tudomásukra jutott üzleti titkot időbeli korlátozás 
nélkül megőrizni.  
 
Az Igazgatóság tagjainak megbízatása megszűnik: 
 
a) határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával; 
b) megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével; 
c) a Közgyűlés általi visszahívással; 
d) lemondással; 
e) az Igazgatóság tagjának halálával; 
f) az Igazgatóság tagja cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő 
korlátozásával; 
g) az Igazgatóság tagjával szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 
 
Az igazgatósági tag megbízatásáról a Társasághoz címzett, a Társaság másik igazgatósági tagjához vagy a 
Közgyűléshez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. 
 
Ha a Társaság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új igazgatósági tag kijelölésével vagy 
megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.  
Ha az Igazgatóság tagjainak száma három fő alá csökkenne, vagy a működés egyébként ellehetetlenül, vagy 
nincs, aki az ülését összehívja, az Igazgatóság köteles tájékoztatni a Társaság Közgyűlését. 
 
 

8.8.3.  Felügyelőbizottság 

 
Az Információs Dokumentum lezárásának időpontjában a Társaság Felügyelőbizottsággal nem rendelkezik. A 
Kibocsátónál a 2022. október 25. napján meghozott közgyűlési határozatok és elfogadott Alapszabály alapján 
a Társaság részvényeinek a BÉT Xtend platformjára történő regisztrációja napjától Felügyelőbizottság 
működik, az alábbi főbb rendelkezések szerint:  
 
A Felügyelőbizottság a Társaság ellenőrző testülete, amely a Közgyűlés részére ellenőrzi a Társaság 
ügyvezetését. A Felügyelőbizottság legalább három természetes személy tagból áll. 
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A Felügyelőbizottság testületként jár el. Ellenőrzési feladatait állandó jelleggel vagy eseti döntések alapján 
tagjai között megoszthatja. 
 
A Felügyelőbizottság maga állapítja meg működésének szabályait, ügyrendjét a Közgyűlés hagyja jóvá. 
 
A Felügyelőbizottság a Társaság irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a vezető 
tisztségviselőktől és a Társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a Társaság fizetési számláját, pénztárát, 
értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel megvizsgáltathatja. 
 
Ha a Felügyelőbizottság szerint a Társaság ügyvezetésének tevékenysége jogszabályba vagy az Alapszabály 
valamely rendelkezésébe ütközik, ellentétes a Közgyűlés határozataival vagy egyébként sérti a Társaság vagy 
a Közgyűlés érdekeit, erről a Közgyűlést haladéktalanul tájékoztatja és javaslatot tesz annak intézkedésére. 
 
A Felügyelőbizottság tagja kérheti a bíróságtól a Közgyűlés és a Társaság egyéb szervei által hozott határozat 
hatályon kívül helyezését, ha a határozat jogszabálysértő vagy az Alapszabályba ütközik. 
 
Amennyiben a Közgyűlés, vagy a Társaság egyéb szervei által hozott határozatot a Társaság valamely vezető 
tisztségviselője támadná meg, és nem lenne a Társaságnak más olyan vezető tisztségviselője, aki a Társaság 
képviseletét elláthatná, a perben a Társaságot a Felügyelőbizottság által kijelölt felügyelőbizottsági tag 
képviseli.  
 
A Felügyelőbizottság köteles a Közgyűlés vagy a Közgyűlés hatáskörében eljáró Igazgatóság elé kerülő 
valamennyi fontosabb előterjesztést megvizsgálni és ezekkel kapcsolatos álláspontját a Közgyűlés vagy 
Igazgatóság ülésén ismertetni. 
 
14.12.4 Az éves beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a Közgyűlés csak a 
Felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat; míg osztalékelőleg fizetésére vonatkozó 
igazgatósági javaslat elfogadásához a Felügyelőbizottság jóváhagyása szükséges. 
 
A Felügyelőbizottság az elrendelt ellenőrzéseket tagjai közreműködésével vagy külső szakértők bevonásával 
végzi. 
 
A Felügyelőbizottság tagjait a Közgyűlés választja, elnökét a tagok választják maguk közül.  
 
A Felügyelőbizottság tagja a Társaságéval azonos tevékenységet főtevékenységként is megjelölő más 
gazdasági társaságban részesedést nem szerezhet, továbbá nem lehet vezető tisztségviselő vagy 
Felügyelőbizottsági tag a Társaságéval azonos főtevékenységet végző más gazdasági társaságban, kivéve a 
Társaság kapcsolat vállalkozásait, vagy ha azt a Közgyűlés határozatával jóváhagyja. Ha a Felügyelőbizottság 
tagja egyéb vezető tisztségviselői megbízást fogadna el, akkor az új vezető tisztségviselői megbízás 
elfogadásáról előzetesen írásban tájékoztatni köteles a Társaságot. 
A Felügyelőbizottság tagjai kötelesek a tevékenységük során tudomásukra jutott üzleti titkot időbeli 
korlátozás nélkül megőrizni.  
 
A Felügyelőbizottság tagjai a Felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek részt venni. A 
Felügyelőbizottság tagjai a Társaság ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatóak. 
 
A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem megfelelő teljesítésével 
a Társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felelnek 
a Társasággal szemben. 
 
A Felügyelőbizottság tagjainak megbízatása megszűnik: 
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• határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával; 

• megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével; 

• a Közgyűlés általi visszahívással; 

• lemondással; 

• a Felügyelőbizottság tagjának halálával; 

• a Felügyelőbizottság tagja cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 
történő korlátozásával; 

• a Felügyelőbizottság tagjával szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 
 
A felügyelőbizottsági tag megbízatásáról a Társaság Igazgatóságához intézett nyilatkozattal mondhat le.  
 
Ha a Felügyelőbizottság tagjainak száma – bármely ok miatt – három fő alá csökken, a Társaság ügyvezetése 
a Felügyelőbizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles erről tájékoztatni a 
Társaság Közgyűlését. 
 
 

8.8.4.  Auditbizottság 

 
 
Az Információs Dokumentum lezárásának időpontjában a Társaság Auditbizottsággal nem rendelkezik. A 
Kibocsátó 2022. október 25. napján meghozott közgyűlési határozatai és elfogadott Alapszabálya szerint a 
Társaság részvényeinek a BÉT Xtend platformjára történő regisztrációja napjától Auditbizottság kezdi meg 
működését, az alábbi főbb rendelkezések szerint:  
 
Az Auditbizottság három természetes személy tagból áll, akiket a Közgyűlés a Felügyelőbizottság független 
tagjai közül, felügyelőbizottsági tagságukkal azonos időtartamra választ. Az Auditbizottság legalább egy 
tagjának számviteli vagy könyvvizsgálói szakképesítéssel kell rendelkeznie és tagjainak együttesen 
rendelkezniük kell a Társaság tevékenysége szerinti ágazattal kapcsolatos szaktudással. 
 
Az Auditbizottság a Felügyelőbizottságot a pénzügyi beszámolórendszer ellenőrzésében, a könyvvizsgáló 
kiválasztásában és a könyvvizsgálóval való együttműködésben segíti. 
 
Az Auditbizottság az éves rendes Közgyűlést megelőző legalább 21 (huszonegy) nappal a feladatkörébe 
tartozó kérdésekkel kapcsolatos megállapításairól írásos jelentést készít a Közgyűlés részére. 
 
A számvitelről szóló 2000. évi C. törvény szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a 
Közgyűlés csak az Auditbizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat. 
 
Az Auditbizottság testületként jár el. Az Auditbizottság ellenőrzési feladatait állandó vagy eseti jelleggel tagjai 
között megoszthatja. Az Auditbizottság maga állapítja meg működésének szabályait és választja meg elnökét. 
 
Az Auditbizottság tagjai az Auditbizottság munkájában személyesen kötelesek részt venni. A Társaság 
ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatók.  

 
 

8.9. Munkavállalók 
 
A Társaság nagy figyelmet fordít a jól képzett, elkötelezett és motivált munkavállalók kiválasztására és 
megtartására. A Társaságnál valamennyi munkavállaló legalább középfokú végzettséggel rendelkezik, de 64 
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%-uk felsőfokú, diplomás. Mindez a Társaság számára a projektek végrehajtása során jelent minőségi 
versenyelőnyt. 
Valamennyi munkavállaló a foglalkoztatására vonatkozó, egységes munkaszerződéssel rendelkezik, a 
Társaságnál be nem jelentett foglalkoztatás nem zajlik. 
A Társaságnál szakszervezet és Üzemi Tanács nem működik, Kollektív Szerződés nincs. 
 
 
 

9. A konszolidációba bevont Társaságon kívüli kapcsolt vállalkozásokkal 
folytatott jelentős ügyletek 

 
A vonatkozó jogszabályok alapján kapcsolt vállalkozásnak egyedül a CORP It. Informatikai Kft. számít, mely 
céggel említésre méltó ügylet a vizsgált időszakban nem történt. 
 
 
 

10. Pénzügyi információk 
 

 
10.1. Auditált korábbi pénzügyi információk 

 
A legutóbbi 3 lezárt évének, 2019., 2020. és 2021. évi auditált beszámolói, auditált beszámolói??? és 
könyvvizsgálói jelentései az I. számú mellékletekben találhatók. 
 
 

10.2. Konszolidált éves pénzügyi beszámoló 
 
A Kibocsátó konszolidált éves pénzügyi beszámolót nem készít. 
 
 

10.3. Nyilatkozat működő tőkéről 
 
A Kibocsátó működő tőkéje elegendő jelenlegi szükségleteire, nincsen szükség a működő tőke pótlására. 
 
 

11. Munkavállalói ösztönző rendszerek bemutatása 
 
A Társaságnál munkavállalói vagy vezetői tulajdonosi részesedési program nem működik. Azonban a Társaság 
számos alkalmazotti ösztönző rendszerrel rendelkezik. 
 

✓ Tanulmányi szerződések rendszere 
✓ Belső vezetői és szakmai tréningek 
✓ Minden munkavállaló számára elérhető szakmai továbbképzések 
✓ Munkavállalói hitel lehetőségek 
✓ Szelektív céges gépjármű használat 
✓ Motivációs erővel bíró munkakörülmények 
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12. Értékpapírokhoz és részvénytőkéhez kapcsolódó információk 
 

12.1. Kibocsátott részvénytőke 
 
A Kibocsátó cégjegyzékbe bejegyzett alaptőkéje 30 millió Ft, amely 6.000 darab, egyenként 5.000,- Ft. (azaz 
ötezer Forint), névértékű, dematerializált, névre szóló törzsrészvényből áll. Az értékpapírok ISIN kódja: 
HU0000201215. Ugyanakkor a 2022. október 25. napján elhatározott tőkeemelést követően a Kibocsátó 
cégjegyzékbe bejegyzett alaptőkéje 31,5 millió Ft-re emelkedik, amely 6.300 darab, egyenként 5.000,- Ft. (azaz 
ötezer Forint), névértékű, dematerializált, névre szóló törzsrészvényből áll. 
 
A Társaság részvényesi szerkezetét a tőkeemelés előtti, illetve utáni állapotra nézve a jelen Információs 
Dokumentum 4.1 pontja tartalmazza részletesen. 

 
 
 

12.2. A részvényekhez kapcsolódó jogok   
 
A részvényes a Társasággal szemben részvényesi jogait csak akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a 
részvénykönyvbe bejegyezték. A részvényes a Társasággal szemben részvényesi jogai gyakorlására a 
részvénykönyvbe történő bejegyzést követően, a tulajdonosi igazolás (részvényesi megfeleltetés) alapján 
jogosult. A bejegyzés elmaradása a részvény feletti tulajdonjogot nem érinti. 
 
A részvénykönyvi bejegyzés akkor tagadható meg, ha a részvényes a részvényét jogszabálynak vagy az 
Alapszabálynak a részvény átruházásra vonatkozó szabályait sértő módon szerezte meg. 
 
A részvényes részvénykönyvi bejegyzését kérelmére törölni kell. 
 
A Társaság részvénykönyvét az Igazgatóság vezeti, vagy annak vezetésére megbízást ad, amely esetben a 
megbízás tényét és a részvénykönyv vezetőjének adatait a Társaság honlapján és további elektronikus 
felületein közzéteszi. 
 
A Társaság 2022. október 25. napján elfogadott, nyilvános részvénytársasági működésre vonatkozó 
Alapszabályában meghatározott részvényesi jogok a következők: 
 
 

12.2.1. A részvényest megillető vagyoni jogok 
 

 
Osztalékhoz való jog 
 
A részvényest a Társaság felosztható és a Közgyűlés által felosztani rendelt eredményéből a részvényei 
névértékére jutó arányos hányad (osztalék) illeti meg. Osztalékra az a részvényes jogosult, aki az Igazgatóság 
által meghatározott és osztalékfizetésre vonatkozó közleményben meghirdetett fordulónapra vonatkozó 
tulajdonosi megfeleltetés alapján a részvénykönyvbe bejegyzésre kerül. A Társaság az osztalékra jogosult 
részvényeseket megillető részesedés meghatározásakor a saját részvényekre eső osztalékot nem veszi 
figyelembe. 
 
A Közgyűlés az Igazgatóság javaslatára dönt az osztalékfizetésről. Az osztalékfizetés időpontját az Igazgatóság 
határozza meg. Az osztalékfizetésről rendelkező Közgyűlés napja és az osztalékfizetés kezdőnapja között 
legalább húsz (20) tőzsdei kereskedési napnak kell eltelnie. 
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A Társaság köteles a Budapesti Értéktőzsde Zrt. Xtend Általános Üzletszabályzata szerinti Ex-kupon Nap előtt 
2 (Kettő) Kereskedési Nappal nyilvánosságra hozni az osztalék végleges mértékét. Az Ex-kupon Nap 
legkorábban a kupon mértékét megállapító közgyűlést követő harmadik Kereskedési Nap lehet. 
 
Osztalékelőleghez való jog 
 

A Közgyűlés két egymást követő számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadása közötti időszakban 

osztalékelőleg fizetéséről akkor határozhat, ha annak jogszabályi feltételei fennállnak. Osztalékelőleg 

fizetéséről a Közgyűlés az Igazgatóság javaslatára dönt.  

 

Ha az osztalékelőleg kifizetését követően elkészülő éves beszámolóból az állapítható meg, hogy 

osztalékfizetésre nincs lehetőség, az osztalékelőleget a részvényesek a Társaság felhívására kötelesek 

visszafizetni. 

 
 
Likvidációs hányadhoz való jog 
 

A Társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők kielégítése után fennmaradt vagyon a Társaság 

részvényeseit illeti meg olyan arányban, amilyen arányban ők vagy jogelődjük a Társaság javára vagyoni 

hozzájárulást teljesítettek, figyelembe véve a Ptk. 3:322. §-ában foglaltakat is. 

 
 
12.2.2. A részvényest megillető közgyűlési jogok 
 
 
Közgyűlésen való részvétel és szavazás joga 
 
A részvényes jogosult a Közgyűlésen részt venni, felvilágosítást kérni, valamint észrevételt és indítványt tenni, 
szavazati joggal rendelkező részvény birtokában szavazni. 
 
 

Tájékoztatáshoz való jog 
 

A Közgyűlés napirendjére tűzött ügyre vonatkozóan a részvényesnek a Közgyűlés napja előtt legalább nyolc 

nappal benyújtott írásbeli kérelmére az Igazgatóság a napirendi pont tárgyalásához a szükséges 

felvilágosítást - jogszabályban foglalt kivétellel - köteles megadni úgy, hogy a részvényes a szükséges 

felvilágosítást legkésőbb a közgyűlés napja előtt 3 (három) nappal megkapja. 

 
 
 
12.2.3. Képviselethez való jog 
 
A részvényes részvényesi jogosultságait képviselő útján is gyakorolhatja. Egy képviselő több részvényest is 
képviselhet, egy részvényesnek azonban csak egy képviselője lehet. Nem lehet képviselő a Kibocsátó vezető 
tisztségviselője, felügyelőbizottsági tagja és a könyvvizsgálója. A képviseletre szóló meghatalmazást 
közokiratba vagy teljes bizonyító erejű magánokiratba kell foglalni.  
A részvényes a részvényesi jogainak Kibocsátóval szemben történő gyakorlására részvényesi 
meghatalmazottat bízhat meg. A részvényesi meghatalmazott a részvényesi jogokat saját nevében, a 
részvényes javára gyakorolja. A részvényesi meghatalmazottat a részvénykönyvbe be kell jegyezni. 
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12.2.4. A részvényeseket megillető kisebbségi jogok 

 
 
Közgyűlés összehívásának joga 
 
A Társaság azon részvényese vagy részvényesei, akik együttesen a szavazati jogok legalább egy százalékával 
(1%) rendelkeznek, az ok és a cél megjelölésével bármikor kérhetik a Társaság Közgyűlésének összehívását. Ha 
az Igazgatóság a kérelem kézhezvételétől számított nyolc (8) napon belül nem intézkedik a Közgyűlés lehető 
legkorábbi időpontra történő összehívása érdekében, úgy a Közgyűlést az indítványozók kérelmére a 
Társaságot nyilvántartó bíróság hívja össze vagy felhatalmazza az indítványozókat annak összehívására. 
 
 
Napirend kiegészítéséhez való jog 
 

Ha a Társaság azon részvényesének vagy részvényeseinek, akik együttesen a szavazati jogok legalább egy 

százalékával (1%) rendelkeznek, a napirend kiegészítésére vonatkozó – a napirend részletezettségére 

vonatkozó szabályoknak megfelelő – javaslatát vagy a napirenden szereplő vagy arra felveendő napirendi 

ponttal kapcsolatos határozattervezetét a Közgyűlés összehívásáról szóló hirdetmény megjelenésétől 

számított nyolc (8) napon belül közlik az Igazgatósággal, az Igazgatóság a kiegészített napirendről és a 

részvényesek által előterjesztett határozattervezetekről a javaslat vele való közlését követően hirdetményt 

tesz közzé. A hirdetményben megjelölt kérdést napirendre tűzöttnek kell tekinteni. 

 
 
Egyedi könyvvizsgálat kezdeményezésének joga 
 
Ha a Közgyűlés elvetette vagy nem bocsátotta határozathozatalra azt az indítványt, amely szerint az utolsó 

beszámolót, illetve az utolsó két évben az Igazgatóság tevékenységével kapcsolatos valamely gazdasági 

eseményt vagy kötelezettségvállalást egy külön ennek a vizsgálatával megbízásra kerülő független 

könyvvizsgáló vizsgálja meg, úgy ezt a vizsgálatot a szavazati jogok legalább egy százalékával (1%) rendelkező 

részvényesnek vagy részvényeseknek a Közgyűléstől számított harminc (30) napos jogvesztő határidőn belül 

benyújtott kérelmére a Társaságot nyilvántartó bíróság a Társaság költségére köteles elrendelni és a 

könyvvizsgálót kijelölni. A vizsgálat költségeit az indítványozó részvényesek kötelesek előlegezni. 

 
 
Igényérvényesítés kezdeményezéséhez való jog 
 
Ha a Közgyűlés elvetette vagy nem bocsátotta határozathozatalra azt az indítványt, hogy a Társaságnak 

valamely részvényes, vezető tisztségviselő, felügyelőbizottsági tag, továbbá a könyvvizsgáló ellen 

támasztható követelését érvényesítsék, úgy a Társaság azon részvényese vagy részvényesei, akik együttesen 

a szavazati jogok legalább egy százalékával (1%) rendelkeznek, maguk is érvényesíthetik a követelést a 

Társaság képviseletében és javára a Közgyűléstől számított harminc (30) napos jogvesztő határidőn belül. 

 
 
Részvényesek részére történő kifizetés ellenőrzése 
 

A Társaság azon részvényese vagy részvényesei, akik együttesen a szavazati jogok legalább egy százalékával 

(1%) rendelkeznek, kérhetik könyvvizsgáló kirendelését a Társaságot nyilvántartó bíróságtól a részvényesek 

javára a Társaság saját tőkéjéből, a részvényesek tagsági jogviszonyára figyelemmel teljesített kifizetés 
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jogszerűségének vizsgálata céljából, az érintett  kifizetéstől számított egy (1) éves jogvesztő határidőn belül, 

feltéve, hogy a kifizetés következtében a Társaság saját tőkéje nem éri vagy érné el a Társaság alaptőkéjét 

vagy veszélyeztetné a Társaság fizetőképességét. 

 
 
Elsőbbségi jog alaptőke emelés esetén 
 
Az alaptőke pénzbeli hozzájárulás ellenében, új törzsrészvények kibocsátásával történő felemelése esetén a 
részvényeseket az újonnan kibocsátandó részvények átvételére elsőbbségi jog illeti meg, amelynek mértéke 
legfeljebb az alaptőke-emelésről rendelkező határozatban megjelölt időpontban a részvényesnek a 
részvénykönyvbe bejegyzett részvényei össznévértékének a Társaság által kibocsátott valamennyi részvény 
össznévértékéhez viszonyított részesedésének aránya, illetve az ennek megfelelő darabszámú és 
összenévértékű részvény. Amennyiben a részvényes részvénykönyvbe bejegyzett részvényei darabszámának 
a Társaság által kibocsátott valamennyi részvény darabszámához viszonyított aránya alapján a részvényest 
nem egész számú részvény illetné meg, úgy a részvényes által az elsőbbségi jog gyakorlása nyomán átvehető 
részvények darabszámát a legközelebbi egész számra lefelé kerekítve kell meghatározni. 
 
Az elsőbbségi jog az Igazgatósághoz címzett írásbeli jognyilatkozattal gyakorolható, amelyhez mellékelni kell a 
részvények átvételére vonatkozó kötelezettségvállaló nyilatkozatot is, a nyilatkozat nélkül megtett 
jognyilatkozat hatálytalan. A jognyilatkozat az Igazgatósághoz történt megérkezését követően nem 
módosítható. 
 
Az elsőbbségi jog gyakorlásáról szóló nyilatkozatnak legkésőbb a tizenöt (15) napos időszak zárónapján meg 
kell érkeznie az Igazgatósághoz. Az elsőbbségi jog a tizenöt (15) napos határidőn túl érvényesen nem 
gyakorolható, a határidőben nem nyilatkozó részvényest úgy kell tekinteni, mint aki az adott alaptőke-emelés 
vonatkozásában elsőbbségi jogát nem gyakorolja. 
 
Amennyiben a részvényes több részvényre kívánja gyakorolni az elsőbbségi jogát, mint ahány részvényre 
vonatkozóan a jelen Alapszabály szerint elsőbbségi joggal rendelkezik, úgy a részvényes elsőbbségi jog 
gyakorlására vonatkozó jognyilatkozata hatálytalan azon részvények vonatkozásában, amelyek tekintetében a 
részvényes nem volt jogosult elsőbbségi jog gyakorlására. 
 
A Közgyűlés a jegyzési elsőbbségi jog gyakorlását korlátozhatja, illetve kizárhatja a Közgyűlésen jelen lévő 
részvényesek által leadható szavazatok egyszerű többségével. 
 
 

12.3. Részvények átruházhatósága 
 
 
A dematerializált részvény átruházására a Ptk., a tőkepiacról szóló 2001. évi CXX. törvény (Tpt.), valamint az 
értékpapír-számlavezetésről rendelkező és egyéb jogszabályok rendelkezései az irányadók. A dematerializált 
részvény megszerzésére és átruházására kizárólag értékpapírszámlán történő terhelés, illetve jóváírás útján 
kerülhet sor. A részvény tulajdonosának - az ellenkező bizonyításáig - azt kell tekinteni, akinek számláján az 
értékpapírt nyilvántartják. 
 
A Társaság részvényei szabadon átruházhatók, az átruházás nem esik korlátozás alá. 
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13. Bírósági, választottbírósági vagy egyéb hatósági eljárások 
 
A Társaság az alábbi perekkel rendelkezik: 
 
A vállalatnak és vezetőinek nincsenek folyamatban bírósági vagy hatósági eljárásai, míg a részvényeseknek 
nincsenek a részvényesi minőségükkel kapcsolatos bírósági eljárásai, az utóbbi években nem volt ellenük 
(alperesként, kötelezettként, adósként vagy eljárás alá vont kérelmezettként) folyamatban semmiféle bírósági 
vagy hatósági eljárás. 
 
 

14. Lényeges szerződések 
 

 
A Kibocsátó megítélése vagy az általa kibocsátott részvény értékelése szempontjából szokásos üzletmenetén 
kívül kötött fontosabb szerződésekkel a Társaság nem rendelkezik.  
 
 
 

15. Információ a tervezett kibocsátásról 
 

A kibocsátás értéke 50.100.000.- Ft., amelynek során a korábbi 6000 db.-on felül további 300 db. új 
törzsrészvény kibocsátására kerül sor. A részvényeket a Navigator Investments Nyrt. jegyezte le. 
 
Nyilvános részvénykibocsátásra, értékesítésre nem kerül sor. A kibocsátás során a megkeresett befektetők 
száma nem éri el a 150-et.  
 
A Részvények nem visszaválthatók, illetve nem válthatók át más értékpapírokra. 
 
A Kibocsátó a Részvényeken kívül nem bocsát ki egyéb értékpapírt, így különösen nem kerül sor hitelviszonyt 
megtestesítő értékpapír (például kötvény) kibocsátásra. 
 
A Kibocsátó a Részvényeket kizárólag az Xtend piacra kívánja regisztrálni, szabályozott piacra nem kívánja 
bevezetni, illetve más multilaterális kereskedelmi platformra nem kívánja regisztrálni. 
 
A Kibocsátó a teljes részvénymennyiség bevezetését kezdeményezi a BÉT Xtend piacára, valamint benyújtja a 
részvények kereskedésének megkezdéséhez szükséges kérelmet. 

 
A kibocsátó a zártkörű tőkeemelésből befolyt összeget a Társaság stratégiájában megfogalmazott célokkal 
összhangban az egyes üzletágainak fejlesztésére fogja fordítani. 
 
 

16. Információ az értékesítő részvényesekről 
 
A kibocsátás során részvényesi értékesítés nem történik, kizárólag új részvények jegyzése. 
 
 

17. A kibocsátás összege és költsége 
 

A kibocsátás összege 50.100.000.- Ft. 
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A megvalósuló tőkeemelésből a részvények névértéke és a végső jegyzési ár egymáshoz viszonyított arányának 
megfelelően kerül sor a friss tőke megosztására a jegyzett tőke és tőketartalék között. 

 

Az Xtend piaci bevezetés közvetlen és közvetett költségeit a Kibocsátó viseli, részben saját forrásból, valamint 
az Xtend felkészülését támogató mentor programban (GINOP KMR-1.1.7-17-BÉT-2-005) elnyert, 50%-os 
intenzitású, vissza nem térítendő támogatásból, aminek összege legfeljebb 40 000 000,- Forint.  

A Kibocsátó a befektetőkre költséget közvetlenül nem terhel, a költségeket teljes egészében a Kibocsátó viseli.  

A Kibocsátó a kibocsátás teljes költségét a tárgyévben számolja el Igazgatási költségei között. 

 

 

18. Árfolyamstabilizációs mechanizmusok 
 

A Részvények BÉT Xtend piacra történő regisztrációját követően, a Részvényekkel történő kereskedés során 
sem a piaci visszaélésekről (piaci visszaélésekről szóló rendelet), valamint a 2003/6/EK európai parlamenti és 
tanácsi irányelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72/EK bizottsági irányelv hatályon kívül 
helyezéséről szóló Európai Parlament és a Tanács 596/2014/EU rendelete (2014. április 16.) alapján, sem 
semmilyen más módon nem fog sor kerülni a Részvények kereskedésének szervezett stabilizálására. 

 

 

19. Egyéb, kulcsfontosságúnak ítélt információk 
 
A Kibocsátó az Xtend regisztrációt követően a zártkörűen működő részvénytársaságból nyilvánosan működő 
részvénytársasági formára vált, melynek során Felügyelőbizottság felállítására és Auditbizottság létrehozására 
kerül sor. 
A nyilvános részvénytársaság alapszabályának tervezetét csatoltuk. (II. sz. melléklet). 
 
A Kibocsátó köztartozásmentes adózónak, illetve megbízható adózónak minősül, továbbá nem foglalkoztat be 
nem jelentett munkavállalót. 
 
 

20. Kiegészítő információk 
 

Az Információs dokumentum tartalma elsősorban a Társaság jelentései, írásos feljegyzései és személyes 
megbeszélésekre támaszkodik. Harmadik féltől átvett információnak tekinthető a Társaság által megbízási 
szerződés keretében foglalkoztatott könyvelő cég által, a mellékletben szereplő két évre visszamenőlegesen 
csatolt éves és könyvvizsgálói jelentések.  
 
 

21. Megtekinthető dokumentumok 
 

A Társaság honlapján elektronikus formában megtekinthetőek az alábbi dokumentumok: 
 

• Beszámolók 
 
https://www.cdsys.hu/befektetoknek/beszamolok/ 
 

• Alapszabály 
 
https://www.cdsys.hu/befektetoknek/alapszabaly/ 
 

https://www.cdsys.hu/befektetoknek/beszamolok/
https://www.cdsys.hu/befektetoknek/alapszabaly/
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22. Fogalom meghatározások 
 

Az Információs dokumentumban szereplő fogalmak, jelentősebb kifejezések és rövidítések jelentése a 
következő: 
 
Alapszabály – a Kibocsátó 2022. október 25. napján kelt alapszabálya 
 
Audit Bizottság – a Kibocsátó Audit Bizottsága 
 
BÉT - Budapesti Értéktőzsde Zártkörűen Működő Részvénytársaság (1054 Budapest, Szabadság tér 7. Platina 
torony. I. ép. IV. em.; Cg. 01-10-044764) 
 
BEVA – Befektető-védelmi Alap 
 
Bszt. - A befektetési vállalkozásokról és az árutőzsdei szolgáltatókról, valamint az általuk végezhető 
tevékenységek szabályairól szóló2007. évi CXXXVIII. törvény 
 
COVID - A Covid19-világjárvány a SARS-CoV-2 vírus okozta, Covid19 elnevezésű betegséggel fertőző pandémia 
 
Ctv. – A cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 
 
Domain/Domén - A domén a számítógépek (kiszolgálók) azonosítására szolgáló névtartomány 
 
EBITDA  - Kamatok, adózás és értékcsökkenési leírás előtti eredmény (angolul: earnings before interest, taxes, 

depreciation and amortization)  
 
GINOP – Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program - Európai uniós forrásból finanszírozott önálló és 
kombinált hitelprogramok 
 
 
EU – European Union – Európai Unió 
 
Felügyelet - Magyar Nemzeti Bank 
 
Felügyelőbizottság - a Kibocsátó felügyelőbizottsága 
 
Ft. vagy Forint - Magyarország törvényes fizetőeszköze 
 
IFRS - Nemzetközi Pénzügyi Beszámolási Standardok 
 
Igazgatóság - a Kibocsátó igazgatósága 
 
Információs Dokumentum - a jelen információs dokumentum, amely a BÉT „Az Xtend általános 
üzletszabályzata” alapján készült 
 
ISIN - Az ISIN (International Securities Identification Number = nemzetközi értékpapírkód) azonosító az 
értékpapírok egyedi azonosítását lehetővé tevő egyedi kód, amely az értékpapír kötelező alaki eleme. 
 
KELER - KELER Központi Értéktár Zártkörűen Működő Részvénytársaság (cégjegyzékszám: 01-10-042346; 
székhely: 1074 Budapest, Rákóczi út 70-72.) 

https://hu.wikipedia.org/wiki/SARS-CoV-2
https://hu.wikipedia.org/wiki/Covid19
https://hu.wikipedia.org/wiki/Pand%C3%A9mia
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KEHI – Kormányzati Ellenőrzési Hivatal 
 
Kft. – Korlátolt felelősségű társaság 
 
Kijelölt Tanácsadó - Navigator Investments Nyrt. (1075 Budapest, Madách Imre út 13-14., Cg. 01-10-140965) 
 
KKV – Mikro-, kis és középvállalkozások hivatalos definíciója 
 
KKVtv. - A kis- és középvállalkozásokról, fejlődésük támogatásáról szóló 2004. évi XXXIV. törvény  
 
KMR - Közép-Magyarországi Régió 
 
KSH - Központi Statisztikai Hivatal 
 
A Társaság - A COMPLIANCE DATA SYSTEMS Zártkörűen Működő Részvénytársaság3 (Compliance Data 
Systems Zrt..) (székhelye: 1037 Budapest, Montevideo utca 2. B. ép.; Cégjegyzékszám: 01-10-141924; a 
továbbiakban: „Társaság” vagy „Kibocsátó”) 
 
NHP hitel – A Magyar Nemzeti Bank Növekedési Hitelprogram fix konstrukciója 
 
NyRt. – Nyilvánosan működő részvénytársaság 
 
OBA – Országos Betétbiztosítási Alap 
 
PR – Public Relations, közönségkapcsolatok. Egy szervezet és környezete között a vélemény és a viselkedés 

befolyásolásával kölcsönös megértést, jóakaratot és támogatást építsen és tartson fenn. 
 
Ptk. - A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
 
Részvény(ek) - A Kibocsátó valamennyi, összesen 6.000 darab, egyenként 5000 Forint névértékű 
dematerializált úton előállított törzsrészvénye / míg a tőkeemelést követően pedig valamennyi, összesen 
6.300 darab, egyenként 5000 Forint névértékű dematerializált úton előállított törzsrészvénye 
 
Számviteli törvény - a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény  
 
Szja. – Személyi jövedelemadó 
 
SzTNH - Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala, korábban Szabadalmi Hivatal 
 
Sztv.  - Számviteli törvény 
 
TEÁOR - gazdasági tevékenységek osztályozási rendszere 
 
Tao. - 1996. évi LXXXI. törvény a társasági adóról és az osztalékadóról 

 
3 Jelen nyilatkozat aláírásakor a Kibocsátó még zártkörűen működő részvénytársaság, mivel a működési formaváltás még 
nem került bejegyzésre a cégjegyzékbe. A Kibocsátó közgyűlése 2022. október 25. napján Közgyűlési Határozatban 
döntött arról, hogy a Kibocsátó működési formáját nyilvánosan működő részvénytársasággá módosítja. A nyilvánosan 
működő részvénytársasággá válás további feltétele a Kibocsátó részvényeinek regisztrálása az Xtenden, majd ezt 
követően a működési formaváltás végleges cégbírósági bejegyzése. A működési formaváltás hatályának napja az Xtenden 
történő regisztráció napja. 
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Tpt. – Tőkepiaci törvény – Tőkepiacról szóló 2001 évi CXX törvény 
 
Vis Major – Elháríthatatlan külső ok  
 
Xtend - a BÉT által működtetett Bszt. szerinti multilaterális kereskedési rendszer, amely harmadik felek 

pénzügyi eszközökre irányuló, vételi és eladási szándékát hozza össze megkülönböztetés mentes módon, 
szerződést eredményezve  

 
Zrt. - Zártkörűen működő részvénytársaság 
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23. Mellékletek 
 

 
 

I. Számú Melléklet – A Társaság auditált pénzügyi beszámolói 
 

II. Számú Melléklet – Könyvvizsgálói jelentések 
 

III. Számú Melléklet - A Társaság hatályos Alapszabálya 
 

IV. Számú Melléklet – A Társasság elfogadott, nyilvános működésre vonatkozó Alapszabálya 

 
V. Számú Melléklet – A Társaság kapcsolódó vállalkozásait bemutató ábra 
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