A Budapesti Ertéktozsde Nyrt.
2024. évi Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentése



Bevezetés

Budapesti Ertéktézsde Nyrt. (tovabbiakban: Tarsasag vagy BET) ujra alapitasanak 33. évforduldjan,

kibocsatd. A piaci gyakorlattal, valamint a Budapesti Ertéktézsde Nyrt. (mint piacmikddtets) Felelés
Téarsasagiranyitasi Ajanlasaival, valamint a Ptk. 3:289. §-al 6sszhangban jelen dokumentum keretében
immar masodik alkalommal elkészitette kibocsatéi minéségben a Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentését.

A Tarsasag kibocsatoként kétféle mdédon szamol be a felel8s vallalatiranyitasi gyakorlatarél az éves
rendes kozgydlés elé terjesztendd felelés tarsasagiranyitasi jelentésben. Egyrészt nyilatkozik az adott
Uzleti évben alkalmazott felelés tarsasagiranyitasi gyakorlatarél, masrészt tételesen bemutatja az
Ajanldsok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelését. A fenti strukturat kdvetve a Tarsasag
jelentése a kdvetkezb két részbél all:

I. Nyilatkozat a felel6s tarsasagiranyitasi gyakorlatrol

Il. Az Ajanlasok, Javaslatok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelés bemutatasa

. Nyilatkozat a felelGs tarsasagiranyitasi gyakorlatrol

A Tarsasag szervei

Az Alapszabalyban régzitettek szerint a Tarsasag az alabbi szervekkel mikodik:
- Kdzgyiilés:

- lgazgatdsag;

- Fellgyel6 Bizottsag;

- Auditbizottsag;

Kézgyiilés:

A Tarsasag legfébb szerve a Kézgyllés.

A Kozgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a gazdasagi tarsasagokat szabéalyozé térvényben foglalt kivétellel az Igazgatosag, a Felugyel6
Bizottsag, Auditbizottsag és a koényvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitasa;

b) a szamviteli térvény szerinti beszamolo, elfogadasa, illetve az adézott eredmény felhasznalasara
vonatkozo dontés;

C) dontés az Igazgatdsag el6z6 Uzleti évben végzett munkajanak értékelésérdl, és az lgazgatdsag
részére megadhaté felmentvényrél;

d) dontés a Tarsasag kdzép- és hosszutavu stratégiajarol;

e) a Tarsasag mas tarsasagi formaba térténd atalakuldsanak, egyesilésének (6sszeolvadasanak,

beolvadasanak) és jogutdd nélkili megsziinésének elhatarozasa;

f) ha a gazdasagi tarsasagokat szabalyozoé torvény eltéréen nem rendelkezik, dontés az alaptéke
leszallitasarol, az alaptéke felemelésérdl, az alaptdke felemelése esetén alkalmazando els6bbségi

felemelésére;



g) ha a gazdasagi tarsasagokat szabalyozd térvény vagy a jelen Alapszabaly eltéréen nem
rendelkezik, a Tarsasag Alapszabalyanak megallapitasa és médositasa;

h) doéntés MRP szervezet létrehozasardl, az MRP szervezet Alapszabalyanak és Ernyd
Javadalmazasi Politikdjanak és modositasainak elfogadasa;

i) az egyes részvénysorozatokhoz f(iz6d6 jogok megvaltoztatasa, az egyes részvényfajtak,
osztalyok atalakitasa, dontés a részvények tipusanak atalakitasrol;

j) dontés a Tarsasag mikodési formajanak megvaltoztatasardl és dontés a részvények tézsdérdl
torténd kivezetésének kérelmezéseérdl,

k) ha a gazdasagi tarsasagokat szabalyozd térvény eltéréen nem rendelkezik, dontés
osztalékelbleg fizetéseérdl;

) ha a gazdasagi tarsasagokat szabdlyoz6 toérvény eltéréen nem rendelkezik, dontés
atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kdtvény kibocsatasardl;

m) dontés - ha a gazdasagi tarsasagokat szabalyoz6 térvény eltéréen nem rendelkezik - sajat
részvény megszerzésérdl, valamint az lgazgatésag felhatalmazasa a sajat részvények
megszerzésére;

n) az lgazgatosag és a Fellgyel6 Bizottsag tagjai, Audit Bizottsag tagjai, valamint a vezet6 allasu
munkavallalok javadalmazasi politikajanak jovahagyasa; valamint a javadalmazasi politikarodl
legalabb négyévente, véleménynyilvanitdé szavazas, tovabba, az el6zd lzleti évre vonatkozdé
javadalmazasi jelentésrél véleménynyilvanité szavazas;

0) a Tarsasag eszkozeinek értékesitésére iranyuld joglgyletek jovahagyasa, amennyiben a
joglgylet értéke a legutolsd kdzzétett éves beszamold szerinti konszolidalt sajat téke értékének
50%-at meghaladja;

p) a Tarsasag lgazgatésaganak elndke és Feligyel6 Bizottsaganak elndke megvalasztasa,
visszahivasa, dijazésa;

q) a Tarsasag vezetd tisztségviseljével, vagy annak kbzeli hozzatartozojaval, illetve élettarsaval
kotendd szerz6dés engedélyezése;

r) felel6s tarsaséagiranyitasi jelentés elfogadasa;

s) a Tarsasag nyilvanosan mikédé részvénytarsasagként torténd nyilvantartdsba vételétdl
szamitott két éven bellil a Tarsasag és a részvényes (a jelen pont alkalmazasaban részvényesnek
minésul, aki a nyilvanosan m{kédd részvénytarsasagga alakulasrél széld hatarozat
meghozatalanak id6pontjaban a Tarsasag részvényese, valamint a nyilvanosan mikodd
részvénytarsasdg bejegyzését kdvetben az a részvényes, aki a szavazati jogok legalabb tiz
szazalékaval rendelkezik, a részvényes kozeli hozzatartozdja, tovabba olyan személy, amelyben a
részvényes tobbségi befolyassal rendelkezik), k6zotti vagyonatruhazasi szerzédés létrejéttének -
feltéve, hogy a Tarsasag altal teljesitend6 ellenszolgaltatas elérné az alaptke egytizedét — el6zetes
jévahagyasa (ide nem értve a Tarsasag tevékenységi korébe tartozé szokasos nagysagrendi
szerz8désekkel, a hatdésagi hatarozattal és hatdsagi arverés utjan térténd tulajdonszerzéssel,
valamint a t8zsdei Ugyletekkel kapcsolatban Iétrejové szerz8déseket));

t) dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az Alapszabdly a Koézgyilés
kizarélagos hataskorébe utal;

u) dontés gazdasagi tarsasag vagy egyeb jogi személy alapitasardl, gazdasagi tarsasagban
tarsasagi részesedés megszerzésérdl, a Tarsasag tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagban
fennall6 tarsasagi részesedés értékesitésérél.

Igazgatésdg

Az lgazgatésag a Tarsasag ugyvezetd szerve.



A Tarsasagnal jelenleg 7 f6s Igazgatdésag miikddik, amelynek tagjai:

Név

Beosztas

Virag Barnabas

lgazgatdsag elndke

Banfi Attila

Igazgatdésag tagja

dr. Bacsa Gyorgy

Igazgatdésag tagja

dr. Fomotoér Barna

Igazgatdsag tagja

Kuti Zsolt

Igazgatdsag tagja

dr. Maté Géza

Igazgatdsag tagja

Végh Richard

Igazgatdsag tagja

Az lgazgatésag hatas- és feladatkore:

a) a tékepiacrol szo6l6 2001. évi CXX. torvény (Tpt.) 317. §-ban meghatarozott t6zsdei szabalyzatok,
azok médositasanak jovahagyasa;

b) a Tarsasag uzleti tervének elfogadasa a Vezérigazgato elbterjesztése alapjan;

c) a Kozgyllés 6sszehivasa, a kozgyllési napirendi pontok 6sszeallitasa, a Kozgyllés elé
terjesztend® igazgatosagi beszamold megvitatasa és elfogadasa, a Kozgylilés elndkének kijeldlése;

d) a tékepiac fejlesztését célzo javaslatok elkészitése, és az illetékes szervekhez valo eljuttatasa;

e) a vezérigazgatd munkajanak folyamatos nyomon kovetése; a t6zsdei mikodés fejlesztése
érdekében szlikséges kezdeményezések, ajanlasok megtétele;

f) az lgazgatésag a feladatok elvégzése érdekében jogosult kilénb6z6 munkabizottsagokat,
szakeért6i csoportokat és tanacsadé testiletet felallitani;

g) a vezérigazgato rendszeres beszdmoltatdsa a munkaszervezet munkajarél;

h) a vezérigazgaté felett a munkaltatéi jogok gyakorldsa a kinevezés, a felmondas és a dijazas
tekintetében;

i) a Téarsasdg Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak megallapitdsa és moddositasa; j) a
Kereskedelmi Valasztottbirésaggal kapcsolatos valamennyi, a Tarsasag feladat- és hataskorébe
tartoz6 déntés meghozatala;

k) a Tarsasag tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag, egyéb jogi személy mikdédésének nyomon
kbvetése, gazdalkodasanak ellenérzése, valamint az ilyen tarsasagok
alapitéjanak/részvényeseinek/tagjainak  hataskérébe tartoz6 dontések meghozatala; 1)
nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysaganak a vizsgalata;

m) a menedzsment munkajara vonatkozo és a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagarol szoélo
beszamol6 elkészitése;

n) a Kézgyllés felhatalmazasa alapjan sajat részvény megvasarlasa, illetve alaptdke felemelése;
0) a Téarsasag és a szavazatok 10%-at meghalad6é mértékl befolyassal rendelkez8 részvényesei

kozotti szerz6dések — ide nem értve a Tarsasag Alapszabalya 9.2 s) pontja szerinti szerz8déseket

4



- jovahagyasa, kivéve az olyan szerzédéseket, amelyek alapjan a Tarsasagot naptari évenként
netté 10.000.000.- Ft (azaz AFA nélkiil tizmillié forint) dsszegnél alacsonyabb értékii szolgaltatas
vagy ellenszolgaltatas terheli;

p) déntés a Tarsasag altal megkotétt nettd 100.000.000.- Ft (azaz AFA nélkiil szazmillié forint)
Osszeget meghaladé értéki joglgyletek jovahagyasardl;

q) jelentés készitése az Uzleti év végén a Kozgyllés részére az lgyvezetésrdl, a Tarsasag
gazdalkodasardl, a Tarsasag vagyonardl, a Tarsasag pénzugyi helyzetérél és a Tarsasag
Uzletpolitikajardl;

r) jelentés készitése haromhavonta a Felligyel6 Bizottsag részére az lgyvezetésrdl, a Tarsasag
vagyoni helyzetérél és Uzletpolitikajarol;

s) dontés kozbens®é mérleg elfogadasa a visszavalthaté részvényhez kapcsol6dd jogok
gyakorlasaval, a sajat részvény megszerzésével, osztalékelbleg fizetésével, valamint az
alaptékének az alaptéke fellli vagyon terhére torténd felemelésével kapcsolatban;

t) a Tarsasag és kapcsolt felei kozotti szerz6dések jovahagyasa, amennyiben ezt jogszabaly,
kilonosen a 2019.évi LXVIL. térvény kotelezben elbirja;

u) a dontés a Tarsasag székhelye, telephelyei és fidktelepe, valamint a Tarsasag tevékenységi
kéreinek - a fétevékenység megvaltoz tatasa kivételével — és ezzel 6sszefliggésben a Tarsasag
alapszabalyanak modositasaral.

Az Igazgatésag szikség szerint, 2024-ben 7 alkalommal Ulésezett, két alkalommal minden tag
jelenlétével, harom alkalommal hat tag, két alkalommal pedig 6t tag jelenlétével. Tovabbi hat alkalommal
hozott hatarozatokat az Igazgatésag irasbeli szavazas utjan.

Feliigyel6 Bizottsdg

A Felligyeld Bizottsag a Tarsasag lgyvezetését ellenérzi a Kbzgyllés részére

A Tarsasagnal jelenleg 5 f6s Felligyel6bizottsag mikdodik, amelynek tagjai:

Név Beosztas

Bartha Lajos Fellugyeld Bizottsag elndke

Fellugyeld Bizottsag
Cselovszki Rébert fuggetlen tagja

Fellugyeld Bizottsag
dr. Hardy llona fuggetlen tagja

Fellgyeld Bizottsag
Régely Karoly fuggetlen tagja

dr. Selmeczi Kovacs Zsolt Fellgyeld Bizottsag tagja

A Felligyeld Bizottsag feladatai:

a) az évi rendes Kozgyllést megel6z&en az dsszes Iényeges Uzletpolitikai jelentésrdl, a szamviteli
torvény szerinti beszamolordl, az adézott eredmény felhasznalasarol sz616 inditvany felllvizsgalata,
ennek eredményérdl a Kozgylilés szdmara jelentéstétel;

b) a Koézgyllési el6terjesztések véleményezése, ennek eredményérdl a Kozgyllés szamara
jelentéstétel;

c) a Kozgyllés haladéktalan 6sszehivasa abban az esetben, ha miikédése soran térvénybe,
jogszabalyba vagy az Alapszabalyba, a Kozgyllés hatarozataiba Utk6z6 intézkedéseket, vagy a



Tarsasag, illetve a részvényesek érdekeit sértd tevékenységet, mulasztasokat, avagy
visszaéléseket tapasztal;

d) az ellen6rzési terv, éves ellendrzési beszamolo6 elfogadasa,
e) a belsd ellenbrzési jelentések megtargyalasa, az intézkedések végrehajtasanak ellenérzése;

f) a Feligyeld Bizottsag el6zetes egyetértéséhez kotoétt a belsé ellenér munkaviszonyanak
létesitésével, megszintetésével, valamint dijazasanak megallapitasaval kapcsolatos dontés,
valamint a megfelelési vezet jogviszonyanak létesitésével és megsziinésével kapcsolatos dontés;

g) az Auditbizottsag tgyrendjének jévahagyasa;
h) mindazon feladatok ellatasa, melyeket a jogszabaly a hataskorébe uta

A Fellgyel8bizottsag az év soran négy Ulést tartott, amelyek kozil egy Glésen 100%-os volt a részvételi
arany, két llésen négy tag, egy Ulésen pedig harom tag vett részt. A fentiek mellett a bizottsag egy
irasos szavazast is tartott 100%-os részvétellel.

Auditbizottsdg

A 3 f6s Audit Bizottsag tagjai:

Név Beosztas
Cselovszki Rébert Auditbizottsag tagja
dr. Hardy llona Auditbizottsag tagja
Régely Karoly Auditbizottsag tagja

Az Auditbizottsag jelenlegi tagjainak megbizatasa 2023. 4prilis 26. 6ta all fenn, maga a bizottsag is ezzel
a datummal kerdlt [étrehozasra.

Az Auditbizottsag a pénzigyi beszamoldrendszer ellendrzésében, az allandé kdnyvvizsgalo
kivalasztdsaban és a Kényvvizsgaléval valé egyuttmiikddésben segiti a Feligyeld Bizottsagot és:

a) figyelemmel kiséri a Tarsasag ellen6rzési, kockazatkezelési rendszereinek hatékonysagat,
valamint a pénzlgyi beszamolas folyamatat és sziikség esetén ajanlasokat fogalmaz meg;

b) figyelemmel kiséri az éves és Osszevont (konszolidalt) éves beszamold jogszabalyi
kotelezettségen alapuld kényvvizsgalatat; valamint

c) felulvizsgalja és figyelemmel kiséri a jogszabaly szerint engedélyezett kdnyvvizsgald vagy a
koényvvizsgal6 cég figgetlenségét.

Az Audibizottsag a 2024. évben egy ulést tartott személyes részvétellel, 100%-o0s részvételi arannyal,
és tovabbi két alkalommal irasbeli szavazassal hozott hatarozatokat. Az auditbizottsag javaslataval
ellentétes dontés a Tarsasagnal nem szlletett.

A Tarsasag Vezérigazgatoja

A tézsdei kereskedelem szervezésére, belsd felligyeletére, a Kozgylilés és az Igazgatdsag dontéseinek
a végrehajtasara, a tézsdei informacidk nyilvanossagra hozatalara, valamint a Tarsasag gazdalkodasi
tevékenységének végzéseére a vezérigazgatod koteles.

A vezérigazgato feladata és hataskore:



a) a Tarsasag termékeivel és szolgaltatasaival kapcsolatos piaci igények magas szinvonalu
koltséghatékony kiszolgalasa;

c) Tarsasag gazdalkodasi tevékenységének iranyitasa, az tzleti terv el6készitése és végrehajtasa
és a munkaszervezet munkajahoz sziikséges személyi- és targyi feltételek biztositasa;

d) a tézsdei kereskedelem szervezése, a kereskedelem lebonyolitasanak technikai biztositasa, a
kereskedelem rendjének fenntartasa, bels6 felligyelete;

e) a tézsdei szabalyzatban foglaltak szerint egyes értékpapirok t6zsdei bevezetése;
f) a t6zsdei kereskedelem adatainak regisztralasa, statisztikai feldolgozasa;

g) a tézsdei mikodés, kereskedelem, az értékpapirpiaccal kapcsolatos tézsdei informaciok
feldolgozott adatainak nyilvanossagra hozatala;

h) a tézsdei keresked6knek a t6zsdei kereskedési jog biztositasa, illetve megvonasa;
i) a t6zsdei keresked6k és Uzletk6tok nyilvantartasa;

j) a Tézsdére bevezetett értékpapirok Ertékpapir Listan térténd nyilvantartasa;

k) a t6zsdei elszamolas forgalmanak folyamatos bonyolitasa;

) a Tarsasag gazdalkodasi tevékenységének végzése, a kiadasok és bevételek pénziigyi
bonyolitasa és elszamolasa;

m) a t6zsdei kereskedelem felfliggesztése a tékepiacrol szold 2001. évi CXX. térvényben és a
szabalyzatokban meghatarozott feltételek megléte esetén;

n) a Kézgyililés, az Igazgatdsag Uléseinek eldkészitése;

0) a kozgyllési és az lgazgatésagi Glések jegyz6konyveinek 8rzése, a Hatarozatok Kényvének
vezetése és Orzése;

p) javaslattételi és kezdeményezési jog az lgazgatésag hataskorébe utalt kérdésekben;

q) az egyes tb6zsdei keresked6k tézsdei kereskedési joganak meghatarozott idére torténd
felfiggesztése a t6zsdei szabalyzatokban meghatarozott esetekben;

r) a t6zsdei dnszabalyok betartdsanak ellenérzése, szankcionaldsa a tézsdei szabalyzatok alapjan;

s) a Tézsdére bevezetett értékpapirok kibocsatoirdl szolé informacidk folyamatos értékelése, az
informéciok nyilvdnossagra hozatala;

t) a tézsdei kereskeddk tézsdei tevékenységének figyelemmel kisérése, a nyilvantartasi és
adatszolgaltatasi kdztelezettségeinek folyamatos nyomon kdvetése, a té6zsdei kereskeddkrdl szolo
informaciok folyamatos nyomon kovetése;

u) a tézsdei és értékpapirpiaci folyamatok rendszeres elemzése a kereskedelmi és informacids
tapasztalatok 6sszegzése alapjan; az értékpapirpiac fejlesztését célzo javaslatok elkészitése, és az
illetékes szervekhez valé eljuttatasa;

v) a tézsdei kibocsatdék és a befekteték képviseldjével, valamint a tézsdei kereskeddkkel valo
egyeztetések lefolytatasa, és az egyeztetésekrdl az Igazgatésag szamara torténd rendszeres
beszamolas;

w) dontés a Tarsasag altal megkotdtt nettd 100.000.000.- Ft (azaz AFA nélkiil szazmillié forint)
Osszeget meg nem halado értéki jogugyletek jévahagyéasaral;



X) egyéb, a tézsdei szabalyzatok végrehajtasabdl adodo, illetve a Kozgylés és az Igazgatdsag altal
meghatarozott feladatok, tovabba dontés olyan tigyekrél, amelyek nem tartoznak a Tarsasag egyéb

szervei hataskorébe.

Menedzsment

Végh Richard
Vezérigazgato

Maté-Toth Istvan
Vezérigazgato-
helyettes

Kdzel 20 éve tdkepiaci terlleten dolgozik. Kézgazdasagi diplomaja (BKE,
Pénzlgyi Befektetés-elemzd és Kockazatkezel szak, Gazdasagpolitika
szakirany) megszerzése mellett tdbb nemzetkdzi kurzuson (CEFA, VAP I., VAP
I1.) is sikeres vizsgat tett. Palyafutasat 2004-ben a Budapesti Ertéktézsdén
kezdte, ahol az Uzletpolitikai Igazgatésagon toltétt be kiildnbdzé, elsésorban
vezetbi pozicidkat. 2013 végétél két éven at a Magyar Nemzeti Bank Tékepiaci
és Piacfelligyeleti Igazgatdésagat vezette, ahol a hazai t6kepiaci intézmények
felligyeletét, bennfentes kereskedelemmel, piacmanipulaciéval kapcsolatos
piacfelligyeleti vizsgalatokat, valamint a t6kepiaci kibocsatéi engedélyek
kiadasat iranyitotta. 2015 decembere 6ta a BET Igazgatésaganak tagja.

2016-ban tért vissza a Budapesti Ertéktézsde élére vezérigazgatoként, 2017-
t6l 2019-ig a tarsasag elndk-vezérigazgatoja is volt. Vezetése alatt épllt ki a
BET magyar kdzépvallalatokat tamogaté szolgaltatasi értéklanca, ezzel
jelentésen hozzajarult a BET hazai tékepiaci 6koszisztémaban betoltott
szerepének ndveléséhez. 2023-ban sikeresen vezényelte le a BET tézsdei
bevezetését, amelynek keretében a Tézsde, 33. sziletésnapjan, a
szabalyozott piac Standard kategériajaba léphetett. Rendszeresen megfordul
szakmai el6addként mind a hazai, mind a nemzetko6zi tékepiaci
konferenciakon.

Tovabbi fontos tisztségei:

A Magyar Kézgazdasagi Tarsasag (MKT) Fenntarthatésagi szakosztalyanak
elndke

A KELER Zrt. lgazgatésaganak tagja

A Befektetd-védelmi Alap (BEVA) Igazgatésaganak tagja

Az Eurépai Tézsdeszovetség (FESE) Igazgatosaganak tagja

A Befektetési Szolgaltatok Szovetségének (BSzSz) Felugyeld Bizottsdganak
tagja

Diplomait a drezdai Kdzlekedéstudomanyi Egyetemen, a pragai CEU-n,
valamint a sussex-i Egyetemen szerezte, emellett okleveles pénzigyi elemzé
(CFA) végzettségre is szert tett. Tébb, mint 25 éves tékepiaci tapasztalattal
rendelkezik, amelybdl mintegy 18 évet a Credit Suisse-nél tolt6tt, ahol el6szor
részvényelemzdéként, kés6bb a Fejl6dd Piacok Részvény Elemzési
Uzletaganak tigyvezetd igazgatojaként dolgozott, majd az Eurdpai
Részvénypiaci Elemzések teriiletének a tarsvezetdjévé nevezték ki. A
Budapesti Ertéktézsde elétt tdbb, mint 3 évig az Egyesiilt Kiralysagban miik6dé
Pénzlgyi Magatartasi Hatésag (Financial Conduct Authority) T6zsdei
Bevezetések Hatdsagan dolgozott, ahol elsédleges piacokkal kapcsolatos
iranyelvekkel és szabalyozasokkal foglalkozé terileteket és projekteket
iranyitott. Mindezek mellett a CFA UK Karrierfejlesztési Bizottsaganak volt
Onkéntes tanacsadé szakembere, ahol segitségével jott Iétre az ottani CFA Né&i
Halézat. A BET-hez 2017 szeptemberében csatlakozott, kereskedésért és
uzletfejlesztésért felelés vezérigazgato-helyettesként, ahol 2017 6sze 6ta
vezérigazgatd-helyettesként dolgozik.

Tovabbi fontos tisztségei:
A KELER Zrt. Igazgatésaganak tagja



Samel Katalin
Igazgato
Pénziigyi lgazgatésag

Nagy Péter Gabor
Igazgaté
Ertékesitési, marketing
és kibocsatoi
akviziciok igazgatosag

Varga-Balazs Attila
Igazgaté
Kereskedési,
lizletfejlesztési és
kibocsatoi igazgatosag

Visontai Balazs
Igazgaté
Informatikai fejlesztési
és lizemeltetési
igazgatésag

A Budapesti Gazdasagi Féiskolan, pénzlgy és szamvitel szakon diplomazott
2012-ben. Szakmai palyaja soran, mielétt csatlakozott a tékepiaci terulethez, a
PwC-nél kdnyvvizsgalattal foglalkozott, kildnodsen biztositétarsasagokra és
egyeb pénzlgyi szervezetekre szakosodva. E négy év alatt elvégezte a
nemzetkdzi szamviteli (ACCA) képzést is, amelynek tébb moduljan
vilagszinten, tobb ezer vizsgazé kozul legmagasabb pontszamot ért el. 2016 év
végén csatlakozott a Budapesti Ertéktézsdéhez, ahol elészor
Igazgatohelyettesként tamogatta a tertilet munkajat, 2019 6ta pedig
vezetdjeként iranyitja a 8 f6s Pénzligyi Igazgatdsagot. Ittléte soran tdbbek
kozott vezette a Tézsde IFRS konyvelésre valé attérési projektjét is.

Tovabbi fontos tisztségei:
Orszagos Szamviteli Bizottsag tagja

A Budapesti Kézgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem
(befektetéselemzd fészakirany, aktuarius mellékszakirany) elvégzése utan a
Budapesti Ertéktézsdén helyezkedett el, ahol 3 éven &t a kereskedési teriileten
dolgozott. Szakmai palyajat a K&H befektetési alapkezelénél folytatta, ahol 13
éven at a hazai és régios részvényalapok portféli6 menedzsereként dolgozott.
Az altala kezelt hazai részvényalapot a Privatbankar tobbszor is dijazta.

Az évek soran felhalmozott tékepiaci tudasat 2019 6ta ismét a Budapesti
Ertéktézsdén kamatoztatja, elészér a BET akvizicids teriiletének igazgato-
helyetteseként, majd pedig 2021 6ta az Ertékesitési, Marketing és Kibocsatdi
Akvizicidk lgazgatésag vezetdjeként. Rendszeresen ad el6 szakmai
konferenciakon a tézsdei megjelenés elényeirél, illetve a BET kkv-
szolgaltatasairdl. Szakmai tudasat 2010-ben CFA diploma megszerzésével is
erésitette. A Budapesti Corvinus Egyetem hallgatoi altal alapitott EVK
Szakkollégium Alumni tagjaként tamogatja a szervezet munkajat.

Tovabbi fontos tisztségei:
CFA Society Hungary tag

Diplomaja - Budapesti Kbzgazdasagtudomanyi Egyetem, pénziigy szakirany,
aktuarius mellékszakirany - megszerzése 6ta a Budapesti Ertékt6zsde
munkatarsa. A tébb mint 25 év alatt el6sz6r kbzgazdasagi elemzéként
dolgozott, majd pedig tdébb igazgatdsagot is vezetett. A BET-en 2020-ban
alakult meg a Kereskedési, Uzletfejlesztési és kibocsatoi igazgatdsag, aminek a
megalakulasa 6ta igazgatoként 15 kolléga munkajat iranyitja. Tudasat orémmel
osztja meg a tékepiac leend6 szereplbivel: szamos Tézsdei szakvizsga
felkészité tanfolyamon vesz részt, mint oktaté. A 2022/2023-as évfolyam
hallgatéinak szavazata alapjan masodmagaval elnyerte ,Az évfolyam oktatéja”
elismerést.

Tovabbi fontos tisztségei:

KELER KSZF FB elndk

BET index Bizottsagban és a BET Kereskedési Bizottsagban a BET-et
képvisel6 tag

A Budapesti Miszaki- és Gazdasagtudomanyi Egyetemen végezte az
Okleveles miiszaki menedzser diploma képzését, ahol késébb
Bankinformatikus masoddiplomat is szerzett. Szakmai karrierje soran tébb
hazai és nemzetkdzi pénzintézetnél dolgozott IT tanacsaddként, valamint
rendszerintegratorként.

A Budapesti Ertékt6zsdét megel6zéen a T-Systems Magyarorszag Zrt.-nél IT
szenior tanacsaddként, valamint IT Operations Management vezetéként



Kormoczi Daniel
Vezérigazgatoi
tanacsado, befektetdi
kapcsolattartd
Vezérigazgatosag

Incze Tiinde
Titkarsagvezet6
Vezérigazgatosag

Hevér Miklos
Informatikai biztonsagi
osztalyvezetd
Informatikai biztonsagi
osztaly

dolgozott. 2019 6ta a Budapesti Ertéktézsdén elébb Informatikai Uzemeltetési
igazgatoként, majd 2020 6ta a BET Informatikai Uzemeltetési és Fejlesztési
igazgatokent végzi tevékenységet. Tobb szakmai elismerés - ITIL v4 Managing
Professional certificate, CISSP (Certified Information Systems Security
Professional certificate) tulajdonosa, rendelkezik 1ISO20000 Belsé auditor
képesitéssel, valamint szamos szakmai konferencian el6éadoként szerepelt (pl.:
itSMF Magyarorszag konferencia, T-Symposium).

Tovabbi fontos tisztségei:
KELER Fellgyelébizottsagi tag

A Budapesti Corvinus Egyetemen, nemzetkdzi kapcsolatok szakon
diplomazott. Tébb mint 22 éve tékepiaci terlleten dolgozik, ez alatt vezetdi
pozicidkat toltott be tobbek kdzott a KBC Securities-nél, a K&H Banknal, illetve
a Citibanknal is. Az 6 nevéhez f(iz6dik a DMA szolgaltatas, valamint az
Osszevont broker-letétkezelési szolgaltatasok elinditasa a KBC-nél.

2016 februarjaban csatlakozott a Budapesti Ertéktézsdéhez, ahol tobb vezet6i
poziciot is betoltott az évek soran. Munkaja soran aktivan segiti az Gj
kibocsatok t6zsdei megjelenését, valamint sziviigye a magyar piac
népszerisitése a nemzetkdzi befekteték korében. Emellett kiemelkedd
szerepet vallal a fiatal generacié edukaciéjaban, 6rommel ismerteti meg a
tékepiac vilagat, a tézsdék hazai- és nemzetkozi szerepét és a befektetések
elényeit a BET-hez érkez6 diakcsoportokkal. 2019 6ta a Budapesti Ertéktézsde
vezérigazgatdi tanacsadoja, és 2023 tavasza 6ta 6 felel a befektetdi
kapcsolatokeért is.

Tovabbi fontos tisztségei:
KELER KSZF igazgatosagi tag
KELER KSZF Kockazatkezelési Bizottsag elndk

Diplomait a Modern Uzleti Tudomanyok Féiskolajanak gazdalkodasi szakan,
illetve a Budapesti Gazdasagi Féiskolan szerezte. Palyajat a bankszektorban
kezdte, 16 évet t6lt6tt a Magyar Nemzeti Banknal, illetve annak jogelédjénél a
Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeleténél, ahol elsé szamu vezets mellett,
valamint killénb6z6 szakmai terlleteken volt alkalma a pénz- és tékepiaci,
pénztari és biztositasi szektor szerepl6inek tevékenységébe is belelatni,
fellgyelési és szabalyozasi feladatokon keresztul bekapcsolédni.

A tékepiaccal 2013-ban, az MNB Tékepiaci és Piacfelligyeleti Igazgatésagaban
kerult kapcsolatba, ahol szakmai titkarként a hazai tékepiaci intézmények
felligyeletével, bennfentes kereskedelemmel, piacmanipulaciéval kapcsolatos
piacfelligyeleti vizsgalatokkal, valamint a t6kepiaci kibocsatoi engedélyek
kiadasaval is foglalkozé igazgaté munkajat tdmogatta. 2016 januarja 6ta
dolgozik a Budapesti Ertéktézsdén, és szakmai tudasaval segiti mind a
vezérigazgatét, mind a BET managementjét, valamint a Tarsasag HR
funkcidinak miikddtetése is hozza tartozik.

Tébb mint 18 éve dolgozik a pénzigyi szektorban, IT biztonsagi terlleten.
Eredeti végzettségét tekintve gépészmérndk, 2002-ben IT management MSC -,
2005-ben MBA oklevelet szerzett a BUESPA-n, 2010-ben befektetéselemzéi
(CeFA) oklevelet a Bankarképzdn. Ezeken fellil szamos szakképesitéssel is
rendelkezik: CISA, mérlegképes kdnyveld, CISM, ISO27001 vezetd auditor,
ITIL szakérté. A Budapesti Ertéktézsde elétt dolgozott tébbek kdzott az
Adéhivatalban, az ABN AMRO Banknal, a K&H banknal, a Nemzeti Banknal. A
jegybanknal vezet6 - és kezdeményezd szerepe volt abban, hogy a jegybanki
tartalékkezelés, és a valos ideji atutalasok biztonsagi kdrnyezete jelentésen
megeré&sitésre kerlilt. 2018 tavasza 6ta 6 feliigyeli a Budapesti Ertéktézsde
informatikai biztonsagat.
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A részvényesi jogok gyakorlasanak maodja

A Tarsasag koézgyllésén valo részvételre és szavazasra az a részvényes jogosult, akinek a neve — a
részvénykonyv lezaras napjan — a Tarsasag altal kezdeményezett tulajdonosi megfeleltetés alapjan
Osszedllitott részvénykdnyvben szerepel. Egy részvény egy szavazatra jogosit. A részvényes jogait
szemeélyesen vagy meghatalmazott utjan vagy a kdzgydlési meghivéban részletezettek szerint postai
uton gyakorolhatja. A szavazas lebonyolitasanak médjat az lgazgatésag hatarozza meg oly médon,
hogy a szavazati jog a részvények szama és névértéke alapjan megallapithato legyen.

A Koézgyllésen a szavazas — a tisztségvisel6k megvalasztasanak kivételével, amikor a szavazas
titkosan - nyiltan, szavazétarcsaval, szavazécédulaval, elektronikus szavazégéppel, vagy egyéb modon
torténik.

Ha a Tarsasagban egyuttesen a szavazatok legalabb egy szazalékaval rendelkezé részvényesek a
napirend kiegészitésére — a napirend részletezettségére vonatkozo szabalyoknak megfelel — javaslatot
tesznek, a megjeldlt kérdést napirendre tlzottnek kell tekinteni, ha a javaslatot a kdézgy(lés
0sszehivasarol sz6l6 hirdetmény megjelenésétél szamitott nyolc napon belll kézlik az Igazgatésaggal.
Az Igazgatdsag a kiegészitett napirendrdl, a részvényesek altal elbterjesztett hatarozattervezetekrél a
javaslat vele valo kozlését kdvetden hirdetményt tesz kdzzé. A hirdetményben megjelolt kérdést
napirendre tlzottnek kell tekinteni.

Az erre iranyuld kérés elbterjesztésétél szamitott 8 napon belil, a térvényi feltételek betartasaval
rendkivili Kézgyllést kell dsszehivni, ha a szavazati jogok legalabb egy szazalékat képvisel6
részvényes(ek), a Felligyel6 Bizottsag, vagy az Ilgazgatésag az ok és cél megjeldlésével ezt kéri.

A kézgyiilés lebonyolitdsdval dsszefiiggd szabdlyok

Legalabb évente egy alkalommal, minden évben - a jogszabalyban meghatarozott hataridék
megtartasara alkalmas idépontban - KézgyUlést (rendes Kozgyilés) kell sszehivni.

A Kozgyllést a

(i) hely (amely eltérhet a Tarsasag székhelyétdl, de Budapesten kerll megtartasra);
(ii) id6épont;

(iii) a kdzgyllés megtartasanak maodja;

(iv) a szavazati jog gyakorlasahoz az Alapszabalyban el6irt feltételek;

(v) kdzgyllés hatarozatképtelensége esetén a megismételt kdzgylilés helye és ideje;
(vi) a napirend,

(vii) a napirend kiegészitésére valo jog gyakorlasanak feltételei és

(viii) a hatarozattervezetek, tovabba a Kozgyilés elé terjesztendé dokumentumok eredeti és teljes
terjedelm(i szOvege elérhetésége helyének megjeldlésével, a kitlizétt idépont elétt legalabb 30 nappal
az lgazgatdésag hivja 6ssze oly mdédon, hogy a meghivét a Tarsasag honlapjan és a jogszabaly altal
meghatarozott kbzzétételi helyeken kdzzéteszi.

A Kozgyllést megel6zben legalabb 21 (huszonegy) nappal a Tarsasag honlapjan kozzé kell tenni:

a) az 6sszehivas idépontjaban meglévé részvények szamara és a szavazati jogok aranyara vonatkozé
Osszesitett adatokat, ideértve az egyes részvényosztalyokra vonatkozé kilon dsszesitéseket;

b) a napirenden szerepl6 Ulgyekkel kapcsolatos el6terjesztéseket, az azokra vonatkozé Fellgyeld
Bizottsagi jelentéseket, valamint a hatarozati javaslatokat;

c) a képviseld utjan, illetve levélben térténd szavazashoz hasznalandd nyomtatvanyokat, ha azokat
koézvetlendl nem kuldték meg a részvényeseknek. Az Igazgatésadg a Kozgylilésre meghivja az
lgazgatésag tagjait, a Feligyelé Bizottsag tagjait, a Tarsasag Konyvvizsgalojat, tovabba barmely
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személyt, akinek a jelenléte és véleménye az lgazgatésag dontése alapjan szikséges, valamint a
pénzigyi kdzvetitbérendszer felligyeletét ellatd szervezetet a Kozgyillés 6sszehivasardl meghivéval
értesiti. A meghivott ilyen személyeknek — az Igazgatdésag eltéré dontésének hianyaban - az adott
napirendi pont targyalasakor a véleményezési és hozzaszélasi jog biztositott. Ha a kdzgydlési napirendi
pontok kiegészitését kér§ részvényesek az altaluk javasolt napirendi pont targyalasahoz harmadik
személy részvételére tartanak igényt, az Igazgatésag elndke - a részvényesek irasbeli javaslatara - e
harmadik személyt is koteles meghivni és szamara az adott napirendi pont targyalasakor
véleményezési és hozzaszolasi jogot biztositani. A meghivéban fel kell tlintetni a hatarozatképtelenség
miatt megismétlésre kertl6 Kdzgyllés helyét és idépontjat, melynek a hatarozatképtelenség miatt
elmaradt Kozgyllés idépontjatdl szamitott legalabb 10 (tiz), legfeljebb 21 (huszonegy) napon belili
idépontra kell esnie.

A részvényesek a Kozgylilésen a parbeszédet és a vitat korlatozas nélkll, a résztvevok kozotti
kapcsolat folyamatos fenntartasat, a résztvevé személyének egyértelmi(i azonosithatésagat lehetéve
tevd elektronikus hirk6zl6 eszkdz kozvetitésével is részt vehetnek (Un. ,Konferencia Kozgyilés”)
amennyiben a Tarsasag Kozgyllését az lgazgatosag ilyen modon hivta éssze.

Az a részvényes, aki személyesen kivan jelen lenni a Konferencia Kozgy(lésen, e szandékat legalabb
ot nappal a Konferencia Kozgyllés napja elott irasban a Tarsasag igazgatésaganak be kell, hogy
jelentse. Azokat a részvényeseket, akik a fenti 6t (5) napos hataridén beliil nem jelentik be személyes
jelenléti szandékukat, ugy kell tekinteni, mint akik a Konferencia Kdzgyilésen elektronikus hirkézl
eszkdz utjan kivannak részt venni.

Nem tarthaté Konferencia Kozgylilés, ha a Tarsasagnak a szavazatok legalabb 6t szazalékaval (5%-
aval) rendelkezd részvényesei — az ok megjeldlésével — irasban ez ellen, a hirdetmény kdzzétételétd!
szamitott 5 napon belll tiltakoznak és egyben kérik a Kozgyllés hagyomanyos moédon torténd
megtartasat.

Az Alapszabaly felhatalmazza a Kézgyilést arra, hogy kdzgylési hatarozatban rendelkezzen az aldbbi
kérdésekben:

a) a Koézgyiilésen elektronikus hirk6zl6 eszkdz utjan részt vevd részvényesek, illetve meghatalmazottjuk
személyazonossaganak mikénti ellenérizend6ségérdél,

b) a szavazas médjardl és eredményének hiteles megallapitasarol,
c) a kdzgyiilés tisztségviselbinek megvalasztasarol,
d) a részvényest megilletd felszélalasi es javaslattételi jog gyakorldsanak feltételeirdl.

A Konferencia Kdzgyt(ilésen elhangzottakat és a hozott hatarozatokat hiteles médon, ugy kell régziteni,
hogy az utdbb is ellendrizhetdé legyen. Ha a Kozgyllésen hozott hatarozatot és egyéb kapcsolédo
dokumentumokat a 9.18 pont rendelkezései szerint be kell nyujtani a cégbirésaghoz, a felvétel alapjan
jegyz8kdnyvet vagy annak kivonatat, és jelenléti ivet kell késziteni, amelyet az lgazgatdsag hitelesit.

Amennyiben a kommunikaciés kapcsolat miiszaki hiba (izemzavar) miatt megszakad és 1 6ran belul
nem allt helyre, a Konferencia Kézgylést el kell napolni. A Konferencia Kozgydlést 6t (5) munkanapon
belll folytatni kell.

A Tarsasag nyilvanossagra hozatali gyakorlata, valamint a bennfentes
személyek kereskedésével kapcsolatos politikdja

A Tarsasag a jogszabalyokban és a Budapesti Ertéktézsde Nyrt. (piacmikddtetéi minéségben
meghozott) Szabalyzataiban el6irt nyilvanossagra hozatali szabalyokat és sajat magara iranyaddé
kereskedési korlatokat alkalmazza.
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A Tarsasag kozzétételeit megjelenteti: a BET hivatalos oldalan (www.bet.hu), az MNB kézzétételi
honlapjan a (https://kozzetetelek.mnb.hu/), valamint a Tarsasag honlapjan:
(https://www.bet.hu/site/Magyar/tartalmak/befektetoi-kapcsolatok).

A Tarsasag nyilvantartast vezet a Tarsasaggal jogviszony alapjan tevékenységet végzé és bennfentes
informacidhoz hozzaférd személyekrél. A Tarsasag Bennfentes szabdlyzattal rendelkezik, a bennfentes
személyekre a szabalyzata, az Eurépai Parlament és a Tanacs 596/2014/EU rendelete (MAR), valamit
a Tpt. iranymutatasai érvényesek.

A Tarsasag miként felel meg a hosszu tavu részvényesi szerepvallalas
Osztonzésérol és egyes torvények jogharmonizacios célu modositasardl szold
2019. évi LXVII. torvény IV fejezetében foglaltaknak.

A Tarsasag Javadalmazasi Politikaja (tovabbiakban: Politika) a koéztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagok takarékos mikodésérdl szo6ld 2009. évi CXXIIl. térvényben (tovabbiakban: KGTT) és a
hosszu tavu részvényesi szerepvallalas 6sztdonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacios célu
modositasarol szolé 2019. évi LXVII. térvényben (tovabbiakban: SRD tdrvény) foglalt kotelezettség
teljesitéseként kerllt elfogadasra és a Tarsasag honlapjan torténd kozzétételre. A Tarsasag az SRD
torvény elGirasainak megfelel6en kiuloén dokumentumba foglalt Javadalmazasi Jelentést készit, amelyet
a Kozgyilés elé terjeszt véleménynyilvanité szavazasra, ezt kdvetéen a Jelentés szintén kdzzétételre
kerdl.

A kockazatkezelés és a belso kontrollok rendszerének ismertetése

A tékepiacrdl szolé 2001. évi CXX. tdérvény (Tpt.) 317. § (3) a) pontja 2010. januar 1-t8l hatalyosan
rendelkezik arrél, hogy a tézsdei szabalyzatoknak biztositaniuk kell, hogy a t6zsde a mikodésével
Osszefliggésben felmerild kockazatok kezelésére, csOkkentésére megfelel6 rendszereket és
megoldasokat alkalmazzon. Ennek a jogszabalyi el6irasnak valé megfelelés érdekében keriilt a BET
Altalanos Uzletszabalyzatanak (AUSZ) 8. kdnyvében elhelyezésre a miikddési kockazatokra kiterjed
szabalyozas, amely szabalyozast mint tézsdei szabalyzatot a Feliigyelet is jovahagyott. Az AUSZ 8.
konyvén tulmenden a fenti torvényi rendelkezéssel 6sszhangban kertilt kialakitasra az Igazgatosag altal
elfogadott ,Budapesti Ertéktézsde Zartkdriien Miikodd Részvénytarsasag Miikodési kockazatkezelési
politikaja” c. dokumentum is.

A fentieken tulmenéen a BET kockazatkezelési rendszerét kiterjesztette a nem miikédési kockazatokra
is (mint példaul stratégia, fenntarthatdsagi, szélesebb pénziigyi stb), és ennek eszkdzéll a mikodési
kockazatokat targyalé AUSZ rendelkezésektsl elkiiloniilt, vezérigazgatdi szinten kiadott, atfogd és
egyesitett vallalati kockazatkezelési szabalyozast vezetett be.

A Budapesti Ertéktézsde Nyrt. a miikddésébsl fakadd kockazatok kezelésére egy Atfogd Integralt
Kockazatkezelési Keretrendszert hozott Iétre, amely a hatalyos Mikddési Kockazatkezelési Szabalyok
(AUSZ 8. Koényv) és az Uj vezérigazgatdi utasitasba foglalt pénziigyi és stratégiai kockazatkezelési
szabalyok egyuttes és 6sszehangolt alkalmazasaval valésul meg. Ez a kockazatkezelési gyakorlat
azéltal valik atfogova és integraltta, hogy folyamatalapu megkdzelitést alkalmaz, a T6zsde valamennyi
szervezeti egységére, folyamatara és tevékenységére kiterjed, a Tarsasag célkitlizéseinek és
értékeinek megfeleléen biztositja a kockazatok felmérését, riportolasat, a fels6 vezetés altal figyelemmel
kisért kezelését és monitorozasat egységes maddszertan alapjan a teljes vertikumra vonatkozéan. A
kockazatkezelés szempontjabdl megkllonboztetendd alapfolyamatok meghatarozasat a mikodési
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kockazatok esetén a kockazatértékelés el6tt és alatt a szervezeti egységek vezetdi, a mikodési
folyamatokért felelés munkatarsak (folyamatfelel6sok) illetve a kockazati dnértékelésben részt vevé
tovabbi alkalmazottak egyuttesen végzik. Ezt a feladatot a Pénzugyi és a Stratégiai kockazatkezeléssel
kapcsolatban az uj elemként bevezetésre kertld Negyedévi Kockazatkezelési Forum végzi. A Férum
tagjai a vezérigazgatd, helyettese, az igazgatésagok vezetdi, az informatikai biztonsagi vezetd és a
megfelelési vezetd, f6bb feladatai pedig a kockazati elemzés, besorolas validalasa, a mitigaciés
intézkedések attekintése, kockazati étvagy meghatarozasa és mindezek dokumentacioja.

A BET bels6 ellenérzésének rendszere az alabbi elemekre éplil:

- a vezetok ellendrzési tevékenységei,

- a munkafolyamatokba beépitett ellenérzések,

- Bels6 Ellenér, a BET Felligyel6 Bizottsaganak szakmai iranyitasa és szakmai ellenérzése mellett
- Medfelelési Vezet6 altali, folyamatba épitett és rendkivili ellenérzések,

- Jogi- és szabalyozasi feladatokat ellato kiilsé szervezeti egység

A vezetbi ellenbrzés kiterjed a vezeték iranyitasa ala tartozé szervezeti egységeknek, a tézsdei
szabalyok, illetve MTF Szabalyok altal meghatarozott, rendszeres feladatok elvégzésére, az eseti
feladatok, megbizasok teljesitésére, szamonkérésére. A BET ligykezelésének rendszerei Gigy vannak
kialakitva, hogy az egymashoz kapcsol6dd Ugyviteli részek egyuttal automatikus rendszerbeli
ellenérzést is biztositsanak. A Bels6 Ellendr és a Megfelelési Vezet6 ellenérzési hataskore kiterjed a
BET teljes tevékenységére, emellett minden vezetd jogosult a szakteriletére vonatkozdan belsd ellenéri
vizsgalatot kezdeményezni.

A fentieken tul a BET Informatikai biztonsagi osztallyal és Biztonsagi Menedzserrel is rendelkezik.

Az Informatikai Biztonsagi Osztaly feladatkorébe elsésorban az altalanos informacidbiztonsagi
feladatok, az informatikai biztonsaggal kapcsolatos tervezés és dontésel6készités, a mikddeési és
informatikai kockazatkezelés tdmogatasa, az informatikai biztonségiranyitasi rendszer kidolgozasa,
illetve felligyelete sorolhatok.

Biztonsagi Menedzser feladatkdrébe az altaldnos biztonsagi feladatok mellett elsésorban a fizikai és
személyi biztonsaggal, munkavédelemmel, partnerkockazattal, személyi kockazatokkal kapcsolatos
tevékenységek sorolhatok.

Az egyes kontrollfunkcidk éves jelentést készitenek az lgazgatdsag, illetbleg a Fellgyelbbizottsag,
valamint a vezérigazgatd részére. A Felligyel6bizottsag éves, kbzgyllés részére szold jelentésében
beszamol a kontrollfunkciék mikoédésérdl, eredményességérdl. A menedzsment munkajat az
Igazgatésag értékeli, illetbleg az Igazgatésag és a Felligyelébizottsag értékeli a Tarsasag
kockazatkezelési eljarasait.

Il. Ajanlasok, Javaslatok

Ajanlasok

1.1.1 A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mikodik, vagy erre
kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

igen nem
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1.1.2 - Atarsaséag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

igen nem

1.1.4 - Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehetévé teszi a részvényesek szamara a tavollétiikben
torténd joggyakorlast, a tarsasag kdzzétette honlapjan annak médjait és feltételeit, ideértve a sziikséges
dokumentumokat is.

igen nem

A Tarsasag meghatalmazott utjan torténé részvétel kapcsan kozzétette a vonatkozoé tajékoztatasat,
azonban a postai uton térténd szavazasra vonatkozo tajékoztatas nem tortént, mivel a Tarsasag
Igazgatdsaga az érintett kozgylléseket személyes jelenléttel torténé megtartassal hivta dssze.

1.2.1 - A tarsasag osszefoglalé dokumentumban a honlapjan kézzétette a kdzgyilések lebonyolitasara
és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkoz6 szabalyokat.

igen nem

1.2.2 - A tarsasag pontos datum feltiintetésével kdzzétette, hogy mely napra vonatkozéan allapitjak
meg az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak korét (fordulonap), tovabba azt a
datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre valod jogosultsagot biztositod
részvenyekkel.

igen nem

1.2.3 - A tarsasag kozgyilléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél
nagyobb szamban valé megjelenését.

igen nem

1.2.6 - A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kbézgyllésre értékpapirszamlanként
kilon képvisel6t jeldlhessen ki.

igen nem

1.2.7 - A napirendi pontokhoz készitett eléterjesztések esetén az Ilgazgatdsag hatarozati javaslatan
tulmendéen a felligyelébizottsag véleménye is megismerhetd volt a részvényesek szamara.

igen nem

1.3.3 - A tarsasag nem korlatozta a kdzgyllésen résztvev részvényesek felvilagositas iranti, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott, kivéeve a kozgyilés
szabdlyszer( és rendeltetésszerl lebonyolitasa érdekében hozott intézkedéseket.

igen nem

1.3.4 - A tarsasag a kdzgylésen felmerilt kérdésekre torténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek
betartasat.

igen nem

1.3.5 - A tarsasag honlapjan a kozgyllést kévetd harom munkanapon belil kézzétette azokra a
kérdésekre vonatkozé valaszait, amelyeket a kdzgyllésen a tarsasag testileteinek jelenlévd képviseldi,
vagy konyvvizsgaldja nem tudtak kielégitden megvalaszolni, vagy koézzétette tajékoztatasat a
valaszadastdl valo tartozkodas indokairdl

igen nem

A 2024. évben ilyen, a kdzgyllésen megvalaszolasra nem kerult kérdés nem fordult el6, el6fordulas
esetén a Tarsasag az ajanlasnak megfeleléen jart volna el.
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1.3.7 - A kozgyllés elndke szlinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kdzgydilés felfliggesztésére, ha a
kozgyllés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek
nem tudtak a kézgylést megel6z6en megismerni.

igen nem

A 2024. évben ilyen inditvany, javaslat nem fordult eld, elé6fordulas esetén a kozgyllés elndke az
ajanlasnak megfelelben jart volna el.

1.3.8.1 A kdzgyiilés elndke nem alkalmazott 6sszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségviseldk és
felligyel6bizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos déntésnél.

igen nem

1.3.8.2 - A részvényesi tamogatassal jelolt vezet6 tisztségviselbk és felligyelébizottsagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a tamogato részvényes(ek) személyét illetéen.

igen nem

1.3.9 - Az alapszabaly moédositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megeléz6en a
kozgydlés kilon hatarozattal dontétt arrdl, hogy az alapszabaly moédositas egyes pontjairdl kilon-kiilon,
vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatarozatokkal kivan-e donteni.

igen

1.3.10 - A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo koézgydlési jegyzdkdnyvet a
kdzgyllést kdvetd 30 napon belll kdzzétette.

igen
1.6.1.1 - A tarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

igen nem

1.6.1.2 - A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektetdk tajékoztatasat
szem el6tt tartva alakitja ki.

igen nem

1.6.2.1 - A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkoz6 belsd szabalyozassal, amely
kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

igen nem

1.6.2.2 - A tarsasag belsé szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentés
események mindsitésére.

igen nem

1.6.2.3 - Az Igazgatdsag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

igen nem

1.6.2.4 - A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatdnak eredményét kozzétette.

igen nem

1.6.3 - A tarsasag kdzzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

igen nem

1.6.4 - A tarsasag nyilvanossagra hozta a stratégigjat, lzleti etikajat és az egyéb érdekeltekkel
kapcsolatos irdnyelveit.
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igen nem

165 - A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az
Igazgatdsag/igazgatotanacs, a fellgyeldbizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai pélyafutasardl
sz0l6 informaciokat.

igen

1.6.6 - A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel§ informaciokat az Igazgatésag/igazgatotanacs, a
felligyel6bizottsag és a menedzsment munkajarol, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

igen nem

1.6.8 - A tarsasag kdzzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a belsd kontrollok rendszerére, tovabba
a fébb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat.

igen nem

1.6.9.1 - A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

igen nem

1.6.9.2 - A tarsasag az lgazgatoésag / igazgatétanacs, felligyel6bizottsag, és a menedzsment tagjainak
a tarsasag értékpapirjaiban fennallé részesedéseét, illetve a részvény-alapu 6sztdnzési rendszerben
fennalld érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb médon kozzétette.

igen nem

1.6.10 - A tarsasag kozzétette lgazgatdsag/igazgatétanacs, a felliigyel6bizottsag és a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel val6 kapcsolatat, amely a mikédését befolyasolhatja.

igen nem

2.1.1 - A tarsasag alapszabalya egyértelmi rendelkezéseket tartalmaz a koézgyllés és az
Igazgatésag/igazgatdtanacs feladatairdl és hataskorérdl.

igen nem

2.2.1 - Az lIgazgatésagl/igazgatdétanacs rendelkezik ugyrenddel, amely meghatarozza az Ulések
elékészitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teendéket, valamint az
Igazgatdsag/igazgatotanacs mikodését érintd egyéb kérdéseket.

igen nem

2.2.2 - Az Igazgatosag / igazgatotanacs tagjainak jeldlésére vonatkozd eljarast, a dijazas kialakitasanak
elveit a tarsasag nyilvanossagra hozza.

igen nem

Az lgazgatosag tagjainak személyére kozvetlenil a részvényesek tehetnek javaslatot, dijazasuk pedig
a felel6s gazdalkodas kovetelményére figyelemmel, a kdztulajdonban allo tarsasagokra vonatkozo
jogszabaly adta keretek kdzott kertl megallapitasra.

2.3.1 - A fellugyel6bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mikddését,
hataskorét és feladatait, valamint azokat az lgyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint
a fellgyelébizottsag eljar.

igen nem

2.4.1.1 - Az Igazgatdsag / igazgatétanacs, illetve a felligyel8bizottsdg elére meghatarozott rendszeres
gyakorisaggal ulést tartott.
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igen nem

2.4.1.2 - Az Igazgatésag / igazgatétanacs, illetve a felligyel6bizottsag ligyrendje rendelkezik az elére
nem tervezhet§ Ulések Ilebonyolitasardl, az elektronikus hirkézld eszkdzok utjan toérténd
doéntéshozatalrdl.

igen nem

2.4.2.1 - A testuleti tagok az adott testuleti Glést legalabb 6t munkanappal megel6zéen hozzafértek az
adott Ulés elbterjesztéseihez.

igen nem

2.4.2.2 - A tarsasag biztositotta az Ulések szabalyszer( lefolyasat és az Ullésekrdl jegyz6koényv
készitését, az Igazgatdsag / igazgatdtanacs és a felligyelébizottsag dokumentacidjanak, hatarozatainak
kezelését.

igen nem

2.4.3 - Az igyrendben szabalyozasra kerll a nem testuleti tagok testuleti Ulésen val6 rendszeres, illetve
eseti részvétele.

igen nem

2.5.1 - Az Ilgazgatdsag / igazgatotanacs illetve a felligyel6bizottsag tagjainak jeldlése és megvalasztasa
atlathaté modon tortént, a jelltekre vonatkozo informaciok megfeleld idében a kézgyllést megel6zéen
nyilvanossagra kertiltek.

igen nem

2.5.2 - A testiletek Osszetétele, létszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott
elveknek.

igen nem

2.5.3 - A tarsasag gondoskodott arrdl, hogy az ujonnan valasztott testlleti tagok megismerhessék a
tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testileti tagként ellatandé feladataikat.

igen nem

2.6.1 - Az igazgatdtanacs / felligyel6bizottsag rendszeres idékdzonként (az éves felelés
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerésitését kérte
fuggetlennek tekintett tagjaitdl.

igen nem

2.6.2 - A tarsasdg tajékoztatast ad azokrol az eszk6zdkrél, amelyek biztositjdk, hogy az lgazgatésag /
igazgatdtanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

igen nem

2.6.3 - A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatétanacs / feligyel6bizottsag
flggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

igen nem
A Tarsasag honlapjan kdzzétett Altalanos Uzletszabalyzata tartalmazza.

2.6.4 - Atarsasag felligyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megel6z6 6t évben a tarsasag
Igazgatdésagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltétt be, ide nem értve a munkavallaléi
részvétel biztositasanak eseteit.

igen nem
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2.7.1 - Az lgazgatosag / igazgatoétanacs tagja tajékoztatta az Igazgatdsagot / igazgatdtanacsot
(feligyelbbizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely
ugyletével kapcsolatban neki (illetve vele UGzleti kapcsolatban allé személyeknek vagy
hozzatartozojanak) olyan jelentés személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fliggetlen.

igen nem

2.7.2 - A testlleti és menedzsment tagok (és a vellk kozeli kapcsolatban allé személyek), valamint a
tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott 1étrejott Ggyleteket, megbizasokat a tarsasag altalanos uzleti
gyakorlata szerint, de az altalanos zleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatésagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le, és kertltek jovahagyasra.

igen nem

2.7.3 - A testlleti tag tajékoztatta a felligyelébizottsagot / audit bizottsagot (jelél6bizottsagot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testlileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozé
felkérést.

igen nem

2.7.4 - Az lgazgatésag / igazgatdtanacs kialakitotta a tarsasagon bellli informacidéaramlasra, a
bennfentes informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

igen nem

2.8.1 - A tarsasdag kialakitott egy fuggetlen bels6 ellendrzési funkciét, mely az audit bizottsagnak /
fellgyelGbizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

igen nem

2.8.2 - A bels6 ellen6rzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden
informaciohoz.

igen nem

2.8.3 - Arészvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének mikddésérdl.

igen nem

2.8.4 - A tarsasag rendelkezik megfelel8ség biztositasi (compliance) funkciéval.

igen nem

2.8.5.1 - Az Igazgatésag / igazgatétanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelds a tarsasag teljes
kockazatkezelésének fellgyeletéért és iranyitasaért.

igen nem

2.8.5.2 - A tarsasag megfeleld szerve és a kdzgyilés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarél.

igen nem

Az lgazgatosag kapott tajékoztatast a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagarol, a kézgyllés nem.

2.8.6 - Az l|gazgatésag/igazgatétanacs az érintett terlletek bevonasaval kidolgozta az agazati és
tarsasagi sajatossagoknak megfeleld kockazatkezelési alapelveket.

igen nem

A pénzugyi és stratégiai kockazatok kezelésének alapelveit a vezérigazgatd hatarozta meg, és errdl
kimeritéen tajékoztatta az Igazgatdsagot, erre vonatkozd beszamoldjat az Igazgatdsag elfogadta.
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2.8.7 - Az Igazgatdésag / igazgatétanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységet érint§ kockazatok kezelését, ellenbrzését,
valamint a tarsasag kitlizott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

igen nem

2.8.8 - A belsd kontroll rendszerek funkcioi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiletnek a
bels6 kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikodéseérdl.

igen nem

2.9.2 - Az lgazgatosag / igazgatétanacs a pénziigyi beszamolét megtargyalé Uléseire tanacskozasi
joggal meghivta a tarsasag kényvvizsgalojat.

igen nem
Javaslatok

- A tarsasag alapszabalya lehet6séget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is
gyakorolhassa.

igen nem

1.2.4 - A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kozgylilés helyszinét és id6pontjat a
kezdeményez6 részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

igen nem

Nem volt részvényesek altal kezdeményezett kozgyllés, eléfordulasa esetén a Tarsasag a javaslatnak
megfeleléen jart volna el.

1.2.5 - A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmd,
vildgos és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatdésagat.

igen nem

1.3.1.1 - Az Igazgatdsag/ igazgatotanacs és a felligyel6bizottsag a kdzgylilésen képviseltette magat.

igen nem

1.3.1.2 - Az lgazgatdsag/ igazgatdtanacs és a felligyel6bizotisag esetleges tavolmaradasardl a
kozgyllés elnbke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfeleld tajékoztatast adott.

igen nem

Nem volt tavol az Igazgatésag vagy a fellgyeldbizottsag képviselbje a kdzgylilésrdl, ennek eléfordulasa
esetén a Tarsasag a javaslatnak megfeleléen jart volna el.

1.3.2.1 - A tarsasag alapszabédlya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyilésein az lgazgatdésag/
igazgatotanacs elnokének kezdeményezésére barmely személy hozzaszdlasi és véleményezési
jogkorrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges,
illetve el6seqiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgyllési dontések meghozatalat.

igen nem

1.3.2.2 - A tarsaség alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyilésein a tarsasag napirendi
pontok kiegészitését kéré részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszoélasi és
véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.

igen nem
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1.3.6 - A tarsasag szamviteli toérvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid,
kozérthetd és szemléletes Osszefoglalét tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasag éves
mikoddésével kapcsolatos Iényeges informacidkat.

igen nem

1.4.1 - A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belil kifizette azon részvényesei
szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informacioét, illetve dokumentumot megadtak.

igen nem

1.6.11 - A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is
kozzétette.

igen nem

A Tarsasag a leglényegesebb informéacidkat angol nyelven is k6zzé teszi, azonban az angol nyelv(
tajékoztatas nem teljeskord.

1.6.12 - A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetit mikodésérdl,
pénzlgyi és vagyoni helyzetérdl.

igen nem

2.9.1 - A tarsasag rendelkezik a kuls6 tanacsado(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az
igénybevétele esetén kdvetendd belsé eljarasokrol.

igen nem
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