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Uj tisztségvisel6k révid bemutatasa

Vargané Nagylaki Noémi

A Marx Karoly Koézgazdasagtudomanyi Egyetemen kézgazdaszként, kiilgazdasagtan és marketing
szakiranyon diplomazott 1994-ben.

Szakmai palyafutasat kis- és nagykereskedelmi tevékenységgel foglalkozé cégcsoport
fékonyvelbjeként kezdte. 1997-2004 kozott a Control Centers majd a Plaza Centers cégcsoportnal
dolgozott, ahol széleskord tapasztalatot szerzett a kereskedelmi céli ingatlanok fejlesztése és
lizemeltetése terén. A magyarorszagi érdekeltségek fékonyveldjeként a pénziigyi, szamviteli-
adézasi és kontrolling feladatokat irdnyitotta. Az ingatlan szektorhoz kapcsol6éd6 szakmai
tapasztalatokat az Aréna Uzemeltetd Zrt.-nél sport és rendezvénycéld ingatlanok vonatkozasaban
tovabb mélyitette.

2004-ben csatlakozott az SCD csoporthoz. 2005-t6] a csoport pénziigyi vezet6jeként a csoport
turisztika, vagyongazdalkodas teriiletén latta el a csoporthoz tartozé tarsasagok pénziigyi és
gazdasagi feladatainak koordinalasat és szakmai vezetését. A csoport igazgatosagi tagjaként részt
vett a stratégiai dontések és akviziciék el6készitésében és megvaldsitasaban, tovabba a
tarsasagok integralasaban.

2015-t6l regisztralt adétanacsadoé. 2021-2025 kozott a 4iG csoporthoz tartozé, Rotors&Cams Zrt.
pénziigyi vezetdjeként felelt a pénziigyi és HR folyamatokért, tovabba igazgatdsag tagjaként vett
részt a tarsasag irdnyitasaban.

2023-t6l els6dlegesen a Gondoso6ra programban résztvevé SOS Koézpont Zrt. vezérigazgato-
helyetteseként szervezi és vezeti a tarsasag gazdasagi és HR folyamatait, emellett az igazgatdsag
tagja.

Farkas Matyas

Tanulmanyait az Obudai Egyetem Vallalkozasfejlesztd szakan kezdte, SAP rendszer fejlesztésébél
diplomazott majd a k6zgazdasagi masoddiploméajat 2015-ben, az International Business School
intézményben szerezte meg.

2008-t6] egy kereskedelmi bankndl dolgozott, ahol KKV itigyfelek teljes kori pénziigyi
kiszolgalasaban vett részt. Kiilon6s hangsulyt fektetve finanszirozasi megoldasok kialakitasara.
Ebben az iddszakban széleskorii tapasztalatot nyert vallalkozasok miikodésének megértésében,
valamint a kiillénb6z6 finanszirozasi formak gyakorlati alkalmazasaban.

2015-t6l nagyvallalati teriileten folytatta munkajat, ahol Osszetett, tobbszereplés strukturalt
finanszirozasi tranzakciok el6készitésében és lebonyolitdsdban vett részt. Feladatai kdzé tartozott
a finanszirozasi strukturak kialakitasa, a kockazatok értékelése, valamint az ligyfélkapcsolatok
teljes korii menedzselése.

2021 6ta egy magan befektetdi csoport szamara nyujt pénzigyi és tranzakcids tdmogatast,
els6sorban akvizicios projektek kapcsan. Fé profilja a célvallalatok finanszirozasi struktirajanak
megtervezése, a forrasoldal biztositasa, valamint a tranzakciok pénziigyi megvaldsithatésaganak
biztositdsa. Aktivan részt vesz a befektetési dontések el6készitésében, a struktirak
optimalizalasaban és a finanszirozasi targyalasokban.
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Nagy Balazs

A Budapesti Kézgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem diplomazott 2004-ben.
Kozgazdaszként az egyetem elvégzése utan tandcsadoként helyezkedett el egy dinamikus
tandcsad6 cégnél, amely az energetika, kozosségi kozlekedés, tavkozlés piacain meghatarozd
vallalatoknak végzett lizletviteli tanacsadast 20 éven keresztiil. 10 év taniacsaddi munkavégzés
utan vezet6 tanacsaddva lépett eld, ahol jelentds szakmai tapasztalatra tett szert projektvezetés,
munkatarsak és a szakmai munka irdnyitasa, tigyfélmenedzsment teriileteken. Eddigi f6 profilja,
a halézatos iparagak, azon beliil is az energetika és a kozosségi kozlekedés.

2016 ota az ADL Consulting Kft. tigyvezetd igazgatodja.



