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Ujabb rekordév az eSense Nyrt.-nél — idén is fizet osztalékot a vallalat

Kimagaslé pénziigyi eredménnyel zarta 2025-es évet a Budapesti Ertéktézsdén jegyzett
eSense Nyrt., igy az igazgatétanacs ebben az évben is megszavazta osztalék kifizetését
a részvényeseknek.

A cégcsoport adozott eredménye a tavalyi évhez képest 30%-kal nétt: 524-rél 673 millid
forintra, az EBITDA pedig 2024-es 811 milliérol 936 millio forintra emelkedett.

A cégcsoport Uj Ugyfelek bevonasaval és meglévé portfolidjanak novelésével sikeresen
folytatta a korabbi években mutatott dinamikus ndvekedést. Jol tukrozi ezt a tendenciat, hogy
mig 2024-ben atlagosan 522 embert foglalkoztatott, 2025-ben az a szam 670 fére nétt és
tovabb bdvilt a vidéki fidktelepek szama a salgétarjani iroda megnyitasaval.

Az igazgatotanacs a tarsasag mikoédése soran masodszor tett javaslatot osztalék fizetésére a
részvényeseknek: a 2025. évre 600 millié forint osztalék kifizetésérél hatarozott a kozgyiilés,
amely részvényenként 60 forint osztalékot jelent, 10 forinttal magasabb 6sszeget, mint tavaly.
Ez kbzgyllés napi arfolyama alapjan 6,3 %-os hozamot jelent.

A cégcsoport varakozasai szerint javulé pénzigyi mutatok mellett az idei évben is folytatédik
névekedés. Egyrészt azért, mert a korabban szilikséges beruhazasok egyedi hatasai mar nem
jelentkeznek a koltség oldalon, masrészt pedig a célcsoporthoz tartozé hazai vallalatok kozdil
egyre tébben részesitik eldnyben a munkaeré-kélcsdnzést, ami ndveli rugalmasagukat a
gyorsan valtozo és bizonytalan gazdasagi kérnyezethez valé alkalmazkodasban.

Varga Gabor vezérigazgato szerint emellett a meglévd Uzleti partnerek megrendeléseiben is
jelentds ndvekedés varhato, illetve a sikeresen kialkudott kedvez6bb egyuttmikodési feltételek
szintén a dinamikus novekedést segitik. ,Szamitunk az Uj megrendelések értékének
ndvekedése is, mind a pénzigyi termékek értékesitése, mind a telefonos Ugyfélszolgalat
terlletén. Az ehhez sziikséges munkaerd kivalasztasahoz mar a salgoétarjani Uj telephelynek
készdnhetéen megndévekedett munkaerdpiaci jelenlét is pozitivan jarul hozza” — hangsulyozta.

A tarsasag egy februarban lezarult nyilvanos vételi ajanlatot kbvetéen a Calypso Holding Zrt.
59,42%-0s tdbbségi tulajdonaba kerilt. A kdzgyllés ezzel 6sszefliggésben Prutkay Zoltan,
Székely Gabor és Matskasi Istvan igazgatotanacsi tagok lemondasara tekintettel harom U
igazgatdsagi tagot valasztott meg: Vargané Nagylaki Noémit, Farkas Matyast és Nagy Balazst.
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eSense Nyrt.

A Budapesti Ertéktézsde Standard kategériajaban jegyzett eSense Nyrt-t. 2007-ben alapitottak. A csoport teljes
kord callcenter szolgaltatast nyujt kiszervezett értékesitési csapattal, pénziigyi, biztositasi és telekommunikacios
szolgaltatdsok értékesitésével, valamint az értékesités tamogatasaval. Az eSense a munkaer§-kélcsdnzd
tevékenységéhez kapcsolédéan lebonyolitia a teljes toborzasi és kivalasztasi folyamatot, személyes
ugyfélmenedzsmentet biztosit, illetve elvégzi a teljes kérli adminisztraciét, emellett komplex tgyfélszolgalati és
adminisztracids rendszereket tervez, kialakit, Gzemeltet és fejleszt. www.esense.hu



