FelelOs Tarsasagiranyitasi Jelentés 2025.

tervezet

Bevezetés

A MULTIHOME Ingatlanforgalmazé Nyilvanosan M(ikédé Részvénytarsasag (székhely: 7634 Pécs, Urdgi fasor 2/A.; cégjegyzékét vezeti
a Pécsi Torvényszék Cégbirdsaga, cégjegyzékszam: 02-10-060429; a tovabbiakban ,Tarsasag”) a jogszabalyi el6irdsoknak és a Budapesti
Ertéktzsde Zrt. ajanlasanak megfelelGen készitette el és tarja a 2026. majus 29- én tartandd éves rendes kdzgy(lése elé a tarsasag
FelelGs Tarsasagiranyitasi jelentését.

E jelentést a Tarsasag kozgy(ilése .../2026. (V.29.) szamU hatarozataval elfogadta.

1.1 Az igazgatosag/igazgatotanacs miikodésének rovid ismertetése, az

igazgatdsag/igazgatotanacs és a menedzsment kozti felel6sség és feladatmegosztas
bemutatasa.

A tarsasag lUgyvezetd szerve 2025-ben is a minimum 3 (harom), maximum 7 (hét) tagu Igazgatdsag, amely a minimalis 3 f6s [étszammal
miikodott a jelentési id6szakban. A tarsasag iranyitasaval 6sszefliggésben szlikséges mindazon ligyekben, amelyeket torvény, vagy az
Alapszabaly nem utal a Kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe, az Igazgatdsag jogosult és kételes donteni és eljarni. Az Igazgatdsag kilon
nevesitetten jogosult arra, hogy a tarsasag kbzbensé mérlegét elfogadja.

Az Igazgatdsag szlikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal Glésezik.

Az Igazgatdsagot az elndk, az elnék akadalyoztatasa esetén barmely igazgatosagi tag hivja 6ssze.

Az (lést annak megkezdése el6tt legaldbb nyolc nappal - a napirend, a hely és az id6pont megjeldlésével - irasban kell 6sszehivni.
Rendkiviili esetben az (ilés nyolc napon beliilre is 6sszehivhato telefax/telefon/e-mail Gtjan.

Az irdsban torténd kozlés az Nyrt. sajat felh6 alapu tarhelyén, a hozzaféréshez sziikséges jelszo6 megkiildésével, elektronikus uton is
torténhet.

A meghivonak tartalmaznia kell az Glés helyét és idejét, valamint javasolt napirendjét, tovdbba lehetdség szerint mellékelni kell a
napirendhez tartozo irdsos anyagokat.

Szabalyszer( 6sszehivas hianydban az Ulés akkor folytathaté le, ha azon valamennyi tag jelen van, és a napirendet egyhangulag
elfogadjak.

A menedzsment és az Igazgatdsag Tarsasagunknal ugyanazon [testUIet][ZHl].

A meghivé kézhezvételét kovetd 4 (négy) napon belil, vagy az Igazgatdsag lilésén barmely igazgatdsagi tag javaslatot tehet a napirend
kiegészitésére. A napirenden nem szerepl6 napirendi pontot az Igazgatdsag csak akkor targyalhatja, ha az ilésen az igazgatdsagi tagok
kétharmada jelen van, és az adott napirendi pontok megtargyaldsaval a jelenlévé igazgatdsagi tagok egyhangulag egyetértenek.

Az Ulésre a Felligyel6bizottsag elndkét meg kell hivni. A Felligyeld Bizottsag elndke az Igazgatdsdg Ulésén tandcskozasi joggal vesznek
részt.

Az |gazgatosag Ulésére tanacskozasi joggal - az Igazgatdsag elndkének dontése alapjan - mdas személyek is meghivhatdk. Barmely
igazgatdsagi tag, vagy a FelligyelGbizottsag elndke irasban, elektronikus uUton, az ok és cél egyidejli megjelolése mellett kérheti az
Igazgatdsag Osszehivasat. Az elndk ilyen esetben koteles az Igazgatdsag Uilését az irasbeli kérelem benyujtasatdl szamitott 14 napon
bellilre 6sszehivni. Ha az elndk az ilyen kérelemnek a hozza érkezéstbl szamitott 5 napon beliil nem tesz eleget, ugy az Glést barmelyik
igazgatdsagi tag kozvetlendil hivhatja 6ssze.
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1.2 Az igazgatosag/igazgatotanacs, a feliigyel6 bizottsag és a menedzsment tagjainak
bemutatdsa (a testiileti tagok esetében kitérve az egyes tagok filiggetlenségi statuszanak
megaddsara), a bizottsagok felépitésének ismertetése.

Az |gazgatdsag tagjai:

1. dr. Fodor Istvan (szlletett: Pécs, 1976. november 18., anyja neve: dr. Pais Ella Regina, lakcime: 7625 Pécs, Vilmos utca 39/A.) 2021.
junius 26. napjatdl hatarozatlan ideig

2. dr. Pais Ella Regina (szUletett: Milej, 1948. janudr 6., anyja neve: Varga Regina, lakcime: 7625 Pécs, llona u. 17.) 2021. junius 26.
napjatél hatarozatlan ideig

3. Takacs Roland (sziiletési neve: Takacs Roland, anyja neve: lllés Irén, sziiletett: Nyiregyhaza, 1979. mdjus 22., lakcime: 1214

Budapest, Merkur utca 9. Fszt 3.) 2021. junius 26. napjatdl hatarozatlan idére

A FelligyelGbizottsag tagjai:

1. Csajkovszki Nikoletta (szliletési neve: Medve Nikoletta, sziletési helye, ideje: Miskolc, 1982. marcius 13., anyja neve: Horvath

Magdolna, lakcime: 1214 Budapest, Merkur utca 9. Fszt 3., dllampolgarsaga: magyar, addéazonositd jele: 8420741175) 2024.
oktober 25-t61 2027. aprilis 30-ig;

2. Lungldzsef (szuiletési neve: Lung JOzsef, sziiletési ideje: Sragner Maria Valéria, Sziiletésiideje: 1969/03/03,2133, Sz6dliget, Orgona
utca 6., Addazonosito jel: 8373160973.) 2025. majus 29-t6l 2027. aprilis 30-ig

3. Kalmarné Horvath Anna (anyja neve: Pavlovics Katalin, Sziiletési ideje: 1960/04/13, lakcime: 7762 Pécsudvard, Széchenyi ut 29/B.
Addazonositd jel: 8340702572) 2025. majus 29-t61 2027. aprilis 30-ig

1.3 Az igazgatdsag/igazgatotanacs, feliigyelG bizottsag és bizottsagok adott iddszakban
megtartott lilései szamanak ismertetése, a részvételi arany megadasaval.

Az Igazgatdsag szlikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal Glésezik.

A 2025-6s évben rendszeresen, altaldban két havonta keriilt sor Igazgatdsagi lilésre, Gsszesen 6 (lés volt ebben az évben, a részvételi
arany kett6 kivétellel 66,6%, egy alkalommal 100%.

Az Igazgatdsagot az elndk, az elnok akaddlyoztatdsa esetén barmely igazgatdsagi tag hivja 6ssze.
Az Ulést annak megkezdése el6tt legalabb nyolc nappal - a napirend, a hely és az id6pont megjel6lésével - irasban kell 6sszehivni.
Rendkivili esetben az tilés nyolc napon belilre is 6sszehivhatd telefax/telefon/e-mail Gtjan.

A 2025-06s évben a Felligyel6bizottsag harom dlést tartott, mindketts esetben a részvételi arany 66,6%, volt.

1.4 Az igazgatosag/igazgatotanacs, feliigyel6 bizottsag, menedzsment munkajanak,
valamint az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontok bemutatasa. Utalas
arra, hogy az adott idoszakban elvégzett értékelés eredményezett-e valamilyen valtozast.

A Tarsasag szervezeti strukturaja tovabbra is egyszerinek mondhatd, igy kilon teljesitményértékelésre e korben nem keriilt sor.
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1.5 Beszamold az egyes bizottsagok miikodésérdl, kitérve a bizottsagi tagok szakmai
\bemutatéséra\[sz], a megtartott lilések szamara és a részvételi arany, valamint az liléseken

targyalt fontosabb témak és a bizottsag altalanos miikodésének ismertetésére.

A MULTIHOME nyrt-nél Felligyel6 bizottsag és Audit Bizottsag miikodik, személyi Gsszetételében a két bizottsdg megegyezik, a tagok:
Lung[Jézseﬂ[ZHa]: gépészmérnok végzettséggel rendelkezik, palyajat 1993-ban kezdte a GE Tungsram Zrt-nél, ahol késGbb
Gyaregység-vezet6 is volt. Ezt kovetSen az Eagle Ottawa Kft. gyarvezetG-ligyvezetGje volt 2007-t6l, majd a PPF Hungdria Kft. gyaregység
vezetGje lett. Jelenleg is vezetGi-tanacsaddi tapasztalatait kamatoztatja

Csajkovszki Nikoletta: a MULTIHOME Nyrt. ingatlan-kozvetit6i Uzletdganak vezetdje, a Tarsasag munkavallaldja, évtizedes piaci és
értékesitési tapasztalattal rendelkezik.

Kalmarné Horvath Anna: tobb évtizedes konywviteli tapasztalattal rendelkez6 szakember, mérlegképes konyvels. Sikeres

konyvelGirodaja Pécsett mikodik. Szamviteli-pénziigyi végzettsége kapcsan az audit bizottsag torvényes feltételeinek megfelel.

A FelugyelGbizottsag tagjai kozul kerllnek kivalasztasra az Auditbizottsag tagjai. Az Auditbizottsag segiti a FellgyelSbizottsagot a
pénziigyi beszamoldrendszer ellenérzésében, a konyvvizsgald kivalasztasdban és a konyvvizsgaldval vald egylttmikodésben. Az
Auditbizottsag tovabbi feladata, hogy figyelemmel kisérje a Részvénytarsasag kockazatkezelési rendszereinek hatékonysagat, valamint
a pénzigyi beszamolas folyamatat. Amennyiben Ggy latja, hogy szlikséges, akkor ajanlasokat fogalmaz meg a targyban, amelyet az
Igazgatdsag elé terjeszt, vagy az éves rendes kozgylilésen jelentésében mutat be.

2025-ben a FelligyelSbizottsag harom (lést tartott, egy esetben a részvételi arany 66,6%, kett6 esetben 100%. Az audit bizottsag 2025-
ben két alkalommal tartott Gilést, 100%-o0s részvétel mellett.

1.6 A belsé kontrollok rendszerének bemutatasa, az adott id6szaki tevékenység értékelése.
Beszamold a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagardl és eredményességérol.
(Informacio arrdl, hogy a részvényesek hol tekinthetik meg az igazgatosag/igazgatotanacs
belsé kontrollok m{ikodésérdl sz6l6 jelentését.)

A MULTIHOME Nyrt. és lednyvallalati az ingatlanpiac szereplGjeként feltartak azokat a kiils6 kockazati tényezéket, amelyek leginkdbb
hatdssal lehetnek a Csoport m(ikodésére. A MULTIHOME Nyrt elk6telezett a kockazatok elfogadhatd hatarokon belil tartdsaban és
kezelésében, a legjobb piaci-iparagi gyakorlatnak megfelelGen. A kockazatkezelési elvek és folyamatok meghatarozasa az anyavallalat
MULTIHOME Nyrt. Igazgatdsaganak feladata. ElsGdleges cél a kockazatok lehetd leghamarabb torténd feltarasa, és a feltart kockazatok
hatékony és gyors kezelése. Kockazatkezelési alapelvik, hogy az Gzleti kornyezetbdl szarmazo bizonytalansagokat elfogadhato szinten

belll tartsak, ezaltal tAmogatva a stabil és fenntarthaté mikodést, a cég jovébeli novekedését az ingatlanpiacon.

A MULTIHOME Nyrt. jelenlegi cégméretébdl addddan eddig nem folytatott kiterjedt és szabalyozott kockdzatkezelési tevékenységet,
azonban az Uzemméret novekedése, a projektek egyre magasabb szama, illetve a transzparens miikodés kovetelményrendszere
megfogalmazza az igényt, hogy a kockazatkezelést a felelGs tarsasagiranyitasi struktira részévé tegyék.

A vallalatiranyitas folyamataba ezen tulmenden is beépitésre keriiltek azok az ellenérzési pontok, amik hivatottak arra, hogy idében
figyelmeztetést kildjenek a Csoport vezet&sége felé.

Jelenleg az egyes részteriiletek vezetGi napi, operativ szinten, elsGsorban széban szamoltatjdk be a felel6s munkatarsakat, majd ezt
kovetGen az Igazgatdsagi Uléseken az UzletagvezetSk tesznek jelentést.

ElsG szinten az operativ menedzsment feladata és felel6ssége a miikodési kockazatok és hibak feltarasa és kezelése. A kontrolling-

felel6son keresztil megvaldsul a pénzigyi terlletek ellenGrzése és a munkafolyamatba épitett rendszeres ellenérzések elvégzése. Ez

a kockazatkezelés masodik szintje, amit a véllalat szervezetén belll a gazdasagi terilet vezetGje iranyit.

3/15



1.7 Informacié arrdl, hogy a kdonyvvizsgalé végzett-e olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.

A Tarsasag Konyvvizsgaldja, a Bankpont Kft, és személyében eljar6 konyvvizsgaldja, Téth Ferenc Endre nem végzett olyan
tevékenységet, mely nem az auditalassal kapcsolatos.

1.8 A tarsasag kozzétételi politikajanak, bennfentes személyek kereskedésével kapcsolatos
politikajanak attekinto ismertetése|zna.

A Tarsasag kozzétételi politikdja teljes egészében szinkronban van a nyilvdnosan m(ikodé tarsasagokra vonatkozd, jogszabalyban
rogzitett kotelezettségekkel.

A részvények kereskedelmével kapcsolatos iranyelvek és tajékoztatd szabdlyzatunk szintén a jogszabdlyi elGirasokon alapulnak.

A Bennfentes kereskedelemmel kapcsolatos Szabalyzat hatalya:

Személyi hataly:

A Szabalyzat hatalya kiterjed azon személyekre, akik a jogszabdlyok és a jelen Szabalyzat rendelkezései alapjan bennfentes

személyeknek mingsilnek.

Targyi hataly: A Szabdlyzat targyi hatdlya kiterjed mindazon informacidkra, amelyek a jogszabalyok és a jelen Szabdlyzat rendelkezései

alapjan bennfentes informacidnak mindsiilnek.

Bennfentes személyek

a) a Tarsasag vezetd tisztségviselGje és felligyel6bizottsagi/auditbizottsagi tagja;

b) az a jogi személy, illetve ennek vezetd tisztségviselGje és felligyelEbizottsagi/auditbizottsagi tagja, amelyben a Tarsasidg huszonot
szazalékot elérd vagy azt meghaladd kozvetlen, illetleg kozvetett részesedéssel vagy szavazati joggal rendelkezik;

c) az a jogi személy, illetve ennek ligyvezetGje, vezets tisztségviselGje, felligyelSbizottsagi/auditbizottségi tagja, amely a Tarsasagban
tiz szdzalékot elérs vagy azt meghalado kozvetlen illetSleg kdzvetett részesedéssel vagy szavazati joggal rendelkezik;

d

a forgalomba hozatal, illetve a nyilvanos vételi ajanlat szervezésében kozrem{kédS barmely szervezet, illetve ennek érdemi
Ugyintézdje, vezet6 tisztségviselGje, felligyelGbizottsagi/auditbizottsagi tagja, tovabba ezen szervezetnek és a Tarsasagnak a
kibocsatdsban és a forgalomba hozatalban kozrem(ikod6 mds alkalmazottja, aki munkavégzésével kapcsolatosan bennfentes
informacidhoz jutott, a forgalomba hozatalt kdvet6 egy évig;

e

a Tarsasag szamlavezet6 hitelintézete, illetve ennek vezetd tisztségviselGje, felligyelSbizottsagi/auditbizottsagi tagja és érdemi

UgyintézGje az érintett Ggylet, illetve a Tarsasag pénziigyi helyzete, szamlaforgalma tekintetében;

f) aki a bennfentes informaciét munka- vagy feladatkorébdl kifolydlag, munkavégzése vagy szokdsos feladatainak elvégzése soran
kapta meg, vagy egyéb modon jutott tudomasara;

g) akia ’bennfentes‘[ZHS] informaciot blincselekmény Utjan szerezte;

h) minden olyan személy, aki a fentiekben emlitettektél eltérd kortilmények kézott rendelkezik bennfentes informécioval, amennyiben

az emlitett személy tudja, vagy tudnia kellett volna, hogy bennfentes informaciérél van szo.

A bennfentes informacidk nyilvanos kozzététele

A Kibocsatd a lehet6 leghamarabb tdjékoztatja a nyilvanossagot az 6t kozvetlendl érinté bennfentes informacidkrdl. A Kibocsatd
biztositja, hogy a bennfentes informaciét oly médon tegyék kdzzé, hogy a nyilvanossag gyorsan hozzaférhessen, és teljeskor(ien,
megfelel6en és idGben értékelhesse az informacidt.

A Kibocsato sajat felelGsségére késleltetheti a bennfentes informacid nyilvanos kozzétételét, feltéve, hogy az Gsszes alabbi feltétel
teljesdil:

a) az azonnali kozzététel valdszinlleg sértené a Kibocsatd jogszer(l érdekeit,

b) a kozzététel késleltetése a nyilvanossag szamara vélhetéen nem félrevezetd,

c) aKibocsato gondoskodni tud az informacio bizalmas kezelésérél.

Ha a Kibocsatd illetve a nevében vagy a javara eljaré személy — munkaviszonya, foglalkozdsa vagy feladatainak szokdsos teljesitése

keretében — harmadik félnek bennfentes informaciét ad at, akkor szandékos dtadas esetén ezzel egyidejlileg, nem szandékos atadas
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esetén pedig haladéktalanul teljes mértékben és ténylegesen nyilvanosan kozzéteszi az informacidt. Ezt a rendelkezést nem kell
alkalmazni abban az esetben, ha az informacié dtadasa olyan személynek torténik, akit titoktartasi kotelezettség terhel, fliggetlendil
attol, hogy ez a kotelezettség térvényen, mas jogszabalyi rendelkezésen, a Tarsasag Alapszabalyan vagy szerz6désen alapul-e.

7. A bennfentesekrél felvett formanyomtatvany

A Tarsasag — tekintettel arra, hogy a kkv-t6kefinanszirozasi piacra bevezetett pénziigyi eszkdz kibocsatdja — mentesiil a bennfentesek
jegyzékének elkészitése aldl a kovetkezé feltételek teljesiilése esetén:

a) minden ésszer( |épést megtesz annak biztositdsa érdekében, hogy minden személy, akinek bennfentes informaciéhoz hozzaférése
van, elismerje az ezzel jard jogi és kozigazgatasi kotelezettségeket és legyen tisztaban a bennfentes kereskedelemért és a bennfentes
informacidk jogosulatlan kdzzétételéért kiszabhaté szankcidkkal; valamint b) a Kibocsatd kérésre a Felligyelet rendelkezésére tudja
bocsatani a bennfentesek jegyzékét.

Ennek érdekében a Kibocsatd a bennfentes informaciohoz hozzaférd személyekkel a Bizottsag (EU) 2016/347 Végrehajtasi Rendelete
szerinti tartalommal bennfentes formanyomtatvanyt toltet ki és irat ald, valamint a jelen Szabalyzatot elérhet6vé teszi a Tarsasag
honlapjan.

A bennfentes informaciéhoz hozzajutd személy koteles a Kibocsatd kérésére, a formanyomtatvanyon szerepl$ adatokrdl a Kibocsatét
haladéktalanul - majd ezt kdvet6en irdsban is - tajékoztatni. A formanyomtatvanyon szerepl6 személy a fenti adatainak valtozasardl
haladéktalanul értesiti a Kibocsatot, melynek elmaradasaért a Kibocsatd felelGsséget nem vallal. A formanyomtatvany kitoltése és
frissitése soran a bennfentes informaciékhoz hozzaféré személy az adatok egyeztetése céljabdl bemutatja:

a) természetes személy esetén

aa) ha a személy belfoldi, személyazonositd igazolvanyat és a lakcimét igazold hatdsagi igazolvanyat, vagy utlevelét és a lakcimét igazolo
hatdsagi igazolvanyat, vagy kartya formatumu vezetGi engedélyét és a lakcimét igazold hatdsagi igazolvanyat,

ab) ha a személy kilfoldi, utlevelét, személyi azonositd igazolvanyat vagy érvényes tartézkodasi engedélyét;

4. b) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezet esetén azt a harminc napnal nem régebben kiallitott okiratot,
amely igazolja, hogy ba) a belfoldi vallalkozast a cégbirdsag bejegyezte, vagy a vallalkozas a bejegyzési kérelmét benyujtotta, egyéni
vallalkozé esetében azt, hogy adészammal rendelkezik, illetéleg az addhatdsagi bejelentkezési kérelmét benyujtotta, bb) mas belfoldi
jogi személy esetén, ha annak Iétrejottéhez hatdsagi vagy birdsagi nyilvantartasba vétel sziikséges, a nyilvantartasba vétel megtortént,
illet6leg a nyilvantartasba vétel iranti kérelmét benyujtotta, bc) kiilfoldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas
szervezet esetén a sajat orszaganak joga szerinti bejegyzése vagy nyilvantartasba vétele megtortént;

c) cégbejegyzési, hatdsagi vagy birdsagi nyilvantartdsba vétel iranti kérelem cégbirdsaghoz, hatdésaghoz vagy birdsdghoz toérténd
benyujtdsat megel6z6en a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé mas szervezet tarsasagi szerz6dését (alapitd okiratat,
alapszabalyat).

Amennyiben a bennfentes informdcidhoz hozzafér6 személy az adatszolgdltatdsi kotelezettségének nem tesz eleget, a
formanyomtatvanyra a rendelkezésre allo, életszerlien beszerezhetd adatokkal keriil felvételre. Ebben az esetben az adatok

hidnyossagdaért a Kibocsato felelGsséget nem vallal.

8. A vezet6k (menedzserek) ligyletei

A vezetdi feladatokat ellaté személyeknek és adott esetben a vellik szoros kapcsolatban allé személyeknek értesitenilik kell a Kibocsatot
és a Fellgyeletet a Kibocsaté tekintetében, a sajat javukra bonyolitott, a Kibocsatd részvényére vonatkozdan kotétt minden Ggyletrél.
Vezet§ feladatokat ellatd személy a Kibocsatéval jogviszonyban allé olyan személy, aki:

a) a Kibocsato ugyvezetd, dontéshozo vagy felligyeleti szervének a tagja, vagy

b) aki olyan a fenti a) pontban emlitett szervekben tagsaggal nem rendelkez vezetd tisztségviseld, aki a Kibocsatdval kozvetlenil vagy
kozvetve 6sszefliggd bennfentes informacidkhoz rendszeresen hozzafér és jogosult a Kibocsatd jovéjét és lzleti kilatasait befolyasold
dontések hozataldra.

Szoros kapcsolatban allé személyek:

a) az érintett személy hazastdrsa vagy a hazastarssal egyenértéklinek szamitd partnere; b)

eltartottnak minésilé gyermek;

c) az érintett személy barmely olyan rokona, akivel az adott Ggylet id6pontjaban legalabb egy éve kézoshaztartasban élt;

d) barmely olyan jogi személy, vagyondsszesség vagy személyegyesiilés, amelyben a vezet6i feladatokat egy vezetGifeladatokat ellato
személy vagy valamely, az a), b) vagy c) pontban emlitett személy latja el, amely ilyen személy kozvetlen vagy kozvetett ellenérzése
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alatt all, vagy amely ilyen személy javara jott létre, vagy a gazdasagi érdekei alapvet6en megegyeznek egy ilyen személy gazdasagi
érdekeivel.
A fenti értesitésnek haladéktalanul, de legkésGbb az Gigylet id6pontjat kbveté harom munkanapon beliil meg kell torténnie.
Fentiek akkor alkalmazanddk, amikor az ligyletek Gsszértéke az adott naptari évben elérte az alabbi kiiszobértéket: - az Ugyletek
Osszértéke egy naptari éven belll elérte az 5 000 EUR-t. Az 5 000 EUR-s kiisz0b kiszamitasa valamennyi lgylet nettdsitds nélkali
értékének 6sszeadasaval torténik.
A Felligyelet hatarozhat Ugy, hogy 20 000 EUR-ra noveli a fentiekben rogzitett kiiszobértéket.
A Kibocsato biztositja, hogy a részére bejelentett informaciot haladéktalanul, legkésébb az tgyletet kbveté harom munkanapon belil
kozzéteszi.
A vezetGi feladatokat ellatd személyek irdsban értesitik a veliik szoros kapcsolatban allo személyeket bejelentési kotelezettségiikrdl, és
az értesités masolatat megdrzik.

Az Ugyletekr8l szol6 értesitésnek a kovetkezd adatokat kell tartalmaznia: a) a

személy neve;

b) az értesités oka;

c) a Kibocsatd neve;

d) a pénzlgyi eszkoz leirdsa és azonositasa;

e) az ugylet(ek) jellege (példaul vétel vagy eladas), jelezve, hogy az lgylet 6sszefligg-e részvényopcid-programokkal vagy a kovetkez6
bekezdésben foglalt egyedi példakkal; f) az Ugylet(ek) helye és id6pontja; tovabba

g) az ugylet(ek) ara és volumene. Olyan zdlogositas esetében, amelynek feltételei lehetévé teszik a zalog értékének valtozasat, ezt is

kozzé kell tenni a zalogositas id6pontjaban érvényes értékkel egyltt.

Az alabbi igyleteket is be kell jelenteni:

a) a pénzlgyi eszkoz vezetbi feladatokat ellatd személy vagy ilyen személlyel szoros kapcsolatban allé személy altali vagy nevében

torténd elzalogositasat vagy kolcsonadasat;

a foglalkozasszerlen lgyleteket kot6 vagy teljesité személy altal vagy mds személy altal vezet6i feladatokat ellaté személy
vagy ilyen személlyel szoros  kapcsolatban allo személy nevében végrehajtott (igyleteket, ideértve

azokat is, amelyeknél mérlegelési jogkort gyakorolnak.

Az a) pont alkalmazasaban a pénzigyi eszk6zok elzdlogositasat vagy hasonld biztositékot, amely a pénzlgyi eszk6zok letéti szamlan
torténd elhelyezésével kapcsolatos, nem kell bejelenteni, feltéve, hogy és addig az id6pontig, amig az ilyen elzalogositas vagy egyéb
biztositék célja egy egyedi hitel szamra fedezet nyujtasa.

A Kibocsatonal vezetGi feladatokat ellatd személy kozvetve vagy kozvetleniil nem bonyolithat (igyleteket sajat javara vagy kozvetve
vagy kozvetleniil harmadik fél javara a Kibocsatd részvényei kapcsan egy harmincnapos tilalmi id6szakleteltéig azt megel6z6en, hogy
sor keril a koztes pénziigyi jelentés vagy az év végi jelentés bejelentésére, amelyet a

Kibocsato koteles nyilvanossagra hozni.

A Kibocsatdé engedélyezheti a nala vezetGi feladatokat ellatd személy szamara az altala sajat vagy harmadik fél javara bonyolitott
kereskedelmet a fenti tilalmi id6szakban:

a) eseti alapon olyan kivételes korilmények — példaul sulyos pénziigyi nehézség — megléte kovetkeztében, amelyek
sziikségessé teszik a részvények azonnali eladasat; vagy

b) a kereskedés sajatossagai miatt, ha egy alkalmazotti részvényprogram megtakaritdsi konstrukcio, részvény mingsités vagy
részjogosultsag keretében torténik, vagy olyan Ugyletek esetén, ahol az érintett értékpapirban 1évé vagyoni érdekeltség nem
valtozik.

10. Belsé eljaras
A bennfentes informacidkezelés magdaban foglalja kiilondsen az alabbiakat:
e  Bennfentes informacid azonositdsa
e DOntés bennfentes informacio késleltetésérél vagy azonnali nyilvanossagra hozatalardl
e  Bennfentes informaciod nyilvanossagra hozatala
e Allandd bennfentes jegyzék felvétele és karbantartasa
o  Ugyletspecifikus bennfentes jegyzék felvétele és karbantartasa

e Informacid bennfentessége megszlinésének megallapitasa
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e  Kapcsolattartas a felligyelettel
e  Tovabbi, a fentiekkel 6sszefligg6 adminisztracids kotelmek.
A Tarsasag a belsd eljarasok tekintetében felel6s munkavallalot, vagy munkavallaldkat jel6lhet ki akar az részben egyes

tevékenységekre, akar azok 0sszességére.

1.9 A részvényesi jogok gyakorlasa mdédjanak attekint6 ismertetése.

A részvényesi jogok a MULTIHOME Nyrt-nél:

1. Osztalékjog

A részvénytarsasagnak a feloszthato és a kozgydilés éltal felosztani rendelt eredményébdl a részvényest részvénye névértékével aranyos
osztalék illeti meg. Osztalékra az a részvényes jogosult, aki az osztalékfizetésrél donts kozgy(ilés idGpontjaban a részvénykonyvben
szerepel. Az osztalék akkor teljesithet6 nem pénzbeli juttatds formajaban, ha erre az alapszabaly lehetGséget ad. A részvényes az
osztalékra a mar teljesitett vagyoni hozzajaruldsa alapjan jogosult.

2. Likvidaciés hanyadhoz valé jog

A Tarsasag altal kibocsatott minden részvényfajta esetében a részvényesnek - torvény eltér6é rendelkezése hianyaban - joga van a
Tarsasag jogutod nélkili megsziinése esetén, a tartozasok kiegyenlitése utan fennmaradd vagyonnak a részvényes altal a részvényekre
ténylegesen teljesitett befizetések illetve nem pénzbeli hozzajarulds alapjan a részvényei névértékével ardnyos részére (likvidacids
hanyad).

3. Kozgylilési részvétel joga

Minden részvényes jogosult a kozgy(lésen részt venni, felvilagositast kérni, észrevételt és inditvanyt tenni.

4. A kozgyllés napirendje kiegészitésének joga

A kozgyllés napirendjének kiegészitésére vonatkozé jogot azok a részvényesek gyakorolhatjak, akik a szavazatok legalabb egy
szazalékaval rendelkeznek. A szavazatok legaldbb egy szazalékaval rendelkez6 részvényesek a napirendi pontokkal 6sszefliggésben
hatdrozati javaslatot is elGterjeszthetnek.

5. Felvilagositas kérésének joga

A kozgy(ilés napirendjére t(izott (igyre vonatkozdan, az Igazgatdsag minden részvényesnek a sziikséges felvilagositast koteles megadni,
amennyiben a részvényes a kozgy(ilés napja el6tt legalabb nyolc nappal az erre irdnyuld irasbeli kérelmét az Igazgatdosagnak benyujtja.
Az Igazgatdsag a részvényes szamara - a kozgyllés napja el6tt legaldbb nyolc nappal benydujtott irasbeli kérelmére - a sziikséges
felvildgositast legkésébb a kozgylilés napja el6tt harom nappal koteles megadni. A részvényes felvilagositashoz vald joga részeként a

részvénytarsasag Uzleti konyveibe, illetve egyéb Uzleti irataiba az Igazgatdsag engedélye alapjan betekinthet.
6. Szavazati jog
Minden torzsrészvény feljogositja a részvényest szavazati jogra, a 0,1,- (Nulla egész egytized) Ft névérték( névre sz6l6 térzsrészvényhez

és minden 10 (Tiz) HUF névértéki ,H” sorozati kamatozo részvényhez 1 (egy) darab szavazat kapcsolédik.

7. Szakért6 kirendelésének joga
Azok a részvényesek, akik a szavazatok legalabb egy szazalékaval rendelkeznek, a tarsasag kifizetéseivel kapcsolatban fliggetlen
szakértd kirendelését kérhetik.

1.10 A kozgyiilés lebonyolitasaval 6sszefiiggd szabalyok rovid ismertetése.

A Kozgy(ilés a tarsasag legfGbb szerve. A Kozgylilés hataskorébe tartoznak azok a kérdések, amelyeket a Ptk. 3:268 § illetve az egyéb

jogszabalyok, és a jelen Alapszabaly meghataroz.
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A Kozgyllést az Igazgatdsag hivja Ossze. A Kozgy(ilés helye a tarsasag székhelye, de az Igazgatdosag hatdrozatdba mas helyet is
meghatarozhat a Kozgy(ilés helyszinéil. A Kozgyllést az Ulés napjat legaldbb 30 nappal megel6z6en a tarsasag honlapjan
(www.multihome.hu), kozzétett hirdetmény utjan kell 6sszehivni. Ugyancsak a tarsasag honlapjan kell megjelentetni - legaldbb a
kozgylilést 21 nappal megel6z6en - a szamviteli torvény szerinti beszamold, a hozzd kapcsolddd jelentések (igazgatdsagi és
fellgyelGbizottsagi), a napirenden szerepld ligyekkel kapcsolatos elGterjesztések Gsszefoglaléjat és a hatarozati javaslatokat, valamint
az 6sszehivas id6pontjaban meglévs részvények és szavazati jogok szdmara vonatkozoé Gsszesitést. Amennyiben a részvényesek éltek a
Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény 3:259 §, valamint a 3:259§-ban foglalt jogaikkal és ez a kozgy(ilés napirendjének
mddositasaval jar, akkor a kiegészitett napirend, illetve a részvényesek dltal el6terjesztett hatdrozati javaslatok kozzétételének médjara
e rendelkezés megfelelGen iranyadd.

A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények altal megtestesitett szavazatok tobb mint felét képvisel6
részvényes, vagy meghatalmazottja jelen van. A Kozgy(ilésen a részvények tulajdonosai szavazati jogukat a részvénykonyv bejegyzése
alapjan, az ott feltlintetett mértékben gyakoroljak. Minden részvény (0,1 Ft névértékd torzsrészvény és 10 HUF névérték(i ,,H” sorozatu
kamatozo részvény) egy (1) szavazatra jogosit. Nem gyakorolhatja szavazati jogat a részvényes, ha az esedékes vagyoni hozzajarulasat
nem teljesitette.

A kozgy(ilés megtartasanak madja:

A kozgyl(lés megtartasa a részvényesek és meghatalmazottaik személyes jelenlétével torténik.

A részvényesi jogok gyakorlasanak feltételei:

A Kozgylilésen az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit legkés6bb a Kozgy(ilés kezdénapjat megel6z6 2.
(masodik) munkanapon a részvénykényvbe bejegyeztek. A torzsrészvény a névértékével aranyos mérték(i szavazatra jogosit, a
Kozgylilésen minden 0,1 Ft névértékl torzsrészvény és 10 HUF névértékl ,,H” sorozatu kamatozd részvény 1, azaz Egy szavazatot
biztosit. A részvénykonyv lezarasa nem korlatozza a részvénykonyvbe bejegyzett személy jogat részvényeinek a részvénykonyv lezarasat
kovetd atruhazasaban. A részvénynek a kozgylilés kezd6 napjat megel6z6 atruhdzasa nem zarja ki a részvénykonyvbe bejegyzett
személynek azt a jogdt, hogy a kozgy(ilésen részt vegyen és az 6t mint részvényest megilletd jogokat gyakorolja.

Képviselet (meghatalmazas):

A részvényes részvényesi jogait képviseld utjan is gyakorolhatja. Nem lathatja el a részvényes képviseletét az Igazgatdsag tagja, a
FeliigyelSbizottsag tagja, az Audit Bizottsag tagja és az Allandd Kénywvizsgald. Egy képvisel§ tobb részvényest is képviselhet, egy
részvényes azonban csak egy képvisel6t bizhat meg. A képviseleti meghatalmazas kiterjed a felfliggesztett kozgy(ilés folytatasara és a
hatdrozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott kozgylilésre. A meghatalmazast kdzokirat vagy teljes bizonyitd erejli maganokirat
formajaban kell a Tarsasdghoz benyujtani. A meghatalmazas visszavonasa a Tarsasaggal szemben csak akkor hatdlyos, ha azt a
Kozgy(ilés megnyitdsa, illetve ha a meghatalmazas egy adott napirendi pontra valé szavazdsra szol - a napirend targyaldsanak
megkezdése el6tt a Kozgytilés elnokének benyujtottak. A meghatalmazas visszavondsara a meghatalmazas addsara vonatkozo szabalyt
kell alkalmazni.

A kozgy(lés napirendje kiegészitésének joga:

A kozgyllés napirendjének kiegészitésére vonatkozé jogot azok a részvényesek gyakorolhatjak, akik a szavazatok legalabb egy
szazalékaval rendelkeznek. A szavazatok legaldbb egy szazalékaval rendelkez6 részvényesek a napirendi pontokkal 6sszefliggésben
hatdrozati javaslatot is el6terjeszthetnek. Amennyiben a részvényesek éltek a

Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény 3:259 §, valamint a 3:259§-ban foglalt jogaikkal és ez a kozgy(ilés napirendjének
modositasaval jar, akkor a kiegészitett napirend, illetve a részvényesek altal elGterjesztett hatarozati javaslatok kdzzétételre keriilnek.
A Tarsasag a Kozgy(lés, mint tarsasagi esemény idépontjara a KELER Zrt.-t6l tulajdonosi megfeleltetést kér, a tulajdonosi megfeleltetés
eredményének megfelel6 adatokat a részvénykdnyvbe bejegyzi, s azt a Kozgy(ilés kezdnapjat megel6z6 2. (masodik) munkanapon 18
orakor a tulajdonosi megfeleltetés adataival lezarja. Ezt kovet6en a részvénykonyvbe a részvény jogosultjat érinté bejegyzést
leghamarabb a Kozgydilés lezarasat koveté munkanapon lehet tenni.

Hatdrozattervezetek és a kozgy(ilés elé terjesztendd dokumentumok elérhet6sége:

A Tarsasag honlapjan (https://www.multihomenyrt.hu/befektetoknek), a Budapesti Ertéktézsde Zrt. (www.bet.hu), valamint a Magyar
Nemzeti Bank altal tGzemeltetett (www.kozzetetelek.mnb.hu) honlapon a kozgy(lést megel6z6en legaldbb huszonegy nappal
nyilvanossagra hozza az 6sszehivas id6pontjaban meglévé részvények szamara és a szavazati jogok aranyara vonatkozo Gsszesitett

adatokat, a képviseld utjan torténé szavazdshoz hasznalandé nyomtatvanyokat, és a kozgy(lés hatarozattervezeteit.
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Amennyiben a tarsasagi torvény illetve jelen Alapszabaly eltér6en nem rendelkezik, a K6zgy(ilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) atdrsasag Alapszabalyanak megéllapitasa és mddositasa;

b) dontés a részvénytarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasarol;

c) arészvénytarsasag atalakuldsanak és jogutdd nélkili megsziinésének elhatdrozasa;

d) az Igazgatdsag, a FelligyelGbizottsag és az Audit Bizottsag tagjainak és az allandd kényvvizsgaldnak a megvalasztdsa, visszahivasa,
dijazdsuk megdllapitasa;

e) a szamviteli térvény szerinti beszamolo elfogadasa, dontés a nyereség felhasznélasardl;

f) f) dontés osztalékelGleg fizetésérdl;

g) a tdrsasag részvényeinek szabalyozott piacra torténé bevezetését kovetden a tarsasag felelGstarsasagiranyitasi jelentésének

elfogadasa;

h) az egyes részvénysorozatokhoz fliz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak, osztalyokatalakitasa;
i) doéntés azokban az tigyekben, amelyeket az Alapszabély 6.2 pontja (Ertékhatartdl flggs tigyek) a Kozgy(lés hataskdrébe sorol;
j) dontés az alaptGke felemelésérdl és leszallitasarodl, illetve az igazgatdsag részére felhatalmazas adasa az alaptékefelemelésére;

I) dontés atvaltoztathatd, vagy jegyzési jogot biztosito kotvény kibocsatasarol;
m) dontés a tarsasag azonos részvényfajtahoz tartozd, egy sorozatot alkoto részvényeinek tézsdeibevezetésének,
tovabba kivezetésének kezdeményezésérdl; n) dontés a sajat részvény megszerzésérdl;
0) dontés a sajat részvényre kapott nyilvanos vételi ajanlat elfogadasardl;
p) dontés a nyilvanos vételi ajanlattételi eljaras megzavarasara alkalmas lépések megtételérdl;
q) dontés az Igazgatosagnak az alaptéke felemelésére, kotvénykibocsatasra vonatkozo felhatalmazasarol;
r) dontés az igazgatdsagi és felligyelGbizottsagi tagok valamint a vezetd alldsi munkavallalok hosszd tavidijazdsanak és Gsztonzési
rendszerének irdnyelveirdl, keretérél — javadalmazasi politika ;

s) dontés minden olyan kérdésben, amit torvény, vagy az Alapszabaly a Kozgy(ilés kizarélagos hatdskorébe utal.

1.11 Annak bemutatasa, hogy a kibocsaté miként felel meg a hosszu tavu részvényesi
szerepvallalas Osztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacids
célu modositasardl sz6l6 2019. évi LXVIL. torvény IV fejezetében foglaltaknak.

A Tarsasag lgazgatdsaga kidolgozta és a korabban az éves rendes kozgy(ilés elé terjesztette Javadalmazasi Politikajat, amely
véleménynyilvanité szavazas keretében elfogaddsra kerdilt.

A 2025-6s évre vonatkozdéan Javadalmazasi jelentés késziil, amelyet az éves rendes kozgy(ilés hivatott elfogadni véleménynyilvanitd
szavazas keretében

1.12 Egyéb informacidk
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FT Jelentés a FelelGs Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban
foglaltaknak valé megfelelésrdl

A tarsasag a Felel§s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitoltésével nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde
Nyrt. altal kiadott Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanldsok (tovabbiakban: FTA) meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat,
javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta. A tablazatok attekintésével a piaci szereplSk konnyen
tajékozddhatnak arrél, hogy az egyes tarsasagok felelGs tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FTA-ban foglalt

bizonyos elvarasoknak, tovabba kénnyen 6sszehasonlithatéva teszi az egyes tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak valo megfelelés szintje

A tarsasag megjel6li, hogy a vonatkozé ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén rovid tajékoztatast ad arrdl, hogy

milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

A 1.1.1 A tarsasagnal befektetSi kapcsolattartassal foglalkozo szervezeti egység miikodik, vagy erre kijelolt személy latja el ezen

feladatokat. Igen
A 1.1.2 A tarsasag alapszabdlya a tarsasag honlapjan megtekinthetd. Igen

A 1.1.4 Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehet6vé teszi a részvényesek szamara a tavollétiikben torténd joggyakorlast, a tarsasag
kézzétette honlapjan annak maédjait és feltételeit, ideértve a sziikséges dokumentumokat is.
Nem
A Kozgy(lésen a Tarsasag rézvényesei személyes jelenléttel vehetnek részt.

A 1.2.1 A tarsasag osszefoglalé dokumentumban a honlapjan kozzétette a kozgy(ilések lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak
gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.

Igen
A kozgy(lési meghivé (hirdetmény) és az Alapszabaly minden vonatkozé szabalyt ismertet

A 1.2.2 A tarsasag pontos datum feltiintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozéan allapitjak meg az adott tarsasagi eseményen
valé részvételre jogosultak koérét (fordulonap), tovabba azt a datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi
eseményre valo jogosultsagot biztosité részvényekkel. Igen

A 1.2.3 A tarsasag kozgydiléseit gy tartotta meg, hogy azzal lehet6vé tette a részvényesek minél nagyobb szamban valé megjelenését.

lgen

A 1.2.6 A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgyt(ilésre értékpapirszamlanként kilon képvisel6t jelolhessen ki.

lgen

A 1.2.7 A napirendi pontokhoz készitett elGterjesztések esetén az igazgatosag hatdrozati javaslatan tilmendéen a feliigyelGbizottsag
véleménye is megismerhet6 volt a részvényesek szamara.
Nem
Az elGterjesztéseket az Igazgatdsag teszi kozzé, ha a felligyelSbizottsag ezt kilon kéri, véleményét, javaslatait az igazgatdsag kozzéteszi
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1.3.3 A tarsasag nem korlatozta a kozgy(ilésen résztvevs részvényesek felvilagositas iranti, észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat,

és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott, kivéve a k6zgylilés szabalyszerti és rendeltetésszerii lebonyolitasa érdekében hozott

intézkedéseket. Igen

1.3.4 A tarsasag a kozgytilésen felmeriilt kérdésekre térténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi, valamint a t6zsdei elGirasokban
megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek betartasat. (Amennyiben nem meriilt fel kérdés a valasz: Igen)

Igen

A 1.3.5 A tarsasag honlapjan a koézgylilést kovet6 harom munkanapon beliil k6zzétette azokra a kérdésekre vonatkozé valaszait,
amelyeket a kozgylilésen a tarsasag testiileteinek jelenlévé képviseldi, vagy konyvvizsgaléja nem tudtak kielégit6en megvalaszolni,

vagy kozzétette tajékoztatasat a valaszadastol valo tartézkodas indokairdl. (Amennyiben nem volt ilyen esemény a valasz: Igen) Igen

A 1.3.7 A kozgyiilés elnoke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgy(ilés felfiiggesztésére, ha a kozgylilés napirendjére felvett
kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek nem tudtak a kozgylilést megel6z6en megismerni.
(Amennyiben nem volt erre sziikség a valasz: Igen) Igen

A 1.3.8.1 A kozgyiilés elnoke nem alkalmazott Gsszevont szavazasi eljarast a vezets tisztségviselGk és felligyelGbizottsagi tagok
megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos dontésnél. (Amennyiben nem volt tisztujitas, visszahivas a valasz: Igen)

lgen

A 1.3.8.2 A részvényesi tdmogatassal jelolt vezet6 tisztségviselGk és felligyelGbizottsagi tagok esetén a tarsasag tajékoztatast adott a
tamogato részvényes(ek) személyét illetéen. (Amennyiben nem volt ilyen, a valasz: Igen) Igen

A 1.3.9 Az alapszabaly mdédositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megel6z6en a kozgytilés kilon hatarozattal dontott
arrdl, hogy az alapszabaly mddositas egyes pontjairdl kilon-kiilon, vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont
hatarozatokkal kivan-e donteni. (Amennyiben nem toértént Alapszabaly mdédositas a valasz: llgen‘)

Igen

A 1.3.10 A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati javaslatokkal kapcsolatos lIényeges

kérdéseket és valaszokat is tartalmazo koézgyiilési jegyz6konyvet a kozgy(ilést kévetd 30 napon beliil k6zzétette. Igen
A 1.6.1.1 A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes k6zzététel eljarasaira. Igen

A 1.6.1.2 A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektet6k tajékoztatasat szem el6tt tartva alakitja ki.

Igen

A 1.6.2.1 A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkozé bels6 szabalyozassal, amely kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban
felsorolt informacidk kezelésére.

Igen
1.6.2.2A belsé szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabol jelentés események minGsitésére.
Nem

A nyilvanossagra hozatalnak alapvetéen jogszabalyi alapjai vannak, igy erre kilon nem tér ki az szabalyzat.

1.6.2.3 Az igazgatésag / igazgatdtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Nem
Kilon a hatékonysagot mérd vizsgalat egyel6re nem késziilt.

A 1.6.2.4 A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kozzétette.
Nem
Kilon a hatékonysagot mérd vizsgalat egyel6re nem késziilt.
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A 1.6.3 A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.
Nem

A Kibocsatd Xtend piaci kibocsato, emiatt ez nem kotelezd, igy erre eddig nem keriilt sor.

A 1.6.4 A tarsasag nyilvanossagra hozta a stratégiajat, lizleti etikajat és az egyéb érdekeltekkel kapcsolatos iranyelveit.

lgen

A 1.6.5 A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdsag/igazgatétanacs, a feliigyelSbizottsag és a
menedzsment tagjainak szakmai palyafutasardl sz6l6 informacidkat. (Amennyiben nem az adott évben, hanem a megvalasztas
évében hozta nyilvanossagra és csak az elGterjesztésben (honlapon nem), akkor a valasz: Igen)

Igen

A 1.6.6 A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel§ informacidkat az igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyel&bizottsag és a
menedzsment munkajarél, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol. Igen

A 1.6.8 A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a belsé kontrollok rendszerére, tovabba a fébb kockazatokra és azok
kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat. Igen

A 1.6.9.1 A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir kereskedelmével kapcsolatos
iranyelveit.
Nem

2025-ben az irdnyelvek nem keriiltek még kidolgozasra, nyilvdnossagra hozatalra.

A 1.6.9.2 A tarsasag az igazgatdsag / igazgatdtanacs, feliigyelGbizottsag, és a menedzsment tagjainak a tarsasag értékpapirjaiban
fennalld részesedését az éves jelentésben vagy egyéb modon kozzétette. (Amennyiben nem rendelkeznek részesedéssel a valasz:
Igen)

Igen

A 1.6.10 A tarsasag kozzétette igazgatosag/igazgatotanacs, a feliigyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak barmely harmadik féllel
valé kapcsolatat, amely a m{ikodését befolyasolhatja. Igen

A 211 A tarsasag alapszabalya egyértelmii rendelkezéseket tartalmaz a kozgydilés
és az igazgatosag/igazgatotanacs feladatairdl és hataskérérdl.
Igen

2.2.1 Az igazgatdsag/igazgattanacs rendelkezik ligyrenddel, amely meghatarozza az iilések elGkészitésével, lebonyolitasaval és az
elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teendéket, valamint az igazgatésag/igazgatotanacs miikodését érinté egyéb kérdéseket.

Igen

2.2.2 Az igazgatésag / igazgatétanacs tagjainak jelolésére vonatkozé eljarast, a dijazas kialakitasanak elveit a tarsasag nyilvanossagra
hozza.

Igen

A 2.3.1 Afelligyel6bizottsag ligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag miikodését, hataskorét és feladatait, valamint azokat
az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a felligyelGbizottsag eljar.

Igen

A 2.4.1.1 Az igazgatdsag / igazgatotandcs, illetve a feliigyelSbizottsag el6re meghatéarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen
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A 2.4.1.2 Az igazgatGsag / igazgatotanacs, illetve a feliigyelSbizottsag ligyrendje rendelkezik az elére nem tervezhet§ iilések

lebonyolitasarol, az elektronikus hirk6zl6 eszkdzok utjan térténé dontéshozatalrdl. Igen

A 2.4.2.1 A testiileti tagok az adott testiileti lilést legalabb 6t munkanappal megel6z6en hozzafértek az adott iilés elGterjesztéseihez.

Igen

A 2.4.2.2 A tarsasag biztositotta az iilések szabalyszerii lefolyasat és az tilésekrél jegyz6kényv készitését, az igazgatdsag / igazgatétanacs
és a felligyelGbizottsag dokumentacidjanak, hatarozatainak kezelését. Igen

A 2.4.3 Az liigyrendben szabdlyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti ilésen valé rendszeres, illetve eseti részvétele.

Igen

A 2.5.1 Az igazgatésag / igazgatdtanacs illetve a felligyelbizottsag tagjainak jellése és megvalasztdsa atlathaté méodon tértént, a

jeloltekre vonatkozé informaciok megfelel6 id6ben a kézgylilést megel6z6en nyilvanossagra keriiltek. (Amennyiben nem volt jel6lés

és valasztas a valasz: Igen) Igen
A 2.5.2 A testiiletek Osszetétele, Iétszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott elveknek. Igen

A 2.5.3 A tarsasag gondoskodott arrél, hogy az Gjonnan valasztott testiileti tagok megismerhessék a tarsasag felépitését, miikodését,
illetve a testiileti tagként ellatandé feladataikat. (Amennyiben nem az adott évben voltak Gjravalasztva a valasz: Igen)

Igen

A 2.6.1 Az igazgatétanacs / feliigyelGbizottsag rendszeres id6kdzonként (az éves felelGs tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével
kapcsolatban) a fiiggetlenség megerdsitését kérte fiiggetlennek tekintett tagjaitol. (Amennyiben nem tekint senkit fliggetlennek a
valasz: Igen)

Igen

2.6.2 A tajékoztatast ad azokrdl az eszkozokrél, amelyek biztositjak, hogy az igazgatésag / igazgatdtanacs objektiven értékeli a
menedzsment tevékenységét.
Nem

Nem volt ilyen teljesitményértékelés

2.6.3 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatétanacs / feliigyel&bizottsag fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az
alkalmazott fiiggetlenségi kritériumokat.
Nem

2025-ben nem késziilt ilyen iranyelv.

A 2.6.4 A tarsasag felligyelGbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 6t évben a tarsasag igazgatdsagaban, illetve
menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a munkavallaléi részvétel biztositasanak eseteit.

Igen

A 2.7.1 Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatotanacsot (feliigyelSbizottsagot / auditbizottsagot),
ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely ligyletével kapcsolatban neki (illetve vele tizleti kapcsolatban allé személyeknek
vagy hozzatartozéjanak) olyan jelent6s személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fiiggetlen. (Amennyiben nem volt ilyen
ligylet a valasz: Igen) Igen

A 2.7.2 A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kézeli kapcsolatban allé személyek), valamint a tarsasag (illetve leanyvallalata)
kozott létrejott ligyleteket, megbizasokat a tarsasag altalanos lizleti gyakorlata szerint, de az altalanos lizleti gyakorlathoz képest
szigoruibb atlathatdsagi szabalyok alapjan bonyolitottak le, és keriiltek jovahagyasra. (Amennyiben nem volt ilyen ligylet a valasz:
Igen) Igen
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A 2.7.3 A testiileti tag tajékoztatta a felligyelGbizottsagot / audit bizottsagot (jelél6bizottsagot), ha nem a cégcsoporthoz tartozé
tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozo felkérést. (Amennyiben nem volt ilyen felkérés a valasz:
Igen) Igen

A 2.7.4 Az igazgatdsag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasagon beliili informaciéaramlasra, a bennfentes informaciok kezelésére

vonatkozo iranyelveit, és feliigyeli ezek betartasat. Igen

A 2.8.1 A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belsé ellenérzési funkciét, mely az audit bizottsagnak / feliigyel6bizottsagnak tartozik
beszamolasi kotelezettséggel.
Nem

A szervezeti strukturak egyszer(isége miatt erre nem kerdilt sor 2025-ben.

A 2.8.2 A belsé ellendrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden informaciohoz.
Nem

A MULTIHOME Nyrt. egyszer( szervezeti felépitése miatt belsé ellenérzési rendszer nem kerdlt kiépitésre.
A 2.8.3 A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének miikodésérdl. Igen

A 2.8.4 A tarsasag rendelkezik megfelel6ség biztositasi (compliance) funkciéval.
Nem

A MULTIHOME Nyrt. egyszer( szervezeti felépitése miatt compliance funkcié egyelGre nem kerilt kiépitésre.

2.8.5.1 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, vagy az altala miik6dtetett bizottsag felel6s a tarsasag teljes kockazatkezelésének felligyeletéért

és iranyitasaért. Igen

A 2.8.5.2 A tarsasag megfelel6 szerve és a kozgylilés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagardl. (Amennyiben
nem az adott évben tortént, a valasz: Igen) Igen

A 2.8.6 Az igazgatésag/igazgatotanacs az érintett teriiletek bevonasaval kidolgozta az dgazati és tarsasagi sajatossagoknak megfeleld
kockazatkezelési alapelveket. Igen

A 2.8.7 Az igazgatdsag / igazgatotanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket, amelyek biztositjak a
tarsasag tevékenységét érinté kockazatok kezelését, ellenGrzését, valamint a tarsasag kit(izott teljesitmény- és nyereségcéljainak

elérését. Igen

A 2.8.8 A belsé kontroll rendszerek funkcidi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiiletnek a belsé kontroll mechanizmusok
és a tarsasagiranyitasi funkcidk miikodésérdl. Igen

A 2.9.2 Az igazgatosag / igazgatétanacs a pénziigyi beszamoldt megtargyald iiléseire tanacskozasi joggal meghivta a tarsasag
kényvvizsgaléjat. Igen

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J 1.1.3 A tarsasag alapszabalya lehetGséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is gyakorolhassa.

Igen (pl. meghatalmazas)

J 1.2.4 A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kdzgyilés helyszinét és id6pontjat a kezdeményezd részvényesek inditvanyanak
figyelembevételével hatarozta meg.

Nem (2025-ben nem kezdeményeztek Kézgy(ilés sszehivast a részvényesek)
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J 1.2.5 A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmdi, vilagos és gyors megallapitasat,
elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatésagat. Igen

J1.3.1.1 Az igazgatdsag/ igazgatétanacs és a felligyelbizottsag a kézgylilésen képviseltette magat. Igen

J1.3.1.2 Az igazgatdsag/ igazgatdtandcs és a felligyelSbizottsag esetleges tavolmaradasardl a kozgyiilés elnoke még a napirendi pontok
érdemi targyaldsa el6tt megfelel6 tajékoztatast adott.
Nem
Nem volt tdvolmaradas

J 1.3.2.1 A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgylilésein az igazgatésag/ igazgatétanacs elnokének
kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy
jelenléte és véleménye sziikséges, illetve elGsegiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgytilési dontések meghozatalat.

lgen

J 1.3.2.2 A alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgytilésein a tarsasag napirendi pontok kiegészitését kérd részvényeseinek
kezdeményezésére barmely személy hozzaszélasi és véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.

Igen

J 1.3.6 A tarsasag szamviteli toérvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara révid, kozérthet6 és szemléletes osszefoglalot
tartalmaz, amely magdaban foglalja a tarsasag éves miikodésével kapcsolatos lényeges informacidkat.

Igen

J 1.4.1 A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szdmara az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak. (Amennyiben nem volt osztalék a valasz: Igen) Igen

J 1.6.11 A tarsasag a tajékoztatdsait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfelel6en angol nyelven is kozzétette.

Nem (a Tarsasag altal valasztott kozzétételi nyelv a magyar)

J 1.6.12 A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetsit miikodésérdl, pénziigyi és vagyoni helyzetérdl.
Nem

A Tarsasag éves jelentést és féléves jelentést készit.

J 2.9.1 A tarsasag rendelkezik a kiilsé tanacsadd(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az igénybevétele esetén kévetend6
belsé eljarasokrol.
Nem (a MULTIHOME Nyrt. cégmérete nem teszi sziikségessé ezt)

Pécs, 2026. majus 29.

dr. Fodor Istvan, az Igazgatdsag elndke
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